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Przedmowa

Mamy przyjemnos¢ przedstawi¢ Panstwu publikacje ,Rynek pracy w woje-
woédztwie  lubuskim w2011 r.”, bedaca opracowaniem tematycznym,
charakteryzujagcym sytuacje na lokalnym rynku pracy. Publikacja zawiera réwniez
zestaw informacji w uktfadzie wojewddzkim, ktéry umozliwia poréwnanie podstawowych
wskaznikdw w odniesieniu do innych wojewddztw oraz Polski.

Prezentowane dane statystyczne zgrupowane zostaty w pieciu dziatach
obejmujacych miedzy innymi informacje wynikajagce z Badania Aktywnosci
Ekonomicznej Ludno$ci, pracujacych, zatrudnionych i ich wynagrodzen oraz
bezrobotnych i warunkéw pracy.

Dla petniejszego zobrazowania sytuacji na rynku pracy dane statystyczne
przedstawione zostaty w podziale na podregiony, powiaty i gminy.

Przekazujgc Panstwu niniejszg publikacje wyrazamy nadzieje, ze zaspokoi
ona potrzeby informacyjne szerokiego grona odbiorcéw.

Wszystkich zainteresowanych tematyka rynku pracy prosze o uwagi i sugestie
pozwalajgce w przysziosci udoskonali¢ kolejne edycje.

Dyrektor Urzedu Statystycznego
w Zielonej Goérze

Roman Fedak

Zielona Gora 2012 .



Preface

The Statistical Office in Zielona Géra presents you the publication titled
“Labour market in lubuskie voivodship in 2011”7, which is a thematic study on local
labour market. The publication also contains data for other voivodships, which
enables to see basic indexes for lubuskie voivodeship in comparison to other
voivodships and all Poland.

The statistical data presented in this publication are divided into five
chapters, which include data on Labour Force Survey, on employees, their salaries
and wages, the unemployed and working conditions.

In order to give a complete picture of labour market the statistical data are
arranged by subregions, powiats and gminas.

| hope this publication will meet informational needs of a wide group
of recipients.

| would appreciate any comments and suggestions that contribute to
improving the next editions.

President of the Statistical Office

in Zielona Goéra

Roman Fedak

Zielona Goéra 2012
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Znaki umowne

Symbols

Kreska (-) - Zzjawisko nie wystapito.
magnitude zero.

Zero (0) - zjawisko istniato w wielkosci mniejszej od 0,5.
magnitude not zero, but less than 0,5 of a unit.

(0,0) - zjawisko istniato w wielkosci mniejszej od 0,05.

magnitude not zero, but less than 0,05 of a unit.

Kropka () - oznacza zupetny brak informacji albo brak informacji wiarygodnych.
data not available or not reliable.

Znak x - wypetnienie pozycji jest niemozliwe lub niecelowe.
not applicable.

Znak A - oznacza, ze nazwy zostaty skrocone w stosunku do juz opublikowanych.
categories of applied classification are presented in abbreviated form.

Znak # - oznacza, ze dane nie moga by¢ opublikowane ze wzgledu na koniecznosé
zachowania tajemnicy statystycznej w rozumieniu ustawy o statystyce
publicznej.
data may not be published due to the necessity of maintaining statistical
confindentiality in accordance with the Law on Public Statistic.

‘W tym” - oznacza, ze nie podaje sie wszystkich sktadnikéw sumy.

“Of which” - indicates that not all elements of the sum are given.

Comma (,) - used in figures represents the decimal point.



Uwagi ogolne

1. Dane zamieszczone w publikacji dotyczg catej gospodarki narodowej.

2. Dane prezentuje sie:

1) w ukfadzie Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci 2007 (PKD 2007) opracowanej na

2

)

podstawie Statystycznej Klasyfikacji Dziatalnosci Gospodarczej we Wspdlnocie
Europejskiej — Statistical Classification of Economic Activities in the European
Community — NACE Rev. 2, wprowadzonej z dniem | | 2008 r. rozporzadzeniem Rady
Ministrow z dnia 24 Xl 2007 r. (Dz. U. Nr 251, p6z. 1885) w miejsce stosowane;j
dotychczas klasyfikacji PKD 2004;

a) w ramach PKD 2007 wyodrebniono ,,Przemyst’ jako dodatkowe grupowanie, ktore
obejmuje sekcje: ,,Gornictwo i wydobywanie”, ,Przetwdrstwo przemystowe”,
., Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczna, gaz, pare wodng, gorgcg wode i
powietrze do ukfadéw klimatyzacyjnych” oraz ,,Dostawa wody; gospodarowanie
Sciekami i odpadami oraz dziatalnos¢ zwigzana z rekultywacjg”;

O
~

pod pojeciem ,Pozostate ustugi’ ujete sg sekcje: ,Dziatalno$¢ profesjonalna
naukowa i techniczna”, ,Dziatalno$¢ z zakresu ustug administrowania i dziatalnos¢
wspierajgca”, ,Administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe
zabezpieczenia spoteczne”, ,Edukacja’, ,Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna”,
,Dziatalnos¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacjq”’ oraz ,Pozostata dziatalno$¢
ustugowa”.

wedtug sektoréw wiasnosci:

a) sektor publiczny — grupujacy wtasnos¢ panstwowg (Skarbu Panstwa i panstwowych
0s6b prawnych), witasnos¢ jednostek samorzadu terytorialnego oraz ,wlasnosc
mieszang” z przewaga kapitatu (mienia) podmiotéw sektora publicznego,

b) sektor prywatny — grupujgcy wiasnos¢ prywatng krajowg (oséb fizycznych i
pozostatych jednostek prywatnych), wiasnos¢ zagraniczng (osob zagranicznych)
oraz ,wtasno$¢ mieszang” z przewaga kapitalu (mienia) podmiotow sektora
prywatnego i brakiem przewagi sektorowej w kapitale (mieniu) podmiotu.

~Wilasnos¢ mieszana" okreslana jest gtdwnie dla spétek i wyznaczana na podstawie
struktury kapitatu (mienia) deklarowanego we wniosku rejestracyjnym spotki.

3. Dane prezentowane dla wojewddztw, podregiondéw i powiatéw odpowiadajg

poziomowi 1, 2, 3 oraz 4 Nomenklatury Jednostek Terytorialnych do Celéw Statystycznych
(NTS), opracowanej na podstawie Nomenclature of Territorial Units for Statistics (NUTS)
obowigzujacej w krajach Unii Europejskiej. NTS obowigzujaca od | | 2008 r. wprowadzona
zostata rozporzgdzeniem Rady Ministréw z dnia 14 X1 2007 r. (Dz. U. Nr 214, péz. 1573) w
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miejsce nomenklatury obowigzujgcej do 31 XIl 2007 r. W ramach przyjetej nomenklatury:
regiony (poziom 1) grupujg jednostki szczebla wojewddzkiego; podregiony (poziom 3)
grupujq jednostki szczebla powiatowego.

4. Dane — jesli nie zaznaczono inaczej — opracowano zgodnie z kazdorazowym
stanem organizacyjnym gospodarki narodowe;j.

5. Przez podmioty gospodarki narodowej rozumie sie jednostki prawne, tj.: osoby
prawne, jednostki organizacyjne niemajgce osobowosci prawnej oraz osoby fizyczne
prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza.

6. Pod pojeciem podmiotéw gospodarczych rozumie sie podmioty prowadzace
dziatalno$c¢ gospodarcza, tj. produkcyjng i ustugowa, na wtasny rachunek w celu osiggniecia
zysku.

7. Dane w podziale wedtug sekcji i dziatbw PKD oraz w podziale terytorialnym
opracowano — jesli nie zaznaczono inaczej — tzw. metodq przedsigbiorstw.

Metoda przedsiebiorstw (podmiotowa) oznacza przyjmowanie catych podmiotéw
gospodarki narodowej za podstawe grupowania wszystkich danych charakteryzujgcych ich
dziatalnos¢ wedtug poszczegdlnych poziomow klasyfikacyjnych i podziatow terytorialnych.

8. Dane prezentuje sig takze przy wykorzystaniu Klasyfikacji Zawodow i Specjalnosci
wprowadzonej z dniem 1 1 2005 r. rozporzadzeniem Ministra Gospodarki i Pracy z dnia
8 Xl 2004 r. (Dz. U. Nr 265, p6z. 2644), z uwzglednieniem dodatkowych specjalnosci
wprowadzonych rozporzgdzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 1 czerwca
2007 r. zmieniajacym rozporzadzenie w sprawie klasyfikacji zawoddw i specjalnosci dla
potrzeb rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (Dz. U. Nr 106, p6z. 728).

9. Informacje w podziale wedtug wojewoédztw, podregionéw i powiatéw oraz w
podziale na miasta i wie§ — jezeli nie zaznaczono inaczej — podano w kazdorazowym
podziale administracyjnym. Przez ,miasta" rozumie sie obszar potozony w granicach
administracyjnych tych jednostek, przez ,wie$“ — pozostate terytorium kraju.

10. Liczby wzgledne (wskazniki, odsetki) obliczono z reguly na podstawie danych
bezwzglednych wyrazonych z wiekszg doktadnoscig niz podano w tablicach.

Wskazniki dynamiki w przypadku zmian metodycznych obliczono w warunkach
poréownywalnych.

11. Ze wzgledu na elektroniczng technike przetwarzania danych, w niektorych
przypadkach sumy sktadnikdw moga sie rézni¢ od podanych wielkosci ,ogotem".

12. Informacje statystyczne pochodzace ze zrédet spoza Urzedu Statystycznego
opatrzono odpowiednimi notami.

13. Wyjasnienia metodyczne dotyczace podstawowych poje¢ i metod opracowania
danych liczbowych zamieszczono w uwagach ogdéinych do poszczegdinych dziatow.
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14. W publikacji zastosowano skroty nazw niektorych pozioméw klasyfikacyjnych.
Skrécone nazwy zostaty oznaczone w tablicach znakiem ,A". Zestawienie zastosowanych
skrétow i petnych nazw przedstawia sie nastepujgco:

skrot petna nazwa
sekcje
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczna,
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie gaz, pare wodna, goracq wodg i powietrze do uktadow
elektryczng, gaz, pare wodna i gorgcg wode klimatyzacyjnych
Dostawa  wody; gospodarowanie sciekami i od- Dostawa wody; gospodarowanie $ciekami i od-
padami; rekultywacja padami oraz dziatalno$¢ zwigzana z rekultywacjg
Dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i
Zakwaterowanie i gastronomia ustugami gastronomicznymi
Dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania i
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajgca dziatalno$¢ wspierajaca
Gospodarstwa domowe zatrudniajagce  Gospodarstwa domowe zatrudniajace
pracownikow oraz wytwarzajgce produkty na pracownikéw; gospodarstwa domowe produkujgce
wiasne potrzeby wyroby i $wiadczgce ustugi na wtasne potrzeby

Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych samochodowych, wigczajgc motocykle

Dziatalno$¢ zwigzana z obstugg rynku
Obstuga rynku nieruchomosci nieuchomosci

15. Wyjasnienia metodyczne dotyczace podstawowych poje¢ i metod opracowania
danych liczbowych zamieszczono w uwagach ogdlnych do poszczegdlnych dziatéw.
Rozszerzone wyjasnienia dotyczace poszczegodlnych dziedzin statystyki znajdzie Czytelnik
w publikacjach tematycznych oraz w serii ,Zeszyty metodyczne i klasyfikacje”.
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General notes

1. Data presented in the publication, unless otherwise indicated, concem the entire
national economy.

2. Data are presented:

1) according to the Polish Classification of Actvities — PKD 2007, compiled on the basis
of the Statistical Classification of Economic Activities in the European Community —
NACE Rev. 2. PKD 2007 was introduced on 1 | 2008 by the decree of the Council of
Ministers, dated 24 XII 2007 (Journal of Laws No. 251, item 1885) and replaced the
Polish Classification of Actties — PKD 2004;

a) The item ”Industry” was introduced as an additional grouping, including sections
“Mining and quarrying”, "Manufacturing”, “Electricity, gas, steam and air conditioning
supply” as well as "Water supply;, sewerage, waste management and remediation
activities”.

b) The item “Other services” was introduced including sections: “Professional scientific
and technical activities”, “Administrative and support service activities”, “Public
administration and defence; compulsory social security”, “Education”, “Human health
and social work activities”, “Arts, entertainment and recreation” and “Other service
activities”.

2) according to ownership sectors:

a) public sector — grouping state ownership (of the State Treasury and state legal
persons), local self-government entity ownership as well as “mixed ownership” with a
predominance of capital (property) of public sector entities,

b) private sector — grouping private domestic ownership (of natural persons and other
private entities), foreign ownership (of foreign persons) as well as “mixed ownership”
with a predominance of capital (property) of private sector entities and lack of
predominance of public or private sector in capital (property) of the entity.

“Mixed ownership” is defined mainly for companies and determined on the basis of
the capital(property) structure as declared in a company’s registration application.

3. Data presented for voivodships, subregions and powiats correspond to levels 1, 2, 3
and 4 of the Nomenclature of Territorial Units for Statistical Purposes (NTS), compiled on
the basis of the Nomenclature of Territorial Units for Statistics (NUTS) obligatory in countries
of the European Union. NTS in force since 1 | 2008 was introduced by a regulation of the
Council of Ministers dated 14 XI 2007 (Journal of Laws No. 214, item 1573) replacing the
NTS in force until 31 XII 2007. According to this nomenclature: regions (level 1) group
voivodship-level units; subregions (level 3) group powiat-level units.
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4. Data are compiled in accordance with the respective organizational status of units
of the national economy.

5. The term entities of the national economy is understood as legal entities, i.e.: legal
persons, organizational entities without legal personality as well as natural persons
conducting economic activity.

6. The term economic entities is understood as entities conducting economic activity,
i.e., production and service activity, on their own account in order to earn profit.

7. Data according to NACE sections and divisions, as well as according to
administrative division are compiled, unless otherwise indicated, using the enterprise
method.

In the enterprise (entity) method, the entire organizational unit of entities in the
national economy is the basis for grouping all data describing their activity according to
individual Classification levels and territorial divisions.

8. Data are also presented in accordance with the Occupations and Specializations
Classification which was introduced on 112005 by a decree of the Minister of Economy and
Labour dated 8 XlII 2004 (Journal of Laws No. 265, item 2644). There were also included
additional specialities introduced through the Regulation of the Minister of Labour and Social
Policy of 1 June 2007 amending the Regulation on Classification of Occupations and
Specialities for the Labour Market Use and the Range of Its Application (Journal of Laws
No. 106, item 728).

9. Information by voivodships, subregions and powiats as well as by urban and
rural areas, unless otherwise indicated, is presented according to administrative division in
a given period. The term urban area is understood as an area located within the
administrative borders of these units, while rural area is understood as the remaining territory
of the country.

10. Relative numbers (indices, percentages) are, as a rule, calculated on the basis of
absolute data expressed with higher precision than that presented in the tables.

Indices — in case of methodological changes — are calculated in comparable
conditions.

11. Due to the electronic method of data processing, in some cases sums of components
can differ from the amount given in the item “total”.

12. Statistical information originating from sources other than the Statistical Office is
indicated in the appropriate note.

13. Methodological explanations concerning basie definitions and methods of compiling
Statistical data are numerated in the general notes to individual chapters.
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14. The names of some Classification levels used in the publication have been
abbreviated. Abbreviated names are indicated in the tables with the symbol: ,A". The list of
abbreviations used and their full names are given below:

abbreviation full name
sections
Wholesale and retail trade; repair of motor
Trade; repair of motor vehicles vehicles and motorcycles
Accommodation and catering Accommodation and food service activities

Activities of households as employers and Activites of households as employers;
products-producing activities of households for undifferentiated goods- and services-producing
own use activities of households for own use

15. Methodological explanations concerning basic definitions and methods of
compiling statistical data are enumerated in the general notes to individual chapters. More
detailed information pertaining to particular fields of statistics can be found in subject matter
publications as well as in the series “Zeszyty metodyczne i klasyfikacje” (Methodological
Papers and Classifications).



Uwagi metodyczne

AKTYWNOSC EKONOMICZNA LUDNOSCI

1. Dane opracowano na podstawie reprezentacyjnego Badania Aktywnosci
Ekonomicznej Ludnosci (BAEL), przeprowadzanego w cyklu kwartalnym metodg
obserwacji ciggtej, tj. aktywnosé ekonomiczna bada sie w kazdym tygodniu w ciggu catego
kwartatu. Badaniem objete sg osoby w wieku 15 lat i wiecej, bedace cztonkami
gospodarstw domowych w wylosowanych mieszkaniach, z wyjatkiem oséb nieobecnych
powyzej 2 miesiecy, jezeli ich nieobecnos¢ nie wynikta z charakteru wykonywanej pracy.
Badanie nie obejmuje gospodarstw domowych w obiektach zbiorowego zakwaterowania.

Prezentowane dane z BAEL zostaty uogdlnione przy wykorzystaniu bilanséw
ludnosci opartych na NSP 2002. Po zakonczeniu opracowywania wynikéw NSP
2011 dane z badaniazostang przeliczone w oparciu 0 nowe bilanse ludnosci, w
zwigzku z czym ulegng zmianie.

Dane prezentowane wedtug grup wieku obliczane sg w oparciu o doktadng date
urodzenia.
2. Podstawowe kryterium podziatu na aktywnych zawodowo i biemych zawodowo stanowi
praca, tzn. fakt wykonywania, posiadania badz poszukiwania pracy.

Do aktywnych zawodowo zaliczono osoby pracujace i bezrobotne:

1)  do pracujacych zaliczono osoby, ktére w badanym tygodniu:

— wykonywaly, przez co najmniej 1 godzine, prace przynoszacq zarobek lub
dochéd albo pomagaty (bez wynagrodzenia) w prowadzeniu rodzinnego
gospodarstwa w rolnictwie lub rodzinnej dziatalnosci gospodarczej poza
rolnictwem,

— formalnie miaty prace, ale jej nie wykonywaty (np. z powodu choroby, urlopu,
przerwy w dziatalno$ci zaktadu, trudnych warunkéw atmosferycznych); jezel
przerwa w pracy wynosita ponad 3 miesigce, dodatkowym kryterium od 2006 r.
w przypadku pracownikdw najemnych (zatrudnieni na podstawie stosunku
pracy oraz osoby wykonujace prace naktadcza) byt fakt otrzymywania co
najmniej 50% dotychczasowego wynagrodzenia;

2) zabezrobotne uznano osoby w wieku 15-74 lata, ktére spetniaty jednoczesnie trzy
warunki:

— w okresie badanego tygodnia nie byty osobami pracujgcymi,

— w ciggu 4 tygodni (wliczajgc jako ostatni tydzien badany) aktywnie poszukiwaty
pracy,

— byly gotowe podja¢ prace w ciggu 2 tygodni nastepujgcych po tygodniu
badanym.

Do bezrobotnych zaliczono takze osoby, ktére znalazly prace i oczekiwaty na jej
rozpoczecie przez okres nie diuzszy niz 3 miesigce oraz byty gotowe te prace podjgc.

Do biernych zawodowo zaliczono osoby, ktére nie zostaty zakwalifikowane jako
pracujgce lub bezrobotne.
3. Wspoétczynnik aktywnosci zawodowej obliczono jako udziat aktywnych
zawodowo (ogotem lub danej grupy) w liczbie ludno$ci w wieku 15 lat i wiecej (ogotem lub
danej grupy).

Wskaznik zatrudnienia obliczono jako udziat pracujacych (ogétem lub danej
grupy) w liczbie ludnosci w wieku 15 lat i wiecej (ogétem lub danej grupy).

Stope bezrobocia w badanym okresie obliczono jako stosunek liczby
bezrobotnych do liczby ludnosci aktywnej zawodowo (ogotem lub danej grupy).
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4. Ze wzgledu na zaokraglenia dokonywane przy uogdlnianiu  wynikow
reprezentacyjnego badania aktywnosci ekonomicznej ludnosci (BAEL), sumy sktadnikow
moga sie rézni¢ od podanych wielkosci ,ogétem”.

PRACUJACY. ZATRUDNIENI

1. Dane o pracujacych dotyczg osob wykonujacych prace przynoszaca im zarobek
lub dochdd.

Do pracujacych zaliczono:
1) osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy (umowa o prace, powofanie,
mianowanie, wybor) lub stosunku stuzbowego,
2)  pracodawcow i pracujgcych na wiasny rachunek:
a) wiascicieli, wspdiwiascicieli i dzierzawcdéw gospodarstw indywidualnych w rolnictwie
(tacznie z pomagajagcymi cztonkami ich rodzin), tj. pracujacych w indywidualnych
gospodarstwach rolnych (o powierzchni uzytkéw rolnych do 1 ha i powyzej 1 ha) oraz
indywidualnych wtascicieli zwierzat gospodarskich nieposiadajgcych uzytkéw rolnych,
b) wiascicieli i wspotwtascicieli (tacznie z pomagajgcymi cztonkami ich rodzin, z
wytgczeniem wspolnikdw spoétek, ktérzy nie pracujg w spotce) podmiotéw
prowadzgcych dziatalno$¢ gospodarczg poza gospodarstwami indywidualnymi w
rolnictwie,
) inne osoby pracujgce na wtasny rachunek, np. osoby wykonujace wolne zawody,
3) osoby wykonujace prace naktadcza,
4) agentow (tacznie z bezptatnie pomagajgcymi cztonkami ich rodzin oraz osobami
zatrudnionymi przez agentow),
5) czionkéw spotdzielni produkcji rolniczej (rolniczych spétdzielni produkcyjnych,
innych spotdzielni powstatych na ich bazie oraz spétdzielni kétek rolniczych),
6) duchownych petnigcych obowigzki duszpasterskie.

2. Dane dotyczace pracujacych wediug stanu w dniu 31 Xl podano bez
przeliczenia osob niepetnozatrudnionych na petnozatrudnione, przy przyjeciu zasady
jednorazowego ich ujmowania w gtéwnym miejscu pracy.

3. Petlnozatrudnieni to osoby =zatrudnione w pelnym wymiarze czasu pracy
obowigzujacym w danym zaktadzie pracy lub na danym stanowisku pracy, w tym réwniez
osoby, ktére zgodnie z obowigzujacymi przepisami pracujg w skréconym czasie pracy, np.
z tytutu warunkéw szkodliwych dla zdrowia lub przedtuzonym czasie pracy, np. dozorcy
mienia. Niepetnozatrudnieni to osoby, ktére zgodnie z umowa o prace pracujg stale w
niepetnym wymiarze czasu pracy. Niepetnozatrudnieni w gtéwnym miejscu pracy sg to osoby,
ktére odwiadczyly, ze dany zaktad jest ich gtdbwnym miejscem pracy.

4. Informacje o zatrudnionych na podstawie stosunku pracy dotycza:

— 0s6b petnozatrudnionych (facznie z sezonowymi i zatrudnionymi dorywczo)
oraz niepetnozatrudnionych w gtdbwnym miejscu pracy bez przeliczania na
petne etaty,

— przecietnego zatrudnienia os6b petnozatrudnionych (facznie z sezonowymi i
zatrudnionymi dorywczo) oraz niepetnozatrudnionych w przeliczeniu na petne etaty.

5. Do os6b wykonujacych prace naktadcza zalicza sie osoby, z kiérymi zawarto
umowe o wykonanie okreslonych czynnosci na rzecz jednostki zlecajgcej prace poza jej
terenem.

6. Do agentéw zaliczono osoby, z ktérymi zawarto umowe agencyjng lub umowe na
warunkach zlecenia o prowadzenie placéwek, ktérych przedmiot dziatania zostat
okreslony w umowie.

7. Informacje o ruchu zatrudnionych odnoszg sie do osob petnozatrudnionych w
gtébwnym miejscu pracy (bez sezonowych i zatrudnionych dorywczo), w podmiotach



METHODOLOGICAL NOTES 23

gospodarczych o liczbie pracujacych powyzej 9 oséb. Dotycza one liczby przyje¢ do pracy
i zwolnien z pracy, a nie liczby osob. Liczba przyje¢ do pracy oraz zwolnien z pracy moze
by¢ wyzsza od liczby oséb, poniewaz jedna osoba moze kilkakrotnie zmieni¢ prace w
badanym okresie.

Do liczby przyjetych do pracy zaliczono osoby podejmujgce prace po raz pierwszy
i kolejny.

Do liczby zwolnionych z pracy zaliczono: osoby, z ktérymi rozwigzano umowe o prace w
drodze wypowiedzenia przez pracownika lub zakiad pracy (facznie ze zwolnieniami grupowymi),
osoby, ktdre przeniesiono na rente z tytutu niezdolnoéci do pracy lub na emeryture, osoby, ktére
porzucity prace, a takze - ze wzgledéw ewidencyjnych - osoby zmarte.

Ponadto do liczby przyjetych do pracy lub zwolnionych z pracy zaliczono osoby
przeniesione stuzbowo lub przyjete z innego zaktadu pracy na podstawie porozumienia
miedzy podmiotami, a takze osoby powracajace do pracy i odchodzace z pracy na urlopy
wychowawcze, bezptatne i rehabilitacyjne.

Wspéltczynnik przyje¢ (zwolnien) obliczono jako stosunek liczby przyje¢ (zwolnien)
pomniejszonej 0 osoby powracajace do pracy z urlopéw wychowawczych i bezptatnych, lub
ktdre otrzymaty urlopy wychowawcze i bezptatne w badanym okresie, do liczby zatrudnionych
wedtug stanu w dniu 31 XII roku poprzedniego.

8. Dane o absolwentach szkoét podejmujgcych pierwszg prace dotyczg osoéb
petnozatrudnionych (bez sezonowych i zatrudnionych dorywczo).
9. Czas pracy jest to czas, w ktérym pracownik pozostaje w dyspozycji zaktadu pracy, w

miejscu zatrudnienia lub w innym miejscu wyznaczonym do wykonywania pracy, a takze okresy
przerw, w czasie ktérych pracownik nie pozostawat w dyspozycji zaktadu pracy, jesli nastapity z
mocy prawa lub za zgodg zaktadu pracy (np. choroba pracownika, opieka nad chorym cztonkiem
rodziny, wykonywanie obowigzkéw spotecznych, zatatwianie waznych spraw rodzinnych, urlopy
wypoczynkowe, bezptatne), a takze nieobecnosci nieusprawiedliwione.

Nominalny czas pracy jest to czas, ktéry powinien by¢ przepracowany w danym
okresie rozliczeniowym w normalnym czasie pracy, zgodnie z normami czasu pracy
(dobowg, sredniotygodniowa) obowigzujacymi danego pracownika na podstawie
przepisow prawa.

Czas przepracowany to czas przepracowany w wymiarze normalnym
(obowigzujacym dang grupe pracownikéw) oraz w godzinach nadliczbowych.

Czas przepracowany w godzinach normalnych to czas przepracowany w
wymiarze normalnym, obowigzujacym dang grupe pracownikow.

Czas przepracowany w godzinach nadliczbowych to czas przepracowany
ponad obowigzujgce normy czasu pracy, za ktory pracownik nie otrzymuje dnia wolnego
od pracy, lecz dodatkowe wynagrodzenie.

Czas nieprzepracowany to czes¢ nominalnego czasu pracy, w ciggu ktérego
pracownik byt nieobecny w pracy lub nie przystapit do niej, bez wzgledu na powdd.

BEZROBOCIE

Dane prezentowane w publikacji dotycza oséb zarejestrowanych w powiatowych
urzedach pracy i poszukujacych pracy poprzez te urzedy.

Dane opublikowane o liczbie bezrobotnych obejmujg osoby zarejestrowane w
urzedach pracy, wedtug ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy (Dz. U. Nr 99, poz. 1001, z pézniejszymi zmianami).
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UWAGI METODYCZNE

1. Bezrobotny to osoba niezatrudniona i niewykonujgca innej pracy zarobkowej,
zdolna i gotowa do podjecia zatrudnienia w petnym wymiarze czasu pracy, (badz, jesli jest
0sobg niepetnosprawna, zdolna i gotowa do podjecia zatrudnienia co najmniej w potowie
tego wymiaru czasu pracy), nie uczaca sie w szkole z wyjatkiem szkét dla dorostych lub
szkot wyzszych w systemie wieczorowym albo zaocznym, zarejestrowana we wtasciwym
dla miejsca zameldowania statego lub czasowego powiatowym urzedzie pracy oraz
poszukujgca zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, jezeli m.in.:

1)  ukonczyta 18 lat,

2)  kobieta nie ukonczyta - 60 lat, a mezczyzna - 65 lat,

3) nie nabyta prawa do emerytury lub renty z tytutu niezdolnosci do pracy, renty
szkoleniowej, renty socjalnej, nie pobiera zasitku lub $wiadczenia przedemerytalnego,
Swiadczenia rehabilitacyjnego, zasitku chorobowego lub macierzynskiego,

4) nie jest wiascicielem lub posiadaczem (samoistnym lub zaleznym) nieruchomosci
rolnej o powierzchni uzytkéw rolnych powyzej 2 ha przeliczeniowych, nie podlega
ubezpieczeniu emerytalnemu i rentowemu z tytutu statej pracy jako wspétmatzonek lub
domownik w gospodarstwie rolnym o powierzchni uzytkdw rolnych powyzej 2 ha
przeliczeniowych,

5) nie podjeta pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej lub nie podlega - na podstawie
odrebnych przepisow - obowigzkowi ubezpieczenia spotecznego z wyjgtkiem
ubezpieczenia spotecznego rolnikéw,

6) nie jest tymczasowo aresztowana lub nie odbywa kary pozbawienia wolnosci,

7) nie uzyskuje miesiecznie przychodu w wysokosci przekraczajacej potowe
minimalnego wynagrodzenia za prace, z wytgczeniem przychodéw uzyskanych z tytutu
odsetek lub innych przychodéw od srodkéw pienieznych zgromadzonych na rachunkach
bankowych,

8) nie pobiera, na podstawie przepiséw o pomocy spotecznej zasitku statego,

9) nie pobiera na podstawie przepiséw o $wiadczeniach rodzinnych, $wiadczenia
pielegnacyjnego lub dodatku do zasitku rodzinnego z tytutu samotnego wychowywania
dziecka,

10) nie pobiera po ustaniu zatrudnienia swiadczenia szkoleniowego,

Od 1997 r. za bezrobotnego nie uwaza sie osoby odbywajacej szkolenie, staz u

pracodawcy, a takze od 1 czerwca 2004 r. osoby odbywajgcej przygotowanie zawodowe w
miejscu pracy.

2, Stopa bezrobocia rejestrowanego obliczona zostata jako procentowy udziat
liczby bezrobotnych w liczbie cywilnej ludnosci aktywnej zawodowo tj. bez oséb
odbywajacych czynng stuzbe wojskowg oraz pracownikéw jednostek budzetowych
prowadzgcych dziatalno$¢ w zakresie obrony narodowej i bezpieczenstwa publicznego.
Stope bezrobocia podaje sie z uwzglednieniem pracujacych w gospodarstwach
indywidualnych w rolnictwie (bedacych sktadowg cywilnej ludnosci aktywnej zawodowo)
wyszacowanych na podstawie wynikéw Spiséw. Dane o bezrobotnych pochodzg ze zrodet
réznigcych sie metoda zbierania, co moze powodowac pewne niescistosci, zwtaszcza w
przypadku stopy bezrobocia ustalonej dla powiatow. Dla bezrobotnych miejscem
lokalizacji jest ich miejsce zamieszkania lub pobytu, zas dla pracujacych lokalizacja
miejsca pracy.
3. Pod pojeciem ludnosci aktywnej zawodowo szacowanej na koniec kazdego
prezentowanego okresu, nalezy rozumie¢ osoby pracujace w jednostkach sektora
publicznego i prywatnego, jak rowniez osoby bezrobotne.
4. W ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy wyrézniono kategorie
0s0b, w stosunku do ktérych mogq by¢ dodatkowo stosowane takie dziatania, jak m.in.
przedstawienie propozycji zatrudnienia, innej pracy zarobkowej, stazu, odbycia
przygotowania zawodowego w miejscu pracy lub w ramach prac interwencyjnych lub robét
publicznych.

Osobg bezrobotng w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy jest m.in.:

— bezrobotny do 25 roku zycia - oznacza to bezrobotnego, ktéry do dnia
zastosowania wobec niego ustug lub instrumentow rynku pracy nie ukonczyt 25
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roku zycia. Do pazdziernika 2005 r. byta to osoba, ktéra w roku kalendarzowym
nie ukonczyta 25 roku zycia,

— dtugotrwale bezrobotny - oznacza to bezrobotnego pozostajagcego w
rejestrze powiatowego urzedu pracy facznie przez okres ponad 12 miesiecy w
okresie ostatnich 2 lat z wytgczeniem (od listopada 2005 r.) okresdw odbywania
stazu i przygotowania zawodowego w miejscu pracy,

— bezrobotny powyzej 50 roku zycia - oznacza to bezrobotnego, ktéry do dnia
zastosowania wobec niego ustug lub instrumentéw rynku pracy ukonczyt co
najmniej 50 lat zycia. Do pazdziernika 2005 r. oznaczato to osoby, ktére w roku
kalendarzowym nie ukonczyt 50 roku zycia,

— bezrobotny bez kwalifikacji zawodowych - oznacza to bezrobotnego nie
posiadajacego  kwalifikacji do wykonywania jakiegokolwiek zawodu
poswiadczonych dyplomem, $wiadectwem, zaswiadczeniem instytucji
szkoleniowej lub innym dokumentem uprawniajgcym do wykonywania zawodu.
Od listopada 2005 r. - tacznie z osobami z wyksztatceniem Srednim
ogolnoksztatcacym,

— bezrobotny samotnie wychowujacy co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia -
oznacza to bezrobotnego samotnie wychowujacego co najmniej jedno dziecko w tym
wieku w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od os6b fizycznych,

— bezrobotny niepetnosprawny - oznacza osobe niepetnosprawng
zarejestrowang w powiatowym urzedzie pracy jako bezrobotna, spetniajaca
warunki okreslone w art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy oraz art. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu  osob
niepetnosprawnych (Dz. U. z 1997 r. Nr 123, poz. 776, z poOzniejszymi
Zmianami).

5. Bezrobotny zarejestrowany w okresie do 12 miesiecy od dnia ukonczenia
nauki (absolwenci) - zaliczamy bezrobotnego, ktéry w tym okresie ukonhczyt
(potwierdzong dyplomem, $wiadectwem Ilub innym dokumentem) nauke w szkole
ponadgimnazjalnej (zasadniczej, zawodowej i $redniej), policealnej, wyzszej, szkole
specjalnej, dzienne kursy zawodowe trwajgce co najmniej 24 miesigce lub nabyly
uprawnienia do wykonywania zawodu jako osoby niepetnosprawne.

6. Bezrobotny, ktéry ukonczyt szkote wyzsza do 27 roku zycia - oznacza to
bezrobotnego w okresie uptywu 12 miesiecy od dnia okreslonego w dyplomie, $wiadectwie
lub innym dokumencie poswiadczajacym ukonczenie szkoty wyzszej, ktéry nie ukohczyt
27 roku zycia.

7. Naptyw bezrobotnych - oznacza liczbe osdb zarejestrowanych w ciggu miesiaca,
kwartatu i roku w powiatowych urzedach pracy.
8. Odplyw bezrobotnych - oznacza liczbe oséb, kidére w ciggu roku zostaty

wykreslone z ewidencji urzeddw pracy z réznych przyczyn m. in. w zwigzku z podjeciem
pracy statej, sezonowej interwencyjnej lub robét publicznych, w wyniku niepotwierdzenia
gotowosci do pracy, podjecia nauki, nabycia praw emerytalnych itd.

9. Aktywne formy pomocy bezrobotnym - to dziatania zmierzajace do ograniczenia
wielkosci bezrobocia na danym terenie. Wsrod nich wyrdznia sie w szczegolnosci:

— szkolenia - oznaczajg pozaszkolne zajecia edukacyjne majgce na celu
uzyskanie, uzupetnienie lub doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji
zawodowych oraz ogélnych potrzebnych do wykonywania pracy, w tym
umiejetnosci poszukiwania zatrudnienia.

— stazu pracodawcy - oznacza nabywanie umiejetnosci praktycznych do
wykonywania pracy przez wykonywanie zadan w miejscu pracy bez
nawigzania stosunku pracy z pracodawca.
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— prace interwencyjne - oznaczajg zatrudnienie bezrobotnego przez
pracodawce, ktore nastapito w wyniku umowy zawartej ze starostg i ma na celu
wsparcie oséb bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy. Prace te sa
czesciowo finansowane przez urzedy pracy.

— roboty publiczne - to prace organizowane dla bezrobotnych przez organy
samorzadu terytorialnego, administracji rzadowe;j lub instytucje uzytecznosci
publicznej na okres nie dtuzszy niz 12 miesiecy. Prace te sg czesciowo
finansowane przez urzedy pracy.

10. Osoby poprzednio pracujace to osoby, ktdre kiedykolwiek wykonywaty prace na
podstawie stosunku pracy, stosunku stuzbowego, umowy o prace naktadczg oraz inng prace
zarobkowa a takze prowadzity pozarolniczg dziatalnosc.

11. Bezrobotni zwolnieni z przyczyn dotyczacych zaktadow pracy (tzn. zwolnieni
grupowo) - sg to osoby zwolnione zgodnie z przepisami ustawy z dnia 13 marca 2003 r. o
szczegolnych zasadach rozwigzywania z pracownikami stosunkéw pracy z przyczyn nie
dotyczacych pracownikéw (Dz. U. Nr 90 z 22 maja 2003 r., poz. 844 z pdzniejszymi
zmianami). Przepisy ustawy stosuje sie¢ w razie konieczno$ci rozwigzania przez
pracodawce (zatrudniajgcego co najmniej 20 pracownikéw) stosunkow pracy, z przyczyn
nie dotyczacych pracownikow, w drodze wypowiedzenia dokonanego przez pracodawce,
a takze na mocy porozumienia stron w okresie nie przekraczajgcym 30 dni. Dotyczy to
zaktadow pracy, w ktérych nastepuje zmniejszenie zatrudnienia z przyczyn
ekonomicznych lub w zwigzku ze zmianami organizacyjnymi, produkcyjnymi albo
technicznymi, a takze w przypadku ogtoszenia upadtosci zaktadéw lub ich likwidaciji.

12. Oferty pracy (wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej) - sg to
zgtoszone przez pracodawcow wolne miejsca zatrudnienia i miejsca przygotowania
zawodowego na stanowisku pracy oraz przyjete do realizacji miejsca pracy w ramach prac
interwencyjnych, robot publicznych i stazu, a takze w ramach uméw zlecenia i uméw o
dzieto.

WARUNKI PRACY | WYPADKI PRZY PRACY

1. Warunki pracy jest to zespdt czynnikow wystepujacych w $rodowisku pracy
wynikajacych z procesu pracy oraz czynnikow zwigzanych z wykonywaniem pracy.

Na $rodowisko pracy sktadajg sie czynniki: fizyczne (np. oswietlenie, hatas, mikroklimat),
chemiczne (np. substancje toksyczne) oraz biologiczne (np. bakterie), wystepujace na
obszarze miejsca pracy (np. w hali fabrycznej, na stanowisku pracy), jak i na obszarze
otaczajgcym zaktad pracy.

2, Informacje o zatrudnionych w warunkach zagrozenia czynnikami szkodliwymi
i niebezpiecznymi dla zdrowia dotyczg oséb narazonych na dziatanie czynnikow
zwigzanych z:
— ucigzliwoscig pracy,
— Srodowiskiem pracy,
— zagrozeniem czynnikami mechanicznymi zwigzanymi z maszynami
szczegolnie niebezpiecznymi.
Przez zagrozenie zwigzane z uciazliwoscia pracy rozumie sie szkodliwy wptyw
na pracownika czynno$ci roboczych wykonywanych, np. wymuszonej pozycja ciata w
warunkach ciezkiego wysitku fizycznego lub w warunkach szczegdlnej ucigzliwosci.
Przez zagrozenie szkodliwymi czynnikami zwigzanymi ze srodowiskiem
pracy rozumie sie¢ wptyw na pracownika szkodliwych czynnikow wystepujagcych w
procesie pracy, ktoérych stezenie lub natezenie przekracza obowigzujace NDS (najwyzsze
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dopuszczalne stezenie) i NDN (najwyzsze dopuszczalne natezenie) polskie normy lub
inne normy higieniczne, np.: substancje chemiczne, przemystowe pyly zwidkniajace,
hatas, wibracja, mikroklimat, promieniowanie jonizujace, promieniowanie laserowe,
promieniowanie nadfioletowe, promieniowanie podczerwone, pole elektromagnetyczne.

Przez zagrozenie czynnikami mechanicznymi zwigzanymi z maszynami
szczegolnie niebezpiecznymi rozumie sie prace przy maszynach wymienionych w
zatgczniku 1V do Dyrektywy 2006/42/WE wprowadzonej ustawg z dnia 21 pazdziernika
2008 r. w sprawie zasadniczych wymagan dla maszyn (Dz. U. nr 199, poz. 1228).
Zagrozenie tym czynnikiem okresla Polska Norma PN-80/Z-08052.

Do obliczenia wskaznika na 1000 zatrudnionych przyjeto liczbe zatrudnionych na
podstawie stosunku pracy wedtug stanu w dniu 31 Xl z roku poprzedzajgcego rok biezacy.

3. Osobozagrozenia jest to suma dziatajacych na pracownika szkodliwych
czynnikow. Jezeli na kazdego pracownika dziata tylko jeden czynnik szkodliwy, wéwczas
suma osobozagrozen jest réwna liczbie oséb narazonych na czynniki szkodliwe.

4. Swiadczenia z tytulu pracy w warunkach szkodliwych dla zdrowia lub
szczegolnie uciazliwych dotycza:
1)  positkoéw profilaktycznych w rozumieniu Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 28
maja 1996 r. w sprawie profilaktycznych positkéw i napojéw (Dz. U. Nr 60 z 1996 r., poz.
279), wydawanych nieodptatnie w ramach dozywiania specjalnego, pracownikom
zatrudnionym stale przy pracach szczegélnie szkodliwych dla zdrowia, wykonujacych
stale ciezkie lub ucigzliwe prace na otwartej przestrzeni w okresie zimowym, inne prace
narazajgce organizm na nadmierne ochfodzenie, jak rowniez wykonujacym prace w
szczegolnie trudnych warunkach,
2) napojéw w rozumieniu rozporzadzenia RM z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie
profilaktycznych positkéw i napojéw (Dz. U. Nr 60 z 1996 r., poz. 279),
3) innych $rodkéw odzywczych wydawanych pracownikom na podstawie branzowych
uktadow pracy lub innych przepiséw,
4) dodatkéw pienieznych wyptacanych pracownikom wykonujacym prace w
warunkach szkodliwych dla zdrowia lub ucigzliwych, jezeli odpowiednie przepisy
przewidujg mozliwos¢ ich wyptacenia,
5)  skréconego czasu pracy, tj. krotszego od ustawowego czasu pracy w danej grupie
zawodowej,
6) dodatkowych urlopéw (ptatnych),
7) innych uprawnien, np. mozliwo$¢ wczesniejszego, niz ogodlnie przyjeto, przejscia na
emeryture.
5. Swiadczenia z tytulu wypadkéw przy pracy i choréb zawodowych sg to
nalezne pracownikom, ktérzy doznali uszczerbku na zdrowiu wskutek takiego wypadku lub
choroby, wyptaty:
1)  odszkodowan z tytutu statego lub dtugotrwatego uszczerbku na zdrowiu lub $mierci
pracownika,
2) odszkodowan za przedmioty utracone lub uszkodzone wskutek wypadku przy
pracy,
3) sSwiadczeh wyréwnawczych wyptaconych pracownikom, ktérzy wskutek wypadku
przy pracy doznali statego lub dtugotrwatego uszczerbku na zdrowiu (co najmniej w 20%)
i w zwigzku z tym osiggaja wynagrodzenia zmniejszone o co najmniej 10% (z
wytgczeniem pracownikow pobierajacych rente inwalidzkg),
4)  dodatkéw wyréwnawczych z tytutu przeniesienia do innej pracy wskutek objawéw
choroby zawodowej, trwajgcej od trzech miesiecy (w niektoérych przypadkach do szesciu
miesiecy), jezeli przeniesienie do innej pracy powoduje obnizenie wynagrodzenia,
5)  zasitkdbw wyréwnawczych wyptacanych (w okresie do 24 miesiecy) pracownikom ze
zmniejszong sprawnoscig do pracy, ktorych wygrodzenie ulegto obnizeniu, wskutek
poddania sie rehabilitacji zawodowej w celu adaptacji lub przyuczenia do okre$lonej
pracy.
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6. Informacje o wypadkach przy pracy obejmujg wszystkie wypadki przy pracy, jak
rowniez wypadki traktowane na rowni z wypadkami przy pracy, niezaleznie od tego czy na
karcie wykazana zostata niezdolno$¢ do pracy, czy nie (z powodu np. hospitalizacji
poszkodowanego, czy odmowy przyjecia zwolnienia lekarskiego).

7. Za wypadek przy pracy uwaza sie nagte zdarzenie wywotane przyczyng
zewnetrzng powodujgce uraz lub $mier¢, ktére nastgpito w zwigzku z praca;

— podczas lub w zwigzku z wykonywaniem przez pracownika zwyktych czynnosci
lub polecen przetozonych oraz czynnosci na rzecz pracodawcy, nawet bez
polecenia,

— W czasie pozostawania pracownika w dyspozycji pracodawcy w drodze miedzy
siedzibg pracodawcy a miejscem wykonywania obowigzku wynikajgcego ze
stosunku pracy.

Na réwni z wypadkiem przy pracy, w zakresie uprawnienia do $wiadczen
okreslonych w ustawie o ubezpieczeniu spotecznym z tytutu wypadkéw przy pracy i choréb
zawodowych, traktuje sie wypadek, ktéremu pracownik ulegt:

— W czasie podrozy stuzbowe;j,

— podczas szkolenia w zakresie powszechnej samoobrony,

— przy wykonywaniu zadan zleconych przez dzialajagce u pracodawcy
organizacje zwigzkowe.

Za wypadek przy pracy uwaza sie rowniez nagte zdarzenie, powodujgce uraz lub
Smierc¢, ktore nastgpito w okresie ubezpieczenia wypadkowego podczas:

— uprawiania sportu w trakcie zawodoéw i treningdw przez osobe pobierajgca
stypendium sportowe,

— wykonywania odptatnie pracy w czasie odbywania kary pozbawienia wolnosci
lub tymczasowego aresztowania,

— petnienia mandatu posta lub senatora, pobierajgcego uposazenie,

— sprawowanie mandatu posta do Parlamentu Europejskiego wybranego
w Rzeczpospolitej Polskiej,

— odbywania - na podstawie skierowania wydanego przez powiatowy urzad
pracy - szkolenia lub stazu zwigzanego z pobieraniem przez absolwenta
stypendium,

— wykonywania przez czionka rolniczej spotdzielni produkcyjnej, spétdzielni
koétek rolniczych oraz przez inng osobe traktowang na réwni z czionkiem
spotdzielni, pracy na rzecz tych spoétdzielni,

— wykonywania lub wspotpracy przy wykonywaniu pracy na podstawie umowy
agencyjnej, umowy zlecenia lub umowy o swiadczenie ustug,

— wykonywania zwyktych czynnosci zwigzanych z prowadzeniem lub wspotpraca
przy prowadzeniu dziatalnosci pozarolniczej,

— wykonywania przez osobe duchowng czynnosci religijnych lub czynnosci
zwigzanych z powierzonymi funkcjami duszpasterskimi lub zakonnymi,

— odbywania zastepczych form stuzby wojskowej,

— nauki w Krajowej Szkole Administracji Publicznej przez stuchaczy
pobierajgcych stypendium.

Dane o wypadkach przy pracy dotyczg oso6b, ktére ulegly wypadkom
indywidualnym i zbiorowym.

Za jeden wypadek przy pracy uwaza sie wypadek kazdej pracujacej osoby
poszkodowanej zaréwno w wypadku indywidualnym, jak i zbiorowym.

Za zbiorowy wypadek przy pracy uwaza sie wypadek, ktéremu, w wyniku tego
samego zdarzenia w danym zaktadzie, ulegty co najmniej 2 osoby.
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Za smiertelny wypadek przy pracy uwaza sie wypadek, w wyniku ktérego
nastapita $mier¢ osoby poszkodowanej na miejscu wypadku lub w okresie 6 miesiecy od
chwili wypadku.

Za ciezki wypadek przy pracy uwaza sie wypadek, w wyniku ktérego nastapito
ciezkie uszkodzenie ciata, a mianowicie: utrata wzroku, stuchu, mowy, zdolnosci ptodzenia
lub inne uszkodzenie ciata albo rozstréj zdrowia, naruszajace podstawowe funkcje
organizmu, a takze choroba nieuleczalna lub zagrazajgca zyciu, trwata choroba
psychiczna, trwata, catkowita lub znaczna niezdolno$¢ do pracy w zawodzie, albo trwate
powazne zeszpecenie lub znieksztatcenie ciata.

Dane nie obejmujg wypadkow przy pracy w gospodarstwach indywidualnych w
rolnictwie.

8. Wypadki przy pracy klasyfikuje sie m.in. wedlug wydarzen bezposrednio je
powodujacych (okreslajacych rodzaj kontaktu cztowieka z czynnikiem, ktéry spowodowat
wypadek) oraz przyczyn wypadkéw (wszelkich brakéw i nieprawidtowosci zwigzanych z
czynnikami materialnymi, z organizacjg pracy, z nieprawidtowym zachowaniem sie
pracownika). Kazdy wypadek przy pracy jest wynikiem jednego wydarzenia, ale
najczesciej kilku przyczyn, w zwigzku z tym suma przyczyn jest wieksza od ogdlnej liczby
wypadkow.

Wydarzenie powodujace uraz opisuje w jaki sposob poszkodowany doznat urazu
(fizycznego lub psychicznego) spowodowanego przez czynnik materialny.

Wydarzenie bedace odchyleniem od stanu normalnego jest to wydarzenie
niezgodne z wtasciwym przebiegiem procesu pracy, ktére wywotato wypadek.

Czynnos¢ wykonywana przez poszkodowanego w chwili wypadku to czynno$c
wykonywana przez poszkodowanego w sposéb zamierzony, bezposrednio przed
wypadkiem.

Czynnik materialny:

— zwigzany z czynnos$cig wykonywana przez poszkodowanego w chwili wypadku
to maszyna, narzedzie lub inny obiekt uzywany przez poszkodowanego w
chwili, gdy ulegt on wypadkowi,

— zwigzany z odchyleniem to maszyna, narzedzie, inny obiekt lub czynnik
Srodowiska, ktory ma bezposredni zwigzek z wydarzeniem bedgcym
odchyleniem od stanu normalnego,

— bedacy zrédtem urazu to maszyna, narzedzie, inny obiekt lub czynnik
Srodowiska, z ktorym kontakt stat sie przyczyng urazu (fizycznego lub
psychicznego).

Przyczyny wypadku sg to wszelkie braki i nieprawidtowosci, ktére bezposrednio
lub posrednio przyczynity sie do powstania wypadku, zwigzane z czynnikami materialnymi
(technicznymi), z ogdlng organizacjg pracy w zaktadzie lub organizacjg stanowiska pracy
oraz zwigzane z pracownikiem, w tym réwniez z nieprawidtowym zachowaniem sie
pracownika.

9. Informacje o dniach niezdolnosci do pracy obejmujg faczng kalendarzowg liczbe
dni niezdolnosci do pracy spowodowang wypadkami przy pracy, ustalong na podstawie
zaswiadczen lekarskich.

10. Informacje o wykonywanych zawodach oséb poszkodowanych w wypadkach
przy pracy wykazane zostaty zgodnie z Klasyfikacjag zawodoéw i specjalnosci
wprowadzong rozporzgadzeniem z dnia 8 grudnia 2004 r. Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 27 kwietnia 2010 r. (Dz.U. Nr 82, poz. 537).
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WYNAGRODZENIA | SWIADCZENIA Z UBEZPIECZEN SPOLECZNYCH

Dane o wynagrodzeniach prezentuje sie w ujeciu brutto, tj. tacznie z zaliczkami na
poczet podatku dochodowego od osoéb fizycznych oraz od 1999 r. ze sktadkami na
obowigzkowe ubezpieczenia spoteczne (emerytalne, rentowe i chorobowe) ptaconymi
przez ubezpieczonego pracownika, wprowadzonymi ustawg z dnia 13 pazdziernika 1998 r.
o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. Nr 137, poz. 887) z pozniejszymi zmianami.

1. Wynagrodzenia obejmujg wyptaty pieniezne, wyptacane pracownikom lub innym
osobom fizycznym, stanowigce wydatki ponoszone przez pracodawcéw na optacenie
wykonywanej pracy, niezaleznie od zrodet ich finansowania (ze $rodkéw wiasnych lub
refundowanych) oraz bez wzgledu na podstawe stosunku pracy badz innego stosunku
prawnego lub czynnosci prawnej, na podstawie ktérych jest $wiadczona praca lub
petniona stuzba. Czesciowe spetnienie wynagrodzenia w innej formie (w postaci papierow
wartosciowych oraz $wiadczen w naturze badz ich ekwiwalentéw) jest dopuszczalne tylko
woweczas, gdy przewidujg to ustawowe przepisy prawa pracy lub uktad zbiorowy pracy.

Wynagrodzenia dzielg sie na:

— wynagrodzenia osobowe,

— wynagrodzenia bezosobowe - wynikajg z tytutu umowy zlecenia lub umowy o
dzieto,

— honoraria (wynagrodzenia z tytutu korzystania lub rozporzadzania prawami
autorskimi lub prawami pokrewnymi),

— wynagrodzenia agencyjno-prowizyjne,

— dodatkowe wynagrodzenia roczne dla pracownikéw jednostek sfery
budzetowej,

— wyptaty z tytutu udziatu w zysku lub w nadwyzce bilansowej w spoétdzielniach.

2, Wynagrodzeniami osobowymi sg wynagrodzenia i inne $Swiadczenia z tytutu
pracy, wyptacane lub wydawane w naturze (odpowiednio przeliczone) pracownikom —
nalezne z tytutu stosunku pracy lub stosunku stuzbowego, osobom wykonujacym prace
naktadczg — nalezne z tytutu umowy o prace naktadcza, mtodocianym z tytutu umowy o
prace w celu przygotowania zawodowego i osobom petnoletnim, ktére koncza nauke
zawodu na warunkach okreslonych dla mtodocianych.

Wynagrodzenia osobowe obejmujg w szczegolnosci:

— wynagrodzenia zasadnicze w formie czasowej, akordowej, prowizyjnej i innej,

— dodatki za staz pracy oraz inne dodatki (dodatkowe wynagrodzenia) za
szczegolne wiasciwosci pracy, szczegodlne kwalifikacje lub warunki pracy,

— premie i nagrody regulaminowe i uznaniowe,

— dodatki za prace w godzinach nadliczbowych,

— wynagrodzenia dodatkowe za prace wykonywane w ramach obowigzujgcego
wymiaru czasu pracy, lecz niewynikajgce z zakresu czynnosci,

— wynagrodzenia za czynno$ci przewidziane do wykonania poza normalnymi
godzinami pracy w zaktadzie lub w innym miejscu wyznaczonym przez
pracodawce (np. dyzury, petnienie pogotowia domowego),

— wyréwnanie do wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace ustalanego
na podstawie przepiséw o minimalnym wynagrodzeniu za prace,

— wynagrodzenia za czas niewykonywania pracy, wyptacane ze s$rodkow
pracodawcéw (wynagrodzenia za urlopy wypoczynkowe i dla poratowania
zdrowia, za czas niezdolnosci do pracy wskutek choroby, za czas przestoju
niezawinionego przez pracownika i inne),
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— nagrody jubileuszowe, odprawy rentowe i emerytalne, ekwiwalenty pieniezne
za niewykorzystany urlop wypoczynkowy i inne,

— uposazenia postow i senatoréw wraz z uposazeniem dodatkowym, odprawy
emerytalne, rentowe i parlamentarne postéw i senatoréw, a takze odprawy dla
pracownikow samorzadowych zatrudnionych na podstawie wyboru, z ktorymi
zostat rozwigzany stosunek pracy w zwigzku z uptywem kadenciji,

— Swiadczenia o charakterze deputatowym (warto$¢ Swiadczen w czesci
nieoptaconej przez pracownika) lub ich ekwiwalenty pieniezne (np. deputaty
weglowe, energetyczne, $rodkéw spozywczych), a takze ekwiwalenty za
umundurowanie, jesli obowigzek jego noszenia wynika z obowigzujgcych
ustaw,

— Swiadczenia odszkodowawcze (w zwigzku ze skroceniem okresu
wypowiedzenia), dodatek wyréwnawczy wyptacany pracownikom, ktérych
wynagrodzenie ulegto obnizeniu wskutek wypadku przy pracy lub choroby
zawodowe;.

Do wynagrodzen osobowych nie zalicza sie wynagrodzen z tytutu rozporzadzania
przez pracownikow prawami autorskimi do utworéw stworzonych w ramach stosunku
pracy.

3. Wynagrodzenia bezosobowe obejmujg m.in. wynagrodzenia wyptacane na
podstawie umowy zlecenia lub umowy o dzieto.

4, Honoraria (wynagrodzenia z tytutu korzystania lub rozporzadzania prawami
autorskimi lub pokrewnymi) obejmujg w szczegolnosci:

— wynagrodzenie przekazywane autorowi lub artyScie wykonawcy z tytutu
korzystania z utworu lub artystycznego wykonywania przez podmioty
wyptacajace wynagrodzenie, jezeli utwor lub artystyczne wykonanie zostaty
stworzone przez pracownikéw na podstawie umowy o prace lub przez osoby
fizyczne na podstawie umowy zlecenia lub umowy o dzieto,

— wynagrodzenia (tantiemy) wyptacane twoércom lub artystom wykonawcom
przez organizacje zbiorowego zarzadzania prawami autorskimi lub prawami

pokrewnymi,
— wynagrodzenia za opracowania naukowe i badawczo-rozwojowe,
wykonywane przez pracownikow jednostek naukowych i jednostek

badawczo-rozwojowych, stanowigce wyktadnik dziatalnosci tworczej.

5. Wynagrodzenia agencyjno-prowizyjne obejmujg wynagrodzenia 0s6b
fizycznych, nalezne za zlecone czynnosci, wykonywane na podstawie umowy agencyjnej,
optacane od dokonywanych transakcji kupna lub sprzedazy oraz wykonywanych ustug
wedtug okreslonej wysokosci stawki prowizyjne;.

6. Dodatkowe wynagrodzenia roczne dla pracownikow jednostek sfery
budzetowej obejmuja wyptaty z wyodrebnionych na ten cel srodkéw na wynagrodzenia,
tworzonych na podstawie odrebnych przepisow.

7. Wyptaty z tytutu udziatu w zysku obejmujg wyptaty dla pracownikéw z funduszu
nagrod, tworzonego na podstawie odrebnych przepisébw w przedsiebiorstwach
panstwowych i innych jednostkach z zysku po opodatkowaniu. Wyptaty z tytutu udziatu
w nadwyzce bilansowej obejmujg premie i nagrody dla cztonkéw spétdzielni bedacych
pracownikami i pracownikow spotdzielni, a w spétdzielniach pracy — takze wyptaty dla
cztonkow z tytutu wkiadu pracy.
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8. Do wynagrodzen nie zalicza sie m.in:

— Swiadczen z tytutu ubezpieczenia spotecznego finansowanych z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych oraz ze $rodkéw budzetu panstwa (zasitki:
chorobowe, opiekuncze i macierzynskie oraz $wiadczenia rodzinne),

— Swiadczen finansowanych ze $rodkéw zaktadowego funduszu Swiadczen
socjalnych i $wiadczen urlopowych,

— wartosci $wiadczen rzeczowych, wynikajacych z przepiséw dotyczacych
bezpieczenstwa i higieny pracy (w tym profilaktycznych positkdw i napojéw)
oraz dopuszczalnych ekwiwalentéw pienieznych za te $wiadczenia, a takze
ekwiwalentéw za pranie odziezy roboczej wykonywane przez pracownikow i
ekwiwalentéw pienieznych za uzywanie wtasnej odziezy i obuwia roboczego,

— wartosci umundurowania, jesli obowigzek jego noszenia wynika z
obowiazujacych ustaw,

— okreslonych ustawowo odpraw pienieznych, odszkodowan, rekompensat lub
innych swiadczen z powodu ogtoszenia upadiosci lub likwidacji pracodawcy
albo restrukturyzacji zatrudnienia z przyczyn niedotyczacych pracownikéw,

— dywidend wyptacanych akcjonariuszom,.

9. Stawka ptac to wynagrodzenie przystugujace pracownikowi za jednostke czasu
pracy (przy czasowym systemie ptac) lub za jednostke wyrobu (przy akordowym systemie
ptac).

10. Przecietne wynagrodzenie (przecietna ptaca) jest to wynagrodzenie przecietne
w przeliczeniu na 1 zatrudnionego. Do obliczania przecietnego wynagrodzenia (na
podstawie sprawozdawczosci) nalezy przyja¢ dwie sktadowe:

— sume wynagrodzen (wynikajgcych ze stosunku pracy — wynagrodzenia
osobowe, bez wynagrodzen oséb wykonujacych prace naktadcza, ucznidw,
zatrudnionych za granica, honoraria wyptacane niektérym grupom
pracownikow za prace wynikajacg z umowy o prace (np. dziennikarzom,
realizatorom filméw, programéw radiowych i telewizyjnych), wyptaty z tytutu
udziatu w zysku lub w nadwyzce bilansowej, dodatkowe wynagrodzenia roczne
dla pracownikéw jednostek sfery budzetowe;,

— oraz przecietne zatrudnienie — jest to Srednia wielko$¢ zatrudnienia obliczona
dla badanego okresu (np. miesigca, kwartatu, roku) na podstawie
ewidencyjnego stanu zatrudnienia, po wylgczeniu oséb zatrudnionych za
granicg i po przeliczeniu os6b niepetnozatrudnionych na petnozatrudnione.

11. Przez wynagrodzenie nominalne rozumie sie przystugujacg pracownikowi
naleznos¢ za prace wykonana, wynikajaca ze stosunku pracy. W praktyce statystycznej
miarg ogolnego poziomu wynagrodzen nominalnych jest przecigtne wynagrodzenie
miesieczne przypadajace na 1 zatrudnionego (pracownika).

12. Informacje o s$wiadczeniach emerytalnych i rentowych (poza rolnikami
indywidualnymi) dotyczgq $wiadczen finansowanych z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych, ktérym dysponuje Zaktad Ubezpieczen Spotecznych oraz z budzetéw
Ministerstwa Obrony Narodowej, Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji i
Ministerstwa Sprawiedliwosci.

Informacje o $wiadczeniach emerytalnych i rentowych rolnikéw indywidualnych
dotycza Swiadczen finansowanych z Funduszu Emerytalno-Rentowego, kiérym dysponuje Kasa
Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego, a takze z Funduszu Ubezpieczeh Spotecznych, w
przypadku gdy rolnicy posiadajg uprawnienia do tacznego pobierania $wiadczen z obu tych
funduszow.
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13. Do $wiadczen emerytalnych i rentowych uprawnieni sg (facznie z cztonkami ich rodzin)
m.in.:

— pracownicy,
— osoby wykonujgce prace naktadcza,
— czionkowie rolniczych spdidzielni produkceyjnych i spétdzielni kétek rolniczych,
— o0soby wykonujgce prace na podstawie umowy agencyjnej lub umowy na warunkach
Zlecenia,
— osoby prowadzace pozarolniczg dziatalnos¢ (w tym osoby prowadzace dziatalnos$¢
gospodarczg na wiasny rachunek, tworcy, artysci),
— duchowni,
— zomierze zawodowi,
— funkcjonariusze: Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Agencji Wywiadu
(do 28 V12002 r. - Urzedu Ochrony Panstwa), Strazy Granicznej, Parstwowej Strazy
Pozamej i Stuzby Wieziennej,
— rolnicy indywidualni,
_ — inwalidzi wojenni i wojskowi oraz kombatanci.
14. Swiadczenia emerytalne i rentowe (wyptacane takze z tytutu wypadkdéw przy pracy i
choréb zawodowych) obejmuja;
— emerytury,
— renty z tytutu niezdolnosci do pracy,
— renty rodzinne.

15.  Swiadczenia emerytalne i rentowe obejmujg kwote $wiadczen naleznych (biezacych i
wyréwnawczych). Od 1995 r. Swiadczenia nie obejmujg zasitkdw rodzinnych i pielegnacyjnych
wypfacanych emerytom i rencistom na czionkéw ich rodzin.

16. Dane dotyczace przecietnej miesiecznej emerytury i renty obliczono dzielac ogdlng
kwote swiadczen przez odpowiadajgaca im liczbe swiadczeniobiorcow.

17. Dane o $wiadczeniach podaje sie w ujeciu brutto, tj. facznie z zaliczkami na poczet
podatku dochodowego od os6éb fizycznych.
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ECONOMIC ACTIVITY OF THE POPULATION

1. Data were compiled on the basis of the Labour Force Survey (LFS), a sample
survey conducted on a quarterly basis using the continuous observation method, i.e.,
economic activity of the population is surveyed each week during the course of every
quarter. The survey covers persons aged 15 and more, being members of households
selected on a random basis. The survey does not cover the members of households
absent for longer than 2 months except for persons whose absence results from the type of
their job. The survey does not include institutional households.

The presented LFS data were generalized with the use of population
balances based on Population and Housing Census 2002. When the data of the
2011 Census results are compiled,the survey data will be recalculated on the
basis of the new population balances, therefore theywill be changed.

Data presented by age groups have been calculated on the basis of the exact date
of birth, until 2005 - excluding persons aged 15-they were presented exclusively according
to the year of birth.

2. The main criterion in dividing the population into economically active and inactive is
job, i.e. performing, holding or looking for a job.

Economically active persons include employed and unemployed persons:

1)  employed persons are persons, who during the reference week:

— performed, for at least 1 hour any work providing earnings or income, or
assisted (without wages or salaries) in maintaining a family-owned farm in
agriculture or conducting a family-owned business beyond agriculture,

— formally had work but did not perform it (e.g., due to illness, vacation, a break in
company activity, bad weather); if the break in work exceeded 3 months, the
additional criterion since 2006 in case of employment as paid employees
(employees hired on the basis of an employment contract and outworkers) was
the fact of receiving at least 50% of the hitherto remuneration;

2) unemployed persons are persons aged 15-74, who simultaneously fulfill three
conditions:

— within the reference week were not employed,

— actively sought work, i.e., within a 4-week period undertaken real activity (the
last week being the reference week) to find work,

— were available for work within a fortnight period after the reference week.

The unemployed also include persons who have found and were waiting to begin work
in the period not longer than 3 months and they were able to take the job.

Economically inactive persons are persons who are not classified either as
employed or unemployed.

3. The activity rate is calculated as the share of economically active persons (total or
in a given group)in the population aged 15 and more (total or in a given group).

The employment rate is calculated as the share of employed persons (total orin a
given group) in the population aged 15 and more (total or in a given group).

The unemployment rate for a survey period is calculated as the relation of the
number of unemployed persons to the total economically active population (total or in a
given group).

4. Due to rounding-off results of the Labour Force Survey (LFS), sum of components
can differ from the amount given in the item “total”. EMPLOYMENT.
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PAID EMPLOYEES

1. Data regarding employment concern persons performing work providing earnings
or income and include:
1)  employees hired on the basis of employment contracts (labour contract, posting,
appointment or election),
2)  employers and own-account workers:

a) owners, co-owners, and leaseholders of private farms in agriculture (including
contributing family workers), i.e., working on private farms (with area up to 1 ha and
more than 1 ha of agricultural land) as well as individual owners of livestock who do not
possess agricultural land, with some exceptions since 2002,

b) owners and co-owners (including contributing family workers, excluding partners in
companies who do not work in them) of entities conducting economic activity,

c) other self-employed persons, e.g., self-employed professionals,

3)  outworkers,

4)  agents (including contributing family workers and persons employed by agents),

5) members of agricultural production co-operatives (agricultural — producers’
co-operatives, other co-operatives engaged in agricultural production and agricultural
farmers. co-operatives),

6) clergy fulfilling priestly obligations.

2. Data concerning employment on a given day as of 31 Xll are presented without
converting part-time paid employees into full-time paid employees, each person being
listed once according to the main job.
3. Full-time paid employees are employed persons on a full-time basis, as defined by
a given company or for a given position, as well as persons who, in accordance with
regulations, work a shortened work-time period, e.g. due to hazardous conditions, or a
longer work-time period, e.g. property caretaker. Part-time paid employees are persons
who, in accordance with labour contracts, regularly work on a part-time basis. Part-time
paid employees in the main workplace are persons who declared that the given workplace
is their main workplace.
4. Data regarding employees hired on the basis of an employment contract concern:
— of full-time paid employees (including seasonal and temporary employees) as
well as part-time paid employees in the main job without converting them into
full-time paid employees,
— the average paid employment - full-time paid employees (including seasonal
and temporary employees) as well as part-time paid employees in terms of
full-time paid employees.

5. Outworkers are persons who are bound by a contract defining the scope of activity
to be performed for the entity providing the work and which is performed outside its
facilities.
6. Agents are persons who are bound by agency agreements or by order agreements
for managing entities, the scope of activity of which is described in the agreement.
7. Information regarding labour turnover concerns full-time paid employees,
excluding seasonal and temporary employees. These data concern the number of hires
and the number of terminations and not the number of persons. The number of hires and
terminations may be greater than the number of persons as one person may change work
several times within a year.

Hired persons are persons starting work for the first or a subsequent time.

Terminated persons are persons with whom work contracts have been dissolved
upon the wish of either the employee or the employer (including group dismissals),
persons, who have retired or been granted a pension due to an inability to work, persons
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who have left work as well as, for record-keeping purposes - persons who have died.
Moreover, persons hired or terminated include persons transferred on the basis of
inter-entities agreements as well as persons returning to and leaving work within the
framework of child-care and unpaid vacations and rehabilitation.

The hire (termination) rate is calculated as the ratio of the number of hires less the
number of persons returning to work from child-care and unpaid leaves (or the number of
terminations less the number of persons granted child-care and unpaid leaves) during a
survey period to the number of full-time paid employees as of 31 XlI of the previous year.

8. Data regarding school leavers who started to work for the first-time concern
full-time paid employees (excluding seasonal and temporary employees).
9. Work time - time when the employee is available for the employing establishment,

the place of employment or any other place designed for work, as well as break time when
the employee was not available for the employing establishment, if this break time was
accepted by the establishment or occurred according to the law (for example, a sick leave,
a care after the sick member of the family, fulfilling social duties, important family matters,
holidays, unpaid leaves), as well as unjustified absence.

Nominal work time is the time, which should be completed in a given billing period
in the normal working time, in accordance with the standards of working time (daily,
weekly) applicable to the employee under the law.

Time worked in standard number of hours (binding for a given employee group)
and in overtime.

Time worked in normal hours - time worked in the standard number of hours
binding for a given employee group.

Overtime - time worked over the binding number of hours of work time, for which
the employee does not receive a day off, but additional pay.

Time not worked - part of the nominal work time, during which the employee was
absent from work or did not work regardless of the reason why.

UNEMPLOYMENT

Presented data concern unemployed persons registered in powiat labour offices
and looking for a job through these offices.

Published data on the number of unemployed include those who were registered
with employment offices, according to the Law dated 20 IV 2004 on Promotion of
Employment and Labour Market Institutions (Journal of Laws No. 99, item 1001, with later
amendments).

1. An unemployed person s understood as a person not employed and not
performing any other kind of paid work who is capable of work and ready to take full-time
employment obligatory for a given job or service (or in case he/she is a disabled person -
capable and ready to take work comprising no less than a half of working time), not
attending a school with the exception of schools for adults (or taking extra curriculum exam
with the scope of this school programme exam) or tertiary schools in the evening, weekend
and extra curriculum education system, looking for employment or other kind of paid work
and registered in a local labour office, appropriate for his/her permanent stay, if he/she
fulfilled among others, the following conditions:

1) isaged 18 or more,

2) aged less than 60 (for women) or less than 65 (for men),

3)  did not acquire the right to retirement pay or pension resulting from an inability to

work, pension due to training, social pension, does not receive: a pre-retirement benefit or

allowance, a rehabilitation benefit, a sick or maternity benefit,
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4) is not owner or holder (sole or dependent) of agricultural real estate with an area of
agricultural land exceeding 2 convertible ha, is not subject to retirement and pension
insurance from full-time work due to being a spouse or a member of an agricultural
household with an area of agricultural land exceeding 2 convertible ha,

5) does not undertake non-agricultural activity or is not subject, on the basis of
Separate regulations, to compulsory social security or a retirement provision, excluding
social insurance of farmers,

6) is not temporarily under arrest or not serving a prison sentence,

7) does not receive monthly income of the amount exceeding half of minimal
remuneration for work, excluding income generated from money gathered on bank
accounts,

8) does not receive, on the basis of the regulation concerning social welfare, a
permanent social benefit,

9)  does not receive, on the basis of regulations concerning family allowances, nursing
allowance or allowance supplementary to family benefit due to single parenthood,

10) does not receive training allowance after the termination of employment.

Since 1997 among the unemployed is not included person undergoing training, an
trainsheep with the employer as well as since 1 VI 2004 also juvenile school-leaver and
person undergoing a job occupational training.

2. The registered unemployment rate is calculated as the ratio of the number of
registered unemployed persons to the economically active civilian population, i.e.,
excluding persons in active military service as well as employees of budgetary entities
conducting activity within the scope of national defence and public safety. The
unemployment rate is given considering employed persons on private farms in
agriculture (as part of the economically active civilian population) estimated on the basis
of the censuses results. The data on the unemployed are collected according to their place
of residence or stay, while the data on the employed - according to address of their place of
work. Therefore the unemployment rates are not exactly precise, especially in a case of
unemployment rates by powiats.

3. Economically active population (labour force) estimated at the end of each
presented period comprises employed persons in public and private units as well as
unemployed persons.

4. In the Law on Promotion of Employment and Labor Market Institutions pinpointed
the categories of persons in relation to which they may be additionally used for such
measures as, i.a., submit proposals for employment, other gainful employment, trainsheep
to undergo vocational training in the workplace or in the intervention work or public works.
Unemployed in a particular situation on the labor market is among other things:

— the unemployed aged up to 25 years are persons who were under 25 years of
age on the day they became recipients of the labour market instruments. Until
October 2005 they were persons, who were aged less than 25 in the calendar
year,

— the long-term unemployed are persons remaining in the register rolls of the
powiat labour office for the overall period of over 12 months during the last two
years, excluding (since november 2005) the periods of traineeship and
occupational preparation in the workplace,

— the unemployed over 50 years old are persons who were, over 50 years of
age on the day they became recipients of the labour market instruments. Until
October 2005 they were persons, who were aged at least 50 years of age in the
calendar year,

— the unemployed without occupational qualifications are persons who do
not have qualifications for performing any occupation confirmed by a diploma,
certificate, certificate issued by a training institution or any other document
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entitling them to perform an occupation. Since November 2005 it also
concerns persons with general secondary education,

— the unemployed bringing up singlehandedly at least one child up to 18
years of age are unemployed single parents with at least one child in
accordance with the regulations concerning income taxes from natural
persons,

— unemployed disabled persons - means the person registered in the powiat
labour office as unemployed, satisfying the conditions laid down in Article. 2,
paragraph. 1, paragraph 2 of the Law on Employment Promotion and Labour
Market Institutions and art. 3 of the Law dated 27 VIl 1997 on the professional
and social rehabilitation and employment of persons with disabilities (Journal of
Laws of 1997, No. 123, item. 776, with later amendments).

5. Among the unemployed registered within the period of 12 months since the
completion of education (graduates) are counted persons unemployed during the
above mentioned period who completed (confirmed with a certificate, diploma or other
document) lower secondary school education (basic vocational and secondary),
post-secondary, tertiary, special school, occupational courses of a duration for no less than
24 months, or acquired the right to perform a job as the disabled persons.

6. Unemployment, who graduated from tertiary school to 27 years of age - this
means the unemployed during the expiry of 12 months from the date specified in the
diploma, certificate or other document certifying completion of tertiary education, who has
not attained 27 years of age.

7. Inflow to unemployment means number of persons, who were registered in powiat
labour offices during a month, quarter, year.
8. Outflow of the unemployed means the number of persons, who within a year were

withdrawn from labour office registers due to different reasons, i.e., taking permanent or
seasonal job, starting interventional or public work, unreadiness to work entering
education, acquirement of pension rights etc.

9. Labour market programmes comprises activities directed at diminishing the size
of unemployment in a given region. In particular, there can be distinguished: trainings,
trainsheeps with the employer interventional and public works:

— training means vocational training, retraining, improving vocational skKills
development needed for performing jobs at work place or learning how to
search and find employment.

— trainsheep with the employer means acquisition by a school-leaver of
practical skills by means of performing tasks at work place without conclusion of
an employment relationship with employer. School leavers are entitled to
grants paid by regional labour offices, during a period of trainsheep.

— interventional work means employment of an unemployed person by an
employer in a period not exceeding 12 months, if such employment was a result
of a contract signed with a regional labour office. Such work is partially financed
by a labour office.

— public work means employment of an unemployed during the period not
exceeding 12 months, for work organized by local government bodies,
government administration or public utility institutions.

10. Persons previously in employment. Includes persons who have performed any
work on the basis of labour contract, posting, appointment, contract for outwork or any
other earning generating work, or conducted their own economic activity outside
agriculture.
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11. The unemployed dismissed because of reasons related to establishments
(i.e. mass dismissals) are persons dismissed according to regulations dated 13 Il
2003 on Particular Rules of Dissolving Contracts Because of Reasons Not Related to the
Employees (Journal of Laws No. 90, item 844, with later amendments). Regulations
concern is in case of a necessity a dissolving of the employment contract with employees
by the employer in a period not exceeding 30 days. To concern establishments in which
decrease in employment is caused by economic reasons or organizational changes,
changes in production or technological ones, and also in cases of bankruptcy or liquidation
of an establishments.

12. Job offers (vacancies and places of occupational activation) comprises job
vacancies reported by employers and positions for occupational training on a job and
accepted for fulfillment work positions within the framework of interventional works, public
works and traineeships, as well as within the framework of order-agreements and work
agreements.

WORK CONDITION AND ACCIDENTS AT WORK

1. Work conditions include a group of factors appearing in the working environment
deriving from the process of work and factors connected with performing work.

On the working environment consists of factors: physical (such as lighting, noise,
microclimate), chemical (e.g. toxic substances) and biological (e.g. bacteria), acting on the
work area (for example, in the factory hall, in the workplace), and the area surrounding the
workplace.

2. Information regarding persons working in hazardous conditions with substances
hazardous to health concern individuals exposed to factor connected with:

— strenuous work conditions,

— work environment,

— mechanical factors connected with particularly dangerous machinery.

Hazard related to strenuous work conditions comprises harmful influence on
employees of work performed e.g. for example, in forced awkward position, requiring hard
physical effort or performed in particularly strenuous conditions..

Hazard related to work environment comprises influence on employees of the
harmful factors arising in the process of work, which concentration or intensity exceed
obligatory HAC (the highest allowed concentration) and HAI (the highest allowed intensity),
Polish standards or other hygienic standards. e.g. chemical substances, fibrosis inducing
industrial  dusts, noise, vibrations, micro-climates, ionizing radiation, laser, infrared
radiation, infrared radiation, electromagnetic fields.

Hazard related to mechanical factors connected with particularly dangerous
machinery comprises work with machines mentioned in appendix IV to Directive 98/37/EC
(Directive adopted by the Law from 30 August 2002 on the system of conformability
evaluation (Journal of Laws 2004 No 204, item 2087). Hazard connected with this factor
describes Polish standard PN-80/Z-08052.

To calculate the rate in 1000 was adopted by the number of employees employed
on the basis of the work according to the state on 31 Xll of the year preceding the current

ear.
}:;. Threat per capita consists of the total amount of all hazardous factors influencing a
worker. Ifthere is only one hazardous factor per every person the total of threats per capita
amounts to the total number of the persons working in hazardous conditions.
4. Benefits due to work in hazardous conditions particularly strenuous comprise:
1) prophylactic according to the decree of the Council of Ministers from 28 V 1996
concerning prophylactic meals and drinks (Journal of Laws No. 60, item 279),
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strengthening free meals, served within the range of special nourishment for the
employed permanently performing work particularly hazardous for health, permanently
maintaining hard or strenuous outdoor work in the winter, performing other work exposing
body to overcooling as well as for people performing work in particularly hard conditions,
2)  drinks according to the decree of the Council of Ministers from 28 VV 1996 concerning
prophylactic meals and drinks (Journal of Laws No. 60, item 279),
3)  other nourishment served on the basis of branch labour agreements or other
regulations,
4)  monetary benefits paid for work in hazardous or strenuous conditions providing
that adequate regulations allow such payments,
5)  shorter working hours i.e. shorter than regular working hours for a given
occupational group,
6) additional vacations (paid),
7)  other benefits e.q. earlier retirement.
5. Compensations for injuries and occupational diseases due to employees who
lost their health as a result of occupational accident or occupational disease or to family
members of employees who died because of

such accident or disease are payments of:

1)  compensations for permanent or long-duration loss of health or death of employee,
2) compensations for things lost or damaged because of occupational accident,
3) compensatory benefits paid employees who permanently or temporarily lost their
health (no less than 20%) because of occupational accident and due to that receive
payments diminished by at least 10% (excluding employees receiving disability pension),
4)  compensatory benefits due to a job change because of symptoms of occupational
disease, lasting up to 3 months (in some cases up to 6 months), if moving to another job
causes decline in remuneration,
5)  compensatory benefits paid (in the period up to 24 months) workers with lower
working ability whose remuneration declined due to occupational rehabilitation in order to
adapt or train for a particular job.
6. Information regarding accidents at work includes all accidents at work, as well as
accidents treated equally to accidents at work, regardless of proved inability to work,
regardless of whether the card has been demonstrated inability to work or not (due to
factors such as hospitalization for the victim, or the refusal to accept sick leave).
7. Accident at work is understood as a sudden event, caused by external reason
which leads to injury or death, which happened in connection with work:

— during or in connection with performance of ordinary activities or instructions by
the employee and activities for the employees, even without instructions,

— when the employee remains at the disposal of the employers on the way
between the seaqt of the employer and the place of performing the duty, which
is a result of work relations.

Every accident is treated equally to accident at work, as regards entitlement to
benefits defined in the law on social insurance by virtue of accidents at work and
occupational diseases if the employee had such accident:

— during a business trip,

— during a training within the scope of common self-defence,

— at performing tasks ordered by trade union organizations, functioning at the
employer.

Accident at work is also understood as a sudden incident, causing injury or
death, which happened within the term of accident insurance during:

— practising sports during competitions and trainings by a person receiving sport
scholarship,

— performance of paid work in the time of serving imprisonment sentences or
temporary detentions,
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— carrying out a mandate by members of parliament or senate, who receive
salaries,

— the mandate of Member of the European Parliament elected in the Polish,

— stay -on the basis of appointment issues by powiat labour office - at a training or
internship connected with a scholarship received by school-leavers,

— performance of work, by members of agricultural producers’ co-operatives,
agricultural farmers’ co-operatives and by other persons treated equally to
members of a co-operatives, for the benefit of these co-operatives,

— performance or co-operation at performance of work on the basis of agency
agreements, contracts of mandate or contracts of services,

— performance of ordinary activities connected with conducting non-agricultural
economic activities or co-operation at conducting them

— performance of religious activities or activities connected with entrusted
pastoral or monastic functions by clergymen,

— serving supplementary forms of military service,

— education at the National School of Public Administration by students, who
receive scholarships.

Data on accident at work concern persons injured during a individual or mass
accidents.

Each accident, regardless whether the person injured was injured during an
individual or mass accident, is counted as a single accident at work.

Mass accident at work is an accident in which at least two people were injured as
a result of the same event in a given workplace.

A fatal accident at work is an accident during which the person injured dies at the
site of the accident or within a period of 6 months from the date of the accident.

A serious accident at work is an accident which results in serious bodily harm,
i.e., loss of sight, hearing, speech, fertility, or which results in other bodily harm or in
health-related problems, disrupting primary bodily functions, as well as which results in
incurable and life-threatening diseases, permanent mental illness, a permanent, total or
significant inability to work in the profession or in a permanent significant disfigurement or
distortion of the body

Data does not include accidents at work on individual farms in agriculture.
8. Accidents at work are classified, i.a., according to contact — mode of injury which
directly cause them (describing the type of contact of the person injured with the factor
which caused the accident) as well as according to their causes (all short-comings and
irregularities connected with material factors, organization of work, incorrect employee
action). Each accident at work is the result of a single event, but frequently the result of
several causes, thus the sum of causes is greater than the total number of accidents.

Contact - mode of injury describes in what way the victim was injured (physically
or psychically) by material agent.

Deviation describes the event not in accordance with the appropriate course of
the work process which caused an accident.

Specific Physical Activity performed by the victim at the moment of accident
describes activity performed by the injured person in a purposeful way directly before the
accident occurred.

Material agent:

— material agent connected to the Specific Physical Activities performed by the
victim at the moment of accident is a machine, tool or other object used by the
victim at the moment when the accident occurred,

— material agent connected with the deviations is a machine, tool, other object or
environmental factor that is directly connected to the deviant event in case a
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few material agents are related to a deviation, the last one of these material
agents,
— material agent that is a source of injury comprise machine, tool, other object or
environment agent the contact with which caused injury (physical of psychical).
Causes of accident are all short-comings and irregularities connected with
material (technical) factors, organization of work in an enterprise or in a workplace, and
related to employees including incorrect employee behaviour.
9. Information on days of inability to work includes the total number of calendar days
of inability to work caused by accidents at work, assumed on the basis of the number of sick
leaves.
10.  Information about occupations for persons injured of accidents at work have been
reported according to the Occupations and Specializations Classification; the classification
was introduced by a decree of the Minister of Labour and Social Politycy, dated 27 IV 2010
(Journal of Laws No. 82, item 537).

WAGES AND SALARIES AND SOCIAL SECURITY BENEFITS

Data regarding wages and salaries are given in gross terms, i.e., including

deductions for personal income taxes and since 1999 also employee’s contributions to
compulsory social security (retirement, pension and illness), introduced by the Act of 13
October 1998 on the Social Security System (Journal of Laws No. 137, item. 887), with
later amendments.
1. Wages and salaries (Total) include cash payments paid to employees or other
natural persons, constituting expenditures incurred by the employers to for the payment of
the performed work, regardless of the sources of funds (self-financing or refund) and
regardless of the basis for employment contracts or other legal relationship or activity on
the basis of which the work or service is performed. Partial payment in other form
(securities and benefits in nature or their equivalents) is permitted only when provided for
by the statutory labour provisions or collective labour agreement.

Wages and salaries are comprised of:

— personal wages and salaries,

— payments due to order agreement or assignment agreement (excluding fees),
fees (wages and salaries for using or disposal of author’s rights or related
works),
agent-commission wages and salaries,
annual extra wages and salaries for employees of budgetary sphere entities,

— payments from profit for distribution or balance surpluses.

2. Personal wages and salaries are wages and salaries and other benefits for work,
paid or handed over in nature (calculated as appropriate) to employees - due on the basis
on employment contract, to outworkers - due on the basis of outwork agreements, under
age persons who concluded labour contracts for the purpose of vocational training and
persons of age who are finishing vocational training on terms defined for under aged
persons.

Personal wages and salaries comprise in particular of:

— basic wages and salaries in the form of temporal, piece-work earnings,

commission wages and other,

— bonuses for seniority and other bonuses (extra wages and salaries) for specific

characteristics of labour, specific qualifications or working conditions,

— statutory and incentive premiums and prizes,

— wages and salaries for overtime work,
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— extra wages for works performed as part of the binding working time, not
resulting however from the scope of duties,

— wages for work to be done outside regular working hours in the place of
employment or in any other place designed by the employer,

— compensatory additional pay (e.g. compensation up to the amount of the lowest
wages and salaries for employees’ work defined on the basis of the minimum
wage for the work,

— wages and salaries for time off, paid from an employer’s funds (i.e. holidays,
health service, inability to work caused by a disease, lay offs beyond
employee’s control and other).

— jubilee prizes, annuity severance pay and retirement pay, compensation for
leave not taken and other,

— salaries of members of parliament or senate together with their extra wages
and salaries, gratuities, annuity severance pays, retirement pays,
parliamentary or senatorial office termination pay and also severance for local
self-government employed under the option, which was resolved with the work
in connection with the expiration of the term,

— allowances (value of benefits in part not paid by an employee) or their cash
equivalents (e.g. coal allowances, energy transformation allowances,
foodstuffs) as well as equivalents for uniforms if wearing it is enforced by law,

— claim benefits (e.g. for reduced termination period, compensatory benefits paid
to employees who in result of accident at work or occupational disease incurred
permanent or long-term health damage).

Personal wages and salaries do not include wages and salaries for disposal of
author’s rights to pieces of work created under employment contract.
3. Impersonal wages and salaries include i.a. payments due to order agreement or
assignment agreement.
4. Fees (remuneration for use or disposing of copyrights or related rights) include in
particular:

— remuneration remitted to an author or performing artist due to the use of a work
or artistic performance by the entities paying out the royalties, in case the work
or artistic performance were created by employees based on an employment
contract or by natural persons based on a contract of mandate or a contract for
the specific task,

— remuneration (royalties) remitted to an author or performing artist by
organizations preoccupied with management of copyrights or related rights,

— remuneration for scientific and research and development studies performed
by employees of scientific and research and development units in result of
creative activity.

5. Agency commission wages and salaries cover wages and salaries of natural
persons for activities commissioned to them on the basis of agency agreements, paid for
the performed transactions of purchase or sale and for rendered services according to
defined commission rate.

6. Payments of annual extra wages and salaries for employees of budgetary
sphere entities cover payments from separate funds for wages and salaries, created on
the basis of separate provisions.

7. Payments from profit for distribution include payments for employees from
award fund created on the basis of separate provisions state enterprises and other
economic entities from profit after taxation. Payments from balance surpluses include
bonuses and prizes for members of co-operatives who are employed by the co-operative
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and co-operative employees, and in work of co-operatives - also payments for members for
labour load.
8. Wages and salaries do not include i.a.:
— social security benefits paid from Social Insurance Fund and from means of the
state budget (benefits: sick, welfare, maternity and family),

— benefits financed by the enterprise social fund and leave benefits,

— the value of benefits arising from the provisions relating to occupational safety
and health (including health food and beverages) and cash equivalents eligible
for these benefits, as well as money equivalents for work clothes made by
workers and cash equivalents for the use of their own clothing and footwear
work,

— the uniforms, if his obligation to wear results from the laws in force,

— statutory severance payments, indemnification, compensation or other benefits
because of bankruptcy or liquidation of the employer or the restructuring of
employment for reasons other than workers,

— dividends paid to shareholders.

9. The rate of pay is a wages salary of a employee per unit time (with temporary wage
system) or a unit of product (at piece-work wage system).

10. The average monthly (nominal) wages and salaries per paid employee were
calculated assuming:

— personal wages and salaries, excluding wages and salaries of persons
engaged in outwork as well as apprentices and persons employed abroad,
payments from profit and balance surplus in co-operatives, annual extra wages
and salaries for employees of budgetary sphere entities, fees paid to selected
groups of employees for performing work in accordance with a labour contract,
e.g., to journalists, film producers, radio and television programme producers,

— and the average employment rate - is the average number of employees
calculated for the period under examination (e.g., month, quarter, year) on the
basis of record employment status, after exclusion of persons employed
abroad and translated part-time paid employees people on full-time part
employees.

11.  For the nominal wage understands the duty to employee for work done, resulting
from the employment relationship. In practice, the statistical measure of the overall level of
remuneration is the average nominal monthly wage per 1 paid employee (employee).

12.  Information regarding retirement pay and pension benefits (excluding those for
farmers) concerns benefits financed from the Social Insurance Fund of the Social
Insurance Institution as well as from the budgets of the Ministry of National Defence, the
Ministry of the Interior and Administration and the Ministry of Justice.

Information regarding retirement pay and pension benefits for farmers
concerns benefits financed from the Pension Fund of the Agricultural Social Insurance
Fund as well as from the Social Insurance Fund, in the case of farmers who are authorized
to receive benefits from both of these funds simultaneously.

13.  Among others the following persons (including members of their families) are authorized to
receive retirement pay and pensions:

— employed persons,

— outworkers,

— members of agricultural producers’ co-operatives and agricultural farmers’
co-operatives,

— persons employed on the basis of agency agreements or on the basis of order
agreements,
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— persons engaged in non-agricultural economic activity (of which self-employed
persons, creators, artists),
— clergy,
— professional soldiers,
— the Police, Internal Security Agency and Foreign Intelligence Agency (until 28
VI 2002 - Office of State Protection), Border Guard, State Fire Department and
Penitentiary Staff functionaries,
— farmers,
— war and military invalids as well as combatants.
14. Retirement pay and pension benefits (also paid due to accidents at work and
Job-related illnesses) include:
— retirement pay,
— pensions resulting from an inability to work,
— family pensions.
15.  Retirement pay and pension benefits include the amount of benefits due (current

and compensatory). Since 1995 benefits do not include family and nursing benefits paid to
persons receiving retirement pay and pensions for their families.

16. Data regarding the average monthly retirement pay and pension are calculated
by dividing the total amount of benefits by the corresponding number of persons receiving
these benefits.

17. Data regarding benefits are given in gross terms, i.e., including deductions for
personal income taxes.



Wyniki badan - synteza
Results of surveys - synthesis

AKTYWNOSC EKONOMICZNA LUDNOSCI
ECONOMIC ACTIVITY OF THE POPULATION

Wedtug wynikéw Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci (BAEL) liczba oséb
aktywnych zawodowo, tj. zgodnie z przyjetymi w badaniu definicjami uznanych za
pracujace lub bezrobotne w 2011 r. w wojewddztwie lubuskim wyniosta 466 tys., tj. mniej
06,7% i6,1% w relacji do 2010 r. i 2009 r. Populacja pracujgcych liczyta 421 tys. oséb
(tj. 0 8,1% mniej nizw 2010 r.). Zmniejszyta sie rowniez liczba bezrobotnych (o 4,3%) do
poziomu 45 tys. os6b. Biernos¢ zawodowg deklarowato 371 tys. osob, tj. 0 5,1% mniej niz
w 2010 .

Wspétczynnik aktywnosci zawodowej obrazujgcy udziat ludnosci aktywnej
zawodowo w ogdle ludnosci w wieku 15 lat i wiecej wyniost 55,7% (wobec 56,4% w 2010 .
i 55,4% w 2009 r.).

Wskaznik zatrudnienia ulegt obnizeniu z 51,1% w 2010 r., do 50,3% w 2011 r.
Jednoczes$nie odnotowano wzrost stopy bezrobocia, o 0,4 p.proc. do poziomu 9,7%.

PRACUJACY. ZATRUDNIENI
EMPLOYMENT. PAID EMPLOYEES

W koncu 2011 r. liczba pracujacych w gospodarce narodowej w wojewoddztwie
lubuskim (bez pracujacych w jednostkach budzetowych dziatajacych w zakresie obrony
narodowej i bezpieczenstwa publicznego) wyniosta 324,6 tys. oséb, co stanowito 2,3%
ogotu pracujacych w kraju. Byto to o 0,5% wigcej niz w koncu 2010 r., przy czym wzrost
liczby pracujacych notowano w sektorze prywatnym (o 2,2%), przy spadku w sektorze
publicznym (o 2,7%). Tym samym udziat liczby pracujgcych w sektorze publicznym w ogdle
pracujgcych w wojewddztwie zmniejszyt sie w skali roku do 23,7% (wobec 24,8% w 2010r.).

Najwyzszy wzrost liczby pracujacych w relacji do stanu z korca 2010 r. notowano w
sekcji administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca (o 14,9% wobec wzrostu 0 5,3% w 2010 r.).
Wzrost liczby pracujacych notowano takze m.in. w sekcjach: dziatalno$¢ profesjonalna,
naukowa i techniczna (o 6,0%), transport i gospodarka magazynowa (o 4,0%),
zakwaterowanie i gastronomia (o 3,5%) oraz budownictwo (0 2,1%). Zmniejszeniu ulegta
natomiast liczba pracujacych m.in. w sekcjach: rolnictwo (o 1,8%), handel; naprawa
pojazdéw samochodowych (o 1,2%), edukacja oraz administracja publiczna i obrona
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narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne (po 1,0%) oraz przemyst (0 0,7%),

w tym przetworstwo przemystowe (o 0,5%).

Pracujacy’ w gospodarce narodowej wedtug sektoroéw i grup sekcji

WYSZCZEGOLNIENIE 2009 2010 2011

Ogoétem 309423 323049 324565

sektor publiczny 228175 242830 247559

sektor prywatny 81248 80219 77006
Rolnictwo, lesnictwo , towiectwo i rybactwo 27701 36531 36004
Przemyst i budownictwo 101366 104296 104076
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych?®;

transport i gospodarka magazynowa; zakwa-

terowanie i gastronomia “; informacja i

komunikacja 81253 82015 82235
Pozostate ustugi 99103 100207 102250

a W gtéwnym miejscu pracy. Bez pracujacych w jednostkach budzetowych dziatajacych w zakresie obrony
narodowej i bezpieczenstwa publicznego.

Najwiecej pracujacych koncentruje przemyst, jednak udziat pracujgcych w tej sekcji
w ogdle pracujacych w wojewddztwie zmniejszyt sie w relacji do 2010 r. i wynidst 26,0% (1.
0 0,3 p.proc. mniej niz w roku poprzednim). Dalsze 16,3% stanowili pracujacy w handlu;
naprawach pojazdéw samochodowych (wobec 16,5% w 2010 r.), 11,1% - w rolnictwie,
les$nictwie, fowiectwie i rybactwie (wobec 11,3 w 2010 r.); 8,0% - w edukacji (wobec 8,1%
przed rokiem). W sekcji transport i gospodarka magazynowa pracowato 6,5% ogétu
pracujacych (w 2010 r. - 6,3%), w budownictwie, podobnie jak przed rokiem, 6,0%, a w
opiece zdrowotnej i pomocy spotecznej oraz w administracji publicznej i obronie
narodowej; obowigzkowych zabezpieczeniach spotecznych - po 5,5%. Udziat pozostatych
sekcji w liczbie pracujgcych w wojewodztwie nie przekroczyt 5%.

W populacji pracujacych w podmiotach gospodarczych, w ktérych liczba
pracujgcych przekracza 9 osob oraz w jednostkach sfery budzetowej niezaleznie od liczby
pracujgcych, w 2011 r. odsetek osdb pracujgcych na podstawie stosunku pracy wyniost
98,6%. Pracodawcy i pracujacy na wtasny rachunek stanowili 1,1% ogoétu pracujacych, a
pozostate 0,3% stanowity osoby wykonujgce prace naktadcza, agenci i cztonkowie
rolniczych spétdzielni produkcyjnych.

Wiecej pracujacych (biorgc pod uwage pracujgcych w podmiotach gospodarczych,
w ktoérych liczba pracujacych przekracza 9 oséb oraz w jednostkach sfery budzetowej
niezaleznie od liczby pracujacych) skoncentrowanych jest w potudniowej czesci
wojewodztwa (60,5%), jednak liczba pracujgcych w podregionie zielonogdrskim
zmniejszyta sie w stosunku do 2010 r. o 1,0%, przy wzroscie liczby pracujacych w
podregionie gorzowskim o 1,5%.

Najwiekszy wzrost liczby pracujacych w odniesieniu do 2010 r. notowano w
powiecie stubickim (o 16,3%) oraz miedzyrzeckim (o 4,7%) i nowosolskim (0 2,9%).
Najgtebszy spadek liczby pracujacych w skali roku zaznaczyt sie w powiecie gorzowskim
(0 4,6%) i sulecinskim (o 4,3%). W Zielonej Goérze liczba pracujacych zmniejszyta sie w
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skali roku o 3,0% natomiast w Gorzowie WIkp. pozostata na poziomie sprzed roku, przy
czym miasta na prawach powiatu koncentrujg najwiecej pracujgcych w wojewddztwie:
Zielona Goéra 18,4% ogotu pracujacych, a Gorzow Wikp. 17,4%. Sposréd powiatéw
najwiekszy odsetek ogoétu pracujacych w wojewoddztwie obserwowano w powiatach:
zarskim (8,6%), zielonogorskim (7,6%), Swiebodzinskim (7,5%) i nowosolskim (6,6%).

W wojewddztwie lubuskim wystepuje 214 pracujgcych w przeliczeniu na 1000
ludnosci, najwiecej w Zielonej Gorze (339) i w Gorzowie WIkp. (305) oraz w powiecie
Swiebodzinskim (288). Relatywnie wysokie wskazniki wystepujg takze w powiatach:
stubickim - 226 pracujacych na 1000 mieszkancéw, miedzyrzeckim - 195 i zarskim - 190.
Podobnie jak w poprzednich latach, najmniejszg liczbg pracujacych w przeliczeniu na
1000 mieszkancéw charakteryzowaty sie powiaty zaganski (129) i kro$nienski (138).

Biorac pod uwage forme organizacyjno prawng przedsiebiorstw w 2011 r. najwiecej
pracujacych notowano w spoétkach z ograniczong odpowiedzialnoscig - 39,1% ogotu
pracujgcych. W spétkach akcyjnych pracowato 5,3% ogoétu pracujacych w wojewodztwie,
w spodtkach jawnych - 4,1%, a w cywilnych - 1,9%. W jednostkach samorzadu
terytorialnego réznych szczebli oraz w panstwowych jednostkach organizacyjnych
pracowato tgcznie 23,4% ogotu pracujgcych. Jednostki bez szczegodlnej formy prawnej
koncentrowaty 13,9% pracujacych.

W 2011 r. przecietne zatrudnienie (wg faktycznego miejsca pracy) wyniosto
187,4 tys. osob i byto 0 0,2% nizsze niz w 2010 r., pozostato jednak na poziomie o 2,0%
wyzszym niz w 2009 r. Zatrudnienie kobiet, ktére stanowity 50,2% ogoétu zatrudnionych,
zmniejszyto w skali roku o 0,7%, natomiast liczba zatrudnionych mezczyzn wzrosta w tym
czasie 0 0,2%. W odniesieniu do 2010 r. wzrosta liczba zatrudnionych w sektorze
prywatnym (o 2,3%), a ich udziat w ogdle zatrudnionych w wojewddztwie wynidst 64,3%,
wobec 62,7% w 2010 .

Wiekszos¢ zatrudnionych w gtdwnym miejscu pracy (94,1%) stanowili pracownicy
petnozatrudnieni. Wsréd kobiet odsetek petnozatrudnionych wyniést 93,0%, a wsrod
mezczyzn - 95,2%.

Przecietne zatrudnienie’

WYSZCZEGOLNIENIE 2009 2010 2011
Ogoétem 183769 187842 187388
w tym kobiety 93577 94744 94079
Sektor publiczny 70896 70099 66965
Sektor prywatny 112873 117743 120423
Z liczby ogétem petnozatrudnieni 171508 175892 176303
w tym kobiety 86358 87659 87472

a Dane dotycza podmiotéw gospodarczych, w ktérych liczba pracujacych przekracza 9 oséb oraz
jednostek sfery budzetowej niezaleznie od liczby pracujacych.

W 2011 r. ponad potowa zatrudnionych (57,9%) pracowata w sektorze ustugowym,
w tym w edukacji - 13,1%, w administracji publicznej i obronie narodowej; obowigzkowych
zabezpieczeniach spotecznych - 9,3% oraz w handlu; naprawie pojazdéw
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samochodowych - 8,9%. W przedsiebiorstwach prowadzacych dziatalno$¢ w zakresie
przemystu i budownictwa zatrudnionych byto 40,0% ogétu zatrudnionych w wojewddztwie,
a w rolnictwie - 2,2%.

W 2011 r. w podmiotach gospodarczych, w ktérych liczba pracujacych przekracza
9 os6b oraz jednostkach sfery budzetowej niezaleznie od liczby pracujacych, do pracy
przyjeto 46,5 tys. oséb i byto to 0 4,4 tys. wiecej nizw 2010r.i0 7,1 tys. wiecej nizw 2009 .
W grupie tej 76,8% stanowity osoby poprzednio pracujace, w tym 13,6% - osoby, u ktérych
przerwa w pracy nie byta dtuzsza niz 1 miesigc. Dalsze 9,9% stanowity osoby podejmujace
pierwszg prace (w tym 7,1% - absolwenci), a 1,4% - osoby powracajace z urlopow
wychowawczych. Wiekszos¢ przyjetych do pracy stanowili mezczyzni. Odsetek kobiet w
grupie 0s0b przyjetych do pracy w 2011 r. wyniost 41,6% (wobec 39,8% w 2010 r.).

Z 0g6tu 0s6b przyjetych do pracy 86,3% przyjeto w sektorze prywatnym, a biorac
pod uwage rodzaj dziatalnosci przedsiebiorstw, 36,9% przyjeto w przedsiebiorstwach
przemystowych, 21,5% - w przedsigbiorstwach zajmujacych sie administrowaniem i
dziatalnoscig wspierajaca, 10,3% - w jednostkach prowadzgcych dziatalno$¢ w zakresie
handlu; napraw pojazdéw samochodowych, a 7,2% - w podmiotach zwigzanych z
transportem i gospodarkg magazynowa.

Wspétczynnik przyjec¢, okreslajacy stosunek liczby przyjec do liczby zatrudnionych
wedtug stanu z konca poprzedniego roku, w 2011 r. wyniost 26,5% i byt wyzszy niz w
latach poprzednich (0 2,6 p.proc. w relacji do 2010 r.i0 4,7 p.proc. w stosunku do 2009.).
Wspotczynnik przyje¢ kobiet, w analogicznym okresie wynidst 21,8% wobec 18,4% w
2010r.i17,3% w 2009 r.

Przecietne zatrudnienie” wedtug powiatéw w 2011 r.

WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem Wojewodztwo = 100 2010 = 100
Wojewoddztwo 184308 100,0 100,1
Podregion gorzowski 72900 39,6 101,1
Powiaty:

Gorzowski 10061 55 99,0
Miedzyrzecki 8027 4,3 89,1
Stubicki 9552 52 122,6
Strzelecko-drezdenecki 6792 3,7 101,6
Sulecinski 4962 2,7 95,3
Miasto na prawach powiatu

Gorzéw WIkp. 33506 18,2 100,8
Podregion zielonogérski 111409 60,4 99,4
Powiaty:

Kro$nienski 6462 3,5 97,4
Nowosolski 12241 6,6 100,6
Swiebodzinski 12455 6,8 100,8
Wschowski 5580 3,0 91,5
Zielonogorski 12182 6,6 97,1
Zaganski 9562 5,2 99,4
Zarski 15503 8,4 102,2
Miasto na prawach powiatu

Zielona Géra 37424 20,3 99,8

a Bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 os6b oraz zatrudnionych za granica, fundacji,

stowarzyszen i innych organizacji.
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Liczba zwolnien z pracy w 2011 r. wzrosta w relacji do 2010 r. o 3,7 tys., tj. do
poziomu 43,1 tys. osob, pozostata jednak nieco nizsza nizw 2009 r. (o0 0,5 tys.).

Najwiecej zwolnien z pracy nastgpito w zwigzku z uptywem czasu, na ktory
pracownicy zostali zatrudnieni (32,3% wobec 26,8% w 2010 r.) oraz na mocy
porozumienia stron (podobnie jak w 2010 r. - 28,7%). Mniejszy niz w 2010 r. byt udziat
pracownikow zwolnionych w drodze wypowiedzenia warunkéw pracy przez pracodawce
(15,3% wobec 17,6% w 2010 r.). Zwolnienia wskutek wypowiedzenia warunkéw pracy
przez pracownika stanowity 9,9% og6tu zwolnien (tj. o 0,3 p.proc. mniej niz w 2010 r.).
Dalsze 3,9% to osoby przechodzace na emeryture, rente z tytutu niezdolnosci do pracy,
rehabilitacje (tj. o 0,9 p.proc. wiecej niz w 2010 r.). Odsetek osdb przechodzacych na
urlopy wychowawcze wyniost 1,7%, tj. o 0,5 p.proc. mniej niz w 2010 r.

Relacja liczby zwolnien do liczby zatrudnionych wedtug stanu z konca
poprzedniego roku wyrazona wspoétczynnikiem zwolnien byta mniej korzystna w niz w
poprzednich latach. W 2011 r. wspétczynnik zwolnien uksztattowat sie na poziomie 24,4% i
byt 0 2,1 p.proc. wyzszy nizw 2010 r. i 0 0,3 p.proc. wyzszy w relacji do 2009 r.

Wspdtczynnik zwolnien kobiet wynidst 19,7% (wobec 17,6% w 2010r. i 19,5% w 2009r.).

Zwolnienia i przyjecia do pracy”

WYSZCZEGOLNIENIE 2009 2010 2011
Przyjeci do pracy ogétem 39403 42111 46526
w tym z ogétu przyjetych:
Podejmujacy pierwsza prace 4625 4159 4597
Pozostali przyjeci do pracy 33991 37182 41299
w tym poprzednio pracujacy 18741 22311 35726
Wspétczynnik przyje¢ w % 21,8 23,9 26,5
Zwolnieni z pracy ogétem 43572 39422 43093

w tym z ogétu zwolnionych:

Zwolnieni w drodze wypowiedzenia:

przez pracodawce 9738 6940 6585

przez pracownika 4288 4030 4255
Zwolnieni na mocy porozumienia stron 9661 11306 12370
Zwolnieni z uptywem czasu, na ktory

zostali zatrudnieni 10397 10559 13934
Wspoétczynnik zwolnien w % 241 22,3 24,4

a Dane dotycza podmiotéw gospodarczych, w ktorych liczba pracujacych przekracza 9 osob oraz jednostek sfery
budZzetowej niezaleznie od liczby pracujacych. Dane dotycza petnozatrudnionych, bez sezonowych i zatrudnionych
dorywczo.

W 2011 r. utworzono 14,3 tys. nowych miejsc pracy. Byto to 0 5,0% wiecej niz w
2010 r., jednak o 17,2% mniej w poréwnaniu z 2009 r. Ponad 89,2% nowo utworzonych
miejsc pracy koncentrowat sektor prywatny. Biorgc pod uwage rodzaj dziatalnosci
przedsiebiorstw, najwiecej nowych miejsc pracy utworzono w jednostkach przemystowych
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(29,9% ogotu nowo utworzonych miejsc pracy w wojewddztwie), prowadzacych
dziatalnos¢ w zakresie handlu; napraw pojazdéw samochodowych (21,7%), budownictwa
(15,2%) oraz transportu i gospodarki magazynowej (7,5%).

Z kolei liczba zlikwidowanych miejsc pracy w 2011 r. wyniosta 11,5 tys. (o0 8,8%
mniej niz w 2010 r.), przy czym 24,9% stanowity miejsca w przedsiebiorstwach
przemystowych, a dalsze 24,6% - w jednostkach zwigzanych z handlem; naprawg
pojazdéw samochodowych. Ponad 13,7% miejsc zlikwidowanych miescito sie w
przedsiebiorstwach prowadzacych dziatalnos¢ w zakresie budownictwa.

Nowo utworzone, wolne i zlikwidowane miejsca pracy’

WYSZCZEGOLNIENIE 2009 2010 2011
Nowo utworzone miejsca pracy” 17220 13588 14263
sektor publiczny 2224 2311 1537
sektor prywatny 14996 11277 12726
Zlikwidowane miejsca pracy” 17164 10553 11477
sektor publiczny 1226 1727 1251
sektor prywatny 15938 8826 10226
Wolne miejsca pracy* 1487 1152 2243
sektor publiczny 295 170 200
sektor prywatny 1192 982 2043

a W jednostkach lokalnych gospodarki narodowej o liczbie pracujacych 1iwiecej oséb. b W ciagu roku. ¢ Stan
w dniu 31 XII.

W koncu 2011 r. przedsiebiorstwa zadeklarowaty 2,2 tys. wolnych miejsc pracy,
ti. o 94,7% wiecej niz w roku poprzednim, przy czym najwiecej byto ich w
przedsiebiorstwach przemystowych (45,1%). Dalsze 20,1% wolnych miejsc pracy
odnotowano w podmiotach gospodarczych prowadzacych dziatalnos¢ w zakresie
budownictwa, 12,6% w jednostkach zwigzanych =z ftransportem i gospodarkg
magazynowa, a 8,2% w przedsiebiorstwach zajmujacych sie handlem; naprawg pojazdow
samochodowych.

Pracownicy wojewddztwa lubuskiego w 2011 r. przepracowali tacznie 337,0 min
godzin. Nominalny czas pracy na 1 zatrudnionego wyniost 1919 godzin, tj. 0 9 godzin mniej
nizw 2010 r.

Czas przepracowany na 1 zatrudnionego wyniést 1671 godzin, z tego 97,0%
stanowit czas przepracowany w godzinach normalnych, a pozostate 3,0% - w godzinach
nadliczbowych.
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BEZROBOCIE
UNEMPLOYMENT

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy w
koncu 2011 r. wyniosta 59,1 tys. osob (w tym 32,7 tys. kobiet) i byta nizsza od
odnotowanej w analogicznym okresie poprzedniego roku o 0,1 tys. osob (tj. 0 0,2%)
oraz nizsza o 1,9 tys. 0soéb (0 3,2%) w poréwnaniu z 2009 r.

W poréwnaniu z 2010 r., spadek liczby bezrobotnych odnotowano wsréd populaci
mezczyzn o 1,2 tys. (tj. 0 4,3%), natomiast wsrod kobiet nastapit wzrost o 1,1 tys. (tj. 3,5%).
Udziat kobiet w ogdlnej liczbie bezrobotnych w wojewddztwie w koncu 2011 r. wynidst
55,3% i wzrést o 1,9 p.proc. w stosunku do poprzedniego roku.

W wojewddztwie lubuskim w koncu grudnia 2011 r. w miastach mieszkato
34,3 tys. 0séb bezrobotnych, tj. 0 1,7% mniej niz przed rokiem, natomiast na wsi
24,8 tys. bezrobotnych, tj. 0 2,1% wiecej niz w 2010 r. Udziat os6b mieszkajgcych na wsiw
ogolnej liczbie bezrobotnych zwiekszyt sie w skali roku 0 0,9 p.proc do poziomu 41,9%.

Bezrobotni zarejestrowani
Stan w dniu 31 XII

WYSZCZEGOLNIENIE 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011
Bezrobotni zarejestrowani 89151 72816 52293 46311 61062 59225 59134
w tym kobiety 47301 40542 30491 25938 31617 31607 32713

W koncu 2011 r. najwiecej bezrobotnych byto zarejestrowanych w powiatach:
nowosolskim (7,0 tys. osob), zaganskim i zarskim (po 6,0 tys. oséb), a najmniej w
powiatach: sulecinskim (1,7 tys. osob), wschowskim (2,3 tys.), a takze stubickim i
Swiebodzinskim (po 2,4 tys.). W miastach na prawach powiatéw: w Zielonej Goérze i w
Gorzowie WIkp. zarejestrowanych byto odpowiednio 4,9 tys. i 5,3 tys. bezrobotnych.

W poréwnaniu z koricem 2010 r. w najwigkszym stopniu zmniejszyta sie liczba
bezrobotnych w powiatach: stubickim (o 27,3%), zaganskim (0 9,9%) i nowosolskim
(0 7,2%). Najwyzszy wzrost liczby bezrobotnych w skali roku zanotowano w powiatach:
Swiebodzinskim (o 12,3%), gorzowskim (o 11,4%) i zielonogorskim (o 8,8%). Wyzsza niz
przed rokiem byta takze liczba bezrobotnych w miastach na prawach powiatéw: w
Gorzowie WIkp. 0 17,3% i w Zielonej Gorze o 7,7%.

Stopa bezrobocia w koncu grudnia 2011 r. wyniosta 15,4% (o 0,1 p.proc. mniej niz
przed rokiem), plasujac wojewddztwo lubuskie na 12 lokacie w kraju (Srednia 12,5%).
Najwyzszg stope bezrobocia odnotowano w wojewddztwach: podkarpackim 15,5%,
kujawsko-pomorskim 17,0%, zachodniopomorskim 17,6% i warminsko - mazurskim
20,2%, a najnizszg w wojewoddztwach: wielkopolskim 9,1% i mazowieckim 9,8%.
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Sposréd  powiatow wojewodztwa lubuskiego najwyzszg stope bezrobocia
notowano w powiatach: zaganskim 25,7% (o 2,2 p.proc. wyzszg niz przed rokiem),
strzelecko-drezdeneckim 24,3% (o 1,1 p.proc. wyzsza) i nowosolskim 24,2% (o 1,5 p.proc.
nizsza). Najnizszg stope bezrobocia notowano w miastach na prawach powiatu: w Zielonej
Gorze 8,2% (0 0,5 p.proc. wyzsza niz przed rokiem) i Gorzowie Wikp. 9,3% (o 1,2 p.proc.
wyzszg) oraz w powiatach: $wiebodzifskim 9,7% (o 0,9 p.proc. wyzsza niz przed rokiem),
gorzowskim 12,7% (o 1,0 p.proc. wyzsza) i sulecinskim 14,5% (o 0,2 p.proc. nizszq).

W koncu 2011 r., 80,2% ogotu zarejestrowanych bezrobotnych stanowili bezrobotni
bez prawa do zasitku ( 47,4 tys. oséb wobec 47,9 tys. oséb w 2010 r.).

Zjawisko bezrobocia najsilniej dotyka ludzi mtodych. W kohncu 2011 r. grupa
bezrobotnych w wieku 25-34 lata liczyta 17,3 tys. oséb, tj. 29,3% ogdétu bezrobotnych
(wobec 17,2 tys., tj. 29,0% przed rokiem). Dalsze 19,6% (tj. 0 0,5 p.proc. mniej nizw 2010r.)
stanowity osoby w wieku do 25 lat. Najmniej liczng grupa bezrobotnych stanowity osoby w
wieku 55 i wiecej (12,3% ogotu zarejestrowanych, wobec 10,9% przed rokiem), przy czym
w tej grupie wiekowej odnotowano w skali roku najwyzszy przyrost liczby bezrobotnych
(0 13,5%).

W strukturze bezrobotnych wedtug wyksztatcenia od lat dominujg osoby z
wyksztatceniem gimnazjalnym i nizszym oraz zasadniczym zawodowym, ktorych udziat w
ogole bezrobotnych w koncu 2011 r. wynidst odpowiednio 30,0% i 29,9%, tj. po 0,4 p.proc.
mniej niz w 2010 r.). Swiadectwem ukonczenia szkét policealnych i $rednich zawodowych
legitymowato sie 21,4% ogétu bezrobotnych, a srednich ogolnoksztatcacych - 9,6% (tj. po
0,1 p.proc. mniej niz przed rokiem). Najnizszy udziat w ogdle bezrobotnych miaty osoby z
wyksztatceniem wyzszym (9,2% wobec 8,3 % w 2010 r.), jednak w tej grupie odnotowano
najwiekszy wzrost liczby bezrobotnych w skali roku (o 10,3%).

Podobnie jak w latach poprzednich, liczng grupe bezrobotnych w wojewddztwie
lubuskim tworzyty osoby bez stazu oraz o najkrotszym stazu pracy. W koncu 2011 r.
dotychczas niepracujacy oraz pracujgcy 1 rok i mniej stanowili 31,7% ogétu
zarejestrowanych bezrobotnych (w 2010 r. - 32,5%). Wysoki odsetek zarejestrowanych
bezrobotnych stanowity réwniez osoby ze stazem pracy 1-5 lat (22,0% ogétu
bezrobotnych, wobec 21,4% przed rokiem).

Znaczacy udziat w populacji bezrobotnych mialy osoby bedace w szczegodlnej
sytuacji na rynku pracy, m.in. dtugotrwale bezrobotni (47,2%, wobec 44,8% w koncu 2010 r.),
osoby bez kwalifikacji zawodowych (31,1%, wobec 27,2%), osoby powyzej 50 roku zycia
(24,1%, wobec 23,4%) oraz ponizej 25 roku zycia (19,6%, wobec 20,1%), samotnie
wychowujacy co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia (12,3%, wobec 11,6%), a takze
osoby niepetnosprawne (4,4%, wobec 7,6%).
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Bezrobotni zarejestrowani bedacy w szczegélnej sytuacji na rynku pracy
Stan w dniu 31 XII

Z ogodtem
samot-
nie wy-
: : diugo- bez kwalifi-|  SMOWY-
WYSZCZEGOLNIENIE Ogodtem do 25 9 powyzej 50 | jacy co niepefno-
.. |trwale bez- .. |kacji zawo- I ;
roku zycia . roku zycia najmniej 1 | sprawni
robotni dowych .
dziecko w
wieku do 7
roku zycia
2009 61062 12450 23101 13974 17102 6738 4313
2010 59225 11905 26517 13851 16093 6842 4488
2011 59134 11597 27899 14225 18391 7290 4661

W 2011 r. liczba bezrobotnych nowo zarejestrowanych wyniosta 100,6 tys. osob, tj.
0 15,6% mniej niz w 2010 r. Najliczniejszg grupe stanowity osoby rejestrujace sie po raz
kolejny (od 1990 r.), a ich udziat w nowo zarejestrowanych wyniost 84,9%. Dalsze 21,6%
nowo zarejestrowanych bezrobotnych stanowity osoby dotychczas niepracujace, a 1,2% -
osoby zwolnione z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy.

W 2011 r. z ewidencji bezrobotnych wyrejestrowano tgcznie 100,6 tys. osob, tj. o
16,8% mniej niz w 2010 r. Przyczyng wyrejestrowania byto zazwyczaj: podjecie pracy
(38,4% ogo6tu wyrejestrowanych), niepotwierdzenie gotowosci do pracy (30,1%),
dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego (6,9%) oraz rozpoczecie szkolenia lub
stazu (6,2%).

Wydatki w Funduszu Pracy na fagodzenie skutkow bezrobocia w 2011 r. wyniosty
190,7 min zt i byty 0 39,3% nizsze w poréwnaniu z rokiem poprzednim. Ponad potowe
srodkow (55,6%) przeznaczono na zasitki dla bezrobotnych (byto to 0 0 18,3 p.proc. wiecej
niz przed rokiem). Na programy przeciwdziatania bezrobociu wyasygnowano 37,3% ogétu
$rodkéw z Funduszu Pracy (tj. o 20,4 p.proc. mniej niz w 2010 r.), w tym na prace
interwencyjne, roboty publiczne i prace spotecznie uzyteczne 7,5% (tj. 0 2,4 p.proc mniej
niz przed rokiem), na pomoc w podjeciu dziatalnosci gospodarczej przez bezrobotnych
6,1% (tj. 0 6,0 p.proc. mniej nizw 2010 r.) oraz na szkolenia 1,5% (ij. 0 1,2 p.proc. mniej niz
przed rokiem).

W 2011 r. notowano mniejszg niz w roku poprzednim liczbe ofert w ramach
aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu. Tym samym zmniejszyta sie w skali roku
m.in. liczba oséb, ktére rozpoczety szkolenia (o 68,6%, tj. do 1,8 tys. osdb), liczba oséb,
rozpoczynajacych staz (0 62,4%, tj. do 4,4 tys. osob) oraz liczba oséb skierowanych do
prac spofecznie uzytecznych (o 27,6%, t. do 10,5 tys. osob). Przy pracach
interwencyjnych zatrudniono 1,7 tys. 0séb (tj. 0 34,6% mniej nizw 2010r.), a przy robotach
publicznych - 0,9 tys. oséb (tj. 0 67,9% mniej).
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WARUNKI PRACY | WYPADKI PRZY PRACY
WORK CONDITION AND ACCIDENTS AT WORK

W koncu grudnia 2011 r. w wojewodztwie lubuskim w warunkach zagrozenia
czynnikami zwigzanymi ze $rodowiskiem pracy, z ucigzliwoscig pracy lub czynnikami
mechanicznymi zwigzanymi z maszynami szczegolnie niebezpiecznymi pracowato
16,6 tys. osob, tj. 13,4% ogotu zatrudnionych w zaktadach objetych badaniem (przed
rokiem - 15,0 tys. oséb, tj. 12,3%). Wiekszos¢ zatrudnionych w warunkach
ucigzliwych i szkodliwych dla zdrowia pracowata w sektorze prywatnym - 90,2%. Wsrod
pracujgcych w warunkach zagrozenia, co pigta osoba to kobieta (21,0%).

Zatrudnieni’ w warunkach zagrozenia wedtug sektoréw wiasnosci
Stan w dniu 31 XII

2009 2010 2011 2010 ‘ 2011

WYSZCZEGOLNIENIE analogiczny okres
w osobach .
poprzedniego roku=100
Ogédtem 14229 15004 16565 105,4 110,4
sektor publiczny 2203 2099 1622 95,3 77,3
sektor prywatny 12026 12905 14943 107,3 115,8
Z ogbtem kobiety 2275 2467 3479 108,4 141,0

a Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przewazajacego; dane dotyczg podmiotéw gospodarczych, w ktérych
liczba pracujacych przekracza 9 oséb.

W koncu 2011 r. w wojewoddztwie lubuskim wskaznik charakteryzujacy skale
zagrozen (liczba zatrudnionych w warunkach zagrozenia na 1000 zatrudnionych badanej
zbiorowosci) byt wyzszy od ubiegtorocznego i wyniost 134,1 (w 2010 r. - 123,4). Wsréd
sekcji najwieksze zagrozenie dla zdrowia w miejscu pracy wystepowato w przetworstwie
przemystowym - 194,8 (w 2010 r. - 173,5), dostawie wody; gospodarowaniu $ciekami o
odpadami; rekultywaciji - 146,8 (przed rokiem - 173,2) oraz w budownictwie - 68,5 (przed
rokiem - 77,4).

Przestrzenne rozmieszczenie zagrozen stanowisk pracy oraz stopien natezenia
zagrozen czynnikami szkodliwymi dla zdrowia wigze sie $cisle z infrastrukturg i stopniem
koncentracji zaktadéw pracy o okreslonych rodzajach dziatalnosci. W koncu 2011 r.
najwyzszy udziat zatrudnionych w warunkach zatrudnienia zanotowano w miastach na
prawach powiatu: w Zielonej Gorze (18,0% w wojewddztwie) i Gorzowie WIkp. (15,8% w
wojewddztwie). Wsréd powiatdw najwiece]j zatrudnionych w warunkach zagrozenia byto
m.in. w powiatach: $wiebodzinskim (13,6% ogo6tu), nowosolskim (8,8%), a takze
gorzowskim (8,3%). Najnizszy udziat zatrudnionych w warunkach zatrudnienia
odnotowano w powiatach: sulecinskim (1,0%) i wschowskim (1,3% ogétu zatrudnionych).

Na dziatanie czynnikow zwigzanych ze srodowiskiem pracy, wynikajgcych z
przekroczenia dopuszczalnych stezen i natezeh narazonych byto 10,5 tys. oséb, co
stanowito 63,3% ogo6tu zatrudnionych w warunkach zagrozenia (przed rokiem - 64,4%). W
warunkach zagrozenia czynnikami zwigzanymi z ucigzliwoscig pracy zatrudnionych byto
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3,5 tys. 0s6b, tj. 21,2% ogotu zatrudnionych w warunkach zagrozenia (w 2010 r. - 18,8%).
Czynniki mechaniczne zwigzane z maszynami szczegodlnie niebezpiecznymi stanowity
zagrozenie dla 2,6 tys. osob, tj. dla 15,4% ogotu zatrudnionych w warunkach zagrozenia
(16,8% w 2010 r.).

Zatrudnieni’ w warunkach zagrozenia wedtug grup zagrozen
Stan w dniu 31 XII

2009 ‘ 2010 ‘ 2011 2010 2011

WYSZCZEGOLNIENIE analogiczny okres

W osobach poprzedniego roku=100

Ogédtem 14229 15004 16565 105,4 110,4

Zagrozenia zwigzane:

ze srodowiskiem pracy 8308 9661 10493 116,3 108,6
z ucigzliwoscia pracy 3197 2824 3518 88,3 124,6
z czynnikami mechanicznymi zwigzanymi

z maszynami szczegolnie niebezpiecznymi 2724 2519 2554 92,5 101,4

a Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przewazajgcego, tzn. majacego najwigksze szkodliwe znaczenie na
danym stanowisku pracy; dane dotycza podmiotéw gospodarczych, w ktérych liczba pracujacych przekracza 9 oséb.

W 2011 r. ogdlna liczba oséb korzystajacych ze swiadczeh przystugujacych
pracownikom z tytutu pracy w warunkach szkodliwych dla zdrowia i ucigzliwych byta
mniejsza niz przed rokiem. Wedtug stanu w potowie grudnia 2011 r. w zaktadach objetych
badaniem z positkdw profilaktycznych skorzystato 8,1 tys. pracownikéw, tj. 0 15,7% mniej
w poréwnaniu z analogicznym rokiem poprzedniego roku, z napojow - 19,6 tys. (0 27,9%
mniej), z dodatkéw pienigznych - 3,8 tys. (0 10,9% mniej). W skali roku wzrosta liczba
0s0b, ktdre z tytutu pracy w szkodliwych warunkach korzystaty ze skroconego czasu pracy
z0,5tys. w2010 r. do 0,6 tys. w 2011 r., tj. 015,8%.

W 2011 r. w wojewoddztwie lubuskim odnotowano 3041 wypadkdow przy pracy,
tj. 0 9,7% wiecej w poréwnaniu z poprzednim rokiem o 9,7%. W ogdlnej liczbie wypadkdw,
wypadki zbiorowe (10) stanowity 0,3%.

Najwiekszg liczbe wypadkoéw przy pracy odnotowano w przemysle 1554 (51,1%
ogétu), w tym w przetwodrstwie przemystowym 1454 wypadki (47,8% ogotu wypadkow).
Znaczacy udziat w strukturze wypadkow przy pracy wystapit w transporcie i gospodarce
magazynowej - 9,2% ogotu wypadkow, w handlu; naprawie pojazdéw samochodowych
9,0% ogoétu, a takze w opiece zdrowotnej i pomocy spotecznej 7,2% ogotu.

W wypadkach indywidualnych i zbiorowych w 2011 r. poszkodowanych zostato
3055 o0s6b (0 9,5% wiecej niz w roku poprzednim).

W sektorze prywatnym w wyniku wypadkow przy pracy poszkodowanych byto 2340
0s0b, a sektorze publicznym 715 osdb. W obu sektorach w skali roku zanotowano wzrost
liczby 0s6b poszkodowanych odpowiednio 0 9,3% i 10,2%.

Podobnie jak przed rokiem, wsréd oséb poszkodowanych w wypadkach przy pracy
przewazali mezczyzni (69,4% ogo6tu poszkodowanych). Nadal najwiekszg grupe
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poszkodowanych stanowity osoby w wieku 25-34 lata (29,6%), a biorgc pod uwage staz
pracy na zajmowanym stanowisku - osoby ze stazem nie przekraczajacym 3 lata (55,9%),
w tym ze stazem 1 rok i mniej (36,6%).

Poszkodowani w wypadkach przy pracy’ wedtug sektoréw wtasnosci (poza gospodarstwami
indywidualnymi w rolnictwie)

2009 2010 2011 2010 2011
WYSZCZEGOLNIENIE analogiczny okres
w osobach X
poprzedniego roku=100

Ogétem 2367 2789 3055 117,8 109,5

sektor publiczny 584 649 715 1111 110,2

sektor prywatny 1783 2140 2340 120,0 109,3
Z ogotem kobiety 701 869 946 124,0 108,9

a Zgloszone w danym roku.

Najwiecej poszkodowanych w wypadkach przy pracy wykonywato zawdd
zakwalifikowany do grupy zawoddéw robotnicy przemystowi i rzemiesinicy (33,2% ogolnej
liczby poszkodowanych), operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen (24,7%), a takze
pracownicy przy pracach prostych (10,9%).

W 2011 r. podobnie jak w latach poprzednich, ponad potowa wypadkéw przy pracy
miata miejsce w przedsiebiorstwach przemystowych (55,8% wszystkich zdarzen).
Stosunkowo duzo wypadkow (14,9% ogotu) wydarzyto sie w biurach, placowkach
naukowych i szkotach, zaktadach ustugowych. Duzy udziat w strukturze miaty réwniez
wypadki w miejscach i srodkach komunikacji publicznej (8,6%) oraz w placéwkach
ochrony zdrowia (7,1%).

W 2011 r. odnotowano 5,9 tys. przyczyn, ktére spowodowaty wypadki przy pracy.
Ich liczba byta wyzsza 0 6,7% w poréwnaniu z rokiem poprzednim. Gtéwnymi przyczynami
wypadkow przy pracy w wojewddztwie byty: nieprawidtowe zachowanie sie pracownika
(57,7% ogo6tu przyczyn), niewtasciwy stan czynnika materialnego (7,8%), brak lub
niewlasciwe postugiwanie sie czynnikiem materialnym (7,3%) oraz niewtasciwe
samowolne zachowanie sie pracownika (7,2%).

Najczesciej poszkodowani w wypadkach przy pracy w 2011 r. doznali urazu w
wyniku uderzenia przez obiekt w ruchu (21,5% ogoétu poszkodowanych), zderzenia z lub
uderzenie w nieruchomy obiekt (21,1%) oraz kontakt z przedmiotem ostrym, szorstkim lub
chropowatym (20,7%).

Czynnosc jakg wykonywali pracownicy w chwili wypadku to najczesciej: poruszanie
sie (dla 30,3% ogotu poszkodowanych), operowanie przedmiotami (16,9%) i praca
narzedziami recznymi (16,0%).
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WYNAGRODZENIA
WAGES AND SALARIES

W 2011 r. przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto w gospodarce narodowej w
wojewddztwie lubuskim uksztattowato sie na poziomie 2903,70 zi, tj. 0 5,4% wyzszym niz
w roku poprzednim (wobec wzrostu w 2010 r. 0 4,4%).

Przecietne wynagrodzenie w wojewoddztwie lubuskim stanowito 85,3% $redniego
wynagrodzenia w kraju (wobec 85,5% w 2010 r. i 85,1% w 2009 r.).

Wynagrodzenia wyzsze od przeciethnego w wojewddztwie notowano m.in. w
sekcjach: informacja i komunikacja oraz administracja publiczna i obrona narodowa;
obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne (odpowiednio o 45,2% i 40,5% wyzsze), a
najnizsze w przedsiebiorstwach prowadzacych dziatalnos¢ w zakresie zakwaterowania i
gastronomii (o 40,0%nizsze od przecigtnego wynagrodzenia w wojewddztwie) oraz
zajmujacych sie administrowaniem i dziatalno$cig wspierajaca (0 29,7%).

Przecietne miesigczne wynagrodzenie brutto w gospodarce narodowej wedtug sekcji w 2011 r.

WYSZCZEGOLNIENIE 2011 Woje:"‘;%donw" 2010=100
Ogotem 2903,70 100,0 105,4
Rolnictwo, le$nictwo, fowiectwo i rybactwo 3788,54 130,5 113,5
Przemyst 2952,85 101,7 105,5
w tym przetwoérstwo przemystowe 2916,64 100,4 106,0
Budownictwo 2212,36 76,2 103,2
Handel; naprawa pojazdow samochodowych 2200,41 75,8 106,7
Transport i gospodarka magazynowa 2417,01 83,2 105,2
Zakwaterowanie i gastronomia 1741,81 60,0 104,7
Informacja i komunikacja 4216,53 145,2 112,1
Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa 3793,16 130,6 106,9
Obstuga rynku nieruchomosci 3283,58 113,1 107,6
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 3253,66 1121 98,3
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca 2040,57 70,3 115,1
Administracja publiczna i obrona narodowa; obowiazkowe
zabezpieczenia spoteczne 4078,32 140,5 105,8
Edukacja 3410,36 117,4 106,5
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 3059,57 105,4 102,8
Dziatalno$¢ zwigzana z kulturg, rozrywka i rekreacja, 2704,27 93,1 105,4
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa 2241,80 77,2 103,1
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Biorac pod uwage przedsiebiorstwa o liczbie pracujacych powyzej 9 os6b oraz
jednostki sfery budzetowej niezaleznie od liczby pracujgcych, najwyzsze przecigtne
miesieczne wynagrodzenia brutto notowano w powiatach: Zzarskim (3276,98 zt) i
gorzowskim (3276,48 zt), a najnizsze w powiatach: sulecinskim (2620,65 zt) i zaganskim
(2719,65 zl). W miastach na prawach powiatu przecietne miesieczne wynagrodzenie
brutto uksztattowato sie na poziomie 3002,76 w Gorzowie Wikp. i 3247,30 zt w Zielonej
Gorze.

We wszystkich powiatach przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto
wzrosto w relacji do poprzedniego roku, przy czym najwyzszy wzrost odnotowano w
powiatach: sulecinskim (o 8,6%), Swiebodzinskim (o 8,3%) oraz kro$nienskim (o 8,1%).
W najmniejszym stopniu wzrosty przecietne miesigczne wynagrodzenia w miastach na
prawach powiatu: w Gorzowie WIkp. (0 2,6%) oraz w Zielonej Gorze (0 3,5%).

Prowadzone przez GUS badanie reprezentacyjne Z-12, dotyczace struktury
wynagrodzen wedtug zawoddéw za pazdziernik 2010 r., dostarczyto wielu informacji o
wynagrodzeniach pracownikéw wedtug cech demograficznych i spoteczno-zawodowych
niewystepujacych w innych badaniach, m.in. pte¢, wiek, poziom wyksztatcenia,
wykonywany zawéd.

Przecietne wynagrodzenie brutto w pazdzierniku 2010 r. ws$réd pracujacych
objetych badaniem wyniosto 3223,03 zt, przy czym mezczyzni zarabiali $rednio 3378,03 zi,
tj. 0 10,2% wiecej niz kobiety (z wynagrodzeniem na poziomie 3066,51 zt). Przecigtne
wynagrodzenie mezczyzn byto tym samym o 4,8% wyzsze od Sredniej ptacy w
wojewodztwie, natomiast ptaca kobiet stanowita 95,1% przecietego wynagrodzenia w
wojewodztwie. Nieco wigksza dysproporcja w wynagrodzeniach mezczyzn i kobiet
wystepuje w przedsigbiorstwach sektora publicznego niz prywatnego. W tych ostatnich
wynagrodzenie mezczyzn bylo o 16,1% wyzsze od $redniej ptacy kobiet, natomiast w
sektorze publicznym przecietne wynagrodzenie mezczyzn przewyzszato wynagrodzenie
kobiet 0 18,9%.

Przecietne wynagrodzenie brutto’ wedtug pici i sektorow wtasnosci w pazdzierniku 2010 r.

Ogotem Mezczyzni Kobiety
WYSZCZEGOLNIENIE
w zt
Ogétem 3223,03 3378,03 3066,51
Sektor publiczny 3630,98 4054,70 3408,81
Sektor prywatny 2955,25 3126,10 2691,99

a Na podstawie badania o charakterze reprezentacyjnym. Dane dotycza podmiotéw gospodarczych, w ktérych
liczba pracujacych przekracza 9 oséb.

Przecietne wynagrodzenia wzrastajg wraz ze wzrostem wieku pracownikow, do
osiggniecia przez pracownika 40 roku zycia. W starszych grupach wiekowych przecietna
ptaca stabilizuje sie na nieco nizszym poziomie i ponownie wzrasta w grupie najstarszych
pracownikow (w wieku 60 lat i wigcej). Wynagrodzenie w wysokosci $redniej ptacy w
wojewddztwie osigga pracownik po 30 roku zycia.
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Przecietne wynagrodzenie brutto’ wedtug wieku i ptci w pazdzierniku 2010 r.

w tym pracownicy w wieku

WY- Ogo-
S;CZE' 18-19 | 20-24 | 25-29 | 30-34 | 35-39 | 40-44 | 45-49 | 50-54 | 55-59 | 60-64 65. Iat.'
GOLNIE- wiecej
NIE
w zt
Ogotem 3223,03 | 1842,24 | 2285,67 | 2728,23 | 3322,44 | 3418,83 | 3364,66 | 3451,12 | 3237,10 | 3300,76 | 3671,14 | 4999,85
Mezczyzni | 337803 | 1930,01 | 2368,11 | 2832,74 | 3480,28 | 3581,38 | 3654,34 | 3715,26 | 3546,47 | 3381,43| 3639,46 | 4999,85
Kobiety 3066,51| 1596,76 | 2146,20 | 2592,28 | 3149,79 | 3282,71| 3153,30 | 3256,48 | 2994,94 | 3163,39 | 3856,14 -

a Na podstawie badania o charakterze reprezentacyjnym. Dane dotyczg podmiotow gospodarczych, w ktérych
liczba pracujacych przekracza 9 oso6b.

Przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto w pazdzierniku 2010 r. byto
zroznicowane ze wzgledu na wyksztatcenie pracownikow i ksztattowato sie na poziomie od
2419,48 zt (tj. 75,1% s$redniego wynagrodzenia w wojewddztwie) dla pracownikow z
wyksztatceniem zasadniczym zawodowym do 4781,01 (tj. 0 48,3% wiecej od przecigtnego
wynagrodzenia w wojewddztwie) w przypadku osob z wyksztalceniem wyzszym ze
stopniem naukowym co najmniej doktora. Mezczyzni z wyksztatceniem wyzszym ze
stopniem naukowym co najmniej doktora zarabiali o 51,1% wiecej niz przecigtnie
mezczyzni w Lubuskiem, a z tytulem magistra, lekarza lub réwnorzednym - o 53,7%
wiecej. Wynagrodzenie kobiet z wyksztatceniem wyzszym ze stopniem naukowym co
najmniej doktora byto o 38,0% wyzsze od przecietnego wynagrodzenia kobiet w
wojewodztwie, a z tytulem magistra, lekarza lub réwnorzednym - o 35,5% wyzsze.

Przecietne wynagrodzenie brutto’ wedtug wyksztatcenia i ptci w pazdzierniku 2010 r.

W tym z wyksztatceniem

wyzszym . wyzszym
wyzszym
ze stop- ze . . .
0gét niem z tytutem stopniem srednim $rednim zasadni-
WYSZCZE- gorem naukowym magistra, inz pniera poli- sawodo- ogolno- czym
GOLNIENIE v lekarza | nYnera cealnym ksztat- zawo-
co . licencjata wym
... | lub réwno- . cacym dowym
najmniej rzednym lub réwno-
doktora edny rzednym
w zt
Ogoétem 3223,03 4781,01 4508,23 | 4062,07 3017,27 2889,82 2690,30 2419,48
Mezczyzni 3378,03 5103,71 5190,78 | 4619,38 3373,35 3124,01 3010,68 2616,36
Kobiety 3066,51 4231,25| 4155,12 3434,16 2873,11 2631,80 2452,63 1971,66

a Na podstawie badania o charakterze reprezentacyjnym. Dane dotyczg podmiotow gospodarczych, w ktérych
liczba pracujacych przekracza 9 oso6b.

Biorac pod uwage wysoko$¢ wynagrodzen w zaleznosci od wykonywanego
zawodu, najwyzsze wynagrodzenia notuje sie w grupie zawodow: przedstawiciele wtadz
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publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy (0 97,6% wyzsze od sredniego wynagrodzenia
w wojewodztwie). Najnizsze wynagrodzenia uzyskiwali pracownicy przy pracach
prostych (0 56,7% nizsze niz srednio w wojewddztwie).

Przecietne wynagrodzenie brutto” wedtug wielkich grup zawodoéw i ptci w pazdzierniku 2010 r.

Parla- Pracow- Robot- Opera-
methz-ll- Te.c-hnl- nicy Rolnicy, nicy ‘torzy Pracow-
rzysci, ) cyiinny | Pracow- ustug ogrod- | przemy- | imon- )
wyzsi Specja- Sredni nicy osobis- | nicy, les- | stowi terzy nicy przy
WYSZCZE- urZ d- lisci erso- biurowi tych i nic Yi - irze- maszyn i pracach
GOLNIENIE | Ur#€C P Y yins | tree Y| prostych
nicy i kie- nel sprze- bacy miesini- urza-
rownicy dawcy cy dzen
w zt
Ogétem 6368,76 | 3946,39| 3496,55| 2874,61| 2058,35| 2048,25 2539,45 2711,32| 1826,13
Mezczyzni 6938,90| 4275,67| 3912,88| 2919,80| 2227,69| 2091,34| 2694,04| 2788,05| 2031,06
Kobiety 5593,90| 3801,49| 3187,33| 2850,58| 1981,00| 1617,33| 2021,98| 2431,98| 1727,85

a Na podstawie badania o charakterze reprezentacyjnym. Dane dotyczg podmiotow gospodarczych, w ktérych
liczba pracujacych przekracza 9 oso6b.

Przecietne stawki godzinowe w pazdzierniku 2010 r. wyniosty srednio 19,97 zt (przy
czym dla kobiet byto to 19,72 zt, a dla mezczyzn - 20,19 z}). Najwyzsze stawki notowano w
powiatach: stubickim (o 14,5% wyzsze od $redniej w wojewodztwie), zarskim (o 5,9%
wyzsze), kro$nienskim (0 4,5% wyzsze) i gorzowskim (0 3,8% wyzsze). W miastach na
prawach powiatu przecietne stawki godzinowe byty wyzsze od przecigtnych w wojewddztwie
0 3,3% w Gorzowie Wikp. i 1,8% w Zielonej Gorze. Najnizsze stawki notowano w powiecie
miedzyrzeckim (89,4% przecigtnej stawki godzinowej w wojewddztwie).

SWIADCZENIA Z UBEZPIECZEN SPOLECZNYCH
SOCIAL SECURITY BENEFITS

Wedlug danych Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych i Kasy Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego, w 2011 r. ze Swiadczen z ubezpieczen spotecznych
korzystato 223,4 tys. emerytéw i rencistéw, tj. 0 2,5% mniej nizw 2010 r.

Osoby objete pozarolniczym systemem ubezpieczen spotecznych w liczbie 201,3 tys.
stanowity 90,1% ogotu korzystajacych ze swiadczen z ubezpieczen spotecznych, z tego

57,4% stanowity osoby pobierajace emerytury, 18,5% - renty z tytutu niezdolnosci do
pracy, a 14,2% - renty rodzinne.

Liczba oso6b objetych pozarolniczym systemem ubezpieczen spotecznych byta
0 2,2% nizsza nizw 2010 r., w tym liczba os6b pobierajgcych renty z tytutu niezdolnosci do
pracy zmniejszyta sie w skali roku o 4,8%, a liczba oséb pobierajacych emerytury 0 1,9%.
W najmniejszym stopniu zmniejszyta sie liczba oséb pobierajgcych renty rodzinne (0 0,1%).
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W 2011 r. Swiadczenia z pozarolniczego systemem ubezpieczen spotecznych
wyniosty facznie 3662,4 min zt (tj. o 2,4% wigcej niz w 2010 r.), w tym 68,5% Srodkow
wyptacono w formie emerytur, 17,0% - w formie rent z tytutu niezdolnosci do pracy, a
14,5% - w formie rent rodzinnych.

Przecietna miesieczna emerytura z pozarolniczego systemu ubezpieczen
spotecznych wyniosta 1630,55 zt (tj. o 4,4% wiecej niz w 2010 r.), renta z tytutu
niezdolnosci do pracy 1258,44 zt (o0 5,5% wigcej niz w roku poprzednim), z kolei przecigtna
miesigczna renta rodzinna wyniosta 1387,28 zt (1. byta 0 4,9% wyzsza niz w 2010 r.)

Swiadczenia spoteczne

WYSZCZEGOLNIENIE 2009 2010 2011

Emeryci i rencisci’

Objeci pozarolniczym systemem ubezpieczen spotecznych 204383 205880 201336
pobierajacy:
emerytury 127093 130694 128270
renty z tytutu niezdolnos$ci do pracy 45579 43351 41269
renty rodzinne 31711 31835 31797
Rolnicy indywidualni 24406 23214 22031
w tym pobierajacy emerytury 19389 18355 17335

Swiadczenia emerytalne i rentowe bruttob (w z})

Z pozarolniczego systemu ubezpieczen spotecznych

przecietna miesieczna emerytura 1473,58 1562,17 1630,55
przecietna miesigczna renta z tytutu niezdoInosci do pracy 1115,51 1193,17 1258,44
przecigtna miesieczna renta rodzinna 1247,45 1322,48 1387,28

Rolnikéw indywidualnych
przecietna miesieczna emerytura i renta 1035,11 1084,18 1119,06
w tym przecietna miesigczna emerytura 1100,42 1154,36 1192,78

a Przecietne w roku; bez emerytéw i rencistéw, ktérzy otrzymujg $wiadczenia wyptacane przez Ministerstwo Obrony
Narodowej, Ministerstwo Spraw Wewnetrznych i Administracji oraz Ministerstwo Sprawiedliwos$ci; bez emerytow i
rencistow otrzymujacych swiadczenia na mocy umoéw migdzynarodowych. b Bez emerytur i rent wyptacanych przez
Ministerstwo Obrony Narodowej, Ministerstwo Spraw Wewnetrznych i Administracji oraz Ministerstwo
Sprawiedliwosci; bez emerytur i rent realizowanych na mocy uméw miedzynarodowych.

Z Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego korzystato 22,0 tys. rolnikéw
indywidualnych (tj. 9,9% ogétu korzystajacych ze Swiadczen z ubezpieczen spotecznych),
w tym 7,8% pobierato emerytury. W wartosciach bezwzglednych byto to 0 5,1% mniej nizw
2010 r., w tym grupie 0s6b pobierajacych emerytury - 0 5,6% mnie;.

Suma $wiadczen z Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego w 2011 r.
wyniosta 295,8 min zi, (tj. 0 2,1% mniej od kwoty $wiadczen z 2010 r.). Blisko 83,9% og6tu
tych swiadczenh wyptacono w formie emerytury.

Przecietna miesieczna emerytura w 2011 r. wzrosta w stosunku do roku
poprzedniego o 3,3%, do poziomu 1192,78 zt.
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I. WOJEWODZTWO NA TLE KRAJU W 2011 R.
VOIVODSHIP ON THE BACKGROUND OF THE COUNTRY IN 2011
Ludno$¢” w tys. Pracujacy™ w tys.
Population® in thous. Employed persons® in thous.
WYSZCZEGOLNIENIE wiymw sektor ha 1900,
SPECIFICATION ogotem | WSROI ogstem sector osobach
total of which total publiczny prywatny per 1000
working age public private population in
persons
POLSKA ........... 38538,4 24738,5 13911,2 3165,1 10746,1 361
POLAND
Dolnoslaskie . . ....... 2916,6 1903,3 1011,3 227,0 784,4 347
Kujawsko-pomorskie . . 2098,4 1351,5 683,5 156,9 526,6 326
Lubelskie ........... 2171,9 1372,2 803,6 176,7 626,9 370
Lubuskie . .......... 1023,2 669,17 324,6 77,0 247,6 317
todzkie............. 2533,7 1604,7 933,6 203,3 730,3 368
Matopolskie. . ........ 3346,8 2126,2 1240,8 255,0 985,9 371
Mazowieckie. . ....... 5285,6 3343,4 2262,1 512,4 1749,7 428
Opolskie . ........... 1014,0 663,4 314,2 76,3 237,9 310
Podkarpackie .. ...... 2128,7 1360,2 794,7 163,0 631,7 373
Podlaskie . .......... 1201,0 764,7 403,1 90,9 312,2 336
Pomorskie. .......... 2283,5 1467,2 744,3 171,5 572,8 326
Slaskie ............. 4626,4 2998,1 1648,1 453,5 1194,6 356
Swietokrzyskie . . ... .. 1278,1 811,1 462,8 94,9 367,9 362
Warminsko-mazurskie . 1452,6 9479 4229 107,9 315,0 291
Wielkopolskie . . ...... 3455,5 2228,5 1350,2 258,9 1091,4 391
Zachodniopomorskie . . 1722,7 11271 511,3 139,9 371,44 297
a Stan w dniu 31 XII. » Wedtug faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalno$ci; w gtéwnym miejscu pracy.
a As of 31 XIl. b By actual workplace and kind-of-activity; in the main job.
(cd.)
(cont.)
Z liczby ogétem bedacy w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy
Bezrobotni za-| Of total number with a specific situation on the labour market Stopa
WYSZCZEGOLNIENIE | rejestrowani’ d L bez kwalifikacjii bezrobocia
Registered o 25‘ roku dtugotnNaIg powyzej 50 Jawodowvch W%
SPECIFICATION zycia bezrobotni roku zycia wye
unemployed Y y without occu- Unem-
persons” below 25 long-term | over 50 years pational ployment rate
years of age | unemployed of age qualifications in%
wtys. inthous.
POLSKA ........... 1982,7 416,1 996,6 441,4 591,3 12,5
POLAND
Dolnoslaskie . ........ 143,6 24,0 69,4 40,3 453 12,4
Kujawsko-pomorskie . . 139,6 30,4 75,3 28,0 46,7 17,0
Lubelskie ........... 122,4 28,9 68,6 22,0 34,2 13,2
Lubuskie . .......... 59,1 11,6 27,9 14,2 18,4 15,4
todzkie............. 138,7 25,6 68,7 36,1 46,3 12,9
Matopolskie. .. ....... 145,1 38,1 68,7 26,3 35,4 10,5
Mazowieckie. ........ 246,7 47,2 128,7 59,8 81,5 9,8
Opolskie .. .......... 48,0 9,6 23,5 12,4 16,2 13,3
Podkarpackie . ....... 146,2 34,8 83,1 24,6 36,7 15,5
Podlaskie . .......... 65,9 14,7 36,5 15,2 19,8 14,1
Pomorskie. ... ....... 106,7 23,6 47,1 23,5 33,4 12,5
Slaskie . ............ 186,2 34,5 84,3 44,2 54,2 10,2
Swietokrzyskie . . .. ... 83,2 18,2 44 .4 16,7 20,6 15,2
Warminsko-mazurskie . 107,3 23,0 56,2 22,9 31,5 20,2
Wielkopolskie . . ... ... 135,0 32,6 58,3 26,6 36,4 9,1
Zachodniopomorskie . . 108,9 19,3 56,0 28,8 34,7 17,6

a Stan w dniu 31 XII.
a As of 31 XII.
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TABLICE PRZEGLADOWE

I. WOJEWODZTWO NA TLE KRAJU W 2011 R. (cd.)
VOIVODSHIP ON THE BACKGROUND OF THE COUNTRY IN 2011 (cont.)

Przecietne zatrudnienie Liczba wolnych miejsc Liczba nowo utworzonych
WYSZCZEGOLNIENIE w tys. pracy‘w tys. miejsc pracy’w tys.
SPECIFICATION Average paid employment Number of vacancies jobs* Number of newly created
in thous. in thous. jobs” in thous.
POLSKA ........... 8357,9 45,5 580,4
POLAND
Dolnoslaskie . ... .. ... 645,4 3,6 38,3
Kujawsko-pomorskie . . 379,8 1,6 16,0
Lubelskie ........... 336,6 1,4 21,5
Lubuskie . .......... 184,3 2,3 14,3
todzkie............. 498,3 2,1 40,9
Matopolskie. .. ....... 673,1 2,8 441
Mazowieckie. . ....... 1901,7 12,0 150,2
Opolskie .. .......... 162,1 1,2 13,9
Podkarpackie .. ...... 368,7 2,1 23,1
Podlaskie ........... 179,3 0,8 11,5
Pomorskie. . ......... 440,1 24 29,0
Slaskie ............. 1051,4 5,1 66,3
Swietokrzyskie . . .. ... 199,5 1,0 15,8
Warminsko-mazurskie . 230,5 1.1 19,0
Wielkopolskie . ... .... 827,8 3,9 59,0
Zachodniopomorskie . . 279,3 21 17,5
a Stan w dniu 31 XII. b W ciagu roku. a As of 31 Xll. b During the year. (cd.)
(cont.)
Zatrudnieni w warunkach .
zagrozenia® Zagrozenia zwigzane Poszkodowani
Persons working in Hazard connected with w wypadkaz/:]h
hazardous condition” przy pracy
z czynnikami (poza gos .
R .| podarstwami
mechanicznymi| " .
) g indywidual-
WYSZCZEGOLNIENIE awigzanymiz |- oo mi w
SPECIFICATION na 1000 ze 2 UciaZliWo- |opma | rolnictwie)
zatrudnionych | Srodowiskiem <cia prac szczegolnle N persons
ogétem w tys. | per 1000 paid pracy A Pracy | bezpiecznymi injured in
total in thous. | employment work Strenous | connected with occupational
. conditions i i
persons environment mechanical | accidents’
factors related (excluding
to particularly | private farms
dangerous | jn agriculture)
machinery
w tys. in thous.
POLSKA ........... 525,3 97 302,7 153,2 69,4 97,2
POLAND
Dolnoslaskie . ........ 49,9 119 29,6 14,7 5,6 10,6
Kujawsko-pomorskie . . . 21,7 86 14,1 47 2,9 5,3
Lubelskie............ 19,6 102 14,0 34 2,2 3,6
Lubuskie ........... 16,6 134 10,5 35 2,6 3,1
todzkie ... 22,2 70 11,3 7,8 3,0 5,9
Matopolskie . .. ....... 36,7 79 20,1 10,5 6,2 59
Mazowieckie . ........ 39,0 36 17,7 16,1 5,1 11,7
Opolskie . ........... 16,7 147 8,1 7,0 1,6 2,5
Podkarpackie ........ 23,6 94 15,1 53 3,2 3,8
Podlaskie ........... 7,3 64 3,6 2,8 0,9 2,2
Pomorskie . .......... 27,5 98 16,5 7,6 3,4 6,3
Slaskie. .. ........... 131,8 183 72,8 42,5 16,4 14,0
Swietokrzyskie ....... 14,8 112 10,2 2,9 1,7 2,3
Warminsko-mazurskie. . 11,5 79 6,6 1,9 3,1 3,7
Wielkopolskie ........ 62,2 100 38,0 16,1 8,1 12,1
Zachodniopomorskie. . . 24,2 142 14,4 6,3 3,5 4,2

a Stan w dniu 31 XlI; liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przewazajgcego, tzn. majacego najwigeksze szkodliwe
znaczenie na danym stanowisku pracy. Dane dotyczg podmiotéw, w ktorych liczba pacujacych przekracza 9 oséb. b Zgtoszone
w danym roku.

a As of 31 XII; listed only once by predominant factor, i.e., the factor having the most hazardous effect at a given work
post. Data concern entities employing more than 9 persons. b Registered in a given year.
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I. WOJEWODZTWO NA TLE KRAJU W 2011 R. (dok.)
VOIVODSHIP ON THE BACKGROUND OF THE COUNTRY IN 2011 (cont.)

Przecigtne miesieczne wynagrodzenie brutto w gospodarce narodowej w zt
Average monthly gross wages and salaries in national economy in z/

) ro!niptwo, nr;ar:gaé
WYSZCZEGOLNIENIE lesnictwo, P 46 transport i
. fowiectwo i ) pojazcow gospodarka
SPECIFICATION ogoétem rybactwo przemyst budownictwo Sd%r\r/]vc;/(én% magazynowa
total );agriculture, industry construction trade; repair transportation
orgstry and of motor and storage
fishing vehicles”
POLSKA ............ 3403,51 3648,59 3479,94 2884,10 2774,34 3063,56
POLAND
Dolnoslaskie ......... 3374,45 3870,50 3767,58 3107,00 2612,28 2550,45
Kujawsko-pomorskie . . . 2906,32 3410,01 2895,52 2464,85 2380,84 2290,51
Lubelskie............ 3066,32 3790,21 3221,43 2445,56 2185,06 2379,01
Lubuskie. . .......... 2903,70 3788,54 2952,85 2212,36 2200,41 2417,01
todzkie ......... ... 3053,22 3753,77 3155,47 2523,93 2495,51 2419,57
Matopolskie . . ........ 3134,06 3598,68 3284,97 2586,85 2434,39 2327,55
Mazowieckie ......... 4243,41 3901,16 3935,26 4013,13 3797,27 3586,73
Opolskie. . ........... 3048,82 3473,91 3065,19 2425,92 2440,63 2418,37
Podkarpackie. . ....... 2887,87 3897,75 2879,19 2406,67 2158,73 2131,71
Podlaskie ........... 3002,37 4192,11 2828,07 2819,55 2341,36 2280,31
Pomorskie . .......... 3314,53 3587,58 3378,25 2711,05 2620,75 3413,66
Slaskie. ............. 3553,67 3704,27 4319,24 2749,87 2474.,41 2762,56
Swietokrzyskie. . . . . ... 2941,38 4299,18 2998,26 2471,24 2212,31 2119,38
Warminsko-mazurskie. . 2863,29 3704,03 2742,39 2366,04 2105,82 2228,20
Wielkopolskie. . . ... ... 3101,33 3267,84 3217,84 2601,61 2660,50 2610,46
Zachodniopomorskie . . . 3040,79 3662,43 2957,56 2427,69 2335,14 2821,56
(dok.)
(cont.)

Przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto w gospodarce narodowej w zt (dok.)

Average monthly gross wages and salaries in national economy in zl (cont.)

administracja

publiczna
. deaaiose A R

WYSZCZEGOLNIENIE ij.ggzn;g\évzael obstuga rynku P aukowa | obowiazkowe de;)gga i

SPECIFICATION mowa moscit | | lechniczna | BAbeRpecie, | edukada | spoleczna
financial and | real estate gggﬁ;;fzzg public education | human heaith

insurance | activities technical | administration and social
activities activities and defence; work activities

compulsory
social security
POLSKA ............ 5818,85 3523,88 4209,06 4320,14 3576,67 3226,07
POLAND

Dolnoslaskie ......... 5309,24 3434,32 3475,58 4250,45 3649,84 3125,95
Kujawsko-pomorskie . . . 4217,35 3289,00 3153,79 3937,85 3470,00 2972,19
Lubelskie............ 4170,15 3094,23 3049,48 4041,11 3464,66 3206,16
Lubuskie. . .......... 3793,16 3283,58 3253,66 4078,32 3410,36 3059,57
todzkie ... 4500,33 3196,41 3106,64 3994,93 3491,41 3300,19
Matopolskie . . ........ 5057,23 3160,35 3793,32 4154,02 3709,09 3171,76
Mazowieckie . ........ 7203,91 4246,18 5509,51 5132,56 3738,65 3653,57
Opolskie. . ........... 4027,64 3194,29 274423 4131,76 3543,68 3281,21
Podkarpackie. . ....... 4066,88 2894,40 2999,33 3965,03 3547,48 2913,70
Podlaskie ........... 4312,47 3180,16 2747,38 4137,00 354427 3030,01
Pomorskie . .......... 4931,15 3632,49 3538,15 4219,77 3644,96 3328,71
Slaskie. . ............ 4892,11 3238,31 3740,07 4194,33 3433,07 3208,96
Swietokrzyskie. . . . . ... 4306,16 3123,19 2781,51 3937,32 3567,24 3226,33
Warminsko-mazurskie . . 4058,13 3354,77 2762,81 3946,72 3498,79 2949,13
Wielkopolskie. . . ... ... 4818,04 3598,77 3577,32 4148,28 3552,11 3148,41
Zachodniopomorskie . . . 4261,26 3349,79 2999,27 4141,60 3598,63 3105,94
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Il. WAZNIEJSZE DANE O WOJEWODZTWIE
MAJOR DATA ON THE VOIVODSHIP

WYSZCZEGOLNIENIE
SPECIFICATION

2000

2005 2006 2007

2008

2009

2010

2011

Ludno$¢ (stan w dniu 31 Xll) w tys.
Population (as of 31 XII)
in thous
miasta. ..............
urban areas

rural areas
z liczby ogotem kobiety . . .
of total number women
Ludno$¢ w wieku
produkcyjnym (stan w dniu
31 XIl) w tys.
Working age population
(as of 31 Xll) in thous.

Pracujacy”:

Employed persons‘:
wtysigcach. . ..........
in thousands

w tym kobiety. ... ....

of which women
na 1000 ludnosci . . . ...
per 1000 population
w%: in %:
rolnictwo, le$nictwo,
towiectwo i rybactwo
agriculture, forestry and
fishing
przemyst i budownictwo
industry and construction
handel; naprawa pojaz-
déw samochodowych 2
transport i gospodarkal
magazynowa; zakwate-
rowanie i gastronomia %
informacja i komunikacjal
trade, repair of motor
vehicles”; transport-
ation and storage;
accommodation and
catering® information
and communication
dziatalno$¢ finansowa i
ubezpieczeniowa; obstu-
ga rynku nieruchomosci’}
financial and insurance
activities; real estate
activities
pozostate ustugi. . . . . .
other services
z ogdtem pracujacy
w sektorze prywatnymw %
of total employed persons|
in private sector in %

1008,5

652,0

356,4

518,2

619,9

330,1

159,0

327,3

70,5

LUDNOSC  POPULATION
1009,2| 1008,5| 1008,5

647,1 645,6 643,9

362,1 363,0 364,5

519,5 5194 519,5

659,8 662,5 663,7

291,8 302,9 315,8

137,8 143,7 147,9

289,2 300,3 3131

9,4 9,1 8,8

31,6 33,0 33,4

271 26,8 271

3,4 3,3 3,3

28,5 27,8 27,4

71,6 73,0

1009,0

643,1

365,9

520,0

664,4

RYNEK PRACY LABOUR MARKET

318,1

148,8

315,3

8,6

34,1

27,0

3,5

26,8

74,4

1010,0

642,5

367,6

520,6

664,6

309,4

146,1

306,3

8,9

32,8

26,3

3,5

28,5

73,7

1011,0

641,7

369,3

521,0

664,0

323,1

151,4

315,8

25,4

3,3

27,7

75,2

1023,2

648,7

374,5

524,8

669,1

324.,6

152,2

317,2

25,3

3,2

28,3

a Stan w dniu 31 XlI; wedtug faktycznego miejsca pracy i od 2004 r. wedtug faktycznego rodzaju dziatalnosci.

a As of 31 XII; by actual workplace and since 2004 by actual kind activity.
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Il. WAZNIEJSZE DANE O WOJEWODZTWIE (cd.)
MAJOR DATA ON THE VOIVODSHIP (cont.)

WYSZCZEGOLNIENIE
SPECIFICATION

2000 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011

RYNEK PRACY (cd.)
LABOUR MARKET (cont.)

Przecigetne zatrudnienie:
Average paid employment:
w przemysle:
in industry:
w tysigcach. .......... . 65,6 69,4 74,4 76,6 711 71,7 71,3
In thousands
na 1000 ludnosci . . . . .. . 65,0 68,9 73,8 75,9 70,4 70,1 69,7
per 1000 population
w budownictwie:
in construction:
w tysigcach. . ......... . 9,5 10,1 11,4 13,5 13,7 13,0 12,9
in thousands
na 1000 ludnosci . . . . .. . 9,4 10,0 11,3 13,4 13,6 12,7 12,6
per 1000 population
Przyjecia” do pracy w tys. .. 42,2 441 49,5 53,6 54,8 39,4 42,1 46,5
Hires" in thous.
Wspotczynnik przyjeé¢ w %. . 21,6 27,4 30,6 31,5 30,5 21,8 23,9 26,5
Hire rates in %
Zwolnienia“ z pracy w tys. . . 49,1 41,3 42,7 50,2 53,7 43,6 39,4 43,1
Terminations® in thous.
Wspotczynnik zwolnien w % 25,1 25,3 26,0 29,1 29,5 241 22,3 24,4
Termination rates in %

Bezrobotni  zarejestrowani
(stanw dniu 31 XII) ... ..

Registered unemployed
(as of 31 XIl)

wtysigcach ............ 89,1 89,2 72,8 52,3 46,3 61,1 59,2 59,1
in thousands
z ogbtem:
of total:
kobiety .............. 48,5 47,3 40,5 30,5 25,9 31,6 31,6 32,7
women
niepetnosprawni.. . . . ... 1,1 3,1 2,8 2,5 3,1 4,3 4.5 4,7
disabled persons
poprzednio pracujacy . . . 71,2 71,9 57,8 41,7 37,0 49,5 47,9 48,3
previously employed
bez stazu pracy ....... 17,9 17,3 15,0 10,6 9,3 11,6 11,3 10,8
not work seniority
bez prawa do zasitku . . . 67,7 74,6 60,9 43,4 35,7 46,4 47,9 47,4
not possessing benefit
right
pozostajacy bez pracy
diuzejniz1rok ...... 37,2 40,2 30,8 19,5 12,4 13,0 14,1 16,0

unemployed for longer
than 1 year

a Dane dotyczg petnozatrudnionych, bez sezonowych i zatrudnionych dorywczo; bez podmiotéw gospodarczych o
liczbie pracujacych do 9 oséb.

a Data concern full-time paid employees, excluding seasonal and temporary workers; excluding economic entities
employing up to 9 persons.
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Il. WAZNIEJSZE DANE O WOJEWODZTWIE (cd.)
MAJOR DATA ON THE VOIVODSHIP (cont.)

WYSZCZEGOLNIENIE
SPECIFICATION

2000

2005 2006 2007

2008

2009

2010

2011

Bezrobotni zarejestrowani
(dok.)
Registered unemployed
(cont.)
w wieku:
at age:
24 lataimniej .......
and less

55 lat i wigcej. .. ... ..
and more
z wyksztatceniem:
by educational level:
WYZSZYyM . ...
tertiary
policealnym i $rednim
zawodowym
post-secondary as well
as vocational
secondary
Srednim
ogolnoksztatcacym. .
general secondary
zasadniczym
zawodowym . ... ...
basic vocational
gimnazjalnym,
podstawowym
i niepetnym
podstawowym. . .. ..
lower secondary,
primary and
incomplete primary
Bezrobotni zarejestrowani
korzystajacy z aktywnych
form przeciwdziatania
bezrobociu (w ciggu roku)
Registered unemployed
persons benefitting from
labour market programme
(during the year)
rozpoczynajacy szkolenie|
lubstaz ............
starting training or
intersheep
podejmujacy zatrudnienie|
przy pracach
interwencyjnych . . ...
undertaking employment
in intervention works
podejmujacy zatrudnienie|
przy robotach
publicznych . ........
undertaking employment

in public works

25,3

22,4
23,6
16,8

1,0

17,5

5,0

34,3

30,7

4,3

3,0

2,7

RYNEK PRACY (cd.)
LABOUR MARKET (cont.)

18,1 14,1 9,6

24,5 19,6 14,3
18,6 14,1 9,7
23,7 20,2 14,3

4,3 4,8 4,5

33 3,3 27

18,4

59 53 4,2

30,7 23,4

30,8 252 17,8

9,2 9,5

3,6 3,3 3,5

4,8 1,3 1,6

9,3

12,9
8,2
11,8
4.1

2,8

9,8

4.1

14,2

15,4

10,3

2,7

12,5

17,5
10,9
14,3

5,9

4,3

13,0

57

18,8

19,3

13,5

1,5

1,6

2,6

2,8

17,7

6,2

0,9
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Il. WAZNIEJSZE DANE O WOJEWODZTWIE (cd.)
MAJOR DATA ON THE VOIVODSHIP (cont.)

WYSZCZEGOLNIENIE
SPECIFICATION

2000 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011

RYNEK PRACY (dok.)
LABOUR MARKET (cont.)

Stopa bezrobocia rejestrowa-
nego (stan w dniu 31 XII)
W% . oo 21,3 23,0 19,0 14,0 12,5 16,2 15,5 15,4

Registered unemployment
rate (as of 31 Xll) in %

Oferty pracy (w ciagu roku) 24436 38284 50516 54814 46976 44899 51448 35294

Job offers (during the year)

Bezrobotni zarejestrowani na
1 oferte (stan w dniu 31 XII) 1748 169 126 53 52 68 70 88

Unemployed persons
per 1 job offer (as of 31 XIl)
WARUNKI PRACY | WYPADKI PRZY PRACY

WORK CONDITIONS AND ACCIDENTS AT WORK

Wypadki przy pracy powodu-
jace niezdolnos$¢ do pracy” 2782 2781 3121 3192 3274 2358 2771 3041

Accidents at work resulting
in inability to work"

Poszkodowani w wypadkch
przy pracy’ ............ 2891 2801 3131 3203 3285 2367 2789 3055

Persons injured in accidents
at work”

Liczba $wiadczen z tytutu wy-
padkéw przy pracy i choréb
zawodowych” ... ....... 955 769 895 854 1003 801 875 757

Number of occupational
diseases benefits’

Srednie odszkodowanie z tytutu
wypadkdw przy pracy i choréb
zawodowychwz’. ... ... 3108 2316 2106 2278 2577 2806 2410 2943

Average occupational accidents
and occupational diseases
compensations in zI’

Zatrudnieni w warunkach
zagozenia“

Persons working in hazardous
conditions’

ogotem .............. 19099 15721 17716 17333 16439 14229 15004 16565
total
kobiety ........... 3924 2983 3348 3258 2913 2275 2467 3479
women
sektor publiczny. ... .. .. 4430 2145 2181 2229 2503 2203 2099 1622
public sector
sektor prywatny . . ...... 14669 13576 15535 15104 13936 12026 12905 14943
private sector

na 1000 zatrudnionych

badanej zbiorowosci . . . . . 143,7 135,5 140,2 135,8 132,0 118,8 123,4 134,1

per 1000 paid emmployees
of surveyed population

a Zgtoszone w danym roku. ¢ Dane dotyczg podmiotéw, w ktérych liczba pracujacych przekracza 9 oséb. d
Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przewazajgcego, tzn. majgcego najwieksze szkodliwe znaczenie na
danym stanowisku pracy; dane dotyczg podmiotéw, w ktérych liczba pracujacych przekracza 9 oséb.

a Registered in a given year. ¢ Data concern entities employing more than 9 persons. d Listed only once by
predominant factor, i.e., the factor having the most hazardous effect at a given work post; data concern entities
employing more than 9 persons.
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Il. WAZNIEJSZE DANE O WOJEWODZTWIE (dok.)
MAJOR DATA ON THE VOIVODSHIP (cont.)

WYSZCZEGOLNIENIE

2000 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011
SPECIFICATION

WYNAGRODZENIA. SWIADCZENIA Z UBEZPIECZEN SPOLECZNYCH
WAGES AND SALARIES. SOCIAL SECURITY BENEFITS

Przecigtne miesieczne
wynagrodzenia brutto w zt | 1670,36 | 2032,99 | 2111,25 | 2276,83 | 2498,00| 2640,41| 2755,38 | 2903,70

Average monthly gross
wages and salaries in zl

w tym:
of which:
przemyst. ............ .| 1977,24 | 2071,53 | 2265,20| 2507,39 | 2651,41| 2798,41| 2952,85
industry
budownictwo ......... .| 1609,77 | 1684,92| 1807,66| 2019,90 | 2086,08 | 2144,77 | 2212,36
construction

Przecigetna liczba emerytéw i
rencistow’ wtys. ...... 239,4 226,4 2244 2249 2253 228,8 2291 223,4

Average number of retirees
and pensioners” in thous.

z pozarolniczego systemu
ubezpieczen spolecznych  202,8 196,6 196,2 198,0 199,7 204,4 205,9 201,3

from non-agricultural system
of social insurance farmers

rolnikéw indywidualnych 36,6 29,8 28,3 26,9 25,6 24,4 23,2 22,0
farmers

Przecietna miesigczna emerytura
i renta brutto” w zk:

Average monthly gross retirement
pay and pension” in zl:

z pozarolniczego systemu
ubezpieczen spotecznych| 754,92 | 1009,25| 1090,54 | 1124,39 | 1240,23 | 1358,64 | 1447,41| 1515,86

from non-agricultural system
of social insurance farmers

rolnikéw indywidualnych®| 676,41 852,82 | 906,13 | 920,49| 97550| 103511 | 1084,18 | 1119,06

farmers®

a Bez emerytow i rencistow, ktdrzy otrzymujg $wiadczenia wyptacane przez Ministerstwo Obrony Narodowej, Ministerstwo
Spraw Wewnetrznych i Administracji oraz Ministerstwo Sprawiedliwosci; bez emerytdw i rencistdw otrzymujgcych $wiadczenia
na mocy umoéw miedzynarodowych. » Bez emerytur i rent wyptacanych przez Ministerstwo Obrony Narodowej, Ministerstwo
Spraw Wewnetrznych i Administracji oraz Ministerstwo Sprawiedliwosci; bez emerytur i rent realizowanych na mocy uméw
migdzynarodowych; bez zasitkéw rodzinnych i pielegnacyjnych. ¢ tacznie z wyptatami z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych
w przypadku faczenia uprawnien do $wiadczen z tego funduszu z uprawnieniami do $wiadczen z Funduszu
Emerytalno-Rentowego; w 2001 r. facznie z jednorazowym wyréwnaniem waloryzacji za 2000 r.

a Excluding retirees and pensioners, who receive benefits paid by the Ministry of National Defence, the Ministry of the
Interior and Administration as well as the Ministry of Justice; excluding retirees and pensioners receiving benefits on the basis of
international agreements. b Excluding retirement pay and pension paid by the Ministry of National Defence, the Ministry of the
Interior and Administration as well as the Ministry of Justice; excluding retirement pay and pension execute under international
agreements; excluding family and nursing benefits. ¢ Including payments from the Social Insurance Fund, in the case of a
simultaneous right to benefits from this fund and to benefits from the Pension Fund; in 2001 including a one-off valorization
payment for 2000.
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Ill. WYBRANE DANE O PODREGIONACH | POWIATACH W 2011 R.
SELECTED DATA BY SUBREGIONS AND POWIATS IN 2011

Bezrobotni zarejestrowani

Pracujacy” )
Employed persons® | | Zoa@ine | Reg iSte;O,’s%';iTp loyed
WYSZCZEGOLNIENIE Ludnog¢’ nienie*
SPECIFICATION Population® ) wtym  |Average paid 0g6- w tym
ogotem kobiety emp/oy— lem kobiety
total of which ment total of which
women women
WOJEWODZTWO ......... 1023158 218964 107876 184308 59134 32713
VOIVODSHIP
Podregion gorzowski . .. ... 386904 86594 43633 72900 21758 11850
Subregion
Powiaty:
Powiats:
Gorzowski ... ... 69396 11899 5185 10061 3111 1829
Miedzyrzecki .............. 58846 11480 5844 8027 4587 2454
Stubicki ............. .. ... 47498 10724 5297 9552 2356 1209
Strzelecko-drezdenecki . . . . . . 50686 8194 3620 6792 4637 2495
Sulecifski. . . ... 35924 6294 3332 4962 1735 918
Miasto na prawach powiatu
City with powiat status
Gorzéw WIkp. .. ........... 124554 38003 20355 33506 5332 2945
Podregion zielonogérski. . . . 636254 132370 64243 111408 37376 20863
Subregion
Powiaty:
Powiats:
Krosnienski . .............. 56925 7883 3966 6462 4363 2451
Nowosolski. . .............. 88062 14551 6936 12241 6958 4023
Swiebodzifiski .. ........... 56777 16362 7521 12455 2359 1261
Wschowski. . .............. 39349 6997 3491 5580 2252 1226
Zielonogorski . ............ 93749 16629 6935 12182 4583 2596
Zaganski ................. 82433 10640 5781 9562 6023 3431
Zarski ... 99762 18911 8944 15503 5959 3302
Miasto na prawach powiatu
City with powiat status
ZielonaGoéra .............. 119197 40397 20669 37424 4879 2573

a Stan w dniu 31 Xll. » Wedtug faktycznego miejsca pracy; bez podmiotéw gospodarczych o liczbie
pracujacych do 9 oséb oraz pracujacych w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie. ¢ Wedtug siedziby
zarzadu jednostki; dane dotyczg podmiotéw gospodarczych, w ktérych liczba pracujacych przekracza 9 oséb
oraz jednostek sfery budzetowej niezaleznie od liczby pracujacych.

a As of 31 XIl. b By actual workplace; excluding economic entities employing up to 9 persons and employed persons
on private farms in agriculture. ¢ By seat of the management unit; data concerning economic entities employing more
than 9 persons and budgetary entities regardless of the number of employment.
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Ill. WYBRANE DANE O PODREGIONACH | POWIATACH W 2011 R. (dok.)

SELECTED DATA BY SUBREGIONS AND POWIATS IN 2011 (cont.)

Przecigtne -
Sort | ooy | TSRS | oy | ey
WYSZCZEGOLNIENIE bezr"%/f_’c'aa W | wciaguroku | dzenie”wzt ;agfozenla wypagi;:gy przy
ersons wor-
SPECIFICATION Unemploy- duiizg (t)hff;sear mo;?tﬁ;avgaeges king in Rersoqs injured
ment rate” in % and salaries” haza@ouz in accidents at
inzl conditions work
WOJEWODZTWO . ........ 15,4 35294 3073,95 16565 3055
VOIVODSHIP
Podregion gorzowski. . . . .. 14,4 9125 3065,04 5974 870
Subregion
Powiaty:
Powiats:
GorzowskKi. ... ..o 12,7 1564 3276,48 1382 155
Miedzyrzecki. . ............ 21,1 1213 2988,21 331 113
Stubicki. .. ... 14,5 1193 3068,31 614 84
Strzelecko-drezdenecki . . . . . 24,3 1495 3030,54 858 113
Sulecinski . ............... 14,5 1305 2620,65 167 97
Miasto na prawach powiatu
City with powiat status
Gorzéw Wikp. . ........... 9,3 2355 3091,83 2622 308
Podregion zielonogoérski . . . 16,0 26169 3079,78 10591 2185
Subregion
Powiaty:
Powiats:
Kroénienski............... 23,6 2043 3026,18 228 111
Nowosolski .. ............. 24,2 1965 2976,30 1452 248
Swiebodzinski. . ... ........ 9,7 580 2858,26 2245 238
Wschowski . .............. 16,4 857 2822,65 218 145
Zielonogorski . ............ 14,9 1667 3073,28 1220 292
Zaganski................. 257 4610 2719,65 994 132
Zarski .. ... 17,3 10603 3276,98 1259 323
Miasto na prawach powiatu
City with powiat status
ZielonaGoéra.............. 8,2 3844 3247,30 2975 696

a Stan w dniu 31 Xll. b Bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 oséb oraz osob
zatrudnionych za granica, fundacji, stowarzyszen i innych organizacji. ¢ Liczeni tylko 1 raz w grupie czynnika
przewazajgcego, tzn. majgcego najwigksze szkodliwe znaczenie na danym stanowisku pracy. d Dotyczy
podmiotéw gospodarczych, w ktérych liczba pracujacych przekracza 9 osob.

a As of 31 XII. b Excluding economic entities employing more than 9 persons and employed abroad, foundations,
associations and other organizations. ¢ Listed only once by predominant factor, i.e., the factor having the most
hazardous effect at a given work post. d Data concern entities employing more than 9 persons.
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AKTYWNOSC EKONOMICZNA LUDNOSCI
ECONOMIC ACTIVITY OF THE POPULATION
TABL.1. AKTYWNOSC EKONOMICZNA LUDNOSCI W WIEKU 15 LAT | WIECEJ WEDLUG
PLCI, WIEKU | POZIOMU WYKSZTALCENIA W IV KWARTALE
ECONOMIC ACTIVITY OF THE POPULATION AGED 15 AND MORE BY SEX, AGE
AND EDUCATIONAL LEVEL IN IV QUARTER
Aktywni zawodowo R Wspot-
E ically act Bierni czynnik | Wskaznik | Stopa
WYSZCZEGOLNIENIE | (- conomically aclve persons _|zawodowo| v | zatrud- | bezrobocia
SPECIFICATION T ogélem ) bezrq- Ecpno— nosci za- nienia Unem-
otal pracujacy |  botni mically | wodowej Emplov- | ployment
a-2010 grand inactve L pioy- | ploy!
employed | unem- Activity | ment rate rate
b-2011 total ployed persons rate
w tys. in thous. w% in%
OGOLEM
GRAND TOTAL
OGOLEM .......... a 897 506 458 47 391 56,4 51,1 9,3
TOTAL b 837 466 421 45 371 55,7 50,3 9,7
mezczyzni . ... ... a 429 276 253 23 153 64,3 59,0 8,3
men b 408 257 231 26 151 63,0 56,6 10,1
kobiety.......... a 468 230 205 24 238 49,1 43,8 10,4
women b 430 209 190 19 221 48,6 44,2 9,1
Miasta . ............ a 610 353 319 34 257 57,9 52,3 9,6
Urban areas b 566 323 292 31 243 57,1 51,6 9,6
Wies .............. a 287 153 140 13 134 53,3 48,8 8,5
Rural areas b 272 144 129 14 128 52,9 47,4 9,7
WEDLUG WIEKU
BY AGE
W tym w wieku
produkcyjnym’ ... .. a 699 497 451 47 202 711 64,5 9,5
Of which of working age'b 646 457 412 45 189 70,7 63,8 9,8
15-24lata .......... a 132 44 34 10 87 33,3 25,8 22,7
years b 115 38 29 10 77 33,0 252 26,3
25-34. ... a 188 162 147 14 27 86,2 78,2 8,6
b 168 141 127 14 28 83,9 75,6 9,9
3544 . ... a 136 115 106 10 20 84,6 77,9 8,7
b 134 117 108 9 17 87,3 80,6 7,7
45-54 ... a 159 127 118 9 32 79,9 74,2 7.1
b 141 106 99 7 35 75,2 70,2 6,6
55 lat i wigcej. . . ... .. a 282 57 53 4 225 20,2 18,8 7,0
years and more b 278 64 59 5 214 23,0 21,2 7,8
WEDLUG POZIOMU WYKSZTALCENIA
BY EDUCATIONAL LEVEL
Wyzsze ............ a 142 116 110 6 26 81,7 77,5 52
Tertiary b 137 112 107 5 26 81,8 78,1 4,5
Policealne i $rednie
zawodowe . ....... a 212 146 134 11 67 68,9 63,2 7,5
Post-secondary and vo-
cational secondary b 196 129 117 12 68 65,8 59,7 9,3
Srednie ogdinoksztalcacea 96 50 44 6 47 52,1 45,8 12,0
General secondary b 85 48 42 6 37 56,5 49,4 12,5
Zasadnicze zawodowe a 245 154 140 14 91 62,9 57,1 9,1
Basic vocational b 237 143 127 16 94 60,3 53,6 11,2
Gimnazjalne, podstawo-
we i niepetne podsta-
WOWE . ........... a 201 40 31 10 160 19,9 15,4 25,0
Lower secondary, primary
and incomplete primary b 182 35 29 6 147 19,2 15,9 171

1 Mezczyzni 18-64 lata, kobiety 18-59 lat.
1 Men aged 18-64, women aged 18-59.
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TABL.2. PRACUJACY WEDLUG STATUSU ZATRUDNIENIA | PLCI W IV KWARTALE
EMPLOYED PERSONS BY EMPLOYMENT STATUS AND SEX IN IV QUARTER
Pracujacy Pracownicy najemni
Employed persons Paid eployees Pracodawcy
i pracujacy na wiasny
w tym w sektorze rachunek
prywatnym w sektorze Employers and
of which in private in sector own-account workers -
WYSZCZE- sector Pojrgc?)? °
GOLNIENIE . czlonko-
SPECIFI- g"c‘)’sggj;"r_ wie rodzin
CATION ogotem Stwach in-| razem it Contribu-
total dywidual- total . Y! ting family
a-2010 razem | nychw publicz- | prywat- | - ooy Pra- | workers
S nym nym codawcy
b -2011 total | rolnictwie . . total )
of wich in public private of which
private employers
farms in
agriculture
w tys. inthous.
OGOLEM. . . a 458 336 26 380 122 258 69 19 9
TOTAL b 421 308 18 354 113 242 60 15 6
mezczyzni. . a 253 204 15 201 49 153 47 15 4
men b 231 187 10 188 44 144 42 11 2
kobiety . ... a 205 132 10 179 73 105 22 4 5
women b 190 121 8 167 69 98 19 4 4
Miasta . . ... a 319 224 4 273 95 179 44 12 2
Urban areas b 292 206 3 255 86 169 36 9 1
Wies. . ..... a 140 112 22 107 27 79 25 6 7
Rural areas b 129 103 15 99 26 73 24 6 6
TABL.3. BEZROBOTNI WEDLUG KATEGORII | PLCI W IV KWARTALE
UNEMPLOYED PERSONS BY CATEGORIES AND SEX IN IV QUARTER
Bezrobotni, ktérzy
WYSZCZEGOLNIENIE Unemployed persons
Ogotem .
SPECIFICATION zrezygnowali z powracaja do odejmujg prac
Total stracili prace Y9 pracy po podejmujg prace
pracy ] po raz pierwszy
a-2010 job losers job leavers preenie new entrants
b-2011 J re-entrants
w tys. inthous.
OGOLEM ......... a 47 23 3 16 6
TOTAL b 45 24 4 10 7
mezczyzni . ... .. a 23 12 1 7 2
men b 26 14 3 6 4
kobiety .. ....... a 24 11 1 9 3
women b 19 11 2 4 3
Miasta . ........... a 34 15 2 13 4
Urban areas b 31 19 2 6 4
Wies ............. a 13 8 1 3 2
Rural areas b 14 6 2 4 2
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TABL. 4.

BEZROBOTNI WEDLUG OKRESU POSZUKIWANIA PRACY | PLCI W IV KWARTALE

UNEMPLOYED PERSONS BY DURATION OF JOB SEARCH AND SEX IN IV QUARTER

Okres poszukiwania pracy
Duration of job search

Przecietny
czas
poszukiwania

WYSZCZEGOLNIENIE pracy w
Ogoétem miesigcach
SPECIFICATION g 3 miesiace 13 miesigcy &
Total i mniej i wiecej Ave(age
4-6 7-12 duration of
a-2010 3 months 13 months unemp-
b-2011 and less and more loyment in
months
w tys. in thous.
OGOLEM ......... a 47 15 10 10 12 9,2
TOTAL b 45 12 9 10 14 10,4
mezczyzni . ... .. a 23 8 5 5 6 8,6
men b 26 7 5 6 8 10,5
kobiety . .. ...... a 24 7 6 5 6 9,8
women b 19 5 4 4 7 10,2
Miasta . ........... a 34 11 7 7 9 9,2
Urban areas b 31 8 6 7 10 10,7
Wies ............. a 13 4 3 2 3 9,4
Rural areas b 14 4 3 3 4 9,7
TABL.5. BEZROBOTNI WEDLUG METOD POSZUKIWANIA PRACY W IV KWARTALE
UNEMPLOYED PERSONS BY METHODS OF JOB SEEKING IN IV QUARTER
Poszukujacy pracy poprzez
Methods of job seeking
. podjecie
WYSZCZEGOLNIENIE . staran
SPECIFICATION OQOIem ) ogloszenia krewnych bezpsrednio o zorga_nizo-
Total powiatowy . X i u pracodawcy wanie
w prasie znajomych
a-2010 urzad pracy d ati direct contact _W!asnego
b-2011 P employers | making efforts
to become
self-employed
w tys. inthous.
OGOLEM ........ a 47 34 40 38 25 1
TOTAL b 45 35 38 36 24 2
mezczyzni. . . . . a 23 15 18 18 13 1
men b 26 19 22 20 13 2
kobiety. . ...... a 24 19 22 20 12 1
women b 19 16 17 16 10 -
Miasta........... a 34 24 29 27 19 1
Urban areas b 31 24 26 25 18 2
Wies ............ a 13 10 10 11 6 -
Rural areas b 14 11 13 11 6 -
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PRACUJACY. ZATRUDNIENI
EMPLOYMENT. PAID EMPLOYEES

TABL.1(6). PRACUJACY‘W GOSPODARCE NARODOWEJ WEDLUG PLCIl, SEKTOROW
| FORM WLASNOSCI
Stan w dniu 31 XII
EMPLOYED PERSONS" IN NATIONAL ECONOMY BY SEX, SECTORS AND

OWNERSHIP FORMS
As of 31 Xl
Pracujacy w gtéwnym miejscu pracy
WYSZCZEGOLNIENIE Employed persons in the main job
SPECIFICATION ogotem mezczyzni kobiety
total men women
OGOLEM ......................... 2010 323051 171675 151376
TOTAL 2011 324565 172378 152187
SEKTORPUBLICZNY .. ................c.u.. 77006 27424 49582
PUBLIC SECTOR
wiasnos¢:
ownership:
Skarbu Pafistwa’ .. ... ... 20508 9769 10739
State Trasury®
Panstwowych oséb prawnych ................. 5805 2825 2980
Sate legal persons
Jednostek samorzadu terytorialnego . . .. ........ 48828 13465 35363
Local self-government entities
Mieszana ........... .. ... ... 1865 1365 500
Mixed
SEKTORPRYWATNY............... ... 247559 144954 102605
PRIVATE SECTOR
wiasnos¢:
ownership:
Prywatna krajowa. . ............. ... .. ... .... 195074 115126 79948
Private domestic
ZagraniCznNa . . .. ..o 48472 28015 20457
Foreign
Mieszana ........... .. ... ... 4013 1813 2200
Mixed

a W gtéwnym miejscu pracy. b Bez pracujacych w jednostkach budzetowych dziatajacych w zakresie obrony
narodowe;j i bezpieczenstwa publicznego.

a In the main job. b Excluding employed persons in budgetary entities conducting activity within the scope of
national defence and public safety.
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TABL. 2 (7). PRACUJACY’ W GOSPODARCE NARODOWEJ WEDLUG PLCI | SEKTOROW
WLASNOSCI W 2011 R.
Stan w dniu 31 XII
EMPLOYED PERSONSY IN NATIONAL ECONOMY BY SEX AND OWNERSHIP

SECTORS IN 2011
As of 31 Xl
Sektor
WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem Mezczyzni Kobiety Sector
SPECIFICATION Grand total Men Women publiczny prywatny
public private

OGOLEM .....................o... 324565 172378 152187 77006 247559
TOTAL
Rolnictwo, le$nictwo, fowiectwo i rybactwo . . 36004 20648 15356 2112 33892
Agriculture, forestry and fishing
Przemyst. .. ... 84450 54863 29587 7039 77411
Industry

w tym przetworstwo przemystowe. . . ... .. 75411 47886 27525 1074 74337

of which manufacturing
Budownictwo . ........... o 19626 17647 1979 258 19368
Construction
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych” . . . 52747 24161 28586 232 52515
Trade; repair of motor vehicles*
Transport i gospodarka magazynowa . . .. .. 21146 16833 4313 6316 14830
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia®.............. 5480 1840 3640 197 5283
Accommodation and catering”
Informacja i komunikacja . .. ............. 2862 1867 995 192 2670
Information and communication
Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa. . . . 6091 1727 4364 879 5212
Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomosci® . ... ... .. .. 4284 2098 2186 1580 2704
Real estate activities
Dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa

itechniczna . .......... ... ... .. .. ... 8326 4343 3983 706 7620
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca®. . . . 12289 7195 5094 208 12081
Administrative and support service activities
Administracja publiczna i obrona narodowa;

obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne . . . 17949 6420 11529 17931 18
Public administration and defence; compulsory

social security
Edukacja. .. .......... ... ... il 25974 5698 20276 24469 1505
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna . . . . . . 17985 3329 14656 12110 5875
Human health and social work activities
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka

irekreacjg ...............oiiiiiia. 3488 1382 2106 2611 877
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa. .. ... ..... 5864 2327 3537 166 5698
Other service activities

a W gtdwnym miejscu pracy. Bez pracujacych w jednostkach budzetowych dziatajacych w zakresie obrony
narodowe;j i bezpieczenstwa publicznego.

a In the main job. Excluding employed persons in budgetary entities conducting activity within the scope of national
defence and public safety.
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TABL. 3 (8). PRACUJACY“W MIASTACH | NA WSI WEDLUG SEKTOROW WELASNOSCI ORAZ

SEKCJI
Stan w dniu 31 XII

EMPLOYED PERSONS? IN URBAN AND RURAL AREAS BY OWNERSHIP

SECTORS AND SECTIONS
As of 31 Xl
Ogotem Miasta Wie$
Total Urban areas Rural areas
WYSZCZEGOLNIENIE w tym w tym w tym
SPECIFICATION razem | kobiety | razem | kobiety | razem | kobiety
total of which total of which total of which
women women women
OGOLEM........................... 2010| 218999 | 108442 | 179575 | 91508 | 39424 | 16934
TOTAL 2011 | 218964 | 107876 | 179138 | 90954 | 39826 | 16922
sektor publiczny. .......... ... .. L 77006 | 49582 | 64730 | 41632 12276 7950
public sector
sektorprywatny .. ... 141958 | 58294 | 114408 | 49322 | 27550 8972
private sector
Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo. .. .. ...... 4571 1090 1293 447 3278 643
Agriculture, forestry and fishing
Przemyst .. ... 76462 | 27446 | 60129 | 22362 | 16333 5084
Industry
w tym:
of which:
przetwoérstwo przemystowe. .. ... ... ... 67909 | 25476 | 52860 | 20610 | 15049 4866
manufacturing
dostawa wody; gospodarowanie $ciekami i odpadami;
rekultywacja® . . ... ... .. 3916 948 3216 788 700 160
water supply; sewerage, waste management and
remediation activities
Budownictwo . . ... ... 9725 1148 7827 953 1898 195
Construction
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych® ... ... ... 26715 15582 | 23232 13731 3483 1851
Trade; repair of motor vehicles 4
Transport i gospodarka magazynowa ............ 15093 3578 | 12330 3215 2763 363
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia®...................... 2807 1957 2162 1494 645 463
Accommodation and catering”
Informacja i komunikacja. .. .................... 1601 658 1490 586 111 72
Information and communication
Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa . ......... 4573 3587 4310 3366 263 221
Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomosci®. . ................ 3110 1587 3015 1546 95 41
Real estate activities
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna. . . . . 2783 1421 2449 1234 334 187
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca® . ... ... ... 10534 4303 9947 4035 587 268
Administrative and support service activities
Administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe
zabezpieczenia spoteczne . ............ .. ... 17931 11529 16140 10550 1791 979
Public administration and defence; compulsory social
security
Edukacja ......... ... ... .. i 24987 | 19670 | 19755 | 15421 5232 4249
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna. .. .......... 14043 11889 11920 10091 2123 1798
Human health and social work activities
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacja . . 2807 1795 2297 1427 510 368
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa . .. .............. 1213 632 833 492 380 140
Other service activities

a Dane dotyczg podmiotéw gospodarczych, w ktérych liczba pracujacych przekracza 9 oséb oraz jednostek sfery
budzetowej niezaleznie od liczby pracujacych. Wedtug faktycznego miejsca pracy.

a Data concerning economic entities employing more than 9 persons and budgetary entities regardless of the
number of employment. By actual workplace.
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TABL. 4 (9). PRACUJACY’'W GOSPODARCE NARODOWEJ WEDLUG SEKCJI, PODREGIONOW,

POWIATOW | GMIN W 2011 R.
Stan w dniu 31 XII

EMPLOYED PERSONS' IN NATIONAL ECONOMY BY SECTIONS, SUBREGIONS,
POWIATS AND GMINAS IN 2011

As of 31 XII
Sektor Handel;
Sector naprawa
pojazdow
samochodo-
wych?;
transport
i gospodarka
magazyno-
WYSZCZEGOLNIENIE wa, zakwa-
Rolnictwo, | Przemyst terowanie
SPECIFICATION o SN i gastrono-
lesnictwo, i budow- " A
. towiectwo nictwo mia ; infor- | Pozostate
Ogotem ) macja i ko- ustugi
a - ogdtem o irybactwo | sty murfikacja ’
total Grand total | publ fﬁny pry\l/va;ny ; A gri(;ulture,d a nt d Tode re. | s ;);\ng
. public private forestry and| construc- PP
b - kobiety fishing tion p s’erh%ggﬂl?r
women ’
transport-
ation and
storage;
accommo-
dation and
catering”;
information
and com-
munication
WOJEWODZTWO. . . a 218964 77006 141958 4571 86187 46216 81990
VOIVODSHIP b 107876 49582 58294 1090 28594 21775 56417
Podregion gorzowski a 86594 29372 57222 1960 34534 16712 33388
Subregion b 43633 18821 24812 476 12305 8153 22699
Powiaty:
Powiats:
GORZOWSKI. .. . ... a 11899 2950 8949 341 6575 1989 2994
b 5185 1854 3331 91 1964 950 2180
Gmina miejska
Urban gmina
Kostrzyn nad Odrg a 6224 1185 5039 # 3906 952 #
b 2656 640 2016 # 1164 529 #
Gmina miejsko-wiejska
Urban-rural gmina
Witnica. ........ a 1984 586 1398 32 1075 276 601
b 784 406 378 5 252 105 422
w tym miasto ....a 1484 352 1132 # 944 # 378
of which urban
area b 568 240 328 # 225 # 251
Gminy wiejskie:
Rural gminas:
Bogdaniec . ... .. a 602 275 327 # 266 102 #
b 267 157 110 # 66 47 #
Deszczno. . ... .. a 790 207 583 20 404 174 192
b 302 167 135 4 94 42 162
Klodawa........ a 565 235 330 69 142 143 211
b 263 158 105 31 20 56 156
Lubiszyn........ a 632 214 418 118 224 101 189
b 308 152 156 18 94 46 150
Santok ......... El 1102 248 854 18 558 241 285
b 605 174 431 # 274 125 #
1 Wedtug faktycznego miejsca pracy; bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 oséb oraz

pracujgcych w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie.
1 By actual workplace; excluding economic entities employing up to 9 persons as well as persons employed on
private farms in agriculture.
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TABL. 4 (9). PRACUJACY’'W GOSPODARCE NARODOWEJ WEDLUG SEKCJI, PODREGIONOW,

POWIATOW | GMIN W 2011 R. (cd.)
Stan w dniu 31 XII

EMPLOYED PERSONS'IN NATIONAL ECONOMY BY SECTIONS, SUBREGIONS,

POWIATS AND GMINAS IN 2011 (cont.)

As of 31 XII
Sektor Handel;
Sector nqpraV\’/a
pojazdow
samochodo
-wych®;
transport
i gospodarka
magazyno-
WYSZCZEGOLNIENIE _ ;’;":‘osva‘:r‘ﬁ:
SPECIFICATION Roimcwo. | Frzemyst || gastrono-
lowi ’ ) mia % infor- | Pozostate
Ogotem .OW'eCtWO nictwo macja i ko- ustugi
a - ogotem o Frybactwo | jnqustry munJikacja o
total Grand total pub||c%ny prvatny Agriculture, and Trece ro. | s gri\‘f}g; <
. public private |forestry and| construc- I
b - kobiety fishing tion pair of motor
vehicles”;
women ;
transport-
ation and
storage;
accommo-
dation and
catering”;
information
and com-
munication
MIEDZYRZECKI ....a 11480 4231 7249 384 5188 1734 4174
b 5844 2731 3113 82 1890 868 3004
Gminy miejsko-wiejskie:
Urban-rural gminas:
Miedzyrzecz. . . .. a 6054 2581 3473 110 2499 811 2634
b 2920 1704 1216 22 552 497 1849
w tym miasto ....a 5665 2412 3253 # 2330 # 2514
of which urban
area b 2803 1643 1160 # 533 # 1776
Skwierzyna. . .. .. a 2472 652 1820 110 1193 508 661
b 1363 388 975 34 619 232 478
wtym miasto . ... a 2367 609 1758 92 1147 491 637
of which urban
area b 1316 364 952 32 609 218 457
Trzciel. . ........ a 1199 285 914 41 667 225 266
b 592 178 414 8 335 63 186
w tym miasto ....a 364 175 189 # 159 # 129
of which urban
area b 199 99 100 # 72 # 90
Gminy wiejskie:
Rural gminas:
Bledzew ........ a 181 165 16 # # 17 119
b 102 92 10 # # 6 86
Przytoczna. ... .. a 793 385 408 67 289 135 302
b 371 260 111 12 50 55 254
Pszczew........ a 781 163 618 # # 38 192
b 496 109 387 # # 15 151
1 Wedtug faktycznego miejsca pracy; bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujgcych do 9 oséb oraz

pracujgcych w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie.

1 By actual workplace; excluding economic entities employing up to 9 persons as well as persons employed on

private farms in agriculture.
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TABL. 4 (9). PRACUJACY'W GOSPODARCE NARODOWEJ WEDLUG SEKCJI, PODREGIONOW,
POWIATOW | GMIN W 2011 R. (cd.)
Stan w dniu 31 XII

EMPLOYED PERSONS'IN NATIONAL ECONOMY BY SECTIONS, SUBREGIONS,

POWIATS AND GMINAS IN 2011 (cont.)

As of 31 XlI
Sektor Handel;
Sector naprawa
pojazdoéw
samochodo
- wych®;
transport
i gospodarka
magazyno-
WYSZCZEGOLNIENIE ;’g‘oivaakr‘]“l’z
SPECIFICATION Roimctwo, | Frzemyst || gastrono-
] ’ ) mia % infor- | Pozostate
Ogotem l_0W|ectwo nictwo macja i ko- ustugi
a - ogétem 9 i rybactwo Indust ikaci
toal Grand total | publiczny | prywatny Agriculture, and V| muni .aCJa Other
. public private |forestry and| construc- T(ade, re- services
b - kobiety fishing tion pair of moﬂc?r
women vehicles;
transport-
ation and
storage;
accommo-
dation and
catering”;
information
and com-
munication
SLUBICKI. ......... a 10724 3536 7188 517 2113 2977 5117
b 5297 2142 3155 106 728 1351 3112
Gminy miejsko-wiejskie:
Urban-rural gminas:
Cybinka ........ a 969 313 656 159 469 91 250
b 443 213 230 29 161 54 199
wtym miasto ....a 630 271 359 # 295 # 228
of which urban
area b 344 195 149 # # # 181
Osno Lubuskie. . . a 950 267 683 159 301 260 230
b 512 168 344 41 78 219 174
w tym miasto ....a 793 240 553 40 284 252 217
of which urban
area b 461 158 303 11 73 213 164
Rzepin ......... a 3887 1077 2810 # 434 751 #
b 1761 506 1255 # 139 248 #
w tym miasto .. ..a 3663 963 2700 # 351 745 #
of which urban
area b 1646 440 1206 # 99 244 #
Stubice......... a 4611 1687 2924 92 808 1866 1845
b 2415 1139 1276 21 311 822 1261
w tym miasto ....a 4259 1541 2718 28 768 1786 1677
of which urban
area b 2247 1079 1168 4 291 775 1177
Gmina wiejska
Rural gmina
Goérzyca . ....... a 307 192 115 # 101 9 #
b 166 116 50 # # 8 #
1 Wedtug faktycznego miejsca pracy; bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujgcych do 9 oséb oraz

pracujgcych w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie.

1 By actual workplace; excluding economic entities employing up to 9 persons as well as persons employed on
private farms in agriculture.
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TABL. 4 (9). PRACUJACY’'W GOSPODARCE NARODOWEJ WEDLUG SEKCJI, PODREGIONOW,

POWIATOW | GMIN W 2011 R. (cd.)
Stan w dniu 31 XII

EMPLOYED PERSONS'IN NATIONAL ECONOMY BY SECTIONS, SUBREGIONS,
POWIATS AND GMINAS IN 2011 (cont.)

As of 31 XII
Sektor Handel;
Sector naprawa
pojazdoéw
samochodo
- wych®;
transport
i gospodarka
magazyno-
WYSZCZEGOLNIENIE ;’g‘oivaakr‘]“l’z
SPECIFICATION Roimctwo, | Frzemyst || gastrono-
lowi ’ ) mia % infor- | Pozostate
Ogotem .OW'eCtWO nictwo macja i ko- ustugi
a - ogétem 9 i rybactwo Indust ikaci
toal Grand total | publiczny | prywatny Agriculture, and V| muni .aCJa Other
. public private |forestry and| construc- T(ade, re- services
b - kobiety fishing tion pair of moﬂc?r
women vehicles;
transport-
ation and
storage;
accommo-
dation and
catering”;
information
and com-
munication
STRZELECKO-
DREZDENECKI . .. a 8194 2620 5574 315 4228 1115 2536
b 3620 1773 1847 98 1038 624 1860
Gminy miejsko-wiejskie:
Urban-rural gminas:
Dobiegniew . . ... a 888 345 543 67 371 189 261
b 404 223 181 18 81 102 203
w tym miasto ....a 728 290 438 # 356 # 246
of which urban
area b 332 202 130 # 78 # 195
Drezdenko . . . ... a 3222 955 2267 120 1677 415 1010
b 1483 671 812 47 421 251 764
w tym miasto ....a 2275 809 1466 # 981 # 871
of which urban
area b 1084 589 495 # 179 # 648
Strzelce Krajenskiea 3126 1060 2066 91 1564 449 1022
b 1408 693 715 29 433 242 704
w tym miasto . ...a 2887 971 1916 33 1524 386 944
of which urban
area b 1302 628 674 20 424 218 640
Gminy wiejskie:
Rural gminas:
Stare Kurowo . . . . a 556 132 424 # 387 # 121
b 175 94 81 # 55 # 95
Zwierzyn. .. ..... a 402 128 274 # 229 # 122
b 150 92 58 # 48 # 94

1 Wedtug faktycznego miejsca pracy; bez podmiotow gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 oséb oraz
pracujgcych w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie.

1 By actual workplace; excluding economic entities employing up to 9 persons as well as persons employed on
private farms in agriculture.
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TABL. 4 (9). PRACUJACY'W GOSPODARCE NARODOWEJ WEDLUG SEKCJI, PODREGIONOW,
POWIATOW | GMIN W 2011 R. (cd.)
Stan w dniu 31 XII
EMPLOYED PERSONS'IN NATIONAL ECONOMY BY SECTIONS, SUBREGIONS,
POWIATS AND GMINAS IN 2011 (cont.)

As of 31 XII
Sektor Handel;
Sector naprawa
pojazdoéw
samochodo
- wych®;
transport
i gospodarka
magazyno-
WYSZCZEGOLNIENIE ;’g‘oivaakr‘]“l’z
SPECIFICATION Roimctwo, | Frzemyst || gastrono-
lowi ’ ) mia % infor- | Pozostate
Ogotem .OW'eCtWO nictwo macja i ko- ustugi
a - ogétem 9 i rybactwo Indust ikaci
toal Grand total | publiczny | prywatny Agriculture, and V| muni .aCJa Other
. public private |forestry and| construc- T'radfe, re- services
b - kobiety fishing tion pair ol moﬂc?r
women vehicles;
transport-
ation and
storage;
accommo-
dation and
catering”;
information
and com-
munication
SULECINSKI .. ..... a 6294 2707 3587 261 2197 1319 2517
b 3332 1831 1501 55 836 621 1820
Gminy miejsko-wiejskie:
Urban-rural gminas:
Lubniewice. . . ... a 212 161 51 36 38 25 113
b 117 101 16 # # 14 86
w tym miasto ....a 194 143 51 28 38 25 103
of which urban
area b 110 94 16 # # 14 82
Sulecin......... a 3673 1748 1925 90 1290 742 1551
b 2134 1204 930 18 650 282 1184
w tym miasto .. ..a 3110 1429 1681 26 1255 577 1252
of which urban
area b 1883 986 897 # # 270 965
Torzym......... a 1195 443 752 67 218 413 497
b 577 314 263 18 18 220 321
w tym miasto ....a 833 354 479 39 169 246 379
of which urban
area b 420 258 162 # # 129 268
Gminy wiejskie:
Rural gminas:
Krzeszyce. . ... .. a 518 148 370 26 300 41 151
b 199 101 98 # # 29 104
Storisk . ........ a 696 207 489 42 351 98 205
b 305 111 194 # # 76 125
Miasto na prawach
powiatu
City with powiat status
Gorzoéw Wikp.. ... a 38003 13328 24675 142 14233 7578 16050
b 20355 8490 11865 44 5849 3739 10723

1 Wedtug faktycznego miejsca pracy; bez podmiotow gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 oséb oraz
pracujgcych w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie.

1 By actual workplace; excluding economic entities employing up to 9 persons as well as persons employed on
private farms in agriculture.
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TABL. 4 (9). PRACUJACY’'W GOSPODARCE NARODOWEJ WEDLUG SEKCJI, PODREGIONOW,

POWIATOW | GMIN W 2011 R.(cd.)
Stan w dniu 31 XII

EMPLOYED PERSONS'IN NATIONAL ECONOMY BY SECTIONS, SUBREGIONS,
POWIATS AND GMINAS IN 2011 (cont.)

As of 31 XII
Sektor Handel;
Sector naprawa
pojazdoéw
samochodo
- wych®;
transport
i gospodarka
magazyno-
WYSZCZEGOLNIENIE ;’g‘oivaakr‘]“l’z
SPECIFICATION Roimctwo, | Frzemyst || gastrono-
lowi ’ ) mia % infor- | Pozostate
Ogotem .OW'eCtWO nictwo macja i ko- ustugi
a - ogétem 9 i rybactwo Indust ikaci
toal Grand total | publiczny | prywatny Agriculture, and V| muni .aCJa Other
. public private |forestry and| construc- T'radfe, re- services
b - kobiety fishing tion pair ol moﬂc?r
women vehicles;
transport-
ation and
storage;
accommo-
dation and
catering”;
information
and com-
munication
Podregion
zielonogorski. . . . . a 132370 47634 84736 2611 51653 29504 48602
Subregion b 64243 30761 33482 614 16289 13622 33718
Powiaty:
Powiats:
KROSNIENSKI . . ... a 7883 3705 4178 408 2661 1655 3159
b 3966 2243 1723 108 627 895 2336
Gmina miejska
Urban gmina
Gubin.......... a 2429 1042 1387 39 533 729 1128
b 1348 686 662 # # 370 849
Gmina miejsko-wiejska
Urban-rural gmina
Krosno Odrzanskie a 3441 1828 1613 143 1334 585 1379
b 1622 1012 610 36 288 317 981
w tym miasto ....a 2859 1684 1175 - 999 550 1310
of which urban
area b 1472 926 546 - 253 298 921
Gminy wiejskie:
Rural gminas:
Bobrowice . .. ... a 457 145 312 53 233 59 112
b 183 111 72 # # 50 93
Bytnica......... a 247 118 129 # # # 66
b 118 65 53 # # # 51
Dabie .......... a 405 247 158 35 115 55 200
b 238 173 65 20 15 34 169
Gubin.......... a 768 220 548 # # 217 186
b 383 130 253 # # 117 127
Maszewo . . ..... a 136 105 31 40 # # 88
b 74 66 8 5 # # 66

1 Wedtug faktycznego miejsca pracy; bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 oséb oraz
pracujgcych w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie.

1 By actual workplace; excluding economic entities employing up to 9 persons as well as persons employed on
private farms in agriculture.
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TABL. 4 (9). PRACUJACY'W GOSPODARCE NARODOWEJ WEDLUG SEKCJI, PODREGIONOW,
POWIATOW | GMIN W 2011 R. (cd.)
Stan w dniu 31 XII

EMPLOYED PERSONS'IN NATIONAL ECONOMY BY SECTIONS, SUBREGIONS,

POWIATS AND GMINAS IN 2011 (cont.)

As of 31 XlI
Sektor Handel;
Sector naprawa
pojazdoéw
samochodo
- wych®;
transport
i gospodarka
magazyno-
WYSZCZEGOLNIENIE ;’g‘oivaakr‘]“l’z
SPECIFICATION Roimctwo, | Frzemyst || gastrono-
] ’ ) " | mia® infor- | Pozostate
Ogotem l_0W|ectwo nictwo macja i ko- ustugi
a - ogétem 9 i rybactwo Indust ikaci
toal Grand total | publiczny | prywatny Agriculture, and V| muni .aCJa Other
. public private |forestry and| construc- T'radfe, re- services
b - kobiety fishing tion pair ol moﬂc?r
women vehicles;
transport-
ation and
storage;
accommo-
dation and
catering”;
information
and com-
munication
NOWOSOLSKI ... .. a 14551 4880 9671 151 6655 2352 5393
b 6936 3441 3495 22 1937 1155 3822
Gmina miejska
Urban gmina
Nowa Sol ....... a 10441 3371 7070 5 4943 1610 3883
b 4955 2351 2604 # 1510 # 2672
Gminy miejsko-wiejskie:
Urban-rural gminas:
Bytom Odrzanski. . a 622 161 461 # 390 # 133
b 276 115 161 # 130 # 107
w tym miasto ....a 493 159 334 # 298 # 133
of which urban
area b 224 115 109 # 80 # 107
Kozuchéw . ..... a 1566 622 944 # 549 # 667
b 758 453 305 # 76 # 492
w tym miasto ....a 1358 554 804 # 431 # 605
of which urban
area b 699 402 297 # 71 # 441
Nowe Miasteczko a 488 185 303 23 136 142 187
b 263 128 135 6 58 65 134
w tym miasto ....a 334 167 167 - 55 106 173
of which urban
area b 208 116 92 - 28 58 122
Gminy wiejskie:
Rural gminas:
Kolsko ......... a 221 110 111 # 80 # 120
b 149 80 69 # # # 93
Nowa Sol ....... a 613 144 469 # # 122 122
b 199 96 103 # # 43 96
1 Wedtug faktycznego miejsca pracy; bez podmiotow gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 oséb oraz

pracujgcych w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie.

1 By actual workplace; excluding economic entities employing up to 9 persons as well as persons employed on
private farms in agriculture.
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TABL. 4 (9). PRACUJACY'W GOSPODARCE NARODOWEJ WEDLUG SEKCJI, PODREGIONOW,
POWIATOW | GMIN W 2011 R. (cd.)
Stan w dniu 31 XII

EMPLOYED PERSONS'IN NATIONAL ECONOMY BY SECTIONS, SUBREGIONS,
POWIATS AND GMINAS IN 2011 (cont.)

As of 31 XII
Sektor Handel;
Sector naprawa
pojazdoéw
samochodo
- wych®;
transport
i gospodarka
magazyno-
WYSZCZEGOLNIENIE ;’g‘oivaakr‘]“l’z
SPECIFICATION Roimctwo, | Frzemyst || gastrono-
lowi ’ ) mia % infor- | Pozostate
Ogotem .OW'eCtWO nictwo macja i ko- ustugi
a - ogétem 9 i rybactwo Indust ikaci
toal Grand total | publiczny | prywatny Agriculture, and V| muni .aCJa Other
. public private | forestry and| construc- T'radfe, re- | services
b - kobiety fishing tion pair ol moﬂc?r
women vehicles;
transport-
ation and
storage;
accommo-
dation and
catering”;
information
and com-
munication
Gminy wiejskie (dok.):
Rural gminas:(cont)
Otyn........... a 347 164 183 # 132 # 170
b 198 124 74 # 42 # 137
Siedlisko. . ...... a 253 123 130 39 77 26 111
b 138 94 44 7 25 15 91
SWIEBODZINSKI . . .a 16362 4181 12181 340 8817 3024 4181
b 7521 2607 4914 58 3042 1487 2934
Gminy miejsko-wiejskie:
Urban-rural gminas:
Swiebodzin. . . . .. a 9637 2331 7306 146 5218 1683 2590
b 4761 1564 3197 36 2099 781 1845
w tym miasto ....a 8618 2023 6595 103 4828 1402 2285
of which urban
area b 4323 1325 2998 27 2011 679 1606
Zbaszynek . .. ... a 4083 794 3289 20 3058 569 #
b 1332 301 1031 # 838 218 #
w tym miasto ....a 1618 701 917 # 746 520 #
of which urban
area b 569 255 314 # 163 194 #
Gminy wiejskie:
Rural gminas:
Lubrza ......... a 668 98 570 # # 386 166
b 387 59 328 # # 269 110
tagow ......... a 803 267 536 49 224 276 254
b 399 184 215 # # 170 186
Skape.......... a 914 582 332 # 201 # #
b 522 418 104 # # # #
Szczaniec. .. .. .. a 257 109 148 43 # # 178
b 120 81 39 4 # 95

#
1 Wedtug faktycznego miejsca pracy; bez podmiotow gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 oséb oraz
pracujacych w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie.
1 By actual workplace; excluding economic entities employing up to 9 persons as well as persons employed on
private farms in agriculture.
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TABL. 4 (9).

PRACUJACY'W GOSPODARCE NARODOWEJ WEDLUG SEKCJI, PODREGIONOW,
POWIATOW | GMIN W 2011 R. (cd.)
Stan w dniu 31 XII

EMPLOYED PERSONS'IN NATIONAL ECONOMY BY SECTIONS, SUBREGIONS,

POWIATS AND GMINAS IN 2011 (cont.)

As of 31 XII
Sektor Handel;
Sector naprawa
pojazdoéw
samochodo
- wych®;
transport
i gospodarka
magazyno-
WYSZCZEGOLNIENIE _ ;’g‘oivaakr‘]“l’z
SPECIFICATION lR‘?'”.'Ct‘W“ Efeg‘“ys' i gastrono-
ESNICWO, | 1DUCOW= | i A infor. | Pozostate
. towiectwo nictwo o :
" Ogotem i rybactwo macja i ko- ustugi
a - ogétem ) Industry | munikacja
toal Grand total | publiczny | prywatny Agriculture, and — Other
b - kobiet public private | forestry and| construc- a'rraof?rirxc_)r services
- Kobiety fishing tion pai hicles’-
women vehicles”;
transport-
ation and
storage;
accommo-
dation and
catering”;
information
and com-
munication
WSCHOWSKI . .. ... a 6997 1994 5003 474 2947 1220 2356
b 3491 1299 2192 111 1133 612 1635
Gminy miejsko-wiejskie:
Urban-rural gminas:
Stawa.......... a 2586 479 2107 # 1353 # 532
b 1338 340 998 681 # 390
w tym miasto ....a 1514 362 1152 76 778 250 410
of which urban
area b 871 258 613 384 295
Szlichtyngowa . . . a 387 207 180 164 141
b 172 111 61 15 119
w tym miasto ....a 269 107 162 - 120 37 112
of which urban
area b 140 82 58 - 14 32 94
Wschowa . . .. ... a 4024 1308 2716 149 1430 762 1683
b 1981 848 1133 34 437 384 1126
w tym miasto ....a 3448 1157 2291 44 1134 675 1595
of which urban
area b 1812 774 1038 14 385 359 1054
1 Wedtug faktycznego miejsca pracy; bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 oséb oraz

pracujgcych w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie.

1 By actual workplace, excluding economic entities employing up to 9 persons as well as persons employed on
private farms in agriculture.
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TABL. 4 (9). PRACUJACY'W GOSPODARCE NARODOWEJ WEDLUG SEKCJI, PODREGIONOW,
POWIATOW | GMIN W 2011 R. (cd.)
Stan w dniu 31 XII

EMPLOYED PERSONS'IN NATIONAL ECONOMY BY SECTIONS, SUBREGIONS,

POWIATS AND GMINAS IN 2011 (cont.)

As of 31 XII
Sektor Handel;
Sector naprawa
pojazdoéw
samochodo
- wych®;
transport
i gospodarka
magazyno-
WYSZCZEGOLNIENIE ;’g‘oivaakr‘]“l’z
SPECIFICATION Roimctwo, | Frzemyst || gastrono-
] ’ ) " | mia® infor- | Pozostate
Ogotem l_0W|ectwo nictwo macja i ko- ustugi
a - ogétem 9 i rybactwo Indust ikaci
toal Grand total | publiczny | prywatny Agriculture, and V| muni .aCJa Other
. public private |forestry and| construc- T(ade, re- services
b - kobiety fishin ti pair of motor
g ion o
women vehicles;
transport-
ation and
storage;
accommo-
dation and
catering”;
information
and com-
munication
ZIELONOGORSKI. . . a 16629 5723 10906 553 7590 3614 4872
b 6935 3343 3592 145 2225 1224 3341
Gminy miejsko-wiejskie:
Urban-rural gminas:
Babimost . ...... a 1769 289 1480 56 1284 169 260
b 663 174 489 # 373 # 188
wtym miasto ....a 1673 246 1427 44 1274 134 221
of which urban
area b 624 140 484 # 373 # 154
Czerwiensk ... .. a 1465 1046 419 17 646 482 320
b 558 364 194 # # 135 248
w tym miasto ....a 1201 940 261 - 507 462 232
of which urban
area b 423 289 134 - 115 129 179
Kargowa. ....... a 1231 239 992 74 823 97 237
b 644 165 479 # # 59 189
w tym miasto ....a 977 172 805 # 733 # 159
of which urban
area b 522 113 409 # 341 # 123
Nowogréd
Bobrzanski . ...a 1156 734 422 62 320 106 668
b 610 393 217 # # 78 387
w tym miasto ....a 480 286 194 # 114 # 238
of which urban
area b 283 186 97 # 18 # 181
Sulechéw . . ... .. a 5319 1862 3457 105 2407 1001 1806
b 2366 1225 1141 19 608 514 1225
w tym miasto .. ..a 3435 1551 1884 29 1151 731 1524
of which urban
area b 1887 1063 824 # # 448 1051
1 Wediug faktycznego miejsca pracy; bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 oséb oraz

pracujgcych w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie.

1 By actual workplace; excluding economic entities employing up to 9 persons as well as persons employed on
private farms in agriculture.
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TABL. 4 (9). PRACUJACY’'W GOSPODARCE NARODOWEJ WEDLUG SEKCJI, PODREGIONOW,

POWIATOW | GMIN W 2011 R. (cd.)
Stan w dniu 31 XII

EMPLOYED PERSONS'IN NATIONAL ECONOMY BY SECTIONS, SUBREGIONS,
POWIATS AND GMINAS IN 2011 (cont.)

As of 31 XII
Sektor Handel;
Sector naprawa
pojazdoéw
samochodo
- wych®;
transport
i gospodarka
magazyno-
WYSZCZEGOLNIENIE ;’g‘oivaakr‘]“l’z
SPECIFICATION Roimctwo, | Frzemyst || gastrono-
lowi ’ ) mia % infor- | Pozostate
Ogotem .OW'eCtWO nictwo macja i ko- ustugi
a - ogétem 9 i rybactwo Indust ikaci
toal Grand total | publiczny | prywatny Agriculture, and V| muni .aCJa Other
. public private |forestry and| construc- T(ade, re- services
b - kobiety fishing tion pair of moﬂc?r
women vehicles;
transport-
ation and
storage;
accommo-
dation and
catering”;
information
and com-
munication
Gminy wiejskie:
Rural gminas:
Bojadta......... a 386 229 157 # # 34 181
b 211 146 65 # # 28 151
Swidnica. ....... a 783 218 565 78 289 210 206
b 318 143 175 50 72 42 154
Trzebiechow ....a 508 178 330 # # 21 151
b 299 124 175 # # 21 122
Zabor.......... a 384 266 118 18 63 55 248
b 232 200 32 # # 18 191
Zielona Géra ....a 3628 662 2966 53 1341 1439 795
b 1034 409 625 # # 238 486
ZAGANSKI. ........ a 10640 4488 6152 271 3764 2424 4181
b 5781 2986 2795 65 1426 1208 3082
Gminy miejskie:
Urban gminas:
Gozdnica .. ..... a 388 150 238 52 183 31 122
b 202 104 98 19 65 25 93
Zagah ......... a 4674 2238 2436 39 1510 1220 1905
b 2707 1437 1270 # 664 639 #
Gminy miejsko-wiejskie:
Urban-rural gminas:
fowa........... a 1240 262 978 14 532 451 243
b 531 177 354 # 213 139 #
w tym miasto ....a 1127 243 884 # 513 383 #
of which urban
area b 511 169 342 # 212 129 #

1 Wedtug faktycznego miejsca pracy; bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 os6b oraz
pracujgcych w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie.

1 By actual workplace; excluding economic entities employing up to 9 persons as well as persons employed on
private farms in agriculture.
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TABL. 4 (9). PRACUJACY'W GOSPODARCE NARODOWEJ WEDLUG SEKCJI, PODREGIONOW,
POWIATOW | GMIN W 2011 R. (cd.)
Stan w dniu 31 XII
EMPLOYED PERSONS'IN NATIONAL ECONOMY BY SECTIONS, SUBREGIONS,
POWIATS AND GMINAS IN 2011 (cont.)

As of 31 XII
Sektor Handel;
Sector naprawa
pojazdow
samochodo
-wych®;
transport
i gospodarka
magazyno-
WYSZCZEGOLNIENIE ;’;":‘osva‘:r‘ﬁ:
SPECIFICATION Roimcwo. | Frzemyst || gastrono-
Iesmc WO, | 1DUCOW= | i A infor- | Pozostate
Ogotem .OW'eCtWO nictwo macja i ko- ustugi
a - ogdtem o Frybactwo | jnqustry munikacja
total Grand total pub||c%ny prvatny Agriculture, and Trece ro. | s gri\‘f}g; <
. public private  |forestry and| construc- R
b - kobiety fishin p pair of motor
9 fon vehicles”;
women ;
transport-
ation and
storage;
accommo-
dation and
catering”;
information
and com-
munication
Gminy miejsko-wiejskie
(dok.):
Urban-rural gminas (cont.):
Matomice .. ... .. a 261 185 76 # 80 # 147
b 159 136 23 # 19 # 123
w tym miasto ....a 213 137 76 # 80 # 109
of which urban
area b 127 104 23 # 19 # 92
Szprotawa ... ... a 2765 1110 1655 69 877 623 1196
b 1496 738 758 15 292 330 859
w tym miasto ....a 2035 867 1168 33 515 509 978
of which urban
area b 1201 575 626 # 214 # 699
Gminy wiejskie:
Rural gminas:
Brzeznica ...... a 172 120 52 # # 11 99
b 118 88 30 # # 10 82
Niegostawice . ... a 243 133 110 # 83 # 130
b 120 95 25 # 16 # 98
Wymiarki ....... a 354 110 244 38 # # 76
b 175 78 97 # # 6 68
Zagah ......... a 543 180 363 10 223 47 263
b 273 133 140 # # 44 186
ZARSKI ........... a 18911 6035 12876 337 9237 3330 6007
b 8944 4145 4799 77 3010 1513 4344
Gminy miejskie:
Urban gminas:
teknica......... a 373 183 190 - 113 110 150
b 206 112 94 - 27 75 104
Zary ........... a 11064 3246 7818 53 5244 2208 3559
b 5091 2309 2782 19 1685 814 2573

1 Wedtug faktycznego miejsca pracy; bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujgcych do 9 oséb oraz
pracujacych w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie.

1 By actual workplace; excluding economic entities employing up to 9 persons as well as persons employed on
private farms in agriculture.
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TABL.4(9). PRACUJACY'W GOSPODARCE NARODOWEJ WEDLUG SEKCJI, PODREGIONOW,

POWIATOW | GMIN W 2011 R. (dok.)
Stan w dniu 31 XII

EMPLOYED PERSONS'IN NATIONAL ECONOMY BY SECTIONS, SUBREGIONS,
POWIATS AND GMINAS IN 2011 (cont.)

As of 31 XII
Sektor Handel;
Sector naprawa
pojazdow
samochodo
- wych®;
transport
i gospodarka
magazyno-
WYSZCZEGOLNIENIE ;’;foivaakr‘::
SPECIFICATION Roimctwo, | Frzemyst || gastrono-
lowi ’ ) mia % infor- | Pozostate
Ogotem .OW'eCtWO nictwo macja i ko- ustugi
a - ogétem 9 i rybactwo Indust ikaci
tofal Grand total | publiczny | prywatny Agriculture, and 4 n;unl ’fzqa Other
. blic rivate | forestry and| construc- (ade, re- | services
b - kobiety pu P Sty ) pair of motor
fishing tion .
women vehicles;
transport-
ation and
storage;
accommo-
dation and
catering”;
information
and com-
munication
Gminy miejsko-wiejskie:
Urban-rural gminas:
Jasien.......... a 1200 231 969 23 858 106 213
b 336 170 166 4 109 55 168
w tym miasto ....a 1060 183 877 - 778 102 180
of which urban
area b 299 142 157 - 105 53 141
Lubsko......... a 3432 1300 2132 133 1801 346 1152
b 1960 817 1143 41 909 239 771
w tym miasto ....a 3181 1261 1920 # 1654 # 1122
of which urban
area b 1855 797 1058 # 849 # 751
Gminy wiejskie:
Rural gminas:
Brody .......... a 278 115 163 # # 58 84
b 115 75 40 # # 38 72
Lipinki Luzyckie . . a 169 99 70 # # # 88
b 126 78 48 # # # 75
Przewéz........ a 208 134 74 # 84 # 96
b 107 83 24 # # # 74
Trzebiel ........ a 533 304 229 # # 169 276
b 321 180 141 # # 108 189
Tuplice......... a 320 113 207 # # 141 93
b 202 79 123 # # 102 75
Zary ........... a 1334 310 1024 27 876 135 296
b 480 242 238 # 198 # 243
Miasto na prawach
powiatu
City with powiat status
Zielona Géra. . ... a 40397 16628 23769 77 9982 11885 18453
b 20669 10697 9972 28 2889 5528 12224

1 Wedtug faktycznego miejsca pracy; bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 oséb oraz
pracujgcych w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie.

1 By actual workplace; excluding economic entities employing up to 9 persons as well as persons employed on
private farms in agriculture.
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TABL. 5 (10). PRACUJACY’ WEDLUG STATUSU ZATRUDNIENIA ORAZ SEKCJIW 2011 R.
Stan w dniu 31 XII

EMPLOYED PERSONS' BY EMPLOYMENT STATUS AND SECTIONS IN 2011

As of 31 Xl
Zatrud- Czion- | Zliczby ogétem
nieni na c';"\?vz(;-l kS(:)V(\)l;e Of total number
WYSZCZEGOLNIENIE povc\iliseta- pracuja- dzielni )
SPECIFICATION tosunku| €Y N2 produkgciji
S Of:C u wilasny rolniczej
X Ogotem pracy rachu- | Agenci i i
a- ogolem Emplo- Y Mem- |pracujacy mepelno_
Total e[; s nek” | agents | bersof | W porze | -sprawni
total hii/e d on | EMplo- agricultu-| nocnej
b - kobiety the basis| ers and ral | work at | disabled
women ofan own- produc- | pight | persons
employ- -account tion co-
m’; nty workers’ -opera-
tives
OGOLEM.................... 2010 a | 190413 | 187842 1989 373 179 | 25470 | 15492
TOTAL b| 95786 | 94744 687 266 63| 10490 8456
2011a | 189998 | 187388 2034 412 159 | 27676, 16878
b| 95085 94079 652 298 54| 11157 9328
sektor publiczny . ......... ... ... ... a| 66965| 66965 - - - 6358 2685
public sector b| 45389 | 45389 - - - 3865 1861
sektorprywatny ............. ... a| 123033 | 120423 2034 412 159 | 21318 | 14193
private sector b| 49696 | 48690 652 298 54 7292 7467
Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo . . . a 4271 4089 91 - 91 120 46
Agriculture, forestry and fishing b 1009 957 22 - 30 22 16
Przemyst ...... ... ... ... ... o a| 67727 | 67051 604 - 68| 15567 5092
Industry b| 24932 | 24710 196 - 24 5459 2634
w tym:
of which:
przetwdérstwo przemystowe. . .......... a| 62494 61839 583 - 68| 14745 4897
manufacturing b| 23781 | 23561 194 - 24 5438 2587
dostawa wody; gospodarowanie $ciekami i
odpadami; rekultywacja® ............ a 3791 3770 21 - - 518 175
water supply; sewerage, waste
management and remediation activities b 927 925 2 - - 20 40
Budownictwo . ........ ... ... Ll a 8168 7863 305 - - 106 121
Construction b 997 928 69 - - 38 27
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych®. . a | 17320 | 16766 553 - - 1623 1190
Trade; repair of motor vehicles* b 8882 8689 193 - - 723 572
Transport i gospodarka magazynowa . . . .. a 9070 8904 166 - - 1530 306
Transportation and storage b 1264 1218 46 - - 51 93
Zakwaterowanie i gastronomia® ............ a 2141 2050 91 - - 340 122
Accommodation and catering” b 1458 1421 37 - - 247 78

1 Dane dotycza podmiotéw gospodarczych, w ktérych liczba pracujacych przekracza 9 oséb oraz jednostek sfery
budzetowej niezaleznie od liczby pracujacych. 2 Lacznie z pomagajacymi cztonkami rodzin.

1 Data concerning economic entities employing more than 9 persons and budgetary entities regardless of the
number of employment. 2 Including contributing family workers.
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TABL. 5 (10). PRACUJACY’ WEDLUG STATUSU ZATRUDNIENIA ORAZ SEKCJIW 2011 R. (dok.)

Stan w dniu 31 XII

EMPLOYED PERSONS' BY EMPLOYMENT STATUS AND SECTIONS IN 2011 (cont.)

As of 31 Xl
Czilon- | Z liczby ogétem
Zatrud- b
nieni na crarvav?:c;/-i I(s%vg;e Of total number
WYSZCZEGOLNIENIE pov?/iséa- pracuja- dzielni )
SPECIFICATION t K cy na produkciji
s Of:g u wilasny rolniczej
, Ogotem Pracy | rachu- Agenci | prem- |Pracujacy| niepetno
a- ogolem Total Emplo- nek’ Agents | bers of W porze | -sprawni
total hi}r/ :sfm Emplo- agricultu- nocnej
b - kobiet .| yers and ral work at | disabled
Y the basis| Y
women ofan | °OWm produc- | night | persons
employ- -account tion co-
mI; " g/ workers’ -opera-
tives
Informacja i komunikacja . . ............. a 988 984 4 - - 18 37
Information and communication b 402 401 1 - - 9 19
Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa . . a 3169 2729 28 412 - 110 53
Financial and insurance activities b 2514 2208 8 298 - 65 38
Obstuga rynku nieruchomos$ci® . .. ... .. .. a 3010 3001 9 - - 48 263
Real estate activities b 1494 1491 3 - - 7 140
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i
techniczna............... ... ...... a 2683 2624 59 - - 85 205
Professional, scientific and technical activities b 1276 1255 21 - - 26 104
Administrowanie i dziatalno$é wspierajaca®. . . a | 12250 | 12194 56 - - 2348 6843
Administrative and support service activities b 6430 6414 16 - - 366 3682
Administracja publiczna i obrona narodowa;
obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne ..a| 17500 | 17500 - - - 938 871
Public administration and defence; compulsory
social security 11270 | 11270 - - - 31 606
Edukacja ......... ... ... . i a| 24600 | 24590 10 - - 105 379
Education b| 19426 | 19418 8 - - 51 275
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna.. . . . . a 13825 13786 39 - - 4627 1091
Human health and social work activities b| 11689 | 11666 23 - - 4018 907
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka
irekreacjg .............. ... .. a 2721 2719 2 - - 89 150
Arts, entertainment and recreation b 1751 1750 1 - - 39 95
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa . ........ a 546 529 17 - - 22 109
Other service activities b 287 279 8 - - 5 42

1 Dane dotycza podmiotéw gospodarczych, w ktérych liczba pracujacych przekracza 9 oséb oraz jednostek sfery
budzetowej niezaleznie od liczby pracujacych. 2 £acznie z pomagajacymi cztonkami rodzin.

1 Data concerning economic entities employing more than 9 persons and budgetary entities regardless of the
number of employment. 2 Including contributing family workers.
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TABL. 6 (11). PRACUJACY' WEDLUG STATUSU ZATRUDNIENIA ORAZ FORM ORGANIZACYJNO-
PRAWNYCH PRZEDSIEBIORSTWA W 2011 R.
Stan w dniu 31 XII
EMPLOYED PERSONS' BY EMPLOYMENT STATUS AND LEGAL-ORGANIZATION
STATUS OF ENTERPRISE IN 2011

As of 31 Xl
Zatrud- o izlo_n- Z liczby ogotem
nieni na dar\?vf:c;/-i S%vg;e Of total number
WYSZCZEGOLNIENIE povc\iliseta- pracuja- dzielni
SPECIFICATION t K cy na produkciji
s Sf::y u wiasny rolniczej
Ogétem rachu- | Agenci M racuiac
a - ogétem . 2 em- | Pracuiacy | iepeno-
9 Total | EMPIO nek Agents | bers of | wporze glpe)fa?/v?i)
total h/{ eegf)n Emplo- agricultu- | nocnej -
b - kobiety the basis | V&S and ral work at | disabled
- . . persons
women of an own produc night
emplov- -account tion co-
m’; n ty workers’ -opera-
tives
OGOLEM .................... a| 189998 | 187388 2034 412 159 27676 16878
TOTAL b 95085 94079 652 298 54 11157 9328
w tym:
of which:
Organy wladzy, administracji rzadowej a 5058 5058 - - - 795 249
Authorities, state administration bodies b 2900 2900 - - - 9 177
Spotkiakeyjne .. ... a 10101 9689 - 412 - 2338 748
Join-stock companies b 4076 3778 - 298 - 508 418
Spotkiz0.0. ..o a 74373 74187 176 - 7 16223 8414
Limited liability companies b 28968 28916 46 - 4 5771 4612
Spotkijawne. . ... a 7730 7344 386 - - 743 750
Registered partnership companies b 3091 2962 129 - - 347 311
Spotkicywilne. . ... ... a 3522 3200 321 - 1 356 115
Civil partnership companies b 1468 1354 113 - 1 136 42
Panstwowe jednostki organizacyjne .. a 5792 5792 - - - 118 153
State-level organizational units b 2871 2871 - - - 22 101
Gminne jednostki organizacyjne . . . .. a 27789 27789 - - - 520 821
Gmina-level organizational units b 21010 21010 - - - 205 563
Powiatowe samorzgdowe jednostki
organizacyjne . ................. a 8628 8628 - - - 728 396
Powiat-level organizational units b 6582 6582 - - - 593 283
Wojewddzkie samorzadowe jednostki
organizacyjne . ................. a 2468 2468 - - - 47 187
Voivodship-level organizational units b 1575 1575 - - - 22 119
Bez szczegodlnej formy prawnej . . . . . . a 26453 25327 1120 - 4 2075 3248
Without legal personality b 10245 9891 354 - - 668 1561

1 Dane dotyczg podmiotéw gospodarczych, w ktérych liczba pracujgcych przekracza 9 osob oraz jednostek sfery
budzetowej niezaleznie od liczby pracujacych. 2 tacznie z pomagajacymi cztonkami rodzin.

1 Data concerning economic entities employing more than 9 persons and budgetary entities regardless of the
number of employment. 2 Including contributing family workers.
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TABL. 7 (12). PRZYJECIA'DO PRACY WEDLUG SEKTOROW WLASNOSCI ORAZ SEKCJI
HIRES' BY OWNERSHIP SECTORS AND SECTIONS

Pozostali przyjeci do pracy

Podejmujac .
pi enNstq rjjage Other hires
Persons starting w tym poprzednio
work for the first pracujacy
time of which previously
employed
Powra- tym oso-
WYSZCZEGOLNIENIE cajacy 2 by, u
urlopéw ktorych
SPECIFICATION wycho- przerwa
Ogotem (\:‘;a\gr_] W pracy
a - ogotem Grand Y nie byta
total total wtym | Persons | razem diuzsza
absol- |returning|  otar niz 1
b - kobiety razem | wenci from razem | Miesiac
women total | of which (_:ggg; total gfeggﬁg
school- leaves who are
-leavers .
not inter-
ruption
of work
was
longer
than 1
month
OGOLEM .................... 2010 a| 42111 4159 3304 770 | 37182| 22311 4535
TOTAL b| 16744 1654 1354 729 | 14361 8796 1699
2011 a| 46526 4597 3282 630 | 41299 | 35726 6309
b| 19340 1951 1388 594 | 16795| 14729 2349
sektor publiczny ............ ... ... a 6391 797 681 185 5409 4980 1162
public sector b 3833 516 441 180 3137 2888 693
sektorprywatny ........ .. ... . ... a| 40135 3800 2601 445 | 35890 | 30746 5147
private sector b| 15507 1435 947 414 | 13658 | 11841 1656
Rolnictwo, le$nictwo, towiectwo i rybactwo . . a 778 90 80 6 682 634 163
Agriculture, forestry and fishing b 218 28 23 6 184 176 36
Przemysh . ... .. a| 17166 1961 1380 272 | 14933 | 12988 2702
Industry b 5742 576 375 254 4912 4276 951
w tym:
of which:
przetwdérstwo przemystowe . .. .. ........ a| 16409 1881 1326 268 | 14260 | 12398 2587
manufacturing b 5577 563 363 250 4764 4145 926
dostawa wody; gospodarowanie $ciekami
i odpadami; rekultywacja®. .. .......... a 591 38 34 4 549 474 68
water supply; sewerage, waste management
and remediation activities b 150 11 10 4 135 118 18
Budownictwo . ......... .. oL a 2494 154 113 3 2337 1868 260
Construction b 219 21 20 3 195 155 24
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych”. . . a 4792 713 564 99 3980 3455 664
Trade; repair of motor vehicles’ b 2582 347 304 91 2144 1860 260
Transport i gospodarka magazynowa . . .. .. a 3344 175 97 12 3157 2892 659
Transportation and storage b 248 27 15 12 209 154 37

1 Dane dotycza podmiotéw gospodarczych, w ktérych liczba pracujacych przekracza 9 os6b oraz jednostek sfery
budzetowej niezaleznie od liczby pracujgcych. Dane dotyczg petnozatrudnionych, bez sezonowych i zatrudnionych

dorywczo.

1 Data concerning economic entities employing more than 9 persons and budgetary entities regardless of the
number of employment. Data concern full-time paid employees, excluding seasonal and temporary paid

employees.
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TABL. 7 (12). PRZYJECIA'DO PRACY WEDLUG SEKTOROW WELASNOSCI ORAZ SEKCJI (dok.)
HIRES' BY OWNERSHIP SECTORS AND SECTIONS (cont.)

Pozostali przyjeci do pracy

Podejmujacy Other hires
pierwsza prace
Persons starting w tym poprzednio
work for the first pracujacy
time of which previously
employed
Powra- tym oso-
WYSZCZEGOLNIENIE Efllj;gvi by, u
SPECIFICATION wycho- ktérych
) Waw- przerwa
Ogotem czvch w pracy
3 yC f
a - ogétem Grand nie byta
total total w tym Persons | razem diuzsza
' N returning total niz 1
b - kobiety absoll from miesiac
razem | wenci child- razem )
women total | of which| -care total of which
school- | leaves persons
-leavers th are
not inter-
ruption
of work
was
longer
than 1
month
Zakwaterowanie i gastronomia®.............. a 637 77 33 7 553 456 87
Accommodation and catering” b 424 57 26 7 360 302 43
Informacja i komunikacja ... ............. a 178 49 23 3 126 120 36
Information and communication b 56 9 4 3 44 42 5
Dziatalnos$¢ finansowa i ubezpieczeniowa. . . . a 351 28 23 18 305 277 42
Financial and insurance activities b 270 23 20 17 230 206 33
Obstuga rynku nieruchomosci® . ... ....... a 325 24 19 4 297 267 74
Real estate activities b 156 16 13 4 136 124 40
Dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa
itechniczna . ............ ... ... .. ... a 843 103 89 11 729 640 93
Professional, scientific and technical activities b 371 60 53 10 301 280 34
Administrowanie i dziatalno$é wspierajaca®. ... a | 10025 506 239 17 9502 7836 590
Administrative and support service activities b 5251 257 78 14 4980 4325 250
Administracja publiczna i obrona narodowa;
obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne . . . a 1960 244 231 63 1653 1562 247
Public administration and defence; compulsory
social security b 1016 156 149 63 797 741 134
Edukacja. .. ...... ... a 2017 212 156 54 1751 1570 387
Education b 1602 171 127 53 1378 1251 277
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna . . . . .. a 1213 206 187 51 956 881 221
Human health and social work activities b 976 172 154 48 756 697 179
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka
irekreacjg ............. i a 306 38 32 10 258 237 82
Arts, entertainment and recreation b 156 22 18 9 125 120 45
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa. ... ....... a 97 17 16 80 43 2
Other service activities b 53 9 9 - 44 20 1

1 Dane dotyczg podmiotéw gospodarczych, w ktérych liczba pracujacych przekracza 9 oséb oraz jednostek sfery
budzetowej niezaleznie od liczby pracujgcych. Dane dotycza petnozatrudnionych, bez sezonowych i zatrudnionych

dorywczo.

1 Data concerning economic entities employing more than 9 persons and budgetary entities regardless of the
number of employment. Data concern full-time paid employees, excluding seasonal and temporary paid

employees.
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TABL. 8 (13). ABSOLWENCI' PODEJMUJACY PIERWSZA PRACE W 2011 R.
GRADUATES' FIRST STARTING WORK IN 2011

WYSZCZEGOLNIENIE

Z ogodtem - absolwenci szkét

Of total number graduates

SPECIFICATION
. Ogolem p?'ffejL?yﬁh Jgfm ,
’ —(t’c?t:;e ) Grand total wyzszych za\flciiowi/ch ksz;::::;(:;ch Zzztvac?géﬁgﬁ
| oty | T | o
OGOLEM .................... 2010 a 3304 1025 867 501 911
TOTAL b 1354 659 266 209 220
2011 a 3282 981 783 451 1067
b 1388 611 298 192 287
sektor publiczny . ........ ... ... ..., a 681 485 100 54 42
public sector b 441 356 45 30 10
sektor prywatny . .......... ... ... a 2601 496 683 397 1025
private sector b 947 255 253 162 277
Rolnictwo, le$nictwo, towiectwo i rybactwo . . a 80 31 26 1 22
Agriculture, forestry and fishing b 23 12 10 - 1
Przemyst. . ... . a 1380 191 340 224 625
Industry b 375 83 77 63 152
w tym:
of which:
przetwdérstwo przemystowe . .. .. ........ a 1326 171 330 216 609
manufacturing b 363 76 75 60 152
dostawa wody; gospodarowanie $ciekami
i odpadami; rekultywacja®. .. .......... a 34 10 8 4 12
water supply; sewerage, waste management
and remediation activities b 10 5 2 3 -
Budownictwo . ......... ... ... Ll a 113 32 24 12 45
Construction b 20 12 3 5 -
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych”. . . a 564 113 163 79 209
Trade; repair of motor vehicles” b 304 58 100 49 97
Transport i gospodarka magazynowa . . .. .. a 97 21 28 21 27
Transportation and storage b 15 7 5 3 -

1 Dane dotycza podmiotéw gospodarczych, w ktérych liczba pracujgcych przekracza 9 oséb oraz jednostek sfery

budzetowej niezaleznie od liczby pracujacych.

1 Data concerning economic entities employing more than 9 persons and budgetary entities regardless of the

number of employment.
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TABL. 8 (13). ABSOLWENCI' PODEJMUJACY PIERWSZA PRACE W 2011 R.
GRADUATES' FIRST STARTING WORK IN 2011

Z ogotem - absolwenci szkot
WYSZCZEGOLNIENIE Of total number graduates
SPECIFICATION
. licebw
Ogodtem ppljceglr]yrc]: h ogolno-
a - ogotem i srednich |, i tcacych | Zasadniczych
total Grand total | '\, 5<7ych | zawodowych A ); zawodowych
. genera )
b - kobiety tertiary Pos(tj' secondary basic
women seconaary schools vocational

Zakwaterowanie i gastronomia®.............. a 33 12 9 11 1
Accommodation and catering’ b 26 8 9 9 -
Informacja i komunikacja . .. ............. a 23 21 1 1 -
Information and communication b 4 4 - - -
Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa. . . . a 23 18 3 2 -
Financial and insurance activities b 20 17 1 2 -
Obstuga rynku nieruchomosci® . .. ... ... .. a 19 8 2 9 -
Real estate activities b 13 5 2 6 -
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa

itechniczna ......................... a 89 44 31 11 3
Professional, scientific and technical activities b 53 24 19 9 1
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca®. . . . a 239 23 76 32 108
Administrative and support service activities b 78 15 26 17 20
Administracja publiczna i obrona narodowa;

obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne . . . a 231 164 31 24 12
Public administration and defence; compulsory

social security b 149 123 8 15 3
Edukacja. .. ...... ... ... .. il a 156 136 10 4 6
Education b 127 109 10 3 5
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna . . . . . . a 187 144 29 11 3
Human health and social work activities b 154 119 24 8 3
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka

irekreacjg ............. . a 32 19 7 5 1
Arts, entertainment and recreation b 18 12 2 3 1
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa. . . ... ... .. a 16 4 3 4 5
Other service activities b 9 3 2 - 4

1 Dane dotyczg podmiotéw gospodarczych, w ktérych liczba pracujacych przekracza 9 oséb oraz jednostek sfery
budzetowej niezaleznie od liczby pracujacych.

1 Data concerning economic entities employing more than 9 persons and budgetary entities regardless of the
number of employment.
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TABL. 9 (14). ZWOLNIENIA’Z PRACY WEDLUG SEKTOROW WLASNOSCI ORAZ SEKCJI
TERMINATIONS' BY OWNERSHIP SECTORS AND SECTIONS

Z liczby ogétem
Of total number
zwolnieni przechodzacy na
terminated granted
WYSZCZEGOLNIENIE w drodze na eme-
SPECIFICATION wypowiedzenia ryture,
przez rente z
Ogotem ) ) na mocy |z uplywem| tytutu
a - ogotem due to dissolution of porozu- | czasu, na n|e;do|—
g G;ratmld an employment mienia ktory nosci do | urlopy
otal -
total contract by stron | zostali za- ?;?gi‘ V‘\'g\mge
b - kobiety by the trudnieni | pilitacje i
women agreement| over time, | or retired Ccalwge-
i pension -
saklad pra- between | for which duetoan| leaves
pracy cownika the were inability to
parties | employed|” \york or
employer | employee due to
rehabilita-
tion
OGOLEM............... 2010 a 39422 6940 4030 11306 10559 1176 858
TOTAL b 16164 3090 1491 3778 4928 504 820
2011 a 43093 6585 4255 12370 13934 1687 718
b 17618 2426 1508 3886 6937 795 674
sektor publiczny . ............ a 7280 828 410 1199 2804 834 210
public sector b 4060 343 232 665 1593 463 207
sektor prywatny . ............. a 35813 5757 3845 11171 11130 853 508
private sector b 13558 2083 1276 3221 5344 332 467
Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo
irypactwo.................... a 938 120 50 261 202 43 2
Agriculture, forestry and fishing b 365 30 12 68 42 15 2
Przemyst...... ... ... ... ... ... a 16431 2871 1961 4631 4712 545 295
Industry b 5564 1017 564 1154 2113 196 262
w tym:
of which:
przetwdérstwo przemystowe . . . ... a 15681 2761 1891 4412 4523 460 291
manufacturing b 5401 988 556 1113 2059 175 258
dostawa wody; gospodarowanie
$ciekami i odpadami; rekultywacja”® a 549 68 59 159 142 57 2
water supply; sewerage, waste mana-
gement and remediation activities b 118 21 8 32 35 14 2

1 Dane dotyczag podmiotéw gospodarczych, w ktérych liczba pracujacych przekracza 9 oséb oraz jednostek sfery
budzetowej niezaleznie od liczby pracujgcych. Dane dotycza petnozatrudnionych, bez sezonowych i zatrudnionych
dorywczo.

1 Data concerning economic entities employing more than 9 persons and budgetary entities regardless of the
number of employment. Data concern full-time paid employees, excluding seasonal and temporary paid employees.
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TABL. 9 (14). ZWOLNIENIA’Z PRACY WEDLUG SEKTOROW WELASNOSCI ORAZ SEKCJI (cd.)
TERMINATIONS' BY OWNERSHIP SECTORS AND SECTIONS (cont.)

Z liczby ogétem
Of total number
zwolnieni przechodzacy na
terminated granted
WYSZCZEGOLNIENIE w drodze na eme-
SPECIFICATION wypowiedzenia ryture,
due to dissolution of rg/r;ltﬁuz
Ogotem an employment
a - ogdlem N contﬁr)ac}t/by na mocy |z uptywem| niezdol-
9 Grand porozu- |czasu, na| nosci do urlo
total total mienia ktory pracy, Py
wycho-
b - kobiety stron |zostaliza-| reha- wawcze
by th trudnieni | bilitacje
women Y the . . child-
przez przez |agreement|over time,| retired _care
zaktad pra- between | for which | pension leaves
pracy | cownika the were | due toan
by by parties | employed |inability to
employer | employee work or
due to
rehabilita-
tion
Budownictwo. .................. a 2713 391 218 837 1033 83 5
Construction b 193 34 22 31 82 7 3
Handel; naprawa pojazdéw
samochodowych®. . ............. a 4711 1101 742 1289 1035 68 116
Trade; repair of motor vehicles* b 2512 536 357 556 672 37 114
Transport i gospodarka magazynowa a 2997 383 420 1548 368 91 10
Transportation and storage b 299 33 59 83 84 8 9
Zakwaterowanie i gastronomia® . .. .. a 698 125 122 164 216 2 19
Accommodation and catering” b 494 86 75 125 162 1 19
Informacja i komunikacja ......... a 157 24 18 52 58 1 3
Information and communication b 68 13 6 16 29 - 3
Dziatalno$¢ finansowa
i ubezpieczeniowa . . ............ a 391 88 43 150 56 13 20
Financial and insurance activities b 275 49 33 112 33 13 19
Obstuga rynku nieruchomosci® . ... a 405 66 35 93 125 65 3
Real estate activities b 160 13 22 29 54 35 3
Dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa
itechniczna................... a 593 74 77 206 188 12 8
Professional, scientific and technical
activities b 268 44 30 76 88 8 8

1 Dane dotycza podmiotéw gospodarczych, w ktérych liczba pracujacych przekracza 9 oséb oraz jednostek sfery
budzetowej niezaleznie od liczby pracujacych. Wedtug siedziby zarzadu jednostki. Dane dotyczg petnozatrudnionych,
bez sezonowych i zatrudnionych dorywczo.

1 Data concerning economic entities employing more than 9 persons and budgetary entities regardless of the
number of employment. By seat of the management unit. Data concern full-time paid employees, excluding seasonal
and temporary paid employees.
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TABL. 9 (14). ZWOLNIENIA'Z PRACY WEDLUG SEKTOROW WEASNOSCI ORAZ SEKCJI (dok.)
TERMINATIONS 'BY OWNERSHIP SECTORS AND SECTIONS (cont.)

Z liczby ogdétem

Of total number
zwolnieni przechodzacy na
terminated granted
WYSZCZEGOLNIENIE w d'rodze . na eme-
SPECIFICATION wypowiedzenia :g;‘:re’
] due to dissolution of €z
Ogdlem | an employment tytutu
a - ogotem Grand contract by na mocy |z uptywem n|gzdol—
total porozu- |czasu, na| nosci do urlopy
total mienia ktory pracy, | v cho-
b - kobiety stron |zostaliza-| reha- wgwcze
women by the trudnieni | bilitacje ol
przez przez |agreement|over time, | retired —care
zaktad pra- between | for which | pension leaves
pracy cownika the were | duetoan
by by parties | employed |inability to
work or
employer | employee due to
rehabilita-
tion
Administrowanie i dziatalno$¢
wspierajgca’® . .. ... ... a 6819 664 208 2120 3445 118 35
Administrative and support service
activities b 3435 235 86 925 2038 67 32
Administracja publiczna i obrona
narodowa; obowigzkowe
zabezpieczenia spoteczne . . .. . .. a 2312 195 108 269 1096 285 79
Public administration and defence;
compulsory social security b 1145 100 63 156 475 144 79
Edukacja...................... a 2136 272 116 313 785 213 45
Education b 1536 142 86 239 586 153 44
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna a 1385 90 106 359 497 120 70
Human health and social work activities b 1117 65 84 270 413 93 69
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura,
rozrywka,
irekreacjg ................... a 316 111 18 42 95 25 7
Arts, entertainment and recreation b 136 24 7 22 51 16 7
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa . . . . a 91 10 13 36 23 3 1
Other service activities b 51 5 2 24 15 2 1

1 Dane dotycza podmiotéw gospodarczych, w ktérych liczba pracujacych przekracza 9 oséb oraz jednostek sfery
budzetowej niezaleznie od liczby pracujacych. Wedtug siedziby zarzadu jednostki. Dane dotycza petnozatrudnionych,
bez sezonowych i zatrudnionych dorywczo.

1 Data concerning economic entities employing more than 9 persons and budgetary entities regardless of the
number of employment. By seat of the management unit. Data concern full-time paid employees, excluding seasonal

and temporary paid employees.
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TABL. 10 (15). RUCH ZATRUDNIONYCH' WEDLUG SEKTOROW WLASNOSCI ORAZ SEKCJI
LABOUR TURNOVER' BY OWNERSHIP SECTORS AND SECTIONS

Wspétczynnik w %
Przyjecia Zwolnienia Rate in %
, Hires Terminations przyiet 2wolnien
WYSZCZEGOLNIENIE hires terminations
SPECIFICATION
w tym w tym w tym w tym
ogotem | kobiety | ogétem | kobiety | ogotem | kobiety | ogétem | kobiety
total | of which| total |ofwhich| total |ofwhich| total |ofwhich
women women women women
OGOLEM................ 2010 | 42111| 16744 | 39422 | 16164 23,9 18,4 22,3 17,6
TOTAL 2011 | 46526 | 19340 | 43093 | 17618 26,5 21,8 24,4 19,7
sektor publiczny . .............. 6391 3833 7280 4060 9,9 8,7 11,3 9,2
public sector
sektor prywatny. ............... 40135 | 15507 | 35813 | 13558 35,7 34,3 31,8 29,7
private sector
Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo
irypactwo............ ... ... .. 778 218 938 365 20,2 21,2 245 36,3
Agriculture, forestry and fishing
Przemyst........ ... ... ... .. ... 17166 5742 | 16431 5564 26,1 23,1 24,9 22,3
Industry
w tym:
of which:
przetwdrstwo przemystowe . . ... ... 16409 5577 | 15681 5401 27,0 23,4 25,8 22,6
manufacturing
dostawa wody; gospodarowanie
$ciekami i odpadami; rekultywacja” . . 591 150 549 118 16,5 17,9 15,3 14,2
water supply; sewerage, waste
management and remediation
activities
Budownictwo. .. .......... ...l 2494 219 2713 193 31,9 27,2 34,7 23,9
Construction
Handel; naprawa pojazdow
samochodowych®. . . .............. 4792 2582 4711 2512 29,6 30,7 29,0 29,5
Trade; repair of motor vehicles*
Transport i gospodarka magazynowa . . 3344 248 2997 299 40,0 20,2 35,9 24,8
Transportation and storage

1 Dane dotyczg podmiotéw gospodarczych, w ktérych liczba pracujacych przekracza 9 oséb oraz jednostek sfery
budzetowej niezaleznie od liczby pracujgcych. Dane dotyczg petnozatrudnionych, bez sezonowych i zatrudnionych
dorywczo.

1 Data concerning economic entities employing more than 9 persons and budgetary entities regardless of the
number of employment. Data concern full-time paid employees, excluding seasonal and temporary paid employees.
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TABL. 10 (15). RUCH ZATRUDNIONYCH’ WEDLUG SEKTOROW WEASNOSCI ORAZ SEKCJI (dok.)

LABOUR TURNOVER' BY OWNERSHIP SECTORS AND SECTIONS (cont.)

Wspotczynnik w %
Przyjecia Zwolnienia Rate in %
’ Hires Terminations przyjec Zwolnien
WYSZCZEGOLNIENIE hires terminations
SPECIFICATION
w tym w tym w tym w tym
ogotem | kobiety | ogétem | kobiety | ogotem | kobiety | ogétem | kobiety
total | of which| total |ofwhich| total |ofwhich| total |ofwhich
women women women women
Zakwaterowanie i gastronomiaA ........ 637 424 698 494 32,4 30,2 34,9 344
Accommodation and catering”
Informacja i komunikacja ........... 178 56 157 68 19,5 141 17,2 17,2
Information and communication
Dziatalno$¢ finansowa
i ubezpieczeniowa . .............. 351 270 391 275 12,5 12,0 14,0 12,1
Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomosci® . . . . .. 325 156 405 160 11,3 10,9 14,1 11,3
Real estate activities
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa
itechniczna .................... 843 371 593 268 37,5 34,2 26,4 24,6
Professional, scientific and technical
activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca”| 10025 5251 6819 3435 126,7 133,2 85,9 86,6
Administrative and support service
activities
Administracja publiczna i obrona
narodowa; obowigzkowe
zabezpieczenia spoteczne . ... ... .. 1960 1016 2312 1145 1,1 8,7 13,1 9,7
Public administration and defence;
compulsory social security
Edukacja........................ 2017 1602 2136 1536 9,1 9,1 9,7 8,7
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 1213 976 1385 1117 8,7 8,2 9,9 9,3
Human health and social work activities
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka
irekreacjg ..................... 306 156 316 136 131 10,8 13,6 9,5
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa. . . . . . 97 53 91 51 27,3 30,3 25,4 28,6
Other service activities

1 Dane dotycza podmiotéw gospodarczych, w ktérych liczba pracujacych przekracza 9 oséb oraz jednostek sfery
budzetowej niezaleznie od liczby pracujgcych. Dane dotyczg petnozatrudnionych, bez sezonowych i zatrudnionych

dorywczo.

1 Data concerning economic entities employing more than 9 persons and budgetary entities regardless of the
number of employment. Data concern full-time paid employees, excluding seasonal and temporary paid employees.
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TABL. 11 (16). ZATRUDNIENI' W GOSPODARCE NARODOWEJ WEDLUG SEKTOROW

WELASNOSCI ORAZ SEKCJI
Stan w dniu 31 XII

EMPLOYEES' IN NATIONAL ECONOMY BY OWNERSHIP SECTORS AND

SECTIONS
As of 31 XIl
Sektor Z liczby ogoétem Osoby?,
Sector Of grand total number Z ktorymi
zawatro
i umowe-
WYSZCZEGOLNIENIE Zlecenie
SPECIFICATION . lub
) zatrudnie- umowe
3 Ogdtem ) nina o dzieto
a - ogotem Grand petnoza- | niepetno- | umowy B
total total | publiczny | prywatny | trudnieni | zatrudnieni| okresowe | FPeople
ota . . ] , who have
b - kobiety public private | full-time | disabled | employed awarded
employees| employees of service
women temporary| contract
cotract ora
contrakt
for work
OGOLEM............ 2010 a| 187842 70099 | 117743 | 175892 11950 . 10132
TOTAL b 94744 46719 48025 87659 7085 . 5136
2011 a| 187388 66965 | 120423 | 176303 11085 41103 19568
b 94079 45389 48690 87472 6607 18906 8678
Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo
irybactwo ........... ... ... a 4089 1921 2168 3649 440 359 1593
Agriculture, forestry and fishing b 957 486 471 847 110 103 924
Przemyst . ........ ... .. .. ... a 67051 4181 62870 65360 1691 18565 5582
Industry b 24710 901 23809 23891 819 7201 2327
w tym:
of which:
przetwérstwo przemystowe. . . . .. a 61839 1037 60802 60335 1504 17999 5169
manufacturing b 23561 167 23394 22829 732 7054 2233

dostawa wody; gospodarowanie
Sciekami i odpadami;
rekultywacja® . .............. a 3770 3002 768 3602 168 510 293

water supply; sewerage, waste
management and remediation

activities b 925 709 216 844 81 145 79
Budownictwo . . ......... ... .. a 7863 # # 7572 291 1720 1229
Construction b 928 # # 814 114 150 60
Handel; naprawa pojazdow

samochodowych® . .. ........... a 16766 167 16599 15858 908 4495 2155
Trade; repair of motor vehicles* b 8689 68 8621 8159 530 2458 1300
Transport i gospodarka

magazynowa . ............... a 8904 1486 7418 8665 239 2100 419
Transportation and storage b 1218 224 994 1114 104 151 80
Zakwaterowanie i gastronomia® ....a 2050 163 1887 1866 184 454 297
Accommodation and catering’ b 1421 130 1291 1299 122 305 166

1 Dane dotycza podmiotéw gospodarczych, w ktérych liczba pracujacych przekracza 9 oséb oraz jednostek sfery
budzetowej niezaleznie od liczby pracujacych. Wedtug siedziby zarzadu jednostki. 2 Osoby, z ktérymi w okresie od
1 1do 31 XllI roku sprawozdawczego zawarto umowe-zlecenie lub umowe o dzieto, a ktére nie sg nigdzie zatrudnione na
podstawie stosunku pracy.

1 Data concerning economic entities employing more than 9 persons and budgetary entities regardless of the
number of employment. By seat of the management unit. 2 The people you between 1 and December 31 of the reporting
year included service contract or a contract for work, and who are not employed anywhere on the basis of employment.
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TABL. 11 (16). ZATRUDN'IENII W GOSPODARCE NARODOWEJ WEDLUG SEKTOROW
WLASNOSCI ORAZ SEKCJI (dok.)

Stan w dniu 31 XII
EMPLOYEES' IN NATIONAL ECONOMY BY OWNERSHIP SECTORS AND

SECTIONS (cont.)
As of 31 XIl
Sektor Z liczby ogoétem Osoby?,
Sector Of grand total number Zz:::g:c:l
. umowe-
WYSZCZEGOLNIENIE Zlecenie
SPECIFICATION Jatrudnie lub
Ogotem nina grzgg“o
a - ogotem Grand petnoza- | niepetno- | umowy )
total publiczny | prywatny | trudnieni | zatrudnieni| okresowe | People
total ) ) ) ) who have
b - kobiet public private | full-time | disabled | employed awarded
¥ employees| employees of service
women temporary| o, ntract
cotract ora
contrakt
for work
Informacja i komunikacja. . ...... a 984 # # 908 76 144 537
Information and communication b 401 # # 362 39 57 198
Dziatalno$¢ finansowa
i ubezpieczeniowa. ........... a 2729 210 2519 2618 111 288 53
Financial and insurance activities b 2208 144 2064 2111 97 232 35
Obstuga rynku nieruchomosci®. . . . a 3001 1416 1585 2750 251 217 283
Real estate activities b 1491 642 849 1385 106 97 101
Dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa
itechniczna . ................ a 2624 552 2072 2453 171 631 433
Professional, scientific and technical
activities b 1255 347 908 1152 103 317 205
Administrowanie i dziatalno$¢
wspierajgca”® .. ... ... ... ... a 12194 179 12015 11045 1149 6468 3728
Administrative and support service
activities b 6414 120 6294 5719 695 3723 1744
Administracja publiczna i obrona
narodowa; obowigzkowe
zabezpieczenia spoteczne . . . .. a 17500 17500 - 16661 839 1014 1321
Public administration and defence;
compulsory social security b 11270 11270 - 10844 426 710 433
Edukacja .................... a 24590 24126 464 21190 3400 2730 593
Education b 19418 19015 403 17068 2350 1961 319
Opieka zdrowotna i pomoc
spoteczna .. ................ a 13786 12101 1685 13089 697 1509 661
Human health and social work
activities b 11666 10185 1481 11143 523 1194 502
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura,
rozrywka i rekreacjgq . ......... a 2719 2666 53 2259 460 308 665
Arts, entertainment and recreation b 1750 1725 25 1389 361 183 276
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa . . . a 529 166 363 360 169 101 19
Other service activities b 279 78 201 175 104 64 8

1 Dane dotycza podmiotéw gospodarczych, w ktérych liczba pracujacych przekracza 9 oséb oraz jednostek sfery
budzetowej niezaleznie od liczby pracujacych. Wedtug siedziby zarzadu jednostki. 2 Osoby, z ktérymi w okresie od
1 1do 31 XllI roku sprawozdawczego zawarto umowe-zlecenie lub umowe o dzieto, a ktére nie sg nigdzie zatrudnione na

podstawie stosunku pracy.

1 Data concerning economic entities employing more than 9 persons and budgetary entities regardless of the
number of employment. By seat of the management unit. 2 The people you between 1 and December 31 of the reporting
year included service contract or a contract for work, and who are not employed anywhere on the basis of employment.
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TABL. 12 (17). PRZECIETNE ZATRUDNIENIE’ WEDLUG WYBRANYCH SEKCJI, PODREGIONOW
I POWIATOW W 2011 R.
AVERAGE PAID EMPLOYMENT' BY SELECTED SECTIONS, SUBREGIONS AND

POWIATS IN 2011
W tym  Of which
admini-
stracja
publiczna
admini- | i obrona opieka
handel; strowa- | narodo- zdrowot-
naprawa transport| - nie i wa; obo- naipo-
WYSZCZEGOLNIENIE | Ogétem budow- |samocho-| =P | e Cen | teczna
SPECIFICATION Total |PrZemyst| nictwo |dowych™ "ol " | rajaca® [spoteczne| S2UK3% | human
industry | cons- trade; _ . ublic |€ducation| health
truction | repair of trans: adml'm puvic and
motor | Portation| strative admini- social
vehicles”| 29 and | stration work
storage | support | and de-
service | fence; activities
activities | compul-
sory
social
security
WOJEWODZTWO. . . .. 184308 | 66556 7797 | 16532 8758 | 11060 | 17437 | 24643| 13666
VOIVODSHIP
Podregion gorzowski 72900 | 28592 2857 5330 3448 4897 6822 8568 5647
Subregion
Powiaty:
Powiats:
GorzowskKi .. ......... 10061 5669 304 854 246 151 349 1235 481
Migdzyrzecki . ........ 8027 2749 354 501 405 132 744 1192 1294
Stubicki ............. 9552 1707 265 712 851 # 1280 908 374
Strzelecko-drezdenecki 6792 3331 229 460 130 # 520 957 407
Sulecinski . .......... 4962 1709 173 378 312 # 404 754 699
Miasto na prawach
powiatu
City with powiat status
Gorzéw Wikp. . ....... 33506 | 13427 1532 2425 1504 2275 3525 3522 2392
Podregion
zielonogorski . ... .. 111409 | 37970 4942 | 11202 5310 6164 | 10615| 16074 8021
Subregion
Powiaty:
Powiats:
Kro$nienski . ......... 6462 1698 429 630 185 # 761 1236 526
Nowosolski .......... 12241 5289 499 832 597 633 930 1721 1093
Swiebodzinski . . . ... .. 12455 6139 257 1133 383 621 598 1314 1175
Wschowski. .......... 5580 2149 232 724 67 # 392 910 223
Zielonogorski. . ....... 12182 4786 668 917 704 131 737 1993 759
Zaganski ............ 9562 3663 231 1058 604 150 841 1897 327
Zarski. . ... 15503 7074 658 886 1212 59 1035 2226 1389
Miasto na prawach
powiatu
City with powiat status
ZielonaGoéra .. ....... 37424 7172 1968 5022 1558 4538 5321 4777 2529

1 Bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 os6b oraz zatrudnionych za granicg, fundaciji,
stowarzyszen i innych organizacji.

1 Excluding economic entities employing up to 9 persons as well as persons employed abroad, foundations,
associations and other organizations.
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TABL. 13 (18). BILANS CZASU PRACY’

WORK TIME BALANCE'
Czas pracy w tys. godzin
Work time in thous. hours
przepracowany
WYSZCZEGOLNIENIE . worked .
SPECIFICATION nom- w w nieprze-
nalny godzinach | godzinach pracowany
nominal razem normalnych| nadlicz- |non-worked
total in normal bowych
hours overtime
OGOLEM........................... 2010 | 338273,1| 294363,4| 2858122 8551,2 52460,9
TOTAL 2011 | 337044,8 | 293368,3 | 284702,4 8665,9 52342,4
sektor publiczny. .. ....... ... 115873,1 99315,8 96206,5 3109,3 19666,6
public sector
sektorprywatny . ....... .. ... L 221171,7 | 194052,5| 188495,9 5556,6 32675,8
private sector
Rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i rybactwo. . ... ...... 75701 67424 6611,5 130,9 958,6
Agriculture, forestry and fishing
Przemyst. ... ... . 130203,0 | 114113,5| 110392,1 37214 19810,9
Industry
w tym:
of which:
przetwérstwo przemystowe .. ................. 119944,5| 105058,0| 1015221 3535,9 184224
manufacturing
dostawa wody; gospodarowanie $ciekami
i odpadami; rekultywacjaA ................... 73779 6528,0 6390,5 137,5 987,4
water supply; sewerage, waste management
and remediation activities
Budownictwo. .. ... ... 13038,8 11576,0 11333,9 2421 1704,9
Construction
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych® . ... .. ... 29097,0 25636,4 24996,4 640,0 4100,6
Trade; repair of motor vehicles”
Transport i gospodarka magazynowa ............ 15215,5 14109,6 13372,9 736,7 1842,6
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomiaA ...................... 3100,4 2683,3 2646,6 36,7 453,8
Accommodation and catering”
Informacja i komunikacja. . ......... ... ... ... 1864,0 1623,6 1602,5 211 261,5
Information and communication
Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa . .. ....... 5464,0 4622,0 4607,4 14,6 856,6
Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomos$ci® ................. 5596,8 4803,2 4770,9 32,3 825,9
Real estate activities
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna. . . . . 4432,0 3871,5 3857,6 13,9 5744
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca A, 21738,3 18493,1 18136,1 357,0 3602,2
Administrative and support service activities
Administracja publiczna i obrona narodowa;
obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne. .. ...... 35228,4 29303,0 29061,9 2411 6166,5
Public administration and defence; compulsory
social security
Edukacja. .. ...t 32361,5 28055,4 26033,2 2022,2 6328,3
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna ............ 26365,4 22804,0 22369,8 434,2 3995,6
Human health and social work activities
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacjq . . 5036,2 4331,0 4318,3 12,7 717,9
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa . . . .............. 733,4 600,3 591,3 9,0 1421
Other service activities

1 Dane dotyczag podmiotéw gospodarczych, w ktérych liczba pracujacych przekracza 9 oséb oraz jednostek sfery
budzetowej niezaleznie od liczby pracujacych.

1 Data concerning economic entities employing more than 9 persons and budgetary entities regardless of the
number of employment.
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TABL. 14 (19). BILANS CZASU PRACY NA 1 ZATRUDNIONEGO'’
WORK TIME BALANCE PER 1 EMPLOYED PERSON'

Czas pracy w godzinach
Work time in hours
przepracowany
WYSZCZEGOLNIENIE . worked .
SPECIFICATION nom- w w nieprze-
nalny godzinach | godzinach pracowany
nominal razem normalnych| nadlicz- |non-worked
total in normal bowych
hours overtime
OGOLEM............ooviiiiin 2010 1928 1678 1629 49 299
TOTAL 2011 1919 1671 1621 49 298
sektor publiczny. . ....... .. ... . oo 1741 1492 1445 47 295
public sector
sektorprywatny . ... 2028 1779 1728 51 300
private sector
Rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i rybactwo. . ... ...... 2018 1797 1762 35 255
Agriculture, forestry and fishing
Przemyst. . ... ... 2026 1776 1718 58 308
Industry
w tym:
of which:
przetwérstwo przemystowe .. ................. 2028 1776 1716 60 311
manufacturing
dostawa wody; gospodarowanie $ciekami
i odpadami; rekultywacja® . .................. 2005 1774 1737 37 268
water supply; sewerage, waste management
and remediation activities
Budownictwo. ...... .. ... o 2041 1812 1774 38 267
Construction
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych® . ... .. ... 2035 1793 1748 45 287
Trade; repair of motor vehicles”
Transport i gospodarka magazynowa ............ 2026 1879 1780 98 245
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia®...................... 2021 1749 1725 24 296
Accommodation and catering”
Informacja i komunikacja. . ......... ... ... ... 2035 1772 1749 23 285
Information and communication
Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa . .. ....... 2009 1699 1694 5 315
Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomos$ci® ................. 2005 1720 1709 12 296
Real estate activities
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna. . . . . 2011 1757 1750 6 261
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca® . . ... .. ... 2051 1745 1711 34 340
Administrative and support service activities
Administracja publiczna i obrona narodowa;
obowiazkowe zabezpieczenia spoteczne. .. ... ... 2020 1681 1667 14 354
Public administration and defence; compulsory
social security
Edukacja........ ... ... 1313 1138 1056 82 257
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna ............ 1929 1669 1637 32 292
Human health and social work activities
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacjq, . . 1980 1703 1698 5 282
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalnos¢ ustugowa . .. .............. 2078 1701 1675 25 403
Other service activities

1 Dane dotycza podmiotéw gospodarczych, w ktérych liczba pracujacych przekracza 9 os6b oraz jednostek sfery
budzetowej niezaleznie od liczby pracujacych.

1 Data concerning economic entities employing more than 9 persons and budgetary entities regardless of the
number of employment.
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TABL. 15 (20). WOLNE MIEJSCA PRACY’ WEDLUG SEKTOROW WLASNOSCI, WIELKOSCI

PRZEDSIEBIORSTW | SEKCJI

Stan w dniu 31 XII

VACANCIES JOBS'BY OWNERSHIP SECTORS, SIZE OF ENTERPRISES AND

SECTIONS
As of 31 XII
Wolne miejsca pracy Jednostki
Vacancies jobs Entities
WYSZCZEGOLNIENIE w sektorze
SPECIFICATION ogotem in sector duze | $rednie | mate
total | Publicz- | prywat- | o000 | megium | smail
nym nym
public | private
OGOLEM..............ccooviinn.. 2010 1152 170 982 678 347 127
TOTAL 2011 2243 200 2043 832 462 949
Rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i rybactwo. .. ......... 19 3 16 2 5 12
Agriculture, forestry and fishing
Przemyst . ... ... 1011 15 996 530 149 332
Industry
w tym:
of which:
przetwdrstwo przemystowe. . . .................. 985 - 985 512 144 329
manufacturing
dostawa wody; gospodarowanie $ciekami i odpadami;
rekultywacja® . . ......... ... 9 6 3 3 3 3
water supply; sewerage, waste management
and remediation activities
Budownictwo . . ... . 450 - 450 - 54 396
Construction
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych® ... ... .... 185 - 185 27 33 125
Trade; repair of motor vehicles*
Transport i gospodarka magazynowa ............. 282 36 246 108 174 -
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia® ....................... 14 - 14 - 14 -
Accommodation and catering”
Dziatalno$¢ finansowa
i ubezpieczeniowa. . ............ ... L 11 1 10 2 1 8
Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomosci®. . ................. 26 7 19 17 3 6
Real estate activities
Dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna . . . . ... 8 5 3 3 5 -
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalno$é wspierajaca® ... ........ 38 - 38 38 - -
Administrative and support service activities
Administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe
zabezpieczenia spoteczne . .................... 70 70 - 64 4 2
Public administration and defence; compulsory
social security
Edukacja . ........... .. 17 5 12 9 3 5
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna. ... .......... 51 39 12 29 15 7
Human health and social work activities
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka
irekreacjg .............. . i 19 19 - 1 2 16
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa . .. ............... 42 - 42 2 - 40
Other service activities

1 W jednostkach lokalnych gospodarki narodowej o liczbie pracujacych 1 i wiecej osob.
1 In local units of the national economy employing more than 1 person.
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TABL. 16 (21). NOWO UTWORZONE MIEJSCA PRACY' WEDLUG SEKTOROW WELASNOSCI,
WIELKOSCI PRZEDSIEBIORSTW | SEKCJI

NEWLY CREATED JOBS' BY OWNERSHIP SECTORS, SIZE OF ENTERPRISES

AND SECTIONS
Nowo utworzone miejsca Jednostki
pracy o
Newly created jobs Entities
w sektorze
WYSZCZEGOLNIENIE . in sector o e
ogoétem duze Srednie mate
SPECIFICATION total | publicz- | prywat- | large | medium | small
nym nym
public private
w ciggu roku
during the year
OGOLEM................oiiiii.. 2010 13588 2311 11277 3634 4030 5924
TOTAL 2011 14263 1537 12726 2798 4742 6723
Rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i rybactwo ... ....... 369 29 340 21 96 252
Agriculture, forestry and fishing
Przemyst. ... ... 4261 186 4075 1474 1290 1497
Industry
w tym:
of which:
przetwérstwo przemystowe . .. ......... ... .. 3943 - 3943 1358 1193 1392
manufacturing
dostawa wody; gospodarowanie $ciekami i odpadami;
rekultywacja™. .. ... ... 186 103 83 28 83 75
water supply; sewerage, waste management
and remediation activities
Budownictwo. . ... ... 2173 - 2173 47 880 1246
Construction
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych® . . . ... . .. 3091 1 3090 284 652 2155
Trade; repair of motor vehicles”
Transport i gospodarka magazynowa ............ 1076 14 1062 91 498 487
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia® ..................... 374 3 371 46 149 179

Accommodation and catering”

1 W jednostkach lokalnych gospodarki narodowej o liczbie pracujacych 1 i wigcej oséb.

1 In local units of the national economy employing more than 1 person.
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TABL. 16 (21). NOWO UTWORZONE MIEJSCA PRACY' WEDLUG SEKTOROW WELASNOSCI,
WIELKOSCI PRZEDSIEBIORSTW | SEKCJI (dok.)

NEWLY CREATED JOBS' BY OWNERSHIP SECTORS, SIZE OF ENTERPRISES

AND SECTIONS (cont.)

Nowo utworzone miejsca

Jednostki
pracy -
Newly created jobs Entities
w sektorze
WYSZCZEGOLNIENIE . in sector ; .
ogotem duze $rednie mate
SPECIFICATION . .
total publicz- | prywat- | large | medium | small
nym nym
public private
w ciggu roku
during the year
Informacja i komunikacja . ............ ... ... ... 126 - 126 43 15 68
Information and communication
Dziatalno$¢ finansowa
i ubezpieczeniowa . .. ....... .. 57 12 45 24 13 20
Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomos$ci® .. ............... 123 67 56 14 65 44
Real estate activities
Dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna . . . . . . 177 19 158 21 61 95
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca®. . . .. .. ... 771 2 769 236 352 183
Administrative and support service activities
Administracja publiczna i obrona narodowa;
obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne ......... 368 368 - 323 43 2
Public administration and defence; compulsory social
security
Edukacja. ... ... 662 471 191 94 522 46
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna .. .......... 219 82 137 63 27 129
Human health and social work activities
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka
irekreacja .. ...... ... 292 282 10 6 66 220
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa. .. .............. 124 1 123 11 13 100
Other service activities

1 W jednostkach lokalnych gospodarki narodowe;j o liczbie pracujacych 1 i wiecej os6b.

1 In local units of the national economy employing more than 1 person.
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TABL. 17 (22). ZLIKWIDOWANE MIEJSCA PRACY’ WEDLUG SEKTOROW WELASNOSCI,

WIELKOSCI PRZEDSIEBIORSTW | SEKCJI
ELIMINATED JOBS' BY OWNERSHIP SECTORS, SIZE OF ENTERPRISES AND

SECTIONS
Zlikwidowane miejsca pracy Jednostki
Eliminated jobs Entities
w sektorze
WYSZCZEGOLNIENIE ogolem in sector duze | $rednie | male
SPECIFICATION total | Publicz- | prywat- | 00 | medium | smail
nym nym
public private
w ciggu roku
during the year
OGOLEM.....................oiun. 2010 10553 1727 8826 2601 3049 4903
TOTAL 2011 11477 1251 10226 2638 3350 5489
Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo . ... .. .. .. 375 23 352 162 110 103
Agriculture, forestry and fishing
Przemyst. ... ... ... ... .. 2863 77 2786 879 1180 804
Industry
w tym:
of which:
przetwdérstwo przemystowe . .. ... ... 2679 - 2679 822 1091 766
manufacturing
dostawa wody; gospodarowanie $ciekami i odpadami;
rekultywacja®. . ... ... 115 73 42 17 77 21
water supply; sewerage, waste management and
remediation activities
Budownictwo. ... ... 1577 2 1575 62 402 1113
Construction
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych” . . . . . . . .. 2819 1 2818 228 485 2106
Trade; repair of motor vehicles*
Transport i gospodarka magazynowa ............ 766 42 724 66 268 432
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia® ..................... 326 9 317 1 115 210
Accommodation and catering”
Informacja i komunikacja .. .................... 195 - 195 57 16 122
Information and communication
Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa. . . ... .... 89 5 84 16 41 32
Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomos$ci® .. ............... 157 46 111 29 61 67
Real estate activities
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna . . . . . . 340 20 320 35 92 213
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca™. . .. ... ... 622 2 620 440 79 103
Administrative and support service activities
Administracja publiczna i obrona narodowa;
obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne ......... 323 323 - 269 52 2
Public administration and defence; compulsory social
security
Edukacja......... ... 631 542 89 311 299 21
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna . ........... 163 73 90 59 60 44
Human health and social work activities
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacjq . . 104 86 18 24 34 46
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa. . ............... 127 - 127 - 56 7

Other service activities

I W jednostkach lokalnych gospodarki narodowej o liczbie pracujacych 1 i wiecej osob.

1 In local units of the national economy employing more than 1 person.
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TABL. 18 (23). PRACUJACY NIEPELNOSPRAWNI’ WEDLUG SEKTOROW WLASNOSCI,
WIELKOSCI PRZEDSIEBIORSTW | SEKCJI
Stan w dniu 31 XII
EMPLOYED DISABLED PERSONS 'BY OWNERSHIP SECTORS, SIZE OF
ENTERPRISES AND SECTIONS
As of 31 XIl
W tym na Sektor Jednostki
stanowis- Sector Entities
kach spe-
cjalnie do-
stosowa-
nych do
potrzeb
wynikaja-
i cych z nie-
WYSZCZEGOLNIENIE Ogétem | petnospra-
SPECIFICATION Total | Wnosci , . —
Of whichin publiczny | prywatny | duze $rednie mate
positions | public private large medium | small
of specially
adapted
to the
needs of
resulting
from
disability
OGOLEM................. 2010 21108 4262 3229 17879 14748 4281 2079
TOTAL 2011 22267 1657 3125 19142 15336 5554 1377
Rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i rybactwo 74 - 37 37 26 43 5
Agriculture, forestry and fishing
Przemyst....... ... ... ... ... 6028 1167 177 5851 4538 1435 55
Industry
w tym:
of which:
przetwérstwo przemystowe . ... ... .. 5775 1157 15 5760 4374 1354 47
manufacturing
dostawa wody; gospodarowanie $ciekami
i odpadami; rekultywacja*. .. .. .. .. 191 4 134 57 115 74 2
water supply; sewerage, waste mana-
gement and remediation activities
Budownictwo. . ........... .. o 277 - - 277 91 143 43
Construction
Handel; naprawa pojazdow
samochodowych® ................ 2298 75 5 2293 1111 750 437
Trade; repair of motor vehicles*
Transport i gospodarka magazynowa . . 419 12 93 326 243 142 34
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia®......... 309 59 2 307 64 189 56
Accommodation and catering’

1 W jednostkach lokalnych gospodarki narodowe;j o liczbie pracujacych 1 i wiecej oséb.
1 In local units of the national economy employing more than 1 person.
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TABL. 18 (23). PRACUJACY NIEPELNOSPRAWNI’ WEDLUG SEKTOROW WELASNOSCI,

WIELKOSCI PRZEDSIEBIORSTW | SEKCJI (dok.)

Stan w dniu 31 XII

EMPLOYED DISABLED PERSONS'BY OWNERSHIP SECTORS, SIZE OF

ENTERPRISES AND SECTIONS (cont.)

As of 31 XII
W tym na Sektor Jednostki
stanowis- Sector Entities
kach spe-
cjalnie do-
stosowa-
nych do
potrzeb
wynikaja-
. cych z nie-
WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem | petnospra-
wnosci
SPECIFICATION Total " |publiczny | prywatny | duze | érednie mate
Of which in . ) )
positions public private large medium small
of specially
adapted
to the
needs of
resulting
from
disability
Informacja i komunikacja ............ 76 6 5 7 46 6 24
Information and communication
Dziatalnos$¢ finansowa
i ubezpieczeniowa . ............... 87 11 11 76 55 24 8
Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomos$ci® ... .. .. 334 27 108 226 132 148 54
Real estate activities
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa
itechniczna...................... 386 43 22 364 150 58 178
Professional, scientific and technical
activities
Administrowanie i dziatalno$é wspierajaca”® . 8622 65 24 8598 6468 1882 272
Administrative and support service
activities
Administracja publiczna i obrona narodowa;,
obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne 895 123 895 - 771 118 6
Public administration and defence;
compulsory social security
Edukacja......................... 617 27 575 42 309 265 43
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna . . 1506 30 979 527 1175 227 104
Human health and social work activities
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka i
rekreacja .. ... 187 12 183 4 65 99 23
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa. . . . . .. 152 - 9 143 92 25 35
Other service activities

1 W jednostkach lokalnych gospodarki narodowej o liczbie pracujacych 1 i wigcej oséb.

1 In local units of the national economy employing more than 1 person.
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BEZROBOCIE
UNEMPLOYMENT

TABL. 1 (24).

PODREGIONOW | POWIATOW
BASIC DATA ON REGISTERED UNEMPLOYED PERSONS BY SUBREGIONS AND

PODSTAWOWE DANE O BEZROBOTNYCH ZAREJESTROWANYCH WEDLUG

POWIATS
Bezrobotni zarejestrowani
Registered unemployed persons
z ogbtem
Bezro-
of grand total Stopa Bezrq— botni
zwolnie- bezro- botni wyreje-
niz bocia NOWO | trowani
o zareje- Oferty
dotych- przy- w % strowani| Persons| pracy
i 5 bez czyn iesz- | Unem- remove
WYSZCZEGOLNIENIE 09:’;;;“ prawa | 255 |dotyczar| WP ooy Newly | rom | Job_
SPECIFICATION gtotal kobiety Za:i‘;ku cujacy Z:écazu na wsi rrm?nt fe d unlenz-
women | ot previo- | pracy | inthe iﬁ% unem- fn gﬁ ¢
benefit usly not termina rural ployed rolls
right | €MP 10| ted for | 2688
yed com-
pany
reasons
stan w dniu 31 XII W ciggu roku
as of 31 Xl during the year
WOJEWODZTWO 2010| 59225 31607| 47860| 11347| 1064| 24259 15,5| 119092| 120929| 51448
VOIVODSHIP 2011 | 59134, 32713| 47422| 10793 944| 24778 15,4| 100558| 100649, 35294
Podregion gorzowski. . .| 21758 11850 17346, 3365 355/ 9413 14,4| 34465 34106 9125
Subregion
Powiaty:
Powiats:
Gorzowski ............ 3111 1829| 2557 500 54| 2163 12,7 5533| 5214| 1564
Miedzyrzecki .......... 4587| 2454| 3667 686 208| 2414 21,1 4495 4621 1213
Stubicki. . ............. 2356| 1209, 1804 390 10, 1228 14,5/ 4519| 5405 1193
Strzelecko-drezdenecki . . 4637) 2495 3714 845 29, 2601 24,3 6057 5775 1495
Sulgcinski. . ........... 1735 918 1365 227 39| 1007 14,5/ 3513| 3529| 1305
Miasto na prawach
powiatu
City with powiat status
Gorzéw WIKp.. . . ....... 5332| 2945 4239 717 15 - 9,3| 10348 9562| 2355
Podregion zielonogérski| 37376 20863| 30076, 7428 589 15365 16,0, 66093 66543 26169
Subregion
Powiaty:
Powiats:
Krosnienski ........... 4363| 2451 3486 783 21 1999 23,6/ 5727| 5944| 2043
Nowosolski. ........... 6958 4023| 5594 1213 107| 2811 24,2 9093| 9632| 1965
Swiebodzinski ... ... ... 2359, 1261 1902 581 - 1399 9,7/ 4639 4380 580
Wschowski............ 2252 1226) 1889 333 72| 1060 16,4| 3732 3726 857
Zielonogorski . ......... 4583| 2596| 3844| 1205 53| 2961 14,9| 7666| 7296| 1667
Zaganski ............. 6023| 3431 4862 1015 149| 2601 25,7 10057| 10720, 4610
Zarski................ 5959, 3302| 4516 988 76| 2534 17,3 16535/ 16551| 10603
Miasto na prawach
powiatu
City with powiat status
ZielonaGéra .......... 4879| 2573] 3983] 1310 111 - 8,2| 8644 8294| 3844
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TABL. 2 (25). BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI WEDLUG WIEKU | POZIOMU WYKSZTALCENIA

Stan w dniu 31 XII
REGISTERED UNEMPLOYED PERSONS BY AGE AND EDUCATIONAL LEVEL

As of 31 Xl
Z ogotem
Of grand total
w wieku z wyksztatceniem
, at age by education attainment
WYSZCZEGOLNIENIE ) . -
SPECIFICATION srednim am-
] 0Ogo- secondary za- | naz-
a- ogotem tem sad- | jal-
. ni- nym
total Cj’ f”,d 24 lata 55latil |\ 5 0gol- | czym | i niz-
b - kobiety ol i mniej 25.34 | 35.44 | 45.54 Vélsj_ szym | za- no- za- | szym
women 24 and tertia- wodo- | ksztat- | wodow lower
less 55 and y wym ca- ym se-
more cym ;
voca- basic | con-
tional' | gene- | voca- | dary
ral | tional | and
lower
WOJEWODZTWO 2010 a| 59225 11905| 17170| 10777| 12942| 6431| 4908 12612| 5768| 17923| 18014
VOIVODSHIP b| 31607| 6801 10381| 5994| 6445 1986| 3257 7813| 4049 8084 8404
2011 a| 59134 11597 17301 10995 11940, 7301 5413| 12655/ 5669 17660 17737
b| 32713| 6780 10892 6446 6177 2418 3754 8159 4075 8284 8441
Podregion gorzowski a| 21758 4544| 5979 3885 4459 2891 2142 4483 2114 6455 6564
Subregion b| 11850| 2574/ 3750 2260 2287 979| 1475 2740, 1514| 2999| 3122
Powiaty: Powiats:
GorzowsKi. . ......... a| 3111 637 858 538 675 403 292 563 310 827 1119
b| 1829| 416 567 341 363 142 213 373 240 419 584
Miedzyrzecki......... a| 4587 900, 1394 832 869 592 344, 1056 337| 1503| 1347
bl 2454| 470 875 455| 451 203 238 657 231 675 653
Stubicki . ............ a| 2356 685 341 405 592 333 150 542 232 716 716
b| 1209 383 200 238 293 95 105 329 156 314 305
Strzelecko-drezdenecki. a| 4637 974| 1329 885 904 545 300 811 375/ 1588| 1563
b| 2495 559 825 496| 431 184 216 535 282 775 687
Sulecinski . .......... a| 1735 407, 479 270 349 230 140 373 170 558 494
b 918 226 300 167 161 64 97 212 117 250 242
Miasto na prawach powiatu
City with powiat status
Gorzéw WIkp. . . ...... a| 5332 941| 1578 955/ 1070 788 916| 1138 690/ 1263| 1325
b| 2945 520 983 563 588 291 606 634 488 566 651
Podregion zielonogoérski a| 37376| 7053 11322| 7110| 7481 4410, 3271| 8172 3555 11205 11173
Subregion b| 20863| 4206/ 7142 4186 3890, 1439 2279| 5419| 2561 5285 5319
Powiaty: Powiats:
Krosnienski.......... a| 4363 840, 1265 832 884 542 246 950 487| 1498| 1182
b| 2451 485 793 504| 475 194 181 637 337 715 581
Nowosolski . ......... a| 6958 1183 2143 1337| 1477 818 508, 1519 727) 2094 2110
b| 4023 709, 1395 826 805 288 349, 1036 546/ 1062| 1030
Swiebodzinski . . .. . ... a| 2359 592 683 396) 439 249 212 450 247 709 741
b| 1261 351 409 208 215 78 141 279 165 343 333
Wschowski . ......... a| 2252 521 614 402 449 266 183 428 194 777 670
b 1226 311 390 230 218 77 128 286 138 371 303
Zielonogérski. . ....... a| 4583 958, 1420 837 856 512| 452 970 344| 1403 1414
b| 2596 583 887 487| 482 157 317 629 255 715 680
Zaganski............ a| 6023] 1217, 1846, 1193 1134 633| 452| 1416| 470, 1875 1810
b| 3431 749, 1198 708 572 204 325 981 338 852 935
Zarski ... a| 5959| 1140, 1813 1158 1187 661 447 1298 593 1643 1978
b| 3302 696/ 1168 690 549 199 322 857 441 759 923
Miasto na prawach powiatu
City with powiat status
ZielonaGéra......... a| 4879 602| 1538 955| 1055 729 771 1141 493| 1206| 1268
bl 2573 322 902 533 574 242 516 714 341 468 534

1 tacznie ze szkotami policealnymi.
1 Including with post-secondary.
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TABL. 3 (26). BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI WEDLUG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY
Stan w dniu 31 XII
REGISTERED UNEMPLOYED PERSONS BY DURATION OF UNEMPLOYMENT

As of 31 Xl
WYSZCZEGOLNIENIE Czas pozostawania bez pracy
SPECIFICATION Duration of unemployment
a - ogdlem 03?;531 3 miesigce powyzej 24
total i mniej miesiec
b - kobiety total 3 montj':s 3-6 6-12 12-24 more Svayn
and less 24 months
women
WOJEWODZTWO . ... .... 2010 a 59225 23472 11225 10382 8779 5367
VOIVODSHIP b 31607 11338 6205 5737 4966 3361
2011 a 59134 20546 11178 11398 9734 6278
b 32713 10123 6334 6417 5900 3939
Podregion gorzowski .. ........ a 21758 7658 4022 4262 3454 2362
Subregion b 11850 3708 2269 2380 2075 1418
Powiaty:
Powiats:
Gorzowski. .. ... a 3111 1276 536 596 447 256
b 1829 663 325 373 291 177
Migdzyrzecki.................. a 4587 1144 727 855 941 920
b 2454 494 404 452 540 564
Stubicki . ......... .o a 2356 841 414 515 352 234
b 1209 385 232 289 194 109
Strzelecko-drezdenecki. . ... ... .. a 4637 1483 838 974 827 515
b 2495 696 456 520 486 337
Sulecinski . ... oL a 1735 736 369 308 218 104
b 918 347 211 163 139 58
Miasto na prawach powiatu
City with powiat status
Gorzdw WIKp. . .. ..o a 5332 2178 1138 1014 669 333
b 2945 1123 641 583 425 173
Podregion zielonogérski . .. . ... a 37376 12888 7156 7136 6280 3916
Subregion b 20863 6415 4065 4037 3825 2521
Powiaty:
Powiats:
Krosnienski................... a 4363 1265 736 815 924 623
b 2451 616 412 470 570 383
Nowosolski .. ................. a 6958 2092 1142 1145 1340 1239
b 4023 1031 677 632 792 891
Swiebodzifiski. .. .............. a 2359 1087 601 517 144 10
b 1261 571 337 271 77 5
Wschowski . .................. a 2252 822 427 392 351 260
b 1226 379 240 229 216 162
Zielonogorski. .......... ... .. a 4583 1541 936 977 776 353
b 2596 786 556 562 478 214
Zaganski..................... a 6023 2178 1089 1156 1054 546
b 3431 1110 627 671 657 366
Zarski ... a 5959 2193 1196 1084 926 560
b 3302 1045 675 656 586 340
Miasto na prawach powiatu
City with powiat status
ZielonaGéra.................. a 4879 1710 1029 1050 765 325
b 2573 877 541 546 449 160
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TABL. 4 (27). BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI WEDLUG STAZU PRACY
Stan w dniu 31 XII
REGISTERED UNEMPLOYED PERSONS BY WORK SENIORITY
As of 31 Xl
WYSZCZEGOLNIENIE Ze stazem pracy  With work seniority
SPECIFICATION Bez )
a - ogotem Ogotem | stazy 1 rok Pg‘g}l’iel
Grand pracy . L at
total total |Nowork| ;') | 1.5 | 510 | 1020 | 20-30 | more
b - kobiety seniority a;cjﬁea;s than 30
years
women
WOJEWODZTWO .... 2010 a| 59225/ 11347 7895| 12655 8292 9671 7338 2027
VOIVODSHIP b| 31607 6860 4453 7096 4481 5031 3071 615
2011 a| 59134 10793 7967| 13024 8343 9670 7117 2220
b| 32713 6638 4786 7582 4743 5211 3045 708
Podregion gorzowski . . . .. .. a| 21758 3365 2897 5026 3172 3646 2771 881
Subregion b| 11850 1992 1719 2941 1767 1993 1173 265
Powiaty:
Powiats:
Gorzowski. . ...l a 3111 500 408 741 441 508 406 107
b 1829 344 265 448 258 305 184 25
Migdzyrzecki. .............. a 4587 686 559 1113 751 796 498 184
b 2454 378 356 654 432 396 197 41
Stubicki.......... ... .. a 2356 390 279 462 341 413 349 122
b 1209 233 158 233 176 217 150 42
Strzelecko-drezdenecki . .. ... a 4637 845 710 1043 632 785 498 124
b 2495 511 413 624 325 421 163 38
Sulecinski .. ... oo a 1735 227 215 454 289 248 233 69
b 918 124 123 271 162 140 83 15
Miasto na prawach powiatu
City with powiat status
Gorzdw WIKp. . .. ...t a 5332 717 726 1213 718 896 787 275
b 2945 402 404 711 414 514 396 104
Podregion zielonogorski .... a| 37376 7428 5070 7998 5171 6024 4346 1339
Subregion b| 20863 4646 3067 4641 2976 3218 1872 443
Powiaty:
Powiats:
Krosnienski. ............... a 4363 783 582 918 665 758 523 134
b 2451 540 354 485 366 433 224 49
Nowosolski .. .............. a 6958 1213 1305 1493 936 1034 760 217
b 4023 824 729 927 577 569 332 65
Swiebodzinski. . ............ a 2359 581 405 482 253 280 261 97
b 1261 335 195 283 146 148 116 38
Wschowski . ............... a 2252 333 296 544 362 394 247 76
b 1226 202 202 323 197 193 84 25
Zielonogorski .. ............ a 4583 1205 458 892 598 691 545 194
b 2596 771 281 516 339 365 254 70
Zaganski.................. a 6023 1015 920 1441 903 976 606 162
b 3431 670 625 862 510 480 236 48
Zarski . ... a 5959 988 731 1383 846 1109 695 207
b 3302 630 476 790 482 601 262 61
Miasto na prawach powiatu
City with powiat status
ZielonaGoéra............... a 4879 1310 373 845 608 782 709 252
b 2573 674 205 455 359 429 364 87
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TABL. 5 (28).

Stan w dniu 31 XII
REGISTERED UNEMPLOYED PERSONS BY SELECTED CATEGORIES AND BY
SUBREGIONS, POWIATS AND GMINAS IN 2011

As of 31 Xl

BEZROBOTNI WEDLUG WYBRANYCH KATEGORII ORAZ PODREGIONOW,
POWIATOW | GMIN W 2011 R.

Bezrobotni zarejestrowani
Registered unemployed persons

z liczby ogdétem  of grand total number
bedacy w wtym  of which
WYSZCZEGOLNIENIE szctzeg_c'?lnej
i sytuacji na
SPECIFICATION ogétem kobiety rynku pracy | 4o 25 roku | powyzej 50 | diugotrwale
grand total fomales with a zycia roku zycia | bezrobotni
_specific below 25 over 50 long- term
situation on | years of age | years of age | unemployed
labour
market
WOJEWODZTWO ........... 59134 32713 54311 11597 14225 27899
VOIVODSHIP
Podregion gorzowski ........ 21758 11850 20019 4544 5568 9843
Subregion
Powiaty:
Powiats:
GORZOWSKI . .............. 3111 1829 2869 637 783 1262
Gmina miejska
Urban gmina
Kostrzynnad Odra. .. ...... 448 268 382 73 128 111
Gmina miejsko-wiejska
Urban-rural gmina
Witnica. . ................ 886 513 842 178 219 450
Gminy wiejskie:
Rural gminas:
Bogdaniec ............... 311 201 292 79 81 140
DeszCczno. . .............. 397 221 360 80 103 136
Klodawa................. 318 183 290 60 86 125
Lubiszyn ................ 341 200 322 83 71 123
Santok.................. 410 243 381 84 95 177
MIEDZYRZECKI . ............ 4587 2454 4271 900 1088 2542
Gminy miejsko-wiejskie:
Urban-rural gminas:
Miedzyrzecz. . ............ 1916 1053 1762 317 460 1085
Skwierzyna .............. 923 482 862 173 244 495
Trzciel ... ... 516 277 475 144 122 262
Gminy wiejskie:
Rural gminas:
Bledzew................. 391 190 376 87 88 230
Przytoczna............... 496 268 468 104 109 285
Pszczew ................ 345 184 328 75 65 185
SLUBICKI . ... 2356 1209 2184 685 789 1316
Gminy miejsko-wiejskie:
Urban-rural gminas:
Cybinka ................. 392 238 365 65 106 203
Osno Lubuskie. ........... 263 142 240 49 77 86
Rzepin.................. 498 256 459 85 153 215
Stubice.................. 1000 469 926 450 397 726
Gmina wiejska
Rural gmina
Gorzyca...........cooo... 203 104 194 36 56 86
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TABL. 5 (28).

POWIATOW | GMIN W 2011 R. (cd.)
Stan w dniu 31 XII

REGISTERED UNEMPLOYED PERSONS BY SELECTED CATEGORIES AND BY
SUBREGIONS, POWIATS AND GMINAS IN 2011(cont.)

As of 31 Xl

BEZROBOTNI WEDLUG WYBRANYCH KATEGORII ORAZ PODREGIONOW,

Bezrobotni zarejestrowani
Registered unemployed persons

z liczby ogdétem  of grand total number
bedacy w wtym  of which
WYSZCZEGOLNIENIE szctzeg_c'?lnej
i sytuacji na
SPECIFICATION ogétem kobiety rynku pracy | 4o 25 roku | powyzej 50 | diugotrwale
grand total with a zycia roku zycia | bezrobotni
females s
_specific below 25 over 50 long- term
situation on | years of age | years of age | unemployed
labour
market
STRZELECKO-DREZDENECKI 4637 2495 4401 974 1057 2372
Gminy miejsko-wiejskie:
Urban-rural gminas:
Dobiegniew . ............. 877 442 839 198 204 516
Drezdenko............... 1455 799 1373 308 315 681
Strzelce Krajenskie . . ... ... 1564 840 1488 299 399 778
Gminy wiejskie:
Rural gminas:
Stare Kurowo. . ........... 374 205 348 92 67 197
Zwierzyn . ... 367 209 353 77 72 200
SULECINSKI. . ...ooeeoaan 1735 918 1576 407 444 597
Gminy miejsko-wiejskie:
Urban-rural gminas:
Lubniewice............... 189 88 175 39 52 72
Sulecin. ........ ... 881 457 795 193 232 342
Torzym.................. 287 165 260 70 69 79
Gminy wiejskie:
Rural gminas:
Krzeszyce ............... 226 116 210 67 60 67
Stonsk ... 152 92 136 38 31 37
Miasto na prawach powiatu
City with powiat status
Gorzdw WIkp. . ........... 5332 2945 4718 941 1407 1754
Podregion zielonogérski . . . .. 37376 20863 34292 7053 8657 18056
Subregion
Powiaty:
Powiats:
KROSNIENSKI . ............. 4363 2451 4068 840 1043 2382
Gmina miejska
Urban gmina
Gubin................... 1823 988 1707 318 457 1103
Gmina miejsko-wiejska
Urban-rural gmina
Krosno Odrzanskie . . ... ... 922 552 835 166 234 419
Gminy wiejskie:
Rural gminas:
Bobrowice ............... 172 102 150 38 39 61
Bytnica.................. 124 88 115 22 21 49
Dabie................... 340 200 320 57 78 159
Gubin................... 784 403 754 188 168 491
Maszewo . ............... 198 118 187 51 46 100
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TABL. 5 (28).

POWIATOW | GMIN W 2011 R. (cd.)
Stan w dniu 31 XII

REGISTERED UNEMPLOYED PERSONS BY SELECTED CATEGORIES AND BY
SUBREGIONS, POWIATS AND GMINAS IN 2011(cont.)

As of 31 Xl

BEZROBOTNI WEDLUG WYBRANYCH KATEGORII ORAZ PODREGIONOW,

Bezrobotni zarejestrowani
Registered unemployed persons

z liczby ogétem  of grand total number
bedacy w wtym  of which
WYSZCZEGOLNIENIE szizegélnej
X sytuacji na
SPECIFICATION ogotem kobiety rynku pracy | 4o 25 roku | powyzej 50 | diugotrwale
grand total females with a zycia roku zycia | bezrobotni
sitig?i(ggcon below 25 over50 | long- term
Iabour years of age | years of age | unemployed
market
NOWOSOLSKI . ............. 6958 4023 6421 1183 1654 3980
Gmina miejska
Urban gmina
Nowa Sol................ 2675 1531 2399 379 702 1414
Gminy miejsko-wiejskie:
Urban-rural gminas:
Bytom Odrzanski.......... 362 218 337 72 76 189
Kozuchdw . .............. 1751 982 1668 324 378 1201
Nowe Miasteczko ......... 489 305 452 100 101 258
Gminy wiejskie:
Rural gminas:
Kolsko .................. 259 156 253 44 77 146
Nowa Sol................ 545 315 512 93 142 314
Oty ... 512 307 464 87 108 262
Siedlisko . ........... ... 365 209 336 84 70 196
SWIEBODZINSKI .. .......... 2359 1261 2139 592 497 821
Gminy miejsko-wiejskie:
Urban-rural gminas:
Swiebodzin .............. 1242 662 1109 277 289 438
Zbaszynek............... 211 114 191 84 30 54
Gminy wiejskie:
Rural gminas:
Lubrza.................. 175 109 165 46 27 56
kagow ... 309 163 289 68 63 124
Skape . ... 226 115 204 62 38 82
Szczaniec ............... 196 98 181 55 50 67
WSCHOWSKI .. ............. 2252 1226 2086 521 528 1010
Gminy miejsko-wiejskie:
Urban-rural gminas:
Stawa................... 590 315 538 137 151 186
Szlichtyngowa . ........... 313 185 303 87 69 164
Wschowa. ............... 1349 726 1245 297 308 660
ZIELONOGORSKI. . .......... 4583 2596 4186 958 984 1903
Gminy miejsko-wiejskie:
Urban-rural gminas:
Babimost . ............... 160 103 142 39 29 62
Czerwiensk .............. 602 315 561 128 126 290
Kargowa ................ 249 140 228 62 52 93
Nowogréd Bobrzanski . . . . .. 541 288 505 119 117 223
Sulechow. ............... 1360 814 1215 290 300 540
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TABL. 5 (28).

POWIATOW | GMIN W 2011 R. (dok.)
Stan w dniu 31 XII

REGISTERED UNEMPLOYED PERSONS BY SELECTED CATEGORIES AND BY
SUBREGIONS, POWIATS AND GMINAS IN 2011 (cont.)

As of 31 Xl

BEZROBOTNI WEDLUG WYBRANYCH KATEGORII ORAZ PODREGIONOW,

Bezrobotni zarejestrowani
Registered unemployed persons

z liczby ogétem  of grand total number
bedacy w w tym  of which
WYSZCZEGOLNIENIE szr;zeg{?lnej
i sytuacji na
SPECIFICATION ogotem kobiety rynku pracy | do 25 roku | powyzej 50 | diugotrwale
grand total with a zycia roku zycia | bezrobotni
females o
_specific below 25 over 50 long- term
situation on | years of age | years of age | unemployed
labour
market
ZIELONOGORSKI (dok.)
Gminy wiejskie:
Rural gminas:
Bojadta. .. ............... 217 107 205 49 46 103
Swidnica ................ 236 129 207 43 51 93
Trzebiechow ............. 163 96 158 37 35 75
Zabor. ... 200 113 183 33 51 78
ZielonaGéra ............. 855 491 782 158 177 346
ZAGANSKI ................. 6023 3431 5580 1217 1207 3188
Gminy miejskie:
Urban gminas:
Gozdnica. ............... 273 155 258 42 54 151
Zagan .................. 1590 925 1441 313 337 794
Gminy miejsko-wiejskie:
Urban-rural gminas:
fowa ................... 569 340 533 109 145 315
Matomice. ............... 497 257 469 82 109 309
Szprotawa . .............. 1650 917 1528 333 290 863
Gminy wiejskie:
Rural gminas:
Brzeznica................ 317 177 296 82 55 181
Niegostawice . . ........... 419 246 400 76 91 249
Wymiarki ................ 191 108 177 54 36 79
Zagan ... 517 306 478 126 90 247
ZARSKI......... ... 5959 3302 5447 1140 1380 2723
Gminy miejskie:
Urban gminas:
keknica .............. ... 118 77 105 20 19 43
Zary ... 1779 1095 1551 347 404 660
Gminy miejsko-wiejskie:
Urban-rural gminas:
Jasien ........... ..., 609 315 579 111 155 323
Lubsko.................. 1569 763 1471 264 384 849
Gminy wiejskie:
Rural gminas:
Brody................... 332 174 313 54 80 187
Lipinki tuzyckie ........... 180 102 173 44 38 78
Przewoz................. 200 125 188 42 47 86
Trzebiel ................. 330 180 303 80 74 127
Tuplice.................. 290 151 275 48 75 190
Zary ... 552 320 489 130 104 180
Miasto na prawach powiatu
City with powiat status
ZielonaGéra . ............ 4879 2573 4365 602 1364 2049
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TABL. 6 (29). BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI W POWIATOWYCH URZEDACH PRACY
WEDLUG MIESIECY W 2011 R.
Stan w koncu miesigca
UNEMPLOYED PERSONS REGISTERED IN POWIAT LABOUR OFFICES BY
MONTHS IN 2011
At the end of the month
WYSZCZEGOLNIENIE Miesiace
SPECIFICATION Months
a - ogétem
total
b - kobiety | Il 1l I\ \ \ \l VIl IX X Xl Xl
women
WOJEWODZTWO . . . .. a| 65041| 64991| 63476| 60954| 58451| 56044 55403 55007| 54713| 54738| 56138 59134
VOIVODSHIP b| 34559| 34287| 33458 32363| 31633| 30718| 30817| 30855| 30713| 30799| 31378 32713
Podregion gorzowski. . a| 23475/ 23639| 23033| 22129| 20935| 20129| 19918| 19768| 19760| 19949| 20646| 21758
Subregion b| 12286| 12288 11971| 11567| 11161| 10903| 10930/ 10950| 10922 11067| 11405/ 11850
Powiaty:
Powiats:
Gorzowski .. ......... a| 3220 3253| 3270| 3142 3021| 2844| 2803| 2772| 2696| 2624| 2841 3111
b| 1774 1782 1810| 1763| 1724| 1668 1665 1668 1615/ 1610 1713| 1829
Migdzyrzecki ......... a| 5097| 5190| 4990| 4729| 4544| 4359 4470| 4574| 4516 4448| 4472 4587
b| 2670 2727| 2623| 2489| 2404| 2343| 2435 2515 2469| 2451| 2456| 2454
Stubicki. ............. a| 3241| 3195| 2925 2805/ 2601| 2478 2365 2297| 2267| 2298| 2276 2356
1808| 1751| 1517| 1429| 1338 1309| 1243| 1228 1206| 1208| 1205 1209
Strzelecko-drezdenecki 4712 4788| 4696| 4431| 4181 4172 4073 4062 4083| 4233| 4355 4637
b| 2359 2402| 2417| 2316| 2245| 2258 2262 2269| 2257| 2322| 2352| 2495
Sulecinski. . .......... a| 1978| 1915| 1843| 1733| 1620 1598 1580/ 1581| 1592| 1570| 1636/ 1735
bl 998 949| 914| 866| 825/ 834/ 839 849 869 863 884 918
Miasto na prawach powiatu
City with powiat status
Gorzéw WIkp.. . ....... a| 5227| 5298| 5309, 5289 4968| 4678 4627 4482 4606| 4776| 5066 5332
b| 2677 2677 2690| 2704| 2625 2491 2486| 2421| 2506 2613| 2795 2945
Podregion
zielonogorski. . . . . .. a| 41566| 41352| 40443| 38825| 37516| 35915| 35485| 35239| 34953| 34789| 35492 37376
Subregion b| 22273| 21999| 21487 20796| 20472| 19815| 19887| 19905| 19791| 19732| 19973 20863
Powiaty:
Powiats:
Krosnienski. . ......... a| 4855| 4930| 4822 4573| 4395 4166| 4197| 4186| 4180| 4166| 4206 4363
b| 2649 2712| 2647| 2541| 2464| 2369 2429 2438| 2396| 2415 2402| 2451
Nowosolski........... a| 7991| 8025| 7984| 7525 7121| 6732 6621 6459 6471 6491 6575 6958
b| 4317 4333 4304| 4137| 3985 3825 3823| 3772| 3816| 3792 3837| 4023
Swiebodzifski ... ..... a| 2470| 2492| 2256| 2268 2129 1969| 2013| 2031| 1984| 2032| 2162 2359
b| 1250/ 1286/ 1166| 1171| 1122| 1015 1062| 1079| 1059| 1077| 1150/ 1261
Wschowski........... a| 2438| 2418| 2348| 2238 2192 2043| 1995 2080/ 2115/ 2096| 2168 2252
b| 1263| 1273| 1252| 1220/ 1210| 1146, 1121 1178| 1197| 1178 1194| 1226
Zielonogorski .. ....... a| 4884| 4884| 4800| 4659 4611| 4471 4364 4385 4394| 4310| 4399 4583
b| 2645 2586| 2546| 2495| 2533| 2476| 2434| 2477| 2501 2482 2510| 2596
Zaganski............. a| 7202| 6840| 6580 6284| 6143| 5979| 5906/ 5719| 5539| 5439| 5537 6023
b| 3935| 3655/ 3508 3377| 3386| 3329 3392 3269 3155| 3088 3175 3431
Zarski............... a| 6526| 6611| 6530, 6217| 5926 5684| 5605 5561 5625/ 5632| 5740, 5959
b| 3474 3492| 3442| 3302| 3222| 3150, 3125 3185| 3237| 3249| 3237| 3302
Miasto na prawach powiatu
City with powiat status
ZielonaGéra ......... a| 5200| 5152| 5123| 5061 4999| 4871| 4784 4818 4645 4623| 4705 4879
bl 2740 2662| 2622| 2553| 2550| 2505/ 2501| 2507| 2430 2451| 2468| 2573
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TABL. 7 (30). BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI BEDACY W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA
RYNKU PRACY
Stan w dniu 31 XII
REGISTERED UNEMPLOYED PERSONS WITH A SPECIFIC SITUATION ON THE

LABOUR MARKET
As of 31 Xl
Z liczby ogétem  Of grand total number
samotnie
bez wychowu-
WYSZCZEGOLNIENIE bez | dogwiad- | 1acY cO
kwalifika- | - enia | Najmniej
SPECIFICATION ) do25 | Powyzej | diugo- Gji sawodo- | 1 dziecko
a - ogétem Ogotem rokl?z cia 50 roku trwale | zawodo- wego do 18 | niepetno-
total Grand Y zycia bezro- wych having no roku zycia| sprawni
° . total below 25 over 50 botni without rofegsio— bringing | disabled
b - kobiety years of | ears of | long-term | occupa- |” upsingle- | persons
age Yt g ! P nal psingl p
women age employed| tional experien- -handed
qualifica- ce at least
tions one child
aged 18
and below
WOJEWODZTWO 2010 a 53699 11905 13851 26517 16093 14546 6842 4488
VOIVODSHIP b 28374 6801 5614 15220 9328 8663 6051 2467
2011 a 54311 11597 14225 27899 18391 14080 7290 4661
b 29621 6780 5876 16494 10854 8568 6442 2604
Podregion gorzowski a 20019 4544 5568 9843 7339 4665 2566 1931
Subregion b 10759 2574 2284 5674 4322 2756 2289 1007
Powiaty:
Powiats:
Gorzowski . .......... a 2869 637 783 1262 1051 691 414 324
b 1659 416 339 807 669 471 372 182
Migdzyrzecki......... a 4271 900 1088 2542 1588 950 489 182
b 2252 470 449 1423 929 538 420 101
Stubicki .. ....... ... a 2184 685 789 1316 821 517 289 141
b 1097 383 287 705 445 307 249 76
Strzelecko-drezdenecki. a 4401 974 1057 2372 1808 1178 472 311
b 2343 559 423 1399 1014 707 431 169
Sulecinski . .......... a 1576 407 444 597 641 323 221 154
b 817 226 160 329 384 175 198 57
Miasto na prawach powiatu
City with powiat status
Gorzéw Wikp. . ....... a 4718 941 1407 1754 1430 1006 681 819
b 2591 520 626 1011 881 558 619 422
Podregion
zielonogorski . . . ... a 34292 7053 8657 18056 11052 9415 4724 2730
Subregion b 18862 4206 3592 10820 6532 5812 4153 1597
Powiaty:
Powiats:
Krosnienski . ......... a 4068 840 1043 2382 1350 1073 622 268
b 2264 485 475 1444 799 704 533 161
Nowosolski . ......... a 6421 1183 1654 3980 1983 1587 873 546
b 3691 709 735 2489 1235 1043 775 336
Swiebodzinski . . ... ... a 2139 592 497 821 860 714 243 163
b 1123 351 191 474 493 398 217 82
Wschowski .......... a 2086 521 528 1010 500 451 220 158
b 1117 311 211 582 304 283 192 84
Zielonogorski. . ....... a 4186 958 984 1903 1444 1423 529 357
b 2342 583 419 1159 840 901 487 223
Zaganski............ a 5580 1217 1207 3188 1858 1385 863 383
b 3125 749 472 1963 1114 901 746 236
Zarski ............ .. a 5447 1140 1380 2723 1422 1320 845 393
b 2961 696 505 1604 894 830 734 214
Miasto na prawach powiatu
City with powiat status
ZielonaGoéra......... a 4365 602 1364 2049 1635 1462 529 462
b 2239 322 584 1105 853 752 469 261
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TABL. 8 (31). BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI KORZYSTAJACY Z AKTYWNYCH FORM
PRZECIWDZIALANIA BEZROBOCIU (w ciagu roku)

REGISTERED UNEMPLOYED PERSONS BENEFITING FROM LABOUR MARKET

PROGRAMME (during the year)

WYSZCZEGOLNIENIE
SPECIFICATION

2005 2010 2011

Podejmujacy zatrudnienie przy pracach interwencyjnych. . . 3622 2645 1726
Received interventional works
wtymkobiety ......... .. 1836 1550 980
of which women
Podejmujacy zatrudnienie przy robotach publicznych . .. .. 4804 2769 886
Received public works
wtymkobiety . ... 1753 841 292
of which women

Rozpoczynajacy szkolenie . .......... .. ... ... .. ... 3801 5818 1829
Started training
wtymkobiety . ... . 1323 2311 592
of which women
Rozpoczynajacy staz ................. ... . ... ..., 5405 11618 4364
Started traineeship
wtymkobiety ......... .. 3888 8324 3225

of which women
Rozpoczynajacy prace spotecznie uzyteczne. ........... . 14530 10524
Started socially useful works

wtymkobiety . ... . 6794 5608

of which women
Osoby, ktore:
Persons who:

ukonczyly prace interwencyjne .. ......... ... 3380 1521 1087
completed interventional works
wtymkobiety ......... ... o 1679 905 633
of which women
ukonczyly roboty publiczne . . .......... ... L. 4640 1953 989
completed public works
wtymkobiety .. ... 1675 641 351
of which women
ukonczyly szkolenie. . . ........ .. ... . L 3692 5709 1770
completed training
wtymkobiety .. ... .. 1309 2271 557
of which women
ukonczylystaz. ........ .. . . 4272 10659 6844
completed traineeship
wtymkobiety ......... ... oo 3004 7724 5072

of which women
ukonczyly prace spotecznie uzyteczne . ............. . 13822 10261
completed socially useful work
wtymkobiety .. ... . 6480 5491
of which women
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TABL. 9 (32). BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI WEDLUG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY
ORAZ RODZAJU DZIALALNOSCI OSTATNIEGO MIEJSCA PRACY W 2011 R.
Stan w dniu 31 XII
REGISTERED UNEMPLOYED PERSONS BY DURATION OF UNEMPLOYMENT
AND BY A KIND ACTIVITY OF THEIR LAST JOB IN 2011

As of 31 XII
Pracujacy’ poprzed-
nio w sektorze Z liczby ogétem
Previously Of total number
) employed ' in sector
WYSZCZEGOLNIENIE Oferty
SPECIFICATION wedtug czasu pozostawania p'r:?;:guw
a - ogotem Ogotem by durati bezfpracy y ¢ roku
uration of unemploymen
total Total Y ploy Job
i publicz- | prywat- L. offers
b - kobiety nym ymo | po:/;zej during a
women public | private | M€S@C1 4 45 e year
i mniej - miesigcy
miesiecy
1 month months more
and less than 12
months
OGOLEM..................... a 59134 7328 26314 6954 36168 16012 35251
TOTAL b 32713 3907 14403 3224 19650 9839 X
w tym:
of which:
Rolnictwo, le$nictwo, fowiectwo i rybactwoa 1865 344 1521 209 1113 543 1309
Agriculture, forestry and fishing b 889 133 756 80 546 263 X
Przemyst. ... ... .. ... .. ... ... a 10229 1333 8896 1178 6143 2908 4992
Industry b 5424 727 4697 523 3085 1816 X
w tym:
of which:
przetwérstwo przemystowe ... ... .. a 9549 983 8566 1082 5742 2725 4630
manufacturing b 5175 593 4582 483 2947 1745 X
dostawa wody; gospodarowanie
$ciekami i odpadami; rekultywacja® a 526 320 206 54 325 147 325
water supply; sewerage, waste mana-
gement and remediation activities b 207 125 82 23 121 63 X
Budownictwo. .. ....... . oL a 2842 197 2645 498 1686 658 2528
Construction b 294 14 280 33 157 104 X
Handel; naprawa pojazdéow
samochodowych® ............... a 6622 490 6132 646 4081 1895 3740
Trade; repair of motor vehicles b 4685 316 4369 402 2884 1399 X
Transport i gospodarka magazynowa a 969 210 759 110 578 281 1157
Transportation and storage b 385 98 287 31 216 138 X

1 Bez osob, dla ktérych nie ustalono rodzaju dziatalno$ci ostatniego miejsca pracy.
1 Without persons, for which no type of kind activity of their last job.
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TABL. 9 (32). BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI WEDLUG CZASU POZOSTAWANIA BEZ

PRACY ORAZ RODZAJU DZIALALNOSCI OSTATNIEGO MIEJSCA PRACY (dok.)
Stan w dniu 31 XII

REGISTERED UNEMPLOYED PERSONS BY DURATION OF UNEMPLOYMENT
AND BY A KIND ACTIVITY OF THEIR LAST JOB (cont.)

As of 31 XII

Pracujacy’ poprzed-

nio w sektorze
Previouslly

Z liczby ogétem

’ employed ' in Of total number
WYSZCZEGOLNIENIE sector Oferty
pracy w
. SPECIFICATION wedtug czasu pozostawania ciggu
a - ogotem Ogoétem bez pracy roku
total Total by duration of unemployment|  Jjop
- Kobi publicz- | prywat- .| offers
b - kobiety i s o POWYZej | during a
women v V! 1 miesiac 1412 12 year
public | private | jmniej | 1712 | iesiecy
miesigcy
1 month months | more
and less than 12
months
Zakwaterowanie i gastronomia®........... a 1141 68 1073 104 747 290 808
Accommodation and catering’ b 911 55 856 81 587 243 X
Informacja i komunikacja . ............. a 155 32 123 12 92 51 162
Information and communication b 99 22 7 7 63 29 X
Dziatalno$¢ finansowa
i ubezpieczeniowa. ................. a 405 93 312 54 256 95 360
Financial and insurance activities b 331 66 265 42 211 78 X
Obstuga rynku nieruchomosci® ... ... ... a 602 390 212 61 357 184 1247
Real estate activities b 272 166 106 30 161 81 X
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i
techniczna........................ a 643 74 569 72 405 166 865
Professional, scientific and technical
activities b 356 52 304 30 228 98 X
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca® a 1416 77 1339 236 937 243 2919
Administrative and support service
activities b 858 53 805 131 557 170 X
Administracja publiczna i obrona narodowa;
obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne a 2771 2243 528 362 1555 854 12074
Public administration and defence;
compulsory social security b 1152 953 199 155 642 355 X
Edukacja. . ....... ... ... a 1044 742 302 84 658 302 1053
Education b 768 548 220 58 485 225 X
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna . .. . a 1006 632 374 93 628 285 885
Human health and social work activities b 804 503 301 69 512 223 X
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka,
irekreacjg . ..., a 558 362 196 48 361 149 540
Arts, entertainment and recreation b 313 177 136 21 208 84 X
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa. . . ... ... a 1371 41 1330 135 803 433 611
Other service activities b 769 24 745 66 453 250 X

1 Bez osoéb, dla ktérych nie ustalono rodzaju dziatalno$ci ostatniego miejsca pracy.

1 Without persons, for which no type of kind activity of their last job.
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TABL. 10 (33). BEZROBOTNI NOWO ZAREJESTROWANI W OKRESIE SPRAWOZDAWCZYM
NEWLY REGISTERED UNEMPLOYED PERSONS IN REPORTING PERIOD

Z ogotem
Of total
) zwolnieni
) powracajacy osoby z przyczyn

WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem do rejestraciji c_iotychc;as dotyczacych | zamieszkali

SPECIFICATION Total kobiety poraz | NIEpPracujace | - apadu na wsi

kolejny persons rac; .
women 5 pracy in rural
reentrants to | previously terminated areas
unemploy- not for company
ment rolls employed reasons

2010 1-XI. ........... 119092 57642 101012 29128 1449 45125
2011 01X, ... ... 100558 49937 85331 21764 1237 38114
I 12490 5988 10997 2813 134 4736
oo 7636 3501 6559 1688 78 2700
LY 8297 3968 7192 1794 117 2995
Voo 6474 3060 5586 1269 109 2351
Voo 6857 3559 5643 1636 70 2570
Voo 6860 3424 5753 1534 78 2597
VIL oo 7924 4271 6608 1794 108 3059
VI oo 8255 4243 6949 1782 82 3153
X 9212 4889 7126 2226 106 3535
X 8657 4321 7261 1814 77 3363
Xl 9252 4535 7995 1783 127 3645
X 8644 4178 7662 1631 151 3410

TABL. 11 (34). BEZROBOTNI WYREJESTROWANI Z EWIDENCJI URZEDOW PRACY WEDLUG
PRZYCZYN W OKRESIE SPRAWOZDAWCZYM
PERSONS REMOVED FROM UNEMPLOYMENT ROLLS BY CAUSES IN

REPORTING PERIOD
Z ogo6tem bezrobotni, ktérzy
Of total unemployment persons who
dobrowol- wyreje-
nie zre;1 Ieno— rr;?/:)gl I(Ijo strowani
rozpoczeli potwierdzil waﬁgze gme tur zostali z
WYSZCZEGOLNIENIE | Ogétem podiel Szlfolen?e gotowosci | 4% <5 | s gntyy innych
SPECIFICATION Total prace | lubstaz | 9P | perrobot- acquired | D"
received started did not nego the right to removed
: o confirmed . . from
Jjobs training or readiness resignet | retirement unemploy-
traineeship from status pay or pioy
to take a . ment rolls
; of the disability
job unemplo- pension by other
yed causes
2010 1-XI ..o 120929 42870 17436 31247 5802 617 3178
2011 1-X0 ... ... 100649 38693 6193 30311 6864 745 3374
e 6674 2590 159 2172 558 53 342
o 7686 2935 489 2167 553 51 255
1] 9812 3744 553 3037 794 71 327
Voo 8996 3780 600 2377 539 58 240
Vo 9360 3761 484 2636 613 68 327
VI oo 9267 3409 634 2886 667 96 276
VILooooo 8565 3003 753 2660 583 85 265
VI oo 8651 2977 785 2585 590 60 289
IX oo 9506 3711 937 2539 596 52 316
X 8632 3406 304 2712 549 58 262
Xl 7852 3034 349 2366 450 45 254
Xl 5648 2343 146 2174 372 48 221
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TABL. 12 (35). BEZROBOTNI NOWO ZAREJESTROWANI W POWIATOWYCH URZEDACH
PRACY WEDLUG MIESIECY ORAZ PODREGIONOW | POWIATOW W 2011 R.
NEWLY REGISTERED UNEMPLOYED PERSONS IN POWIAT LABOUR OFFICES
BY MONTHS AND SUBREGIONS AND POWIATS IN 2011

WYSZCZEGOLNIENIE Miesiace
SPECIFICATION Months
a - ogotem
total
b - kobiety | l 1l \Y, \% VI Vil VI IX X Xl Xl
women
WOJEWODZTWO . . . .. a| 12490| 7636| 8297 6474| 6857 6860 7924| 8255 9212| 8657| 9252| 8644
VOIVODSHIP b| 5988 3501 3968 3060 3559 3424 4271 4243 4889 4321 4535 4178
Podregion gorzowski. . a| 4702| 2778 2951| 2121| 2084| 2183| 2636/ 2657, 3009, 2863 3315 3166
Subregion b| 2258 1300/ 1459 965 1066 1103| 1426| 1379 1568 1428 1586 1451
Powiaty:
Powiats:
Gorzowski . .......... a| 847| 441 502 314| 328 281 359 418/ 458/ 402 595/ 588
b| 448 233] 281 170 178 153] 210| 226| 252| 223| 308 283
Miedzyrzecki ......... a| 627| 355 290, 244 202| 265/ 487 426| 304 329 457 509
b| 269 175 139 112| 107| 165 298] 248 172| 163] 191 213
Stubicki. . ............ a| 673] 491 415/ 274| 325/ 293 286| 315/ 379 385 334| 349

342 246| 187 109| 171 144 141 157 194 181 160/ 138
Strzelecko-drezdenecki a| 726| 416| 551| 393| 369 403| 455/ 457| 611 557 563 556
b 314 193] 301 166| 168 199| 242| 242| 322 281 239 273
Sulecinski. . .......... al 448| 235 302 215| 265 272 264 273] 315 310/ 314/ 300
b 185 95 129 84| 117\ 135 142 137 154| 155 148 127
Miasto na prawach powiatu

City with powiat status

Gorzéw WIkp.. . ....... a| 1381| 840| 891 681 595 669 785 768/ 942 880| 1052 864
b| 700| 358 422| 324| 325/ 307 393 369 474 425/ 540 417

Podregion

zielonogorski. . .. ... a| 7788| 4858| 5346 4353 4773| 4677 5288 5598 6203 5794| 5937 5478

Subregion b| 3730| 2201| 2509| 2095 2493 2321 2845 2864 3321 2893| 2949 2727

Powiaty:

Powiats:

Krosnienski. . ......... a| 675 448 428 342 379 374 471 485 594| 472 483 576
b| 292| 225 193] 185 197 182 241 247| 320/ 254 233| 259

Nowosolski........... a| 1014| 725| 788 546) 591 535/ 695 772 890| 843| 790, 904
bl 390| 323] 357| 246| 266| 259 362 390 444 378 376| 447

Swiebodzifski . . ... ... a| 639] 270 360 311 284| 308 423 328/ 406| 430| 444 436
b| 337| 128/ 167| 158/ 151 139 225 176| 206| 212| 220/ 238

Wschowski........... a| 397| 293 319, 217, 237 300/ 266/ 313| 375 321 314/ 380
b| 169| 143] 163| 112 112 161 136 149 203| 153] 137 171

Zielonogorski .. ....... a| 1144| 563| 629 455 536 534 577 659 680 622 649 618
b| 588 238 303| 213| 302 247 329 339 370 319] 337| 299

Zaganski............. a| 972| 590 750, 693 818 739 931 802 901 939 913 1009
b| 448 262| 332| 352| 483| 395 544 412| 490 481 473| 544

Zarski............... a| 1651| 1295 1351| 1226| 1338| 1340| 1302| 1479| 1641 1488 1602| 822

b| 764 583 649 580 686 666 666/ 773 897| 736/ 808 392
Miasto na prawach powiatu
City with powiat status

ZielonaGéra ......... a| 1296| 674 721 563 590 547 623 760 716| 679 742 733
bl 742] 299| 345| 249| 296/ 272| 342| 378/ 391 360/ 365 377
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TABL. 13 (36). BEZROBOTNI WYREJESTROWANI Z EWIDENCJI URZEDOW PRACY WEDLUG
MIESIECY ORAZ PODREGIONOW | POWIATOW W 2011 R.

PERSONS REMOVED FROM UNEMPLOYMENT ROLLS IN POWIAT LABOUR

OFFICES BY MONTHS AND SUBREGIONS AND POWIATS IN 2011

WYSZCZEGOLNIENIE Miesiace
SPECIFICATION Months
a - ogotem
total
b - kobiety | l 1l \Y, \% VI Vil VI IX X Xl Xl
women
WOJEWODZTWO . . . .. a| 6674| 7686| 9812 8996 9360, 9267 8565 8651 9506/ 8632 7852 5643
VOIVODSHIP b| 3036| 3773| 4797 4155/ 4289 4339 4172| 4205 5031 4235 3956 2843
Podregion gorzowski. . a| 2626/ 2614 3557 3025 3278 2989 2847 2807 3017 2674 2618 2054
Subregion b| 1103| 1298 1776 1369| 1472 1361 1399 1359 1596 1283 1248 1006
Powiaty:
Powiats:
Gorzowski . .......... a| 419| 408| 485 442| 449| 458 400| 449 534 474 378 318
bl 212] 225 253] 217| 217| 209 213] 223] 305/ 228 205/ 167
Miedzyrzecki ......... a| 243| 262| 490 505 387 450, 376| 322 362 397| 433 394
b| 128 118 243| 246| 192| 226/ 206/ 168 218 181 186 215
Stubicki. . ............ a| 674 537 685 394 529 416| 399 383 409 354 356| 269
140 303| 421 197 262 173| 207 172 216 179 163| 134
Strzelecko-drezdenecki 369 340/ 643| 658 619] 412| 554| 468 590/ 407, 441 274
b 176] 150/ 286| 267 239 186 238 235 334 216] 209 130
Sulecinski............ a| 221 298| 374 325/ 378 294| 282 272 304 332 248 201
bl 100| 144| 164 132| 158 126| 137| 127 134 161 127 93
Miasto na prawach powiatu
City with powiat status
Gorzéow WIkp.. .. ...... a| 700 769 880 701 916| 959 836 913 818/ 710 762 598
b| 347| 358 409 310| 404| 441 398 434 389 318 358 267
Podregion
zielonogorski. . ... .. a| 4048 5072| 6255 5971| 6082 6278 5718 5844 6489 5958 5234| 3594
Subregion b| 1933| 2475/ 3021 2786| 2817, 2978 2773| 2846 3435 2952 2708 1837
Powiaty:
Powiats:
Krosnienski. . ......... a| 400 373] 536 591 557 603 440 496/ 600 486 443 419
b| 167 162 258 291 274 277/ 181 238 362 235 246/ 210
Nowosolski........... a| 520/ 691 829 1005 995/ 924| 806/ 934 878 823 706| 521
bl 243] 307| 386 413] 418 419 364 441 400, 402 331 261
Swiebodzinski ... ..... al 269| 248 596| 299| 423| 468 379 310 453] 382 314 239
bl 153 92| 287, 153| 200, 246) 178 159, 226) 194 147 127
Wschowski........... a| 205 313| 389 327| 283 449 314] 228 340| 340 242 296
b 82| 133| 184 144, 122| 225 161 92| 184 172 121 139
Zielonogorski .. ....... a| 473| 563 713| 596| 584 674 684 638 671 706 560/ 434
bl 241 297 343] 264| 264 304 371 296 346 338 309 213
Zaganski............. a| 456| 952/ 1010 989| 959| 903| 1004 989 1081 1039 815 523
b| 225| 542) 479| 483| 474| 452) 481 535 604 548 386 288
Zarski............... a| 1100| 1210| 1432 1539| 1629| 1582 1381| 1523| 1577| 1481 1494| 603
b| 500/ 565 699 720/ 766 738 691 713] 845/ 724 820 327
Miasto na prawach powiatu
City with powiat status
ZielonaGéra ......... a| 625 722 750/ 625/ 652 675 710] 726| 889 701, 660 559
bl 322] 377| 385/ 318] 299| 317| 346| 372| 468| 339 348 272



UNEMPLOYMENT 131
TABL. 14 (37). BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI | WYREJESTROWANI WEDLUG
WYBRANYCH KATEGORII (w ciagu roku)
REGISTERED UNEMPLOYED PERSONS AND PERSONS REMOVED FROM
UNEMPLOYMENT ROLLS BY SELECTED CATEGORIES (during the year)
WYSZCZEGOLNIENIE
SPECIFICATION 2005 2010 20m
Zarejestrowaniogélem. . ... ... ... 106508 119092, 100558
Total registered persons
Z liczby zarejestrowanych ogétem:
Of total registered number:
kobiety . . .. 49358 57642 49937
women
zarejestrowani PO raz PIBTWSZY . . . . . v v o vttt et 20659 18080 15227
registered for the first time
zarejestrowani porazkolejny . ......... .. 85849| 101012 85331
another time
po pracach interwencyjnych . ... .. . 1481 1521 1087
for intervention works
po robotach publicznych . .. ... ... 3577 1953 989
for public works
PO StAZU. oo 4877 10659 6844
for traineeship
po odbyciu przygotowania zawodowego dorostych. ... .......... ... .. .... 1398 20 21
for adults occupational preparation at the workplace
PO SZKOIENIU. . . . oo 3568 5709 1770
for training
po pracach spotecznie uzytecznych . .......... .. ... .. . 13822 10261
for socialy useful works
Wyrejestrowaniogétem . ......... .. ... .. 116746 120929, 100649
Total persons removed
w tym z powodu podjeCia Pracy . ... ...t 56906 42870 38693
of which by causereceived job
NIESUbSYdIOWANE] . . . . .. o 46049 32834 34055
unsubsidised
SUbSYdIOWANE]. . ... oo 10857 10036 4638
subsidised
w tym:  of which:
prac interwencyjnych ... ... ... 3622 2645 1726
intervention works
robdt publicznych ... ... .. 4804 2769 886
public works
dziatalnosci gospodarczej. ... ....... ... i 913 2293 742
economic activities
pracy w ramach refundacji kosztéw zatrudnienia bezrobotnego ......... 1066 2289 1143
work in the framework of the refund the costs of employing the unemployed
rozpoczecia:  starting:
szKolenia. . .. ... 3801 5818 1829
training
StAZU. . o 5405 11618 4364
traineeship
prac spotecznie uzytecznych . .. ... ... . 14530 10524
socialy useful works
niepotwierdzenia gotowosci do pracy . .. ... 34734 31247 30311
not confirmed readiness to take a job
dobrowolnej rezygnaciji ze statusu bezrobotnego . .. ........... . oL 4956 5802 6864
resignation from the status of unemployed
POdiECia NAUKI . . . . . ot 520 321 256
take education
ukonczenia B0/B5 1at. . ... ... ... 50 171 227
completion of 60/65 years
nabycia praw emerytalnych lub rentowych . . ......... ... ... .. .. . 995 617 745
acquired of the right to retirement pay or pension
nabycia uprawnien do $wiadczen przedemerytalnych ........................ 58 425 510
acquired entitlement to pre-retirement benefits
INNE PIZYCZYNY. . . o et e e e e e e e e e e e e e e 6527 3178 3374

other reasons
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TABL. 15 (38). STOPA BEZROBOCIA REJESTROWANEGO WEDLUG PODREGIONOW |
POWIATOW W 2011 R.
Stan w koncu miesigca
REGISTERED UNEMPLOMENT RATE BY SUBREGIONS AND POWIATS In 2011

At the end of the month
Miesiace
Months
WYSZCZEGOLNIENIE
SPECIFICATION | Il 1] v \Y Vi Vi Vil IX X Xl Xl
w %
in %

WOJEWODZTWO.. . . .. 16,6 16,6 16,3 157 152 14,6/ 14,5| 14,4 143 144 147 154
VOIVODSHIP
Podregion gorzowski..| 15,4/ 154 151 14,6/ 13,9 13,4 13,3 13,3 13,2 134| 13,8 144
Subregion
Powiaty:  Powiats:
Gorzowski ........... 13,1 13,2 13,3 12,8/ 124 11,7 11,6 11,5/ 112 11,00 11,8 127
Miedzyrzecki ......... 22,8| 231 224| 215/ 209 20,2 206 21,0 208 205 206 21,1
Stubicki. . ............ 18,9| 18,6 17,3| 16,7 157 151 14,5 141 140 141 14,0/ 145
Strzelecko-drezdenecki 24,5 248 244 234| 224| 223 21,9 21,9 22,0 226 23,1 243
Sulecinski. . .......... 16,1| 15,7 15,2| 14,4 13,6 13,4 13,3 13,3] 134 132 13,7 145
Miasto na prawach powiatu
City with powiat status
Gorzow WIKp.. .. ...... 9,1 9,2 9,2 9,2 8,7 8,2 8,2 7,9 8,1 8,4 8,9 9,3
Podregion

zielonogorski. . ... .. 17,4 17,3 17,0 16,4 16,00 154/ 152 152 151 150 153 16,0
Subregion
Powiaty:  Powiats:
Kroénienski. . ......... 25,6| 258 254| 24,4 237| 22,7| 229| 228 22,8 22,8 229 236
Nowosolski. .......... 26,7| 26,8 26,7| 256 24,5 235 232 228 228 2298 231 2472
Swiebodzinski . . ... ... 10,0 10,1 9,2 9,3 8,8 8,2 8,3 8,4 8,2 8,4 8,9 9,7
Wschowski........... 17,5/ 17,3| 16,9| 16,2 16,00 15,0 14,7/ 153| 155 154| 158 16,4
Zielonogorski .. ....... 15,6/ 15,6| 154| 150/ 14,9 14,5 14,2 143| 143| 141 143] 149
Zaganski. ............ 29,2 28,1| 27,3] 26,4 26,00 255 252 246 24,00 23,7 24,1 257
Zarski............... 18,6/ 18,8 186 17,8/ 17,2 16,6| 16,4 16,3| 16,4 16,5 16,7 17,3
Miasto na prawach powiatu
City with powiat status
Zielona Gora ......... 8,6 8,5 8,5 8,4 8,3 8,1 8,0 8,0 7,8 7,7 7,9 8,2
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TABL. 16 (39). WYDATKI Z FUNDUSZU PRACY
EXPENDITURES OF LABOUR FUND
WYSZCZEGOLNIENIE 2005 ‘ 2010 ‘ 2011
SPECIFICATION w tys. zt _in thous. z
OGOLEM . ... 209357,5| 313961,1| 190701,8
TOTAL
w tym: of which:
zasitki dla bezrobotnych. . ...... ... 125050,0| 117187,7| 105936,9
unemployment benefits
programy przeciwdziatania bezrobociu .. ......... .. oL 76011,5| 1812141 71168,9
programs against unempolyment
wtym:  of which:
szkolenia. . . ... ... 5094,7 8394,1 2797,5
training
$rodki na podjgcie dziatalnosci gospodarczej. ... ......... .. ... .. 9355,7 37862,4 11710,8
means for starting of economic activity
prace iNterwenCyjNe . . . . ..ot 8317,8| 11296,3 8131,1
intervention works
roboty publiczne . .. ... ... 14161,1 17541,3 4833,3
public works
prace spotecznie uzyteczne . .. ... 2042,3 1372,3
socially useful works

TABL. 17 (40). SUBSYDIOWANIE AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ BEZROBOTNYCH W WYBRANYCH
GRUPACH O SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY W 2011 r. (w ciagu roku)
SUBSIDISATION OF PROFESSIONAL ACTIVITY STIMULATION UNEMPLOYED PERSONS
WITH A SPECIFIC SITUATION ON THE LABOUR MARKET IN 2011 (during the year)

WYSZCZEGOLNIENIE

Unemployed persons covered by subsidised jobs

Bezrobotni objeci subsydiowang aktywizacjg zawodowa

SPECIFICATION ) :
z og6tem bezrobotni
a - ogotem of total unemployed persons
total ogdtem do 25 roku | powyzej 50 | dtugotrwale
b - kobiety total zycia roku zycia bezrobotni
women below 25 | over 50 years| long term
years of age of age unemployed
Bezrobotni, ktérzy podjgli prace subsydiowana. . . . .. a 4638 900 1394 1940
Unemployed persons who have worked subsidised b 2076 464 434 923
skierowani do robét interwencyjnych . .......... a 1726 361 576 914
directed to the intervention works b 980 237 225 515
skierowani do robot publicznych . ............. a 886 51 506 391
directed to the public works b 292 31 109 129
zaktywizowani w ramach przyznanych jednorazowo
$rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej. . a 742 139 95 317
activated within the bloc to take measures b 308 60 32 130
of economic activity
zaktywizowani w ramach refundacji kosztéw
zatrudnienia bezrobotnego . .. ..... ... ... a 1143 312 181 273
activated in the reimbursement of costs b 424 117 52 124
employment of unemployed
iNNe . ... a 141 37 36 45
others b 72 19 16 25
Bezrobotni, ktérzy rozpoczeli:
Unemployed persons who started:
szkolenie . ......... ... a 1829 603 280 758
training b 592 166 105 323
Staz ... a 4364 2462 361 1559
traineesheep b 3225 1781 245 1184
prace spofecznie uzyteczne. ................. a 10524 722 4270 8286
socially useful works b 5608 536 1474 4461
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TABL. 18 (41). OFERTY PRACY ZGLOSZONE DO URZEDOW PRACY W OKRESIE
SPRAWOZDAWCZYM W 2011 R.
JOB OFFERS SUBMITTED TO LABOUR OFFICES IN REPORTING PERIOD IN 2011

Z liczby ogétem
Of total number
w tym dla os6b w
of which okresie do
- 12 miesigcy
zatrud_nlenle od dnia
WYSZCZEGOLNIENIE| Ogétem | PIMM@ | (ieisca ukoniczenia
praca aktywizacji race dia nauki
SPECIFICATION Total zarobkowa ywizacjl p . niepetno- UK
zawodowej staze spotecznie sprawnych | for people
employment ; uzyteczne prawnyc
professional| , _. . overa
or other itions trainsheeps sociall for disabled eriod of 12
occupational post usefu}/ P months
activities works from the
date of
graduation
2011 0-XI0 ... 35294 20446 148438 4331 10514 853 167
b 2804 1582 1222 422 800 86 20
P 2776 1389 1387 304 1083 78 12
..o 3518 2100 1418 446 972 58 4
Voo 3299 1753 1546 443 1103 63 31
Voo 2951 1629 1322 342 978 100 12
Voo 3295 1883 1412 502 909 72 20
VI oo 3071 1666 1405 531 874 54 15
VIL .o 3681 2141 1540 541 999 138 21
IXo oo 3419 2002 1417 489 928 56 8
X 3197 2210 987 116 871 60 7
Xl 2111 1131 980 78 902 37 11
Xl 1172 960 212 117 95 51 6

TABL. 19 (42). BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI | OFERTY PRACY WEDLUG GRUP

ZAWODOW W 2011 R.
Stan w dniu 31 XII

REGISTERED UNEMPLOYED PERSONS AND JOB OFFERS BY OCUPATIONAL

GROUPS IN 2011
As of 31 XIl
Z ogoétem bezrobotni
Of total unemployed persons
poprzednio pracujacy
do 12 pozostajacy bez pracy
) Wtym |miesiecy | previously worked out of | Oferty
WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem | kobiety ‘ Qd work pracy
SPECIFICATION Total | Of which o0 powyzej | Job
women |, ", do 1 12 offers
months |Miesiaca 112 miesigcy
after gra-| 1 month more
duation | and less than 12
months
OGOLEM . ..........ooviiiiin .. 59134| 32713 3091 5683 29435  13223| 35251
TOTAL
w tym:  of which:
Sityzbrojne. . .. ... 59 - - 9 29 8 -
Armed forces
Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzszi
urzednicy i dyrektorzy generalni .. ....... 35 7 1 6 19 8 2
Public government, representatives, senior
officials and director general
Kierownicy do spraw zarzgdzania i handlu . . 95 47 3 13 61 20 55
Managers for the management and trade




UNEMPLOYMENT

135

TABL. 19 (42). BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI | OFERTY PRACY WEDLUG GRUP
ZAWODOW W 2011 R. (cd.)

Stan w dniu 31 XII

REGISTERED UNEMPLOYED PERSONS AND JOB OFFERS BY OCUPATIONAL
GROUPS IN 2011 (cont.)

As of 31 XIl
Z ogotem bezrobotni
Of total unemployed persons
poprzednio pracujacy
do 12 pozostajacy bez pracy
; W tym | miesiecy | previously worked out of | Oferty
WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem | kobiety od work pracy
. | ukoncze-
SPECIFICATION Total | Of which nia nauki powyzej Job
women do 1 12 offers
to 12
months | Miesiaca 112 miesigcy
after gra-| 1 month more
duation | and less than 12
months
Kierownicy do spraw produkgjiiustug . ... .. 74 16 2 9 46 18 76
Managers of production and services
Kierownicy w branzy hotelarskiej, handlu
i innych branzach ustugowych .. ........ 32 16 4 2 24 4 20
Managers in the hotel business, trade
and other service industries
Specjalisci nauk fizycznych, matematycznych
itechnicznych ....................... 672 374 109 65 286 106 205
Physical, mathematical and engineering
science professionals
Specjalisci do spraw zdrowia . . ........... 214 187 33 22 106 43 90
Health professionals
Specjalisci nauczania i wychowania. . . . . ... 850 668 101 64 439 177 255
Teaching and education professionals
Specjalisci do spraw ekonomicznych
izarzadzania............... ... .. ..., 1212 903 175 108 570 182 427
Economics and management professionals
Specjalisci do spraw technologii informacyjno-
-komunikacyjnych . ........ ... oL 131 35 20 14 60 11 35
Information and communication technology
professionals
Specjalisci z dziedziny prawa, dziedzin
spotecznychikultury.................. 920 676 137 80 377 154 107
Fields of law, social and cultural fields
professionals
Sredni personel nauk fizycznych,
chemicznych i technicznych .. .......... 3039 1236 147 324| 1512 748 311
Physical sciences, chemical and technica
associate profesionals
Sredni personel do spraw zdrowia . ... .... 864 707 109 73 356 148 244
Health associate professionals
Sredni personel do spraw biznesu
iadministracji .. .......... ... ... ..., 2054 1688 134 198 970 527 961
Business and administration associate
professionals
Sredni personel z dziedziny prawa, spraw
spotecznych, kultury i pokrewny . ........ 399 335 35 32 172 83 516
Field of law, social affairs, culture and related
associate professionals
Technicy informatycy . .................. 291 98 36 24 117 43 58
Computer scientists technicians
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TABL. 19 (42). BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI | OFERTY PRACY WEDLUG GRUP
ZAWODOW W 2011 R. (cd.)

Stan w dniu 31 XII

REGISTERED UNEMPLOYED PERSONS AND JOB OFFERS BY OCUPATIONAL
GROUPS IN 2011 (cont.)

As of 31 XII

Z ogoétem bezrobotni

Of total unemployed persons

poprzednio pracujacy

do 12 pozostajacy bez pracy
Witym | miesiecy | previously worked out of | Oferty
WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem | kobiety od work pracy
SPECIFICATION Total | OFf which | Ukoncze- .| Job
women |M@ nauki POWYZEI | offers
to 12 do 1 12
months | Miesiaca 112 miesigcy
after gra-| 1 month more
duation | and less than 12
months
Sekretarki, operatorzy urzadzen biurowych
ipokrewni............ ... ... ... ... 946 859 28 96 495 272 1909
Secretaries, office equipment operators
and related workers
Pracownicy obstugi klienta. . ............. 485 439 47 41 239 88 226
Customer services clerks
Pracownicy do spraw finansowo-
-statystycznych i ewidencji materiatowej . . 593 279 4 61 364 157 517
Financial and statistical records
and materials clerks
Pozostali pracownicy obstugi biura ... ..... 271 201 20 22 154 48 189
Other clerks support office
Pracownicy ustug osobistych . ............ 4248 2972 195 399 2309 1053 12968
Personal services clerks
Sprzedawcy i pokrewni. . ................ 6236 5625 250 605 3604 1684 2331
Salespersons and related
Pracownicy opieki osobistej i pokrewni . . . .. 165 153 2 9 95 60 98
Personal care clerks and related
Pracownicy ustug ochrony .. ............. 273 62 9 39 160 60 417
Staff of security services
Rolnicy produkcji towarowej. . ............ 920 556 13 102 467 280 568
Market output farmers
Lesnicyirybacy .............. . ... . ... 517 114 - 47 296 173 196
Foresters and fishermen
Rolnicy i rybacy pracujacy na wtasne potrzeby 115 89 2 7 69 28 23
Farmers and fishermen working on their
own needs
Robotnicy budowlani i pokrewni
(z wytaczeniem elektrykow). ... ......... 3361 91 82 449 1861 883 1540
Building trades workers and related
(excluding electricians)
Robotnicy obrébki metali, mechanicy maszyn
i urzadzen i pokrewni. . ................ 4205 234 104 534 2400 992 1662
Metal, machinery and related trades workers
RzemiesInicy i robotnicy poligraficzni. . .. ... 835 660 13 56 490 249 78
Printing workers
Elektrycy i elektronicy. .................. 785 82 30 106 430 193 350

Electricians and electronics
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TABL. 19 (42). BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI | OFERTY PRACY WEDLUG GRUP
ZAWODOW W 2011 R. (dok.)

Stan w dniu 31 XII

REGISTERED UNEMPLOYED PERSONS AND JOB OFFERS BY OCUPATIONAL
GROUPS IN 2011 (cont.)

As of 31 XII

Of total unemployed persons

Z ogoétem bezrobotni

poprzednio pracujacy

do 12 pozostajacy bez pracy
Witym | miesiecy| previously worked out of | Oferty
WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem | kobiety od work pracy
SPECIFICATION Total | Of which | ukoncze- — Job
women | Nia nauki powyzej | offers
to 12 do1 12
months | Miesiaca 112 miesiecy
after gra-| 1 month . more
duation | and less than 12
months
Robotnicy w przetwoérstwie spozywczym,
obrébce drewna, produkcji wyrobéw
tekstylnych i pokrewni . ................ 5085 3153 81 531 2872 1425 1826
Food, wood processing, textile production
and related workers
Operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych
iprzetwérczych ...................... 1193 609 6 123 713 345 817
Stationary plant and related operators
Monterzy. . ... 583 368 8 62 366 148 219
Operators
Kierowcy i operatorzy pojazdéw. .......... 1301 46 5 145 772 356 1333
Drivers and operators of vehicles
Pomoce domowe i sprzataczki............ 1084 952 5 94 649 332 991
Domestic employees and cleaners
Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, lesnictwie
irybotéwstwie .......... ... L 88 49 - 9 55 23 466
Agricultural, forestry and fishery labourers
Robotnicy pomocniczy w gérnictwie,
przemysle, budownictwie i transporcie . . . . 2848 1099 30 361 1695 745 1841
Labourers in mining, construction,
manufacturing and transport
Pracownicy pomocniczy przygotowujacy positki 293 274 4 49 170 69 231
Labourers to prepare meals
Sprzedawcy uliczni i pracownicy $wiadczacy
ustuginaulicach ..................... 20 12 - 3 7 10 21
Street salesperson and employees providing
services on the streets
tadowacze nieczystosci i inni pracownicy przy|
pracach prostych. . ................... 535 238 10 50 332 149 903

Waste loaders and other elementary

occupations
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WARUNKI PRACY | WYPADKI PRZY PRACY
WORK CONDITION AND ACCIDENTS AT WORK

TABL. 1 (43). ZBIOROWOSC OBJETA BADANIEM ORAZ ZATRUDNIENI W WARUNKACH
ZAGROZENIA WEDLUG SEKTOROW WEASNOSCI ORAZ SEKCJI
Stan w dniu 31 XII
POPULATION COVERED BY THE SURVEY AND PERSONS WORKING IN
HAZARDOUS CONDITIONS BY OWNERSHIP SECTORS AND SECTIONS

As of 31 Xl
Liczba osggkf:éycdhnionych w waruznalguc?\nzlzgl:ogenia
Number persons working in units ﬁ:zrgfggug%z(g:ﬁ; é’;
WYSZCZEGOLNIENIE w ktérych w ciggu roku
SPECIFICATION ) zagrozenia
objetych | in which hazards over , w tym
badaniem the year ogoétem kobiety
covered by nie . total of which
the survey wystapity wystapity women
not were were
OGOLEM.......................... 2010 121576 64303 57273 15004 2467
TOTAL 2011 123571 66316 57255 16565 3479
sektor publiczny. ........... ... oLl 22906 14394 8512 1622 476
public sector
sektorprywatny . ........... . o 100665 51922 48743 14943 3003
private sector
w tym:
of which:
Rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i rybactwo ........ 3592 2687 905 483 81
Agriculture, forestry and fishing
Przemyst. .. ... . 74079 28037 46042 13958 2478
Industry
w tym:
of which:
przetwdrstwo przemystowe . ................. 66187 22605 43582 12894 2452
manufacturing
dostawa wody; gospodarowanie $ciekami i
odpadami; rekultywacja®. . ................. 3774 2174 1600 554 21
water supply; sewerage, waste management
and remediation activities
Budownictwo. ........ ... oo 7124 5452 1672 488 10
Construction
Handel i naprawa pojazdéw samochodowych®. . . . . . 14792 12816 1976 833 433
Trade, repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa. .. ......... 10727 7059 3668 228 59
Transportation and storage
Informacja i komunikacja. . . ......... ... . ... 1046 948 98 17 -
Information and communication
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa
itechniczna ......... ... .. .. ... .. ... ... 22 22 - - -
Professional, scientific and technical activities
Edukacja........ ... .. i 2461 2248 213 64 43
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna ........... 9167 6753 2414 444 375
Human health and social work activities

a Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przewazajacego, tzn. majacego najwigksze szkodliwe znaczenie na
danym stanowisku pracy. Dane dotyczag podmiotéw gospodarczych, w ktérych liczba pracujgcych przekracza 9 oséb.

a Listed only once by predominant factor, i.e., the factor having the most hazardous effect at a given work post. Data
concerning economic entities employing more than 9 persons.
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TABL. 2 (44). ZATRUDNIENIW WARUNKACH ZAGROZENIA WEDLUG CZYNNIKOW
ZAGROZEN, SEKTOROW WLASNOSCI ORAZ SEKCJI
Stan w dniu 31 XII
PERSONS WORKING® IN HAZARDOUS CONDITIONS BY HAZARDOUS
FACTORS, OWNERSHIP SECTORS AND SECTIONS
As of 31 Xll
Zagrozenia zwigzane
Hazard connected with
z czynnikami
mechanicznymi
zwigzanymi z
Ogotem ze e liwosci masz>|/n.am|l
. i z ucigzliwoscig | szczegolnie nie-
Total srodsr\glcs;(lem pracy bezpiecznymi
work strenous connected with
h conditions mechanical
. environment factors related
WYSZCZEGOLNIENIE to particularly
SPECIFICATION dangerous
machinery
w tym w tym w tym w tym
przez przez przez przez
jedng, jednag jedng jedng,
grupe grupe grupg grupe
czynni- czynni- czynni- czynni-
ogotem| koéw | razem | kéw | razem | kéw | razem | kéw
total of total of total of total of
which which which which
one one one one
group group group group
of of of of
factors factors factors factors
W OSOBACH IN PERSONS
OGOLEM...................... 2010| 15004| 11423| 9661| 7148 2824| 2645 2519| 1630
TOTAL 2011| 16565 12123 10493| 7737 3518 2892 2554| 1494
sektor publiczny. . ......... ... ... ... 1622 1429| 1053 919 454 454 115 56
public sector
sektorprywatny . .......... ... ... 14943| 10694| 9440| 6818 3064| 2438 2439| 1438
private sector
Rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i rybactwo . . .. 483 420 210 182 241 226 32 12
Agriculture, forestry and fishing
Przemyst. ... ... ... ... ... . i 13958| 9819| 9159| 6594| 2524| 1949 2275 1276
Industry
w tym:
of which:
przetwdrstwo przemystowe . ............. 12894 9144 8870 6379 1823| 1543 2201 1222
manufacturing
conditioning supply
dostawa wody; gospodarowanie $ciekami i
odpadami; rekultywacja® . .. ............ 554 462 257 185 223 223 74 54
water supply; sewerage, waste mana-
gement and remediation activities

a Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przewazajgcego, tzn. majacego najwieksze szkodliwe znaczenie na
danym stanowisku pracy. Dane dotycza podmiotéw gospodarczych, w ktérych liczba pracujacych przekracza 9 oséb.

a Listed only once by predominant factor, i.e., the factor having the most hazardous effect at a given work post. Data
concerning economic entities employing more than 9 persons.
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TABL. 2 (44).

ZAGROZEN, SEKTOROW WLASNOSCI ORAZ SEKCJI (cd.)

Stan w dniu 31 XII

ZATRUDNIENI* W WARUNKACH ZAGROZENIA WEDLUG CZYNNIKOW

PERSONS WORKING* IN HAZARDOUS CONDITIONS BY HAZARDOUS
FACTORS, OWNERSHIP SECTORS AND SECTIONS (cont.)

As of 31 XIl
Zagrozenia zwigzane
Hazard connected with
z czynnikami
mechanicznymi
zwigzanymi z
Ogolem maszynam
ze il szczegdlnie
Total $rodowiskiem | Z Uciazliwoscia nig—
pracy tpracy bezpiecznymi
work strenous connected with
environment conditions mechanical
4 factors related
WYSZCZEGOLNIENIE to particularly
SPECIFICATION dangerous
machinery
w tym w tym w tym w tym
przez przez przez przez
jedng, jedng jedng jedng,
grupe grupe grupg grupe
ogole | CZynni- czynni- czynni- czynni-
gm kéw | razem | kéw |razem | kéw | razem | kow
total of total of total of total of
which which which which
one one one one
group group group group
of of of of
factors factors factors factors
W OSOBACH (dok.) IN PERSONS (cont.)
Budownictwo . ........... 488 403 243 215 134 108 111 80
Construction
Handel i naprawa pojazdéw samochodowych * 833 761 336 270 407 407 90 84
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa . . .. ... 228 204 52 42 139 129 37 33
Transportation and storage
Informacja i komunikacja . ................ 17 17 14 14 - - 3 3
Information and communication
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca®. . .. 50 50 46 46 - - 4 4
Administrative and support service activities
Edukacja............ .. ... . 64 64 - - 64 64 - -
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna . . . . . .. 444 385 433 374 9 9 2 2
Human health and social work activities

a Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przewazajacego, tzn. majacego najwieksze szkodliwe znaczenie na
danym stanowisku pracy. Dane dotycza podmiotéw gospodarczych, w ktérych liczba pracujacych przekracza 9 oséb.

a Listed only once by predominant factor, i.e., the factor having the most hazardous effect at a given work post. Data
concerning economic entities employing more than 9 persons.
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TABL. 2 (44). ZATRUDNIENIW WARUNKACH ZAGROZENIA WEDLUG CZYNNIKOW
ZAGROZEN, SEKTOROW WLASNOSCI ORAZ SEKCJI (cd.)
Stan w dniu 31 XII
PERSONS WORKING® IN HAZARDOUS CONDITIONS BY HAZARDOUS
FACTORS, OWNERSHIP SECTORS AND SECTIONS (cont.)
As of 31 Xll
Zagrozenia zwigzane
Hazard connected with
z czynnikami
mechanicznymi
zwigzanymi z
Ogodtem ze asliwosci masz’)lln.am[
. i z ucigzliwoscia | szczegolnie nie-
Total srod[c))r\nancsylem pracy bezpiecznymi
work str%nous conneﬁted w:l'th
; conditions mechanica
. environment factors related
WYSZCZEGOLNIENIE to particularly
SPECIFICATION dangerous
machinery
w tym w tym w tym w tym
przez przez przez przez
jedng, jedng jedng jedng,
grupe grupe grupe grupe
czynni- czynni- czynni- czynni-
ogotem| koéw | razem | kéw | razem | kéw | razem | kéw
total of total of total of total of
which which which which
one one one one
group group group group
of of of of
factors factors factors factors
NA 1000 ZATRUDNIONYCH BADANEJ ZBIOROWOSCI
PER 1000 PAID EMPLOYEES OF TOTAL SURVEYED
OGOLEM...................... 2010| 123,44 94,0 79,5 58,8 23,2 21,8 20,7 13,4
TOTAL 2011 134,41 98,1 84,9 62,6 28,5 23,4 20,7 12,1
sektor publiczny. . ......... ... ... ... 70,8 62,4 46,0 40,1 19,8 19,8 5,0 2,4
public sector
sektorprywatny . . ....... ... 148,4| 106,2 93,8 67,7 30,4 24,2 24,2 14,3
private sector
Rolnictwo, le$nictwo, fowiectwo i rybactwo ....| 134,5| 116,9 58,5 50,7 67,1 62,9 8,9 3,3
Agriculture, forestry and fishing
Przemyst. ... ... ... ... ... 188,4| 132,5| 123,6 89,0 34,1 26,3 30,7 17,2
Industry
w tym:
of which:
przetwdrstwo przemystowe .. ............ 194,8| 138,2| 134,0 96,4 27,5 23,3 33,3 18,5
manufacturing
conditioning supply
dostawa wody; gospodarowanie sciekami i
odpadami; rekultywacjaA ............... 146,8| 1224 68,1 49,0 59,1 59,1 19,6 14,3
water supply; sewerage, waste mana-
gement and remediation activities

a Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przewazajgcego, tzn. majacego najwigksze szkodliwe znaczenie na
danym stanowisku pracy. Dane dotyczg podmiotéw gospodarczych, w ktérych liczba pracujacych przekracza 9 oséb.

a Listed only once by predominant factor, i.e., the factor having the most hazardous effect at a given work post. Data
concerning economic entities employing more than 9 persons.
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TABL. 2 (44).

ZAGROZEN, SEKTOROW WrASNOSCI ORAZ SEKCJI (dok.)

Stan w dniu 31 XII

ZATRUDNIENI* W WARUNKACH ZAGROZENIA WEDLUG CZYNNIKOW

PERSONS WORKING* IN HAZARDOUS CONDITIONS BY HAZARDOUS
FACTORS, OWNERSHIP SECTORS AND SECTIONS (cont.)

As of 31 XIl

Zagrozenia zwigzane
Hazard connected with
z czynnikami
mechanicznymi
zwigzanymi z
Ogétem maszynami
ze TR szczegolnie
Total srodowiskiem | % umafllwosma nie-
pracy tp acy bezpiecznymi
work strenous connected with
environment conditions mechanical
" factors related
WYSZCZEGOLNIENIE to particularly
SPECIFICATION dangerous
machinery
w tym w tym w tym w tym
przez przez przez przez
jedng jedng jedng jedng
grupe grupe grupg grupe
ogole | CZynni- czynni- czynni- czynni-
gm kéw | razem | kéw |razem | kéw |razem | kow
total of total of total of total of
which which which which
one one one one
group group group group
of of of of
factors factors factors factors
NA 1000 ZATRUDNIONYCH BADANEJ ZBIOROWOSCI (dok.)
PER 1000 PAID EMPLOYEES OF TOTAL SURVEYED (cont.)
Budownictwo .. ....... ... .. L 68,5 56,6 34,1 30,2 18,8 15,2 15,6 11,2
Construction
Handel i naprawa pojazdow samochodowychA 56,3 51,4 22,7 18,3 27,5 27,5 6,1 57
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa . . ..... 21,3 19,0 4.8 3,9 13,0 12,0 3,4 3,1
Transportation and storage
Informacja i komunikacja .. ............... 16,3 16,3 13,4 13,4 - - 2,9 2,9
Information and communication
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca A..] 103,1] 103,1 94,8 94,8 - - 8,2 8,2
Administrative and support service activities
Edukacja............ .. ... . .. 26,0 26,0 - - 26,0 26,0 - -
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna . . . .. .. 48,4 42,0 47,2 40,8 1,0 1,0 0,2 0,2
Human health and social work activities

a Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przewazajgcego, tzn. majacego najwieksze szkodliwe znaczenie na
danym stanowisku pracy. Dane dotycza podmiotéw gospodarczych, w ktérych liczba pracujacych przekracza 9 oséb.

a Listed only once by predominant factor, i.e., the factor having the most hazardous effect at a given work post. Data
concerning economic entities employing more than 9 persons.
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TABL. 3 (45).

ZAGROZEN ORAZ PODREGIONOW | POWIATOW W 2011 R.

Stan w dniu 31 XII

ZATRUDNIENI* W WARUNKACH ZAGROZENIA WEDLUG CZYNNIKOW

PERSONS WORKING* IN HAZARDOUS CONDITIONS BY HAZARDOUS FACTORS
AND SUBREGIONS AND POWIATS IN 2011

As of 31 XIl

Zagrozenia zwigzane
Hazard connected with

z czynnikami
mechanicznymi
zwigzanymi z

Ogdtem < L z ucigzliwoscig szcr:gzzzé)llggwie—
Total ze sro’;jrg\év;sklem pracy bezpiecznymi
workenvionment|  SUefeus, | conmected i
WYSZCZEGOLNIENIE fac;,";ft,-g‘i,’gfﬁ;’ o
SPECIFICATION dangerous
machinery
w tym w tym w tym w tym
przez przez przez przez
jedng jedng jedng jedng
) grupe grupg grupg grupe
ogbtem | czynni- | razem | czynni- | razem | czynni- | razem | czynni-
total kow total kow total kow total kow
of which of which of which of which
one one one one
group of group of group of group of
factors factors factors factors
WOJEWODZTWO ................. 16565 12123 10493 7737 3518 2892 2554 1494
VOIVODSHIP
Podregion gorzowski .............. 5974 4251 4285 2829 1058 1025 631 397
Subregion
Powiaty:
Powiats:
GorzowskKi . . ... 1382 1164 907 744 343 341 132 79
Migdzyrzecki . .......... ... ... . ... 331 304 253 243 46 46 32 15
Stubicki . ... 614 429 359 202 152 145 103 82
Strzelecko-drezdenecki. . ............ 858 596 761 512 43 43 54 41
Sulgcinski . ... 167 123 96 90 7 7 64 26
Miasto na prawach powiatu
City with powiat status
GorzOW WIKp. ... ..o 2622 1635 1909 1038 467 443 246 154
Podregion zielonogérski ........... 10591 7872 6208 4908 2460 1867 1923 1097
Subregion
Powiaty:
Powiats:
Krosnienski .. ............ . ... ... 228 216 152 140 49 49 27 27
Nowosolski .. ..................... 1452 1161 760 731 347 337 345 93
Swiebodzinski . ... ... 2245 1726 1392 967 346 320 507 439
Wschowski ....................... 218 156 193 141 2 2 23 13
Zielonogorski. .. .......... ... .. 1220 1039 582 579 393 318 245 142
Zaganski . ... 994 525 588 313 383 208 23 4
Zarski. . ... 1259 1035 941 807 122 114 196 114
Miasto na prawach powiatu
City with powiat status
ZielonaGora...................... 2975 2014 1600 1230 818 519 557 265

a Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przewazajgcego, tzn. majacego najwigksze szkodliwe znaczenie na
danym stanowisku pracy. Dane dotycza podmiotéw gospodarczych, w ktérych liczba pracujacych przekracza 9 oséb.

a Listed only once by predominant factor, i.e., the factor having the most hazardous effect at a given work post. Data
concerning economic entities employing more than 9 persons.
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TABL. 4 (46). ZATRUDNIENI“W WARUNKACH ZAGROZENIA CZYNNIKAMI SZKODLIWYMI | NIE-

BEZPIECZNYMI DLA ZDROWIA WEDLUG SEKTOROW WEASNOSCI ORAZ SEKCJI
Stan w dniu 31 XII

PERSONS WORKING* IN HAZARDOUS CONDITIONS TO AGENTS HARMFUL
AND HAZARDOUS TO HEALTH BY OWNERSHIP SECTORS AND SECTIONS

As of 31 XIl
Zatrudnieniw warunkach zagrozenia Persons working in hazardous conditions
zwigzane z  |czynnika-
czynnikami zwiazanymi ze $rodowiskiem pracy . gc_la;— mi me-
work environment liwoscig pracy |chanicz-
strenous nymi
conditions zwigza-
wtym  of which nymi z
maszy-
nami
wtym | SZcze-
nad- gélnie
WYSZCZEGOLNIENIE bt mierne nlv_ebez—
SPECIFICATION il oyt mikro- | mikro- obcigze-| Piecz-
1e vy o | Klimat | klimat nie | nymi
razem |chemicz-przemy- wibracja : razem mechani-
total ne stowe | hatas |(drgania) 9°raCy | zimny | = -, fizyczne cal fac-
chemi- | indu- | noise | vibra- | hot cold of tors
|| strial tions | MIcro- | micro- which | o nnec-
ca -clima- | -clima- exces- .
sub- | dusts - ted with
tes tes sive articu-
stances physical plarly
exertion dange-
rous
machi-
nery
osobozagrozenia threat per capita
OGOLEM....... 2010] 11997 905 833| 7449 606 542 597 3773 990, 2897
TOTAL 2011| 12704| 1107 654| 8238 582 972 416 4244 921 2982
sektor publiczny . . .. ... 1352 367 59 317 103 67 60 510 138 133
public sector
sektor prywatny . ... ... 11352 740 595| 7921 479 905 356| 3734 783 2849
private sector
Rolnictwo, lesnictwo, to-
wiectwo i rybactwo. . . .. 236 1 3 67 16 5 - 251 122 49
Agriculture, forestry
and fishing
Przemyst .. ............. 11147 754 547| 7845 493 905 334| 3197 434 2633
Industry
w tym:
of which:
przetwérstwo przemystowe| 10628 691 496, 7683 430 865 268| 2450 351 2559
manufacturing
dostawa wody; gospodaro-
wanie $ciekami i odpada-
mi; rekultywacja® . . . . .. 469 61 51 133 62 31 57 269 83 74
water supply; sewerage,
waste management and
remediation activities
Budownictwo . . .. ........ 291 10 11 109 30 19 54 162 37 131
Construction
Handel i naprawa pojazdéw
samochodowych®. . . .. 390 29 93 154 4 7 25 407 245 103
Trade; repair of motor
vehicles

a Liczeni tyle razy, na ile czynnikbw sg narazeni. Dane dotyczg podmiotow gospodarczych, w ktérych liczba
pracujgcych przekracza 9 osob.

a Counted accordingly to the number of hazards with which they are threatened. Data concerning economic entities
employing more than 9 persons.
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TABL. 4 (46). ZATRUDNIENI“W WARUNKACH ZAGROZENIA CZYNNIKAMI SZKODLIWYMI | NIE-

BEZPIECZNYMI DLA ZDROWIA WEDLUG SEKTOROW WEASNOSCI ORAZ SEKCJI (dok.)
Stan w dniu 31 XII

PERSONS WORKING* IN HAZARDOUS CONDITIONS TO AGENTS HARMFUL
AND HAZARDOUS TO HEALTH BY OWNERSHIP SECTORS AND SECTIONS (cont.)

As of 31 XIl
Zatrudnieniw warunkach zagrozenia Persons working in hazardous conditions
zwigzane z  |czynnika-
czynnikami zwiazanymi ze $rodowiskiem pracy _ uclgz- mi me-
work environment liwoscig pracy chanlc_z—
strenous nymi
conditions zwigza-
nymi z
wtym  of which maszy-
nami
szcze-
w tym golnie
WYSZCZEGOLNIENIE qad- nlgbez-
SPECIFICATION i mierne | plecz-
sull?;an pyly mikro- | mikro- obcigze-| nymi
razem |chemicz-|przemy- wibracja Klimat | klimat | razem | nie m,?,'ggf-
total | e | slowe | hatas (drgania) 90TaCY | ZimNY | tota) |fizyczne| o o
chemi- | indu- | noise | vibra- hot cold of which connec-
; i micro- | micro- exces- A
cal strial tions ; ; p ted with
b dusts -clima- | -clima- sive articu-
tsu g tes tes physical | P larl
Stances exertion| v
lange-
rous
machi-
nery
osobozagrozenia  threat per capita
Transport i gospodarka ma-
gazynowa. ........... 53 - - 29 13 - - 154 83 57
Transportation and storage
Informacja i komunikacja . . . . 14 - - 14 - - - - - 3
Information and commu-
nication
Administrowanie i dziatal-
no$é wspierajaca” ........ 46 - - 20 26 - - - - 4
Administrative and supporf
service activities
Edukacja ............... - - - - - - - 64 - -
Education
Opieka zdrowotna i pomoc
spoteczna ........... 527 313 - - - 36 3 9 - 2
Human health and social
work activities

a Liczeni tyle razy, na ile czynnikéw sa narazeni. Dane dotycza podmiotéw gospodarczych, w ktérych liczba
pracujgcych przekracza 9 osob.

a Counted accordingly to the number of hazards with which they are threatened. Data concerning economic entities
employing more than 9 persons.
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TABL. 5 (47). ZATRUDNIENI“W WARUNKACH ZAGROZENIA CZYNNIKAMI SZKODLIWYMI | NIE-

BEZPIECZNYMI DLA ZDROWIA WEDLUG PODREGIONOW | POWIATOW W 2011 R.
Stan w dniu 31 XII

PERSONS WORKING* IN HAZARDOUS CONDITIONS TO AGENTS HARMFUL

AND HAZARDOUS TO HEALTH BY SUBREGIONS AND POWIATS IN 2011

As of 31 Xl
Zatrudnieniw warunkach zagrozenia Persons working in hazardous conditions
czynnikami zwiazanymi ze $rodowiskiem pracy czynnika-
work environment mi me-
wiym  of which chanicz-
nymi
zwigza-
nymi z
maszy-
nami
zwigzane| szcze-
z ucigz- | golnie
WYSZCZEGOLNIENIE subgtan- pyly m?kro- mikro- liwoscig nigbez-
SPECIFICATION | razem | . 9¢ | przemy- wibracja | Klimat | klimat | pracy | piecz-
total chemicz- | “gtowe hatas |(drgania)| 9oracy | zimny strenous | nymi
ne indu- noise vibra- hot cold con- mecha-
chemi- strial tions micro- | micro- ditions nical
cal sub- | qusts -clima- | -clima- factors
stances tes tes connec-
ted with
particu-
larly
dange-
rous
machi-
nery
osobozagrozenia threat per capita
WOJEWODZTWO . . .. 12704 1107 654 8238 582 972 416 4244 2982
VOIVODSHIP
Podregion gorzowski . . 5225 335 393 3314 127 731 121 1699 853
Subregion
Powiaty:  Powiats:
Gorzowski. .......... 1193 122 135 930 3 - 3 660 138
Migdzyrzecki. ... ..... 266 - 6 224 12 - - 55 84
Stubicki............. 376 - 52 184 42 7 5 152 116
Strzelecko-drezdenecki 857 23 80 681 25 43 - 324 138
Sulegcinski . .......... 133 - 2 112 1 - 4 11 70
Miasto na prawach powiatu
City with powiat status
Gorzéw WIkp. ... ... .. 2400 190 118 1183 44 681 109 497 307
Podregion zielonogorski 7479 772 261 4924 455 241 295 2545 2129
Subregion
Powiaty:  Powiats:
Krodnienski.......... 158 2 21 91 2 - - 49 27
Nowosolski . ......... 1047 47 13 842 21 67 40 409 470
Swiebodzifski. . . . .. .. 1467 310 9 1081 - - 3 346 517
Wschowski . ......... 210 10 23 125 34 - 12 2 23
Zielonogorski .. ...... 658 53 48 433 65 - - 401 251
Zaganski............ 662 - 15 432 32 130 - 383 55
Zarski ...l 1041 314 50 474 25 5 - 130 210
Miasto na prawach powiatu
City with powiat status
Zielona Géra. ........ 2236 36 82 1446 276 39 240 825 576

a Liczeni tyle razy, na ile czynnikéw sa narazeni. Dane dotycza podmiotéw gospodarczych, w ktérych liczba
pracujgcych przekracza 9 osob.
a Counted accordingly to the number of hazards with which they are threatened. Data concerning economic entities
employing more than 9 persons.
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TABL. 6 (48).

LIKWIDACJA LUB OGRANICZENIE ZAGROZEN WELUG SEKTOROW
WLASNOSCI ORAZ SEKCJI

LIQUIDATION OR LIMITATION HAZARDOUS AGENTS BY OWNERSHIP SECTORS

AND SECTIONS

Zatrudnieni’ w warunkach zagrozenia

Persons working® in hazardous conditions

w stosunku, do ktérych w ciggu roku zagrozenia
in relation to which hazards were over the year

zlikwidowano lub ograniczono ujawniono
WYSZCZEGOLNIENIE eliminated or limited Ze(llga}gzzgirﬁaiqi s3t1an w gniu
SPECIFICATION do poziomu nowo ag;‘; 3”1'3
zgodnego z powstatymi) December
razem norma |ograniczono| revealed
total up to the limited (m,;: élﬁgvg
acceptable arisen
norms hazards)
osobozagrozenia threat per capita
ZAGROZENIA CZYNNIKAMI SRODOWISKA PRACY
HAZARD OF WORKING ENVIRONMENT-RELATED
OGOLEM ........................ 2010 5656 1853 3803 2989 11997
TOTAL 2011 6121 2419 3702 4525 12704
sektor publiczny . .......... ... ..o L 1317 351 966 225 1352
public sector
sektorprywatny ........... ... ... L 4804 2068 2736 4300 11352
private sector
Rolnictwo, le$nictwo, fowiectwo i rybactwo . . . .. .. 163 71 92 49 236
Agriculture, forestry and fishing
Przemysh .. ... .. .. 4862 1992 2870 3974 11147
Industry
w tym:
of which:
przetwérstwo przemystowe . .. .. ... ... 4251 1702 2549 3932 10628
manufacturing
dostawa wody; gospodarowanie Sciekami i
odpadami; rekultywacja®. . ................ 325 12 313 38 469
water supply; sewerage, waste management
and remediation activities
Budownictwo . ...... ... oo 217 124 93 91 291
Construction
Handel i naprawa pojazdéw samochodowych* . . 191 105 86 209 390
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa .......... 64 39 25 29 53
Transportation and storage
Informacja i komunikacja . . .................. 14 - 14 - 14
Information and communication
Administrowanie i dziatalno$é wspierajaca”....... 46 6 40 52 46
Administrative and support service activities
Opieka zdrowotna i pomoc spofteczna . . ........ 564 82 482 121 527
Human health and social work activities

a Liczeni tyle razy, na ile czynnikéw sg narazeni. Dane dotycza podmiotéw gospodarczych, w ktérych liczba

pracujgcych przekracza 9 osob.

a Counted accordingly to the number of hazards with which they are threatened. Data concerning economic entities

employing more than 9 persons.
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TABL. 6 (48). LIKWIDACJA LUB OGRANICZENIE ZAGROZEN WELUG SEKTOROW
WLASNOSCI ORAZ SEKCJI (cd.)
LIQUIDATION OR LIMITATION HAZARDOUS AGENTS BY OWNERSHIP SECTORS
AND SECTIONS (cont.)
Zatrudnieni’ w warunkach zagrozenia
Persons working® in hazardous conditions
w stosunku, do ktorych w ciggu roku zagrozenia
in relation to which hazards were over the year
zlikwidowano lub ograniczono ujawniono
- eliminated or limited (lacznie z | stan w dniu
WYSZCZEGOLNIENIE zagrozeniami| 34 grudnia
SPECIFICATION d ) nowo
o poziomu powstatymi)| 8S of 31
zgodnego z led December
razem norma | ograniczono| reveale
o (including
total up to the limited newly
acceptable arisen
norms hazards)
osobozagrozenia threat per capita
ZAGROZENIA WYNIKAJACE Z UCIAZLIWOSCI PRACY
HAZARD CAUSED BY BURDENSOME WORK
OGOLEM ..............covvin... 2010 1307 422 885 1323 3773
TOTAL 2011 1261 365 896 904 4244
sektor publiczny . .......... ... ... .. ... 229 15 214 41 510
public sector
sektorprywatny .......... ... Ll 1032 350 682 863 3734
private sector
Rolnictwo, le$nictwo, fowiectwo i rybactwo . . . .. .. 37 9 28 33 251
Agriculture, forestry and fishing
Przemysh .. ... .. 707 246 461 678 3197
Industry
w tym:
of which:
przetwérstwo przemystowe . .. ............ .. 489 236 253 501 2450
manufacturing
dostawa wody; gospodarowanie $ciekami i
odpadami; rekultywacja®. . . ............... 208 10 198 56 269
water supply; sewerage, waste management
and remediation activities
Budownictwo . ......... . 119 73 46 41 162
Construction
Handel i naprawa pojazdéw samochodowych* . . 259 29 230 67 407
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa . ......... 124 - 124 72 154
Transportation and storage
Edukacja. ........ ... ... 5 5 - 1 64
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna . .. ....... 10 3 7 12 9
Human health and social work activities

a Liczeni tyle razy, na ile czynnikéw sg narazeni. Dane dotyczg podmiotéw gospodarczych, w ktérych liczba

pracujgcych przekracza 9 osob.

a Counted accordingly to the number of hazards with which they are threatened. Data concerning economic entities

employing more than 9 persons.
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TABL. 6 (48).

LIKWIDACJA LUB OGRANICZENIE ZAGROZEN WELUG SEKTOROW

WLASNOSCI ORAZ SEKCJI (dok.)
LIQUIDATION OR LIMITATION HAZARDOUS AGENTS BY OWNERSHIP SECTORS

AND SECTIONS (cont.)

WYSZCZEGOLNIENIE
SPECIFICATION

Zatrudnieni’ w warunkach zagrozenia

Persons working® in hazardous conditions

w stosunku, do ktérych w ciggu roku zagrozenia
in relation to which hazards were over the year

zlikwidowano lub ograniczono ujawniono
eliminated or limited (facznie z
zagrozeniami
. nowo
do poziomu :
zgodnego z powstatymi)
razem normg |ograniczono | eVIeaa{,ed
total up to the limited (m:eldv/ ng
acceptable aris e%
norms hazards)

stan w dniu

31 grudnia
as of 31

December

osobozagrozenia threat per capita

ZAGROZENIA ZWIAZANE Z CZYNNIKAMI MECHANICZNYMI ZWIAZANYMI Z MASZYNAMI
SZCZEGOLNIE NIEBEZPIECZNYMI
HAZARD CONNECTED WITH OF MECHANICAL AGENTS RELATED TO DANGEROUS MECHANISMS

OGOLEM ..............covvin...
TOTAL

public sector

sektorprywatny . ....... ... oL

private sector

Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo . . .. . ..

Agriculture, forestry and fishing

Przemyst. . ... ..

Industry
w tym:
of which:

przetwdérstwo przemystowe . .. ..............

manufacturing
dostawa wody; gospodarowanie sciekami i

odpadami; rekultywacja®. . ................

water supply; sewerage, waste management
and remediation activities

Budownictwo . ......... ..

Construction

Handel i naprawa pojazdéw samochodowych* . .

Trade; repair of motor vehicles

Transport i gospodarka magazynowa . .........

Transportation and storage

Informacja i komunikacja ... .................

Information and communication

Administrowanie i dziatalno$é wspierajaca”.......

Administrative and support service activities

Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna . . ........

Human health and social work activities

2010
2011
sektor publiczny . ........ .. ... ..o L

799 354 445 441
854 327 527 476
33 - 33 18
821 327 494 458
18 3 15 7
718 278 440 418
643 269 374 418
75 9 66 -
64 40 24 42
24 6 18 7
27 - 27 2
3 - 3 -

2897
2982

133
2849

49

2633

2559

74

131

103

57

a Liczeni tyle razy, na ile czynnikéw sa narazeni. Dane dotycza podmiotéw gospodarczych, w ktérych liczba

pracujgcych przekracza 9 osob.

a Counted accordingly to the number of hazards with which they are threatened. Data concerning economic entities

employing more than 9 persons.
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TABL. 7 (49). KORZYSTAJACY“ZE SYVIADCZEN ZTYTULU PRACY W WARUNKACH
SZKODLIWYCH | UCIAZLIWYCH DLA ZDROWIA WEDLUG SEKTOROW
WLASNOSCI ORAZ SEKCJI

Stan w dniu 15 XII

BENEFICIARIES® OF THE HAZARDOUS AND HARD WORKING CONDITIONS

BENEFITS BY OWNERSHIP SECTORS AND SECTIONS

As of 15 XIl
Upraw-
nienia
wynikaja-
ce z pra-
cy w
szcze-
géinych
Posilki rodki | Dodat |Skiocony | Dodat- || Ao
WYSZCZEGOLNIENIE pt;ocf'z'ﬁ'g Napoje | odzyw- |pieniezne 225 lﬁ’g{% w szcze-
i cze i 6lnym
SPECIFICATION Preven- | Drinks Other Spt—;c:al Shorttime|  Extra ghargk-
tive food nutrition pay working | leaves terze
Entitle-
ments
arising
from
work in
particular
conditions
OGOLEM................... 2010 9579 27221 1796 4852 486 955 266
TOTAL 2011 8075 19629 1664 3839 563 183 307
sektor publiczny . ................. 2464 3976 680 1317 305 119 125
public sector
sektor prywatny. . ... . L 5611 15653 984 2522 258 64 182
private sector
Rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i rybactwo 1358 994 - 54 6 3 2
Agriculture, forestry and fishing
Przemyst. . ....... ... ... 5652 13674 1541 3152 210 49 142
Industry
w tym:
of which:
przetwérstwo przemystowe .. ......... 3987 11705 881 2087 201 35 87
manufacturing
dostawa wody; gospodarowanie $ciekami
i odpadami; rekultywacja®. .. ........ 1035 1147 353 524 9 14 19
water supply; sewerage, waste
management and remediation activities
Budownictwo. .. ... ..o 694 1375 19 116 1 2 9
Construction
Handel i naprawa pojazdoéw
samochodowych® .. ................ 52 1266 10 93 7 10 10
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa. . . . . 221 664 94 201 30 16 82
Transportation and storage
Informacja i komunikacja .. ............ - - - - 2 2 -
Information and communication
Administrowanie i dziatalno$é wspierajaca | 58 47 - - - - -
Administrative and support service activities
Edukacja................ ... ... ... 28 - - 12 - - -
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna . . . . 12 1609 - 211 307 101 62

Human health and social work activities

a Dane dotyczg podmiotéw, w ktoérych liczba pracujacych przekracza 9 oséb.
a Data concern entities employing more than 9 persons.
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TABL. 8 (50).

WYPADKI | POSZKODOWANI W WYPADKACH PRZY PRACY“ WEDLUG

RODZAJU | SKUTKU WYPADKU ORAZ SEKCJI
OCCUPATIONAL ACCIDENTS AND PERSONS INJURED IN OCCUPATIONAL
ACCIDENTS" BY KIND AND CONSEQUENCE OF ACCIDENT AND SECTIONS

Poszkodowani w wypadkach (poza gospo-

Wypaqk| darstwami indywidualnymi w rolnictwie)
Ogcég?daetﬁgal Persons injured in occupational accidents
(excluding private farms in agriculture)
WYSZCZEGOLNIENIE w tym w zbiorowych
SPECIFICATION w tym of which mass
ogétem | zbiorowe | ogdétem wtymw of which
total of which total razem Sriar
mass total V;'e?r@';: ciei'kich
fatal serious
OGOLEM................... 2010 2771 14 2789 32 9 21
TOTAL 2011 3041 10 3055 24 13 30
Rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i rybactwo. . . .. 63 - 63 - - 3
Agriculture, forestry and fishing
Przemyst . ... ... . . 1554 2 1557 5 5 16
Industry
w tym:
of which:
przetwérstwo przemystowe. .. .......... .. 1454 1 1456 3 4 14
manufacturing
dostawa wody; gospodarowanie $ciekami
i odpadami; rekultywacja® .............. 70 1 7 2 - 2
water supply; sewerage, waste management
and remediation activities
Budownictwo .. ... .. 157 3 160 6 3 1
Construction
Handel i naprawa pojazdéw samochodowych * 274 1 275 2 2 2
Trade, repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa . . ... ... 281 - 281 - 1 4
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia®................ 22 1 26 5 - -
Accommodation and catering”
Informacja i komunikacja.................. 3 - 3 - - -
Information and communication
Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa. . . . . 14 - 14 - - -
Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomosci® .. ........... 23 - 23 - - -
Real estate activities
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa
itechniczna........... ... ... ... .. ... 20 - 20 - - -
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca A 120 - 120 - 1 -
Administrative and support service activities
Administracja publiczna i obrona narodowa;
obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne . . .. 116 1 117 2 - 1
Public administration and defence; compulsory,
social security
Edukacja ........ ... .. i 128 - 128 - - 1
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna. . ... ... 218 2 220 4 1 1
Human health and social work activities
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka
irekreacja .. ......... i 27 - 27 - - 1
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa .. .......... 21 - 21 - - -
Other service activities

a Zgtoszone w danym roku.
a Registered in a given year.
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TABL. 9 (51). WYDARZENIA POWODUJACE URAZY“ WEDLUG SEKCJI (poza gospodarstwami
indywidualnymi w ronictwie)
CONTACT — MODE OF INJURY"BY SECTIONS (excluding private farms in

agriculture)
Kontakt
zpra-
dem
elektry-
cznym,
tempe-
ratura, Zﬂ?é’zze- Kontakt
niebez- lub Uderze- |z przed- Przejaw
piecz- _ uderze-| Nie | miotem agresji
nymi | Tonie- niew | Przez ostrym, 76
sub- cie, nieru- obiekt w| szorst- Obcia- stron
stancja | zakopa- chom ruchu kim, Uwie- | zenie cz+o-y
miipre-| niei obiek¥ Hori- | chro- | zienie, fizyczne| &0,
- . parata- | zamk- ) ontal | Powa- | zmiaz- |lub psy- Pozo-
WYSZCZEGOLNIENIE | Ogblem mi nigcie | Hori- Zor tym | dzenie | chiczne leui%_ state
SPECIFICATION Total Ichemicz-| prow- zogrtal vertical | Contact| Tra- |Physical| rzecia | Others
nymi ned, vertical impact | with pped, or Adg-
Contact | buried, impact with or | sharp, |crushed| mental resgl%n
with | envelo- Wi#r or against | pointed, stress human
voltage, | ped aqainst object | rough, or
tempe- a gtatio— in coarse animal
rature, na motion | material
hazar- objer}(/:t agent
dous
and
chemi-
cal
substan-
ces
OGOLEM... 2010, 2789 94 2 633 630 547 191 319 43 312
TOTAL 2011 3055 102 1 645 656 632 182 384 52 391
Rolnictwo, le$nictwo, fo-
wiectwo i rybactwo 63 2 - 15 19 10 5 5 4 3
Agriculture, forestry
and fishing
Przemyst ........... 1557 59 6 248 388 431 106 150 3 166
Industry
w tym:
of which:
przetwérstwo
przemystowe . .. .. 1456 54 1 226 375 419 101 131 1 148
manufacturing
dostawa wody; gospo-
darowanie $ciekami
i odpadami; rekulty-
wacja® .......... 71 3 3 14 11 9 3 12 1 15
water supply; sewera-
ge, waste manage-
ment and remedia-
tion activities

a Zgtoszone w danym roku.
a Registered in a given year.
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TABL. 9 (51). WYDARZENIA POWODUJACE URAZY“ WEDLUG SEKCJI (cd.)
CONTACT — MODE OF INJURY"BY SECTIONS (cont.)
Kontakt
z pra-
dem
elektry-
cznym,
tl%rtrl]ﬁg,_ Z(rd]niaerzze- Kontakt
niebez- Uderze- |z przed- .
piecz- u dlgrbze- nie | miotem F;]rz;aejz)gv
nymi | Tonie- niew | Pprzez ostrym, gze )
sub- cie, nieru- |obiektw| szorst- Obcia- | o
stancja | zakopa- chom ruchu kim, Uwie- | Zenie cz’fo-y
miipre-| niei obiek¥ Hori- | chro- | zienie, fizyczne| &0
< . parata- | zamk- X tal | powa- | zmiaz- |lub psy- Pozo-
WYSZCZEGOLNIENIE | Ogdlem mi nigcie | Hori- Zog,a tym | dzenie | chiczne zlxibe- state
SPECIFICATION Total chemicz-| prow- zogrtal vertical | Contact| Tra- |Physical| rzecia | Others
nymi ned, | oo | impact | with pped, or Aga-
Contact | buried, impact with or | sharp, |crushed| mental resgl%n
with | envelo- 1 against | pointed, stress
voltage, ed with or object | rough, human
tem;;?e-’ P agai nst l!n coasr]sé or
rature, a ﬁt:&o- motion | material animal
h;zar— object agent
ous
and
chemi-
cal
substan-
ces
Budownictwo . . . ... .. 160 4 4 44 43 27 9 18 1 10
Construction
Handel i naprawa pojaz-
déw samochodowych | 275 6 - 63 65 59 19 26 2 35
Trade; repair of motor
vehicles
Transport i gospodarkal
magazynowa. . . . . .. 281 8 - 67 54 28 23 56 18 27
Transportation and sto-
rage
Zakwaterowanie i ga-
stronomia®........... 26 4 - 4 8 8 - 2 - -
Accommodation and ca-
tering”
Informacja i komunikacja 3 - - 3 - - - - - -
Information and
communication
Dziatalno$¢ finansowa
i ubezpieczeniowa . . 14 - - 5 2 1 - 4 - 2
Financial and insurance
activities
Obstuga rynku nierucho-
mosci®. .. ... ... .. 23 1 1 4 - 5 1 8 - 3
Real estate activities
Dziatalno$¢ profesjonal-
na, naukowa i tech-
niczna............ 20 1 - 6 4 2 3 4 - -

Professional, scientific
and technical activities|

a Zgtoszone w danym roku.
a Registered in a given year.
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TABL. 9 (51). WYDARZENIA POWODUJACE URAZY“ WEDLUG SEKCJI (dok.)
CONTACT — MODE OF INJURY*BY SECTIONS (cont.)

Kontakt
z pra-
dem
elektry-
cznym,
tgt]:fr)g,- Zﬂ?erzze- Kontakt
niebez- Uderze- |z przed- -
piecz- udlgrbze- nie | miotem F;rzgz)gv
nymi | Tonie- niew | Przez ostrym, gzej
sub- cie, nieru- obiekt w| szorst- Obcia- stron
stancja | zakopa- chom ruchu kim, Uwie- | Zenie cz+o-y
miipre-| niei obiek¥ Hori- | chro- | zienie, fizyczne| &,
2 . parata- | zamk- ) ontal | Powa- | zmiaz- |lub psy- Pozo-
WYSZCZEGOLNIENIE | Ogblem mi niecie | Hori- Zor tym | dzenie |chiczne leui%_ state
SPECIFICATION Total |chemicz-| prow- zogrtal vertical | Contact| Tra- |Physical| rzecia | Others
nymi ned, vertical impact | with pped, or Ada-
Contact | buried, impact with or | sharp, |crushed| mental resgl%n
with | envelo- Wi#r or against | pointed, stress human
volloge, | Ped | against| Obfect | oL, or
rature, aztaarzo_ motion | material animal
h;zar— object agent
ous
and
chemi-
cal
substan-
ces
Administrowanie i dzia-
talno$¢ wspierajaca® 120 3 - 52 15 16 5 17 - 12
Administrative and su-
pport service activities
Administracja publiczna
i obrona narodowa; obo-
wigzkowe zabezpie-
czenia spoteczne . . . 117 6 - 38 14 10 2 14 5 28
Public administration and
defence; compulsory
social security
Edukacja ........... 128 5 - 35 15 4 3 28 2 36
Education
Opieka zdrowotna i po-
moc spoteczna . . . .. 220 3 - 54 22 16 4 47 15 59
Human health and so-
cial work activities
Dziatalno$¢ zwigzana z|
kultura, rozrywka
irekreacjig ......... 27 - - 5 4 7 2 3 1 5
Arts, entertainment and
recreation
Pozostata dziatalno$¢
ustugowa. . ........ 21 - - 2 3 8 - 2 1 5

Other service activities

a Zgtoszone w danym roku.
a Registered in a given year.
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TABL. 10 (52). PRZYCZYNY WYPADKOW PRZY PRACY* WEDLUG SEKCJI (poza gospo-
darstwami indywidualnymi w ronictwie)
excluding private farms in
CAUSES OF ACCIDENTS AT WORK‘BY SECTIONS luding private f: ]
agriculture)
Grupy przyczyn  Causes groups
niewtasciwa | brak lub
organizacja | niewfas- . ] )
niewtas-| inappropriate ciwe niewtas- | niewtas-
ciwy | organization of postugi-| ciwe clwy .
stan wanie | nieuzy- | samo- | stan | niepra-
czynni- sie wanie | wolne |psycho- |widiowe
ia czynni- | sprzetu | zacho- |fizyczny| zacho-
. . ) kiem |ochron-| wanie |pracow-| wanie
WYSZCZEGOLNIENIE | Ogétem mre:gzrgal- material-| nego sie nika® sie pozo-
SPECIFICATION Total | nym not | Pracow- |jnappro-| pracow- | state
inappro- stano- i nika e nika
riate wiska |absence| using priate others
(I:Jondi- pracy pracy or protec- |inappro-| mental- |incorrect
tion of | work inappro-| tive priate |physical| em-
material Work | priate | equip- | wilful | condi- | ployee
obiects/ post | yseof | ment em- | tion of | action
a je nts the ployee | em-
9 material action |ployee”
objects/
agents
OGOLEM... 2010 5498 470 271 267 445 92 456 119 3052 326
TOTAL 2011 5868 455 240 295 430 101 423 124| 3384 416
Rolnictwo, le$nictwo, to-
wiectwo i rybactwo 139 9 5 14 11 2 17 3 69 9
Agriculture, forestry
and fishing
Przemyst ........... 3058 240 122 157 264 58 252 43 1813 109
Industry
w tym:
of which:
przetwoérstwo
przemystowe . . . .. 2845 211 110 145 251 54 231 40 1710 93
manufacturing
dostawa wody; gospo-
darowanie $ciekami
i odpadami; rekulty-
wacja® .......... 167 25 11 11 10 3 17 2 76 12
water supply; sewera-
ge, waste manage-
ment and remedia-
tion activities
Budownictwo . . ... ... 332 25 31 22 26 12 20 6 171 19
Construction
Handel i naprawa pojaz-
déw samochodowych | 599 38 27 33 47 12 54 13 338 37
Trade; repair of motor
vehicles
Transport i gospodarkal
magazynowa. . . . ... 480 39 20 19 23 4 23 6 278 68

Transportation and sto-

rage

a Zgtoszone w danym roku. b Spowodowany m. in.: nagtym zachorowaniem, niedyspozycjq fizyczng lub

psychiczna, naduzyciem alkoholu.

a Registered in a given year. b Caused by, i.a.: sudden illness, physical or mental indisposition, alkohol abuse.
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TABL. 10 (52). PRZYCZYNY WYPADKOW PRZY PRACY‘ WEDLUG SEKCJI (dok.)
CAUSES OF ACCIDENTS AT WORK*BY SECTIONS (cont.)

Grupy przyczyn

Causes groups

niewtasciwa brak lub
organizacja niewtas- whas. | niewtas
. < | inappropriate ciwe niewtas- | niewtas-
nl?;},\\,l\tis orgaprfizalt)ion of |postugi-| ciwe ciwy )
stan wanie | nieuzy- | samo- | stan | niepra-
czynni- si¢ | wanie | wolne |psycho-|widtowe
ka czynni- | sprzgtu | zacho- |fizyczny | zacho-
. i ’ kiem | ochron-| wanie |pracow-| wanie
WYSZCZEGOLNIENIE| Ogétem | material- material-| nego sie nika” sie pozo-
SPECIFICATION Total | "€9° stano- | nym not |Pracow-|jnappro-|Pracow-|  state
lnaﬁ;tg)— wiska |absence| using | Nika priate | nika | others
5ondi- Pracy I pracy ~or | protec- |inappro-| mental- | incorrect
tion of work work |inappro-|  tive priate |physical| em-
material post priate | equip- | wilful condi- | ployee
objects/ use of | ment em- tion of | action
agents the ployee em-
material action |ployee
objects/
agents
Zakwaterowanie i ga-
stronomia®........... 40 1 - 2 3 1 5 2 24 2
Accommodation and ca-
tering”
Informacja i komunikacja 3 - - - - - - - 3 -
Information and
communication
Dziatalno$¢ finansowa
i ubezpieczeniowa . . 30 3 1 - 1 - 2 3 15 5
Financial and insurance
activities
Obstuga rynku nierucho-
mosci®. . .......... 51 1 1 1 1 1 2 10 29 5
Real estate activities
Dziatalno$¢ profesjonal-
na, naukowa i tech-
niczna............ 35 4 2 1 5 1 2 - 18 2
Professional, scientific
and technical activities
Administrowanie i dzia-
talno$¢ wspierajaca® 252 16 5 9 9 5 15 7 164 22
Administrative and su-
pport service activities
Administracja publiczna
i obrona narodowa; obo-
wigzkowe zabezpie-
czenia spoteczne . . . 201 29 11 5 11 1 13 9 92 30
Public administration ana|
defence; compulsory
social security
Edukacja ........... 238 19 7 16 12 3 8 10 125 38
Education
Opieka zdrowotna i po-
moc spofeczna . . . .. 319 24 7 15 14 - 6 7 184 62
Human health and so-
cial work activities
Dziatalno$¢ zwigzana z|
kulturg, rozrywka
irekreacjig . ........ 59 5 1 - 3 1 3 5 38 3
Arts, entertainment and|
recreation
Pozostata dziatalnos$¢
ustugowa. .. ....... 32 2 - 1 - - 1 - 23 5

Other service activities

a Zgtoszone w danym roku. b Spowodowany m. in.:
psychiczna, naduzyciem alkoholu.

naglym zachorowaniem, niedyspozycja fizyczng lub

a Registered in a given year. b Caused by, i.a.: sudden illness, physical or mental indisposition, alkohol abuse.
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TABL. 11 (53). POSZKODOWANI W WYPADKACH PRZY PRACY“ WEDLUG WIEKU ORAZ
SEKCJI (poza gospodarstwami indywidualnymi w rolnictwie)

PERSONS INJURED IN ACCIDENTS" BY AGE AND SECTIONS (excluding private

farms in agriculture)

W wieku
At age
WYSZCZEGOLNIENIE Ogdlem 1;;?,;1.' Gwﬁe'géj'
SPECIFICATION Total | 17 | 1824 | 25.34 | 35-44 | 4554 | 55.64 | 65
years years
and and
less more
OGOLEM ....................... 2010, 2789 1 265 844 713 683 273 10
TOTAL 2011) 3055 2 322 905 829 664 319 14
Rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i rybactwo. . . . .. 63 - 6 15 12 25 5 -
Agriculture, forestry and fishing
Przemyst . ... ... ... ... . i 1557 1 220 524 417 272 119 4
Industry
w tym:
of which:
przetwdérstwo przemystowe . .............. 1456 1 217 508 378 243 105 4
manufacturing
dostawa wody; gospodarowanie $ciekami
i odpadami; rekultywacja® . .............. 71 - 1 12 28 19 11 -
water supply; sewerage, waste management
and remediation activities
Budownictwo . .. ... . 160 - 18 50 40 29 23 -
Construction
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych * . . 275 1 40 104 62 50 18 -
Trade, repair of motor vehicles*
Transport i gospodarka magazynowa ........ 281 - 13 75 101 61 31 -
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia®................. 26 - 5 10 5 6 - -
Accommodation and catering’
Informacja i komunikacja. .. ................ 3 - - - - 2 1 -
Information and communication
Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa. . . . .. 14 - - 3 5 6 - -
Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomosci® . .. ........... 23 - - 3 5 11 4 -
Real estate activities
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 20 - 4 4 6 4 2 -
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalno$é wspierajaca® . . . . 120 - 6 22 27 29 32 4
Administrative and support service activities
Administracja publiczna i obrona narodowa;
obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne . . . . . 117 - 5 25 22 31 32 2
Public administration and defence; compulsory
social security
Edukacja ............. ... ... .o 128 - - 18 38 52 18 2
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna. . ....... 220 - 2 40 76 75 26 1
Human health and social work activities
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacjq 27 - 1 7 7 6 5 1
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa . . .. ......... 21 - 2 5 6 5 3 -

Other service activities
a Zgtoszone w danym roku.
a Registered in a given year.
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TABL. 12 (54). POSZKODOWANI W WYPADKACH PRZY PRACY“ WEDLUG WIEKU ORAZ
GRUP ZAWODOW (poza gospodarstwami indywidualnymi w rolnictwie) W 2011 R.
PERSONS INJURED IN ACCIDENTS AT WORK*BY AGE AND OCCUPATIONAL
GROUPS (excluding private farms in agriculture) IN 2011

W wieku
At age
WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem| 17 lat i 65 lat i
SPECIFICATION Total | mniej wigcej
17 | 1824 | 25-34 | 35-44 | 45-54 | 55-64 | 69
years years
and and
less more
OGOLEM ...t 3055 2 322 905 829 664 319 14
TOTAL
Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi
urzednicy i kierownicy . .. ... ... 91 - - 30 28 17 15 1
Public government representatives, senior
officials and managers
Specjalisci . ......... ... i 262 - 3 55 96 83 23 2
Professionals
Technicy i inny $redni personel . ........... 136 - 5 37 25 47 20 2
Technicians and associate professionals
Pracownicy biurowi .......... .. ... .. ... 173 - 17 47 48 37 24 -
Office clerks
Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy . . . 264 - 36 79 51 64 31 3
Service workers and shop and market sales
workers
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy irybacy . ........ 26 - 4 7 4 8 3 -
Skilled agricultural and fishery workers
Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy ... .. .. 1013 2 121 328 275 188 96 3
Craft and related trades workers extraction
and building trades workers
Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen. . .. 756 - 92 267 217 131 47 2
Plant and machine operators and assemblers
Pracownicy przy pracach prostych. . ........ 334 - 44 55 85 89 60 1
Elementary occupations

a Zgtoszone w danym roku.
a Registered in a given year.
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TABL. 13 (55). POSZKODOWANI W WYPADKACH PRZY PRACY“WEDLUG STAZU PRACY
ORAZ SEKCJI (poza gospodarstwami indywidualnymi w rolnictwie)
PERSONS INJURED IN ACCIDENTS AT WORK" BY WORK SENIORITY AND
SECTIONS (excluding private farms in agriculture)
Staz pracy na zajmowanym stanowisku
Work seniority in a given post
WYSZCZEGOLNIENIE Ogodtem 1 rok i 16 lat
SPECIFICATION Total mniej Iwigce)
1 year 2-3 4-5 6-10 11-15 |16 years
and
and less more
OGOLEM ....................... 2010 2789 967 608 308 361 228 317
TOTAL 2011 3055 1118 589 382 398 241 327
Rolnictwo, le$nictwo, towiectwo i rybactwo. . . . .. 63 19 7 9 15 3 10
Agriculture, forestry and fishing
Przemyst. ... ... ... ... ... .. L 1557 626 305 207 210 113 96
Industry
w tym:
of which:
przetwdrstwo przemystowe . .............. 1456 604 284 197 187 109 75
manufacturing
dostawa wody; gospodarowanie $ciekami
i odpadami; rekultywacja® .. ............. 7 18 18 9 13 3 10
water supply; sewerage, waste management
and remediation activities
Budownictwo . ........ ... 160 71 38 16 22 11 2
Construction
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych * . . 275 112 57 49 37 14 6
Trade; repair of motor vehicles*
Transport i gospodarka magazynowa ........ 281 105 49 37 29 11 50
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia®................. 26 15 6 - 3 2 -
Accommodation and catering”
Informacja i komunikacja................... 3 - 3 - - - -
Information and communication
Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa. . . . .. 14 - 2 1 3 3 5
Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomosci® .. ............ 23 4 2 - 5 6 6
Real estate activities
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 20 7 5 2 2 4 -
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalno$é wspierajaca® . . . . 120 70 27 8 9 5 1
Administrative and support service activities
Administracja publiczna i obrona narodowa;
obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne . . . .. 117 34 25 11 16 13 18
Public administration and defence; compulsory
social security
Edukacja ......... ... i 128 10 21 16 21 22 38
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna. . . ... ... 220 38 26 18 19 30 89
Human health and social work activities
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacja) 27 4 9 4 3 3 4
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalnos¢ ustugowa . ... ......... 21 3 7 4 4 1 2
Other service activities

a Zgtoszone w danym roku.
a Registered in a given year.
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TABL. 14 (56). POSZKODOWANI W WYPADKACH PRZY PRACY“ WEDLUG WYBRANYCH SEKCJI
ORAZ GRUP ZAWODOW (poza gospodarstwami indywidualnymi w rolnictwie) W 2011 R.
PERSONS INJURED IN ACCIDENTS AT WORK* BY SELECTED SECTIONS AND
OCCUPATIONAL GROUPS (excluding private farms in agriculture) IN 2011

W tym
Of which
przemyst handel dmini
. ; andel; admini-| _ .
rmolc— industry napra- | trans- |strowa- OZ%?g_a
le$nic- wtym wa port i dn.'e' II wotna i
) Og6- | two, " pojaz- | gospo- | dziatal- pomoc
WYSZCZEGOLNIENIE 0. prze _ dow | darka | nos¢ -
tem |fowiec wors- | PU | samo- | maga- | wspie- | , SP°
SPECIFICATION Total | tWOI two | dow- | Samo~ | Maga-| WSPIe? | teczna
rybac- prze- | MCWO | Loopa \X,a é/&l .. | human
WO | ogstem | mysto- | cons- | ;= o | oo astiglt'i’-l_ health
a?:rcet,”- total "‘;? truction| e air porta- | ve and Sggg,
forestry which oftgo- gzg ggﬂ%’; work
and manu- vehi " tivi activi-
fishing ehic- | storage| activi- | o
factu- les ties
ring
OGOLEM...................... 3055 63| 1557| 1456 160 275 281 120 220
TOTAL
Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi
urzednicy i kierownicy. .. ......... .. 91 - 30 29 2 27 - 1 5
Public government representatives,
senior officials and managers
Specjalisci .. ... 262 12 26 22 1 2 - - 111
Professionals
Technicy i inny $redni personel . . ... ... 136 7 46 37 - 5 3 1 34
Technicians and associate professionals
Pracownicy biurowi .. ............... 173 - 43 39 2 36 58 1 7
Office clerks
Pracownicy ustug osobistych
isprzedawcy..................... 264 - 18 17 1 130 7 25 24
Service workers and shop and market
sales workers
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy. . . .. 26 22 - - - - - 2 -
Skilled agricultural and fishery workers
Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy .. .| 1013 7 780 744 118 33 28 7 6
Craft and related trades workers
extraction and building trades workers
Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen 756 10 491 464 18 28 183 8 5
Plant and machine operators and
assemblers
Pracownicy przy pracach prostych . . ... 334 5 123 104 18 14 4 75 28
Elementary occupations

a Zgtoszone w danym roku.
a Registered in a given year.
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TABL. 15 (57). POSZKODOWANI W WYPADKACH PRZY PRACY“ WEDLUG STATUSU
ZATRUDNIENIA, SEKTOROW WELASNOSCI ORAZ SEKCJI (poza gospodarstwami
indywidualnymi w rolnictwie)
PERSONS INJURED IN ACCIDENTS AT WORK"BY STATUS, OWNERSHIP
SECTORS AND SECTIONS (excluding private farms in agriculture)

Ospby Zatrudnieni na czas
wspdipra- Employed for an
cujace,
;f(rakty/— nieokreslony okreslony
haivig indefinite period definite period
Osoby | wie i po- . .
samoza-| siada- W wymiarze czasu W wymiarze czasu
- 0go- | trudniaja- |jacy inn pracy pracy
WYSZCZEGOLNIENIE | gt | TUcias|Jacy nay in time basis in time basis
SPECIFICATION Total Self- | Persons
-e}rye;yo- cogﬁg,ra- razem razem
trainees/| total nie- total nie-
students petnym pelnym petnym pelnym
and full it full "
having pa pa
other
status
OGOLEM....... 2010 2789 6 49 1551 1487 64 1183 1145 38
TOTAL 2011 3055 1 55 1620 1570 50 1379 1331 48
Rolnictwo, lesnictwo, towiec-
twoirybactwo......... 63 1 - 49 47 2 13 11 2
Agriculture, forestry and
fishing
Przemyst . ............. 1557 - 20 702 687 15 835 828 7
Industry
w tym:
of which:
przetwérstwo
przemystowe . ... .... 1456 - 19 629 617 12 808 801 7
manufacturing
dostawa wody; gospoda-
rowanie $ciekami i od-
padami; rekultywacja® 71 - 1 47 45 2 23 23 -
water supply; sewerage,
waste management and|
remediation activities
Budownictwo . .. ........ 160 - 2 77 76 1 81 80 1
Construction
Handel; naprawa pojazdow|
samochodowych”. . . . .. 275 - 8 135 129 6 132 120 12
Trade; repair of motor
vehicles”
Transport i gospodarka ma-
gazynowa ........... 281 - 4 165 157 8 112 108 4
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastro-
nomia®.................. 26 - - 5 4 1 21 19 2
Accommodation and cate-
ring?

a Zgtoszone w danym roku.
a Registered in a given year.
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TABL. 15 (57). POSZKODOWANI W WYPADKACH PRZY PRACY* WEDLUG STATUSU
ZATRUDNIENIA, SEKTOROW W ASNOSCI ORAZ SEKCJI (dok.)
PERSONS INJURED IN ACCIDENTS AT WORK® BY STATUS, OWNERSHIP
SECTORS AND SECTIONS (cont.)

Osoby Zatrudnieni na czas
wspdipra- Employed for an
cujace,
prakty- nieokreslony okreslony
kanci/ indefinite period definite period
ucznio-
Osoby |wie i po- W wymiarze czasu W wymiarze czasu
samoza-| siada- pracy pracy
Ogo-  |trudniaja- |jacy inny in i in i i
WYS;SEZ/I,E:?(Z\I}';“E,\T'E tem ce sie Status in time basis in time basis
SPECIFICATIO Total Self- | Persons
'emlgo' co?per a-| razem razem
ye ing, . )
trainees/| total petnym nie- total petnym nie-
students aul peinym full pelnym
and part part
having
other
status
Informacja i komunikacja. . 3 - - - - - 3 3 -
Information and communi-
cation
Dziatalno$¢ finansowa i ubez-
pieczeniowa .......... 14 - - 14 14 - - - -
Financial and insurance
activities
Obstuga rynku nierucho-
mosci®. ... ... ... ... 23 - - 20 20 - 3 3 -
Real estate activities
Dziatalno$¢ profesjonalna,
naukowa i techniczna. . . 20 - 2 10 10 - 8 7 1
Professional, scientific and
technical activities
Administrowanie i dziatal-
no$é wspierajaca” . . . .. 120 - - 19 16 3 101 94 7

Administrative and support
service activities

Administracja publiczna
i obrona narodowa; obo-
wigzkowe zabezpieczenia
spoteczne .. .......... 117 - 12 84 83 1 21 20 1

Public administration and
defence; compulsory
social security

Edukacja . ............. 128 - 2 118 110 8 8 5 3
Education
Opieka zdrowotna i pomoc

spoteczna . ........... 220 - 2 190 189 1 28 24 4

Human health and social
work activities

Dziatalno$¢ zwigzana z kul-
turg, rozrywka i rekreacjq . 27 - 2 20 17 3 5 3 2

Arts, entertainment and
recreation

Pozostata dziatalno$¢
ustugowa ............ 21 - 1 12 11 1 8 6 2

Other service activities

a Zgtoszone w danym roku.
a Registered in a given year.
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TABL. 16 (58). POSZKODOWANI W WYPADKACH PRZY PRACY“WEDLUG LICZBY DNI
NIEZDOLNOSCI DO PRACY SPOWODOWANEJ WYPADKAMI ORAZ SEKCJI (poza
gospodarstwami indywidualnymi w rolnictwie)

PERSONS INJURED IN ACCIDENTS AT WORK" BY NUMBER OF DAYS INABILITY
TO WORK CAUSED BY ACCIDENTS AND SECTIONS (excluding private farms in

agriculture)
Wedtug liczby dni nezdolnosci do pracy | Z liczby
According to the days inability to work 0&‘;’/{/‘;’]‘
WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem 21 dni gﬁgzﬁgﬁ
SPECIFICATION Total razem 1-3 dni 4-20 i Wiecej Of total
total | 1-3 days 21 days | number
and more | in serious
accidents
OGOLEM.................oiiiiii.. 2010 2789 2780 38 1083 1496 21
TOTAL 2011 3055 3042 48 1260 1544 30
Rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i rybactwo ... ....... 63 63 - 24 35 3
Agriculture, forestry and fishing
Przemyst. . ... 1557 1552 31 736 727 16
Industry
w tym:
of which:
przetwdrstwo przemystowe . .. ... ... L. 1456 1452 28 702 667 14
manufacturing
dostawa wody; gospodarowanie $ciekami
i odpadami; rekultywacja®. .. ................. 71 Il 2 24 43 2
water supply; sewerage, waste management and
remediation activities
Budownictwo. .. ....... ... 160 157 3 56 94 1
Construction
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych® . . . . .. 275 273 2 116 132 2
Trade; repair of motor vehicles 4
Transport i gospodarka magazynowa ............. 281 280 2 73 180 4
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia®....................... 26 26 1 14 8 -
Accommodation and catering”
Informacja i komunikacja . ............. ... .. ... 3 3 - 1 2 -
Information and communication
Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa . ......... 14 14 - 5 8 -
Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomosci®. .. ................ 23 23 - 6 15 -
Real estate activities
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna . . .. 20 20 1 3 12 -
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca A 120 119 - 39 74 -
Administrative and support service activities
Administracja publiczna i obrona narodowa; obowigz-
kowe zabezpieczenia spoteczne . ............... 117 117 2 53 52 1
Public administration and defence; compulsory social
security
Edukacja. .. ... 128 128 2 43 66 1
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna .. ........... 220 219 3 75 111 1
Human health and social work activities
Dziatalno$¢ zwiazana z kultura, rozrywka i rekreacjq . . . . 27 27 - 6 19 1
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalnos¢ ustugowa. . .. .............. 21 21 1 10 9 -
Other service activities

a Zgtoszone w danym roku.
a Registered in a given year.
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TABL. 17 (59). POSZKODOWANI W WYPADKACH PRZY PRACY* WEDLUG MIEJSCA ZDARZENIA
ORAZ WYDARZEN POWODUJACYCH URAZY (poza gospodarstwami indywidualnymi

w rolnictwie)

PERSONS INJURED IN ACCIDENTS AT WORK"BY LOCATION OF ACCIDENTS
AND CONTACT-MODE OF INJURY (excluding private farms in agriculture)

W tym
Of which
teren miejsce "
budowy, | uprawy, lk;'égev'ki
kamienio- | hodowli, nF;ukowe i
fom, ) potowu | szkoly o
WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem | miejsca. Oﬁ?ﬁ?m rytbérfns)}' ' zaktady ‘;';?m'
SPECIFICATION Total ‘:;;%‘#1‘51' wa | zielone |USU9OWe | sqrowia
stowej | construc- farming, ?gft‘fg; health
. . tion site, | breeding, . care
lndgi?érlal construc- fish a rae%tgvg% d establish-
tion, farming, sohools ments
opencast | forest service
quarry, zone, establish-
opencast | green ments
mine zone
OGOLEM...................... 2010 2789 1589 136 56 402 167
TOTAL 2011 3055 1705 133 54 454 218
Kontakt z pradem elektrycznym, temperaturg,
niebezpiecznymi substancjami i preparatami
chemicznymi . ......... .. ... .. .. .. 102 61 6 1 18 3
Contact with voltage, temperature, hazardous
substances and chemical
Toniecie, zakopanie i zamkniecie. . .......... 11 3 6 - - -
Drowned, buried, enveloped
Zderzenie z lub uderzenie w nieruchomy obiekt . . 645 293 39 11 124 61
Horizontal or vertical impact with or against
a stationary object
Uderzenie przez obiektwruchu . ............ 656 420 29 11 73 17
Horizontal or vertical impact with or against object
in motion
Kontakt z przedmiotem ostrym, szorstkim,
chropowatym . ......... ... .. .. ... ...... 632 472 21 9 75 16
Contact with sharp, pointed, rough, coarse
material agent
Uwiezienie, zmiazdzenie .................. 182 131 7 5 18 4
Trapped, crushed
Obcigzenie fizyczne lub psychiczne. . ........ 384 171 14 8 71 51
Physical or mental stress
Przejaw agres;ji ze strony czlowieka lub zwierzecia 52 1 1 4 7 10
Aggresion human or animal
Pozostate ............ ... ... ... L 373 150 10 5 62 55
Others

a Zgtoszone w danym roku.
a Registered in a given year.
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TABL. 17 (59). POSZKODOWANI W WYPADKACH PRZY PRACY* WEDLUG MIEJSCA ZDARZENIA
ORAZ WYDARZEN POWODUJACYCH URAZY (dok.)
PERSONS INJURED IN ACCIDENTS AT WORK"BY LOCATION OF ACCIDENTS
AND CONTACT-MODE OF INJURY (cont.)

W tym (dok.)
Of which (cont.)
na
W po- wodzie,
wietrzu, pod ponad
miejsca na wyso-| ziemia, woda,
i Srodki kosci (wyta- (wyta-
) komuni- (wyta- | cza- | cza-
WYSZCZEGOLNIENIE kacji gospo- obiekty czajac |jac place |jac place inne
SPECIFICATION publicz- | darstwa s place | budowy) | budowy) P
h portowe miejsca
nej | domowe budowy) | under- | on the h
places of| in the sgr%r;s in the air,| -ground | water, ‘7; ceers
public home elevated, | (exclu- over p
commu- (exclu- ding water,
nication ding |construc-| (exclu-
areas construc-|  tion ding
tion sites) |construc-
sites) tion
sites)
OGOLEM .................... 2010 272 33 21 3 5 1 102
TOTAL 2011 263 39 35 7 6 1 138
Kontakt z pradem elektrycznym, temperatura,
niebezpiecznymi substancjami i prepara-
tami chemicznymi .. ................. 8 - - 1 1 - 3
Contact with voltage, temperature,
hazardous substances and chemical
Toniecie, zakopanie i zamkniecie. . . ... ... 1 - - - 1 - -
Drowned, buried, enveloped
Zderzenie z lub uderzenie w nieruchomy
obiekt. . ...... ... 69 10 8 - - - 30
Horizontal or vertical impact with or against
a stationary object
Uderzenie przez obiekt w ruchu. . ........ 81 3 4 1 - - 17
Horizontal or vertical impact with or against
object in motion
Kontakt z przedmiotem ostrym, szorstkim,
chropowatym. ...................... 13 4 3 2 - - 17
Contact with sharp, pointed, rough, coarse
material agent
Uwiezienie, zmiazdzenie . .............. 6 - 3 - 1 - 7
Trapped, crushed
Obciazenie fizyczne lub psychiczne. . ... .. 39 6 7 1 2 1 13
Physical or mental stress
Przejaw agresji ze strony cztowieka lub
ZWIEIZECIA. . o . oo 12 14 - - - - 3
Aggresion human or animal
Pozostate . ......... ... .. ... ... L. 33 2 6 2 1 - 47
Others

a Zgtoszone w danym roku.
a Registered in a given year.
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TABL. 18 (60). POSZKODOWANI W WYPADKACH PRZY PRACY' WEDLUG CZYNNOSCI
WYKONYWANYCH PRZEZ POSZKODOWANYCH W CHWILI WYPADKU ORAZ
PRZYCZYN WYPADKU (poza gospodarstwami indywidualnymi w rolnictwie) W 2011 R.
PERSONS INJURED IN ACCIDENTS AT WORK' BY SPECIFIC PHYSICAL
ACTIVITY PERFORMED BY THE VICTIM AT THE MOMENT OF ACCIDENT BY

CONSEQUENCE OF ACCIDENTS AND CAUSES (excluding private farms in
agriculture) IN 2011

W tym czynnosci wykonywane przez poszkodowanego w chwili wypadku
Of which specific physical activity performed by the victim at the moment

of accidents
kierowa-
nie, jaz-
da $rod-
kami tran-
sportu,
obstuga
praca rucho-
WYSZCZEGOLNIENIE Ogolem | opstugi- | Narze- mych opero-
SPECIFICATION Total | wanie | 9Z@Mi | magyyni| Wanie | transport) poru- -
maszyn |TeCE | o | PESC | reczny |saanie i oot
f workin, 4 -
RS | i | e | honding | by and | ment
handheld bein g%f of objects
tools board a
means of
transport
or han-
dling
equip-
ment
Czynnosci - ogétem. . ... .. 3055 332 489 175 517 434 927 55
Specific physical activity - total
Przyczyny - ogétem . ... ... 5868 734 978 330 1056 823 1638 104
Causes - total
Niewtasciwy stan czynnika
materialnego ........... 455 79 73 23 91 54 109 12
Inappropriate condition of
material objects/agents
Niewtasciwa organizacja:
Inappropriate organization of:
pracy ................ 240 28 30 8 53 59 40 10
work
stanowiska pracy . . ... .. 295 22 46 14 41 55 105 6
work post
Brak lub niewtasciwe postugiwa-
nie sie czynnikiem materialnym 430 69 95 16 111 75 44 7
Absence or inappropriate use ol
the material objects/agents
Nieuzywanie sprzetu
ochronnego ............ 101 28 25 4 19 9 9 2
Not using protective equipment
Niewtasciwe samowolne
zachowanie sie pracownika 423 7 58 40 70 49 110 8
Inappropriate wilful employee
action
Niewtasciwy stan psycho-
fizyczny pracownika’ . . ... 124 12 9 11 11 19 50 8
Inappropriate mental-physica
condition of employee”
Nieprawidtowe zachowanie sig|
pracownika ............. 3384 398 612 174 624 438 994 38
Incorret employee action

a Zgtoszone w danym roku. b Spowodowany m. in.:
psychiczna, naduzyciem alkoholu.

a Registered in a given year. b Caused by, i.a.: sudden illness, physical or mental indisposition, alkohol abuse.

nagtym zachorowaniem, niedyspozycjq fizyczng lub
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TABL. 19 (61). SWIADCZENIA Z TYTULU WYPADK(?W PRZY PRACY | CHOROB
ZAWODOWYCH* WEDLUG SEKTOROW WLASNOSCI ORAZ SEKCJI
OCCUPATIONAL ACCIDENTS AND OCCUPATIONAL DISEASES BENEFITS' BY

OWNERSHIP SECTORS AND SECTIONS

Odszkodowania z tytutu wypadkow przy pracy i choréb
zawodowych
Occupational accidents and occupational diseases
compensations
w tym z tytutu w tym z tytutu
- wypadkow wypadkow
WYSZCZEGOLNIENIE przy pracy przy pracy
SPECIFICATION razem ; razem ;
total of which total of which
occupational occupational
accidents accidents
compensations compensations
liczba swiadczen w zt na 1 $wiadczenie
number of benefits in zl per benefit
OGOLEM....................... 2010 875 849 2410 2385
TOTAL 2011 757 736 2943 2897
sektor publiczny . ......... ... oo 131 129 2553 2494
public sector
sektorprywatny .......... ... L 626 607 3025 2983
private sector
Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo . . . . .. 16 13 5231 5315
Agriculture, forestry and fishing
Przemyst . ... .. 462 446 3115 3062
Industry
w tym:
of which:
przetwoérstwo przemystowe . ... ... ... 437 421 2996 2934
manufacturing
dostawa wody; gospodarowanie $ciekami i
odpadami; rekultywacja® ................ 15 15 3333 3333
water supply; sewerage, waste management
and remediation activities
Budownictwo .. ... ... 54 54 3324 3324
Construction
Handel i naprawa pojazdéw samochodowych * . . 68 68 2593 2593
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa. . ........ 50 50 2670 2670
Transportation and storage
Administrowanie i dziatalno$é wspierajaca” . . . . 6 5 1367 1420
Administrative and support service activities
Edukacja .......... ... ... ... i 8 8 3113 3113
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna . . ....... 92 91 1972 1922
Human health and social work activities
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa . ............ 1 1 1200 1200
Other service activities

a Dane dotyczag podmiotéw, w ktorych liczba pracujacych przekracza 9 oséb.
a Data concern entities employing more than 9 persons.
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TABL. 20 (62). POSZKODOWANI‘W WYPADKACH PRZY PRACY ORAZ LICZBA DNI WEDLUG
PODREGIONOW | POWIATOW (poza gospodarstwami indywidualnymi w
rolnictwie) W 2011 R.
PERSONS INJURED IN ACCIDENTS AT WORK* AND NUMBER OF DAYS
INABILITY TO WORK CAUSED BY ACCIDENTS BY SUBREGIONS AND POWIATS
(excluding private farms in a

riculture) IN 2011

Liczba dni niezdolnosci

Z liczby ogdétem w wypadkach do pracy
Of total number in accidents Number of days inability
WYSZCZEGOLNIENIE| Ogétem k\(l)\{)it(rert]y fo work
SPECIFICATION Total Of which na 1
females Smiertelnych| ciezkich Izejszych ogotem pvovzﬁ';%%?'
fatal serious lightweight total per injured
person

WOJEWODZTWO . . .. 3055 946 13 30 3012 107246 35,1
VOIVODSHIP
Podregion gorzowski . . 870 282 5 13 852 33791 38,8
Subregion
Powiaty:  Powiats:
Gorzowski. .......... 155 29 - 4 151 6067 39,1
Migdzyrzecki. ........ 113 36 1 1 111 4510 39,9
Stubicki............. 84 23 1 1 82 3745 44,6
Strzelecko-drezdenecki 113 25 - 1 112 2871 254
Sulecinski . .......... 97 32 2 1 94 4162 42,9
Miasto na prawach powiatu
City with powiat status
Gorzéw WIkp. . ... .. .. 308 137 1 5 302 12436 40,4
Podregion zielonogorski 2185 664 8 17 2160 73455 33,6
Subregion
Powiaty:  Powiats:
Kroénienski.......... 111 38 1 - 110 3493 31,5
Nowosolski .. ........ 248 63 - 4 244 7907 31,9
Swiebodzinski. . . .. ... 238 73 - 1 237 6975 29,3
Wschowski . ......... 145 42 - 2 143 4939 34,1
Zielonogorski .. ...... 292 80 - 5 287 10005 34,3
Zaganski............ 132 46 - 2 130 4728 35,8
Zarski ... 323 57 1 2 320 12687 39,3
Miasto na prawach powiatu
City with powiat status
Zielona Géra. ........ 696 265 6 1 689 22721 32,6

a Zgtoszone w danym roku. b Bez oséb poszkodowanych w wypadkach $miertelnych.
a Registered in a given year. b Including persons injured in fatal accident.
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WYNAGRODZENIA
WAGES AND SALARIES

TABL. 1 (63). WYNAGRODZENIA BRUTTO* WEDLUG SEKTOROW | FORM WLASNOSCI
GROSS WAGES AND SALARIES® BY SECTORS AND OWNERSHIP FORMS

W):jna- Dodat-
grodze- kowe
nEot\.:Vs:— Wyptaty z| wyna-
' ’ tytutu | grodznia
\A?S/Cr?:; oZ udziatu w| roczne
27 zysku i w dla
Wyna-
gzgg'a’m_' nad- | pracow- | Wyna- groydze-
konul Y| wyzce | nikow | grodze- nia Wyna-
onuLa— bilanso- | jedno- nia agencyi- grodze-
Cr);i; wejw |stek sfery| bezoso- ngo-przj- nia
Ogolem naFIJda d?zq spot- | budze- | bowe | Honora- wizyjne uczniow
WYSZCZEGOLNIENIE d_Z'e|' towej Im- ria Appren-
Total Personal niach Agency y
SPECIFICATION wages Annual | personal | Fees | "/ | tices
and sala-| Pay- extra | Wages mission | Va96S
ries in- | ments | wages and waces and
cluding | from and | salaries ag o | salaries
wages profit and| salaries salaries
and sala-| balance for
ries of |Surplusin| emplo-
persons | C0-ope- | yees of
engaged ratives | budgeta-
in out- ry sphere
work entities
wtys. zt in thous. zI
OGOLEM......... 2010 | 6726792,7| 6324001,5)  2903,2| 130797,7| 225335,2| 35102,8) 6029,5| 2622,8
TOTAL 2011 | 7059142,3| 6678065,1 1015,4| 134761,2| 231062,2) 5845,9) 6149,5 2243,0
SEKTOR PUBLICZNY . ..... 2943562,2| 2718984,5 635,5| 134761,2| 84006,5| 4176,5 755,6 2424
PUBLIC SECTOR
wiasnos¢:
ownership:
Skarbu Panstwa . .......... 806519,1| 748444,4 -| 33432,5| 22035,00 24329 - 174,3
State Trasury
Panstwowych osoéb prawnych .| 117853,4| 115186,3 - 76,6 2590,5 - - -
Sate legal persons
Jednostek samorzadu
terytorialnego . .. ......... 1965853,9| 1803429,3 635,5| 101252,1| 57977,5| 1743,6 755,6 60,3
Local self-government entities
Mieszana. .. .............. 53335,8| 51924,5 - -l 1403,5 - - 7.8
Mixed
SEKTOR PRYWATNY .. .... 4115580,1| 3959080,6 379,9 -| 147055,7|  1669,4| 5393,9] 2000,6
PRIVATE SECTOR
wiasnos$¢:
ownership:
Prywatna krajowa . ......... 2502595,5| 2380370,1 240,2 - 118615,1)  1586,9 -| 17832
Private domestic
Zagraniczna . ............. 1476927,0| 1446262,3 1,9 -| 249876 82,5/ 5393,9 198,8
Foreign
Mieszana. ................ 136057,6| 132448,2 137,8 -|  3453,0 - - 18,6
Mixed

a Dane dotycza podmiotéw gospodarczych, w ktérych liczba pracujacych przekracza 9 oso6b oraz jednostek sfery
budzetowej niezaleznie od liczby pracujacych.

a Data concerning economic entities employing more than 9 persons and budgetary entities regardless of the

number of employment.
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TABL. 2 (64). WYNAGRODZENIA BRUTTO“ WEDLUG SEKCJI W 2011 R.
GROSS WAGES AND SALARIES® BY SECTIONS IN 2011

Wyna- Dodat-

grodze- Kowe

m:o(\:vseo_ Wyptaty | wyna-

' . z tytutu | grodznia

\A?;nzggﬁ OZ udziatu w| roczne

2 zysku | w dla .
dzgg|am| nad- | pracow- | Wyna- Vr\gdnzae_
OE‘O WY\ wyzce | nikow | grodze- 9 nia Wyna-
onufqa_— bilanso- | jedno- nia agencyi- grodze-
cyc wejw |stek sfery| bezoso- ngo- rgj_ nia
Ogolem na’i(::g(?za spol- | budze- | bowe | Honora- wizsjne uczniow
< dziel- towej - ria

WYSZCZEGOLNIENIE Total | Personal| pinen ! Im Agency Appren-

SPECIFICATION wages Annual | personal| - Fees | "o | tices
and sala-| Pay- extra wages mission | Wages

ries in- | ments | wages and Waces and
cluding | from and | salaries ag o | salaries

wages profit and| salaries salaries

and sala-| balance for
ries of |Surplus in| emplo-

persons | Co-ope- | yees of

engaged ratives | budgeta-

in out- 1y sphere
work entities
w tys. zt  inthous. zI
OGOLEM .............. 7059142,3/6678065,1 1015,4| 134761,2| 231062,2| 5845,9 6149,5 2243,0
TOTAL .................
Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo
irybactwo. ............... 206784,5| 193518,3 25,6 66,2 13174,4 - - -
Agriculture, forestry and fishing
Przemyst. ................. 2499290,912426998,1 681,4| 1870,0| 68642,0 240,6 - 858.,8
Industry
w tym:
of which:
przetwérstwo przemystowe . . [2278196,0/12216094,5 - -| 61014,9 240,6 - 846,0
manufacturing
dostawa wody; gospodarowanie
$ciekami i odpadami;
rekultywacja® ........... 136897,8| 129710,0 681,4| 1870,0] 46274 - - 9,0
water supply; sewerage,
waste management and
remediation activities
Budownictwo . ............. 250854,2| 237017,8 - - 13512,3 - - 3241
Construction
Handel; naprawa pojazdow
samochodowych” ... ... ... 500622,2| 481983,3 268,9 -l 17803,2 - - 566,8
Trade; repair of motor vehicles”
Transport i gospodarka
magazynowa ............ 277612,7| 271208,0 -l 2446,3] 39077 - - 50,7
Transportation and storage

a Dane dotyczg podmiotéw gospodarczych, w ktérych liczba pracujacych przekracza 9 oséb oraz jednostek sfery
budzetowej niezaleznie od liczby pracujacych.

a Data concerning economic entities employing more than 9 persons and budgetary entities regardless of the

number of employment.
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TABL. 2 (64). WYNAGRODZENIA BRUTTO“ WEDLUG SEKCJI W 2011 R. (dok.)
GROSS WAGES AND SALARIES* BY SECTIONSm IN 2011 (cont.)

Wyna- Dodat-
g_rodze— Kowe
nfoc\;?: Wyptaty wyna-
} z tytutu | grodznia
tacznie z udziatu w| roczne
Wynagro- ;vsku i w dla
dzeniami |\ "7y pracow- | Wyna- Wyna-
OKSOb WY\ wyzce | nikow | grodze- grodze- Wyna-
Onuth' bilanso- | jedno- nia nia grodze-
[;:r);ie wejw |stek sfery bf)ZOSO- angoe_r;?élj_- nia
) Ogétem | nakladcza Sp.o"_ budze- OWe | Honora- | i vine | USZNioW
WYSZCZEGOLNIENIE dziel towej Im- ria Appren-
Total | Personal| niach ersonal Agency !
SPECIFICATION wages Annual | P Fees |~ Com- | tices
and sala-| Pay- extra wages Ay wages
mission
ries in- ments wages 3’7{1 wages and
cluding | from and | salaries ag o | salaries
wages profit and | salaries salaries
and sala-| balance for
ries of |Surplusin| emplo-
persons | Co-ope- | yees of
engaged ratives | budgeta-
in out- ry sphere
work entities
w tys. zt  inthous. zl
Zakwaterowanie i gastronomia®| 47855,8| 43967,3 - 317,4) 34781 4,5 - 88,5
Accommodation and catering”
Informacja i komunikacja . . . .. 59280,6| 51680,1 - -|  6234,7/ 13658 - -
Information and communication
Dziatalno$¢ finansowa
i ubezpieczeniowa. ........ 138337,7| 131483,6 - - 14410 59| 53939 13,3
Financial and insurance
activities
Obstuga rynku nieruchomosci® | 123423,1| 114771,0 39,5/ 24743 6138,3 - - -
Real estate activities
Dziatalno$¢ profesjonalna,
naukowa i techniczna . ... .. 123571,1| 117420,3 - 802,0) 5307,6 - - 41,2
Professional, scientific and
technical activities
Administrowanie i dziatalno$¢
wspierajaca® . .. .......... 282143,8| 269793,8 - 291,9] 11861,6 - - 196,5
Administrative and support
service activities
Administracja publiczna i
obrona narodowa; obowigzkowe
zabezpieczenia spoteczne. . .|878551,9| 800512,5 -| 53574,8/ 23709,0 - 755,6 -
Public administration and defence,
compulsory social security
Edukacja.................. 1032769,2| 947011,8 -| 60520,4| 22731,7| 24855 - 19,8
Education
Opieka zdrowotna i pomoc
spoteczna ............... 530864,6| 498389,9 -l 10421,8| 22019,0 - - 33,9
Human health and social work
activities
Dziatalno$¢ zwigzana z kulturg,
rozrywka i rekreacjg . ....... 96004,2| 81537,7 -l 1976,1| 10746,8] 1743,6 - -
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalno$¢ ustugowal 11175,8| 10771,6 - - 354,8 - - 49,4
Other service activities

a Dane dotyczg podmiotéw gospodarczych, w ktorych liczba pracujacych przekracza 9 oséb oraz jednostek sfery
budzetowej niezaleznie od liczby pracujacych.
a Data concerning economic entities employing more than 9 persons and budgetary entities regardless of the

number of employment.
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TABL. 3 (65). PRZECIETNE MIESIECZNE WYNAGRODZENIA BRUTTO W GOSPODARCE

NARODOWEJ WEDLUG SEKCJI

AVERAGE MONTHLY GROSS WAGES AND SALARIES IN NATIONAL ECONOMY

BY SECTIONS
WYSZCZEGOLNIENIE 2009 2010 2011
SPECIFICATION wzt inzl

OGOLEM ... o 2640,41 2755,38 2903,70
TOTAL

sector publiczny .. ... ... 3224,39 3396,80 3585,50

public sector

sektor prywatny. ... ... 2359,88 245481 2603,36

private sector
Rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo irybactwo . . .. ......... .. ... .. ... 3082,59 3337,57 3788,54
Agriculture, forestry and fishing
Przemyst . .. 2651,41 2798,41 2952,85
Industry

w tym:
of which:

przetwdrstwo przemystowe. . ... ... 2596,60 2752,48 2916,64

manufacturing

dostawa wody; gospodarowanie $ciekami i odpadami; rekultywacja” . . . 2688,23 2861,56 2916,34

water supply; sewerage, waste management and remediation activities
BUdOWNICIWO . . .o 2086,08 2144,77 2212,36
Construction
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych . 2045,71 2062,98 2200,41
Trade; repair of motor vehicles 4
Transport i gospodarka magazynowa .. ... 2241,88 2297,95 2417,01
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomiaA ........................................ 1572,43 1663,31 1741,81
Accommodation and catering”
Informacjaikomunikacja . .......... ... ... 3726,73 3761,57 4216,53
Information and communication
Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa. . .. .................... 3481,73 3548,39 3793,16
Financial and insurance activities
Obstuga rynku NIErUChOMOSCI® . . . . 299227 3051,04 3283,58
Real estate activities
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna .. ................ 3221,80 3310,77 3253,66
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca N 1718,74 1773,02 2040,57
Administrative and support service activities
Administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia

SPOIECZNE . . . ottt 3709,64 3854,98 4078,32
Public administration and defence; compulsory social security
Edukacja .. ... 2985,36 3200,95 3410,36
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna. ... ... ... 2927,24 2976,45 3059,57
Human health and social work activities
Dziatalno$¢ zwiazana z kultura, rozrywka irekreacjg . . .. .............. 2446,85 2566,80 2704,27
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalnosC¢ ustugowa .. ....... ... ... .. oL 2124,08 2174,92 2241,80

Other service activities
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TABL. 4 (66). PRZECIETNE MIESIECZNE WYNAGRODZENIA BRUTTO" WEDLUG STANOWISK,
SEKTOROW ORAZ FORM WELASNOSCI
AVERAGE MONTHLY GROSS WAGES AND SALARIES'BY POSITIONS,
SECTORS AND OWNERSHIP FORMS

PRI | e skadekna
wynagrodzeﬁ rocznych dia ubezpigg(z):vr:iaézzcr)nwe?'ytalne,
Ogotem Jegzg;ﬁg;feejry rentowe i chorobowe
WYSZCZEGOLNIENIE Total Excluding payments from EX‘ZZ:’;Z%[%ZZ {:{fe s
proftand sl X2 compuison etiement
employees of bgqgetary P ensz(;g::;rz;llness
sphere entities
w zt inzl
OGOLEM........... 2010 2920,43 2861,06 2549,95
TOTAL 2011 3073,95 3012,68 2683,43
SEKTOR PUBLICZNY . ....... 3585,51 3416,37 3142,74
PUBLIC SECTOR
wiasnosé:
ownership:
Skarbu Panstwa. ............ 4462,17 4272,11 3993,76
State Trasury
Panstwowych osoéb prawnych . . . 3544,37 3542,01 3087,57
Sate legal persons
Jednostek samorzadu tery-
torialnego. .. .............. 3336,65 3159,39 2901,03
Local self-government entities
Mieszana . ................. 3021,68 3021,68 2628,40
Mixed
SEKTOR PRYWATNY ........ 2784,64 2784,37 2423,68
PRIVATE SECTOR
wiasnos¢:
ownership:
Prywatna krajowa. ........... 2446,81 2446,56 2125,95
Private domestic
Zagraniczna .. .............. 3519,87 3519,87 3072,08
Foreign
Mieszana . ................. 3399,64 3396,11 2960,98
Mixed

a Dane dotyczg podmiotéw gospodarczych, w ktérych liczba pracujacych przekracza 9 oséb oraz jednostek sfery
budzetowej niezaleznie od liczby pracujacych.

a Data concerning economic entities employing more than 9 persons and budgetary entities regardless of the
number of employment.



174 WYNAGRODZENIA | SWIADCZENIA Z UBEZPIECZEN SPOLECZNYCH

TABL. 5 (67). PRZECIETNE MIESIECZNE WYNAGRODZENIA BRUTTO*WEDLUG SEKTOROW
WLASNOSCI | SEKCJI
AVERAGE MONTHLY GROSS WAGES AND SALARIES* BY OWNERSHIP
SECTORS AND SECTIONS

Ogoétem  Grand total Z liczby ogétem

sekior sector Of total number
bez wyptat z
zysku i dodat-| bez sktadek
kowych wyna-| na ubezpie-
grodzen rocz-| czenia eme-
nych dla jed- | rytalne, ren-
| nostek sfery | towe i choro-
WYSZCZEGOLNIENIE razem budzetowej bowe
SPECIFICATION total publiczny | prywatny | oyciiding | excluding
public private payments | employee's
from profit | contributions
and annual |to compulsory
extra wages | retirement,
and salaries | pension and
for employees illness
of budgetary security
Sphere entities
wzt inzl
OGOLEM................... 2010 2920,43 3396,78 2631,20 2861,06 2549,95
TOTAL 2011 3073,95 3585,51 2784,64 3012,68 2683,43
Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo . . 4153,21 5727,10 2561,35 4151,24 3607,73
Agriculture, forestry and fishing
Przemyst...... ... ... ... ... .. 3017,07 3085,14 3012,48 3013,89 2628,03
Industry
w tym:
of which:
przetwérstwo przemystowe .. ......... 2982,22 3015,30 2981,64 2982,22 2598,34
manufacturing
dostawa wody; gospodarowanie $ciekami i
odpadami; rekultywacja*. . .......... 2960,80 3111,56 2363,15 2904,15 2570,02
water supply; sewerage, waste
management and remediation activities
Budownictwo. . ......... ..o 2474,03 2884,14 2472,40 2474,03 2145,96
Construction
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych” . 2430,80 3373,44 2421,24 2429,45 2109,30
Trade; repair of motor vehicles*
Transport i gospodarka magazynowa . . .. 2603,85 3310,30 2459,02 2580,57 2259,61
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia® ........... 1857,93 2659,24 1789,29 1844,64 1608,96
Accommodation and catering”

a Dane dotycza podmiotéw gospodarczych, w ktérych liczba pracujacych przekracza 9 os6b oraz jednostek sfery
budzetowej niezaleznie od liczby pracujacych.

a Data concerning economic entities employing more than 9 persons and budgetary entities regardless of the
number of employment.
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TABL. 5 (67). PRZECIETNE MIESIECZNE WYNAGRODZENIA BRUTTO*WEDLUG SEKTOROW

WEASNOSCI | SEKCJI (dok.)

AVERAGE MONTHLY GROSS WAGES AND SALARIES* BY OWNERSHIP
SECTORS AND SECTIONS (cont.)

Ogotem  Grand total

Z liczby ogétem
sektor Of total number
sector

bez wyptat z
zysku i dodat-| bez skladek
kowych wyna-| na ubezpie-
grodzen rocz- | czenia eme-
nych dla jed- | rytalne, ren-
WYSZCZEGOLNIENIE razem nostek sfery | towe i choro-
SPECIFICATION total budzetowej bowe
ota i
publiczny prywatny excluding excluding
public private payments employee's
from profit | contributions
and annual | to compulsory
extra wages | retirement,
and salaries | pension and
for employees illness
of budgetary security
sphere entities
wzt inzl
Informacja i komunikacja............. 4719,53 4021,47 4796,17 4719,53 4134,60
Information and communication
Dziatalnos$¢ finansowa i ubezpieczeniowa 4038,36 5453,36 3925,45 4038,36 3522,70
Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomosci®. . ... ... 3399,90 3529,71 3276,04 3327,56 2962,11
Real estate activities
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i
techniczna. .. .................... 3964,31 3720,82 4032,91 3937,49 3484,06
Professional, scientific and technical
activities
Administrowanie i dziatalnos$¢ wspierajahcaA 2035,00 2786,45 2023,20 2032,80 1765,69
Administrative and support service
activities
Administracja publiczna i obrona narodowa;
obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne 4081,63 4081,63 - 3826,07 3652,16
Public administration and defence;
compulsory social security
Edukacja ............. ... .. ... ..., 3426,14 3438,85 2808,18 3221,87 2973,85
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna. . . 3115,02 3190,14 2576,53 3051,64 2711,75
Human health and social work activities
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka i
rekreacia . . . .« vvvie e 2748,32 2759,38 2204,25 2684,18 2382,18
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa . ... ... 2210,92 3183,21 2008,36 2210,92 1923,46
Other service activities

a Dane dotycza podmiotéw gospodarczych, w ktérych liczba pracujacych przekracza 9 oséb oraz jednostek sfery

budzetowej niezaleznie od liczby pracujacych.

a Data concerning economic entities employing more than 9 persons and budgetary entities regardless of the

number of employment.
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TABL. 6 (68). PRZECIETNE MIESIECZNE WYNAGRODZENIA BRUTTO“ WEDLUG
WYBRANYCH SEKCJI, PODREGIONOW | POWIATOW
AVERAGE MONTHLY GROSS WAGES AND SALARIES® BY SELECTED
SECTIONS, SUBREGIONS AND POWIATS

Wtym  Of which

admini-

stracja
publiczna
admini- | i obrona

handel: strowa- | narodo- z(c)i?clfnl/(ci-
naprawé t_ransport ni_ei wa; obo- na i po-
pojazdow i gospo- dZ|a’-’ wigzkowe moc spo-
budow- |samocho- darka Ialnqsc zabezpie- feczna
WYSZCZEGOLNIENIE | Ogétem |przemys| nictwo | dowych *| ISR} B2 | P80 ledukacia pyman
SPECIFICATION Total | industry | cons- trade; g . ublic education| health
truction | repair of trans admini puie and
motor | POTtation| strative admini- social
vehicles?| 29 and | stration work
storage | support | and de-
service | fence; activities
activities | compul-
sory
social
security
wzt inzl

WOJEWODZTWO 2010 | 2920,43 | 2860,02 | 2442,55 | 2264,66 | 2514,21 | 1751,46 | 3857,93 | 3211,84 | 3040,77
VOIVODSHIP 2011 | 3073,95 | 3017,07 | 2474,03 | 2430,80 | 2603,85 | 2035,00 | 4081,63 | 3426,14 | 3115,02

Podregion gorzowski . . | 3065,04 | 2987,49 | 2424,65 | 2349,05 | 2547,83 | 2449,28 | 4202,62 | 3392,96 | 3077,50

Subregion

Powiaty:

Powiats:

GorzowskKi. ........... 3276,48 | 3592,10 | 2134,76 | 2214,99 | 1701,05 | 2288,96 | 3775,33 | 3365,45 | 2520,34
Miedzyrzecki. ......... 2988,21 | 2736,64 | 2575,09 | 2607,82 | 2238,42 | 2428,54 | 3903,81 | 3519,85 | 2733,65
Stubicki.............. 3068,31 | 2411,78 | 2286,19 | 1934,68 | 2675,72 # | 4747,34 | 3216,14 | 2889,55
Strzelecko-

drezdenecki......... 3030,54 | 2803,73 | 1910,66 | 2120,83 | 1742,37 #|3979,54 | 3601,43 | 2641,58
Sulecinski .. .......... 2620,65 | 2198,63 | 2305,44 | 2048,81 | 1705,13 #|3767,90 | 3405,22 | 2484,32
Miasto na prawach

powiatu

City with powiat status

Gorzow Wikp. .. .. 3091,83 | 3002,76 | 2561,65 | 2554,56 | 2941,72 | 1783,85 | 4192,93 | 3345,97 | 3652,45
Podregion

zielonogorski . . . .. .. 3079,75 | 3038,88 | 2501,58 | 2469,70 | 2640,23 | 1705,56 | 4003,87 | 3444,03 | 3140,66
Subregion

Powiaty:

Powiats:

Kroénienski........... 3026,18 | 2891,44 | 3224,49 | 2089,09 | 2353,69 #|3729,53 | 3374,52 | 2760,14
Nowosolski . .......... 2976,30 | 2970,84 | 2236,06 | 1970,12 | 2044,39 | 2201,21 | 3851,44 | 3447,54 | 3491,36
Swiebodzinski. . ....... 2858,26 | 2928,48 | 2251,46 | 2606,26 | 2090,51 | 1552,84 | 3834,09 | 3299,03 | 2847,15
Wschowski . .......... 2822,65 | 2554,85 | 2318,25 | 2055,13 | 1762,19 # | 3872,51 | 3409,79 | 2807,32
Zielonogorski . ........ 3073,28 | 3110,10 | 1977,00 | 2557,20 | 2228,42 | 2151,08 | 3494,71 | 3578,31 | 2753,80
ZagansKi............. 2719,65 | 2399,40 | 1923,52 | 2071,08 | 2395,25 | 1870,17 | 3690,24 | 3270,08 | 2706,93
Zarski ... 3276,98 | 3394,25 | 3202,55 | 2079,68 | 3480,08 | 1586,44 | 3778,18 | 3242,18 | 3136,16
Miasto na prawach powiatu

City with powiat status

ZielonaGéra.......... 3247,30 | 3292,05 | 2477,14 | 2765,97 | 2703,18 | 1629,91 | 4262,50 | 3614,29 | 3408,65

a Bez podmiotéw o liczbie pracujacych do 9 oséb oraz os6b zatrudnionych za granica, fundacji, stowarzyszen i
innych organizaciji.

a Excluding economic entities employing up to 9 persons as well as persons employed abroad, foundations,
associations and other organizations.
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TABL. 7 (69). PRZECIETNE WYNAGRODZENIA BRUTTO PRA’COWNIKOW’ZATRUDNIONYC’H
W PA DZIERNIKU 2010 R.“ WEDLUG PLCI, SEKTOROW WEASNOSCI ORAZ POWIATOW

AVERAGE MONTHLY GROSS WAGES AND SALARIES AID EMPLOYEES IN

OCTOBER 2010" BY SEX, OWNERSHIP SECTORS AND POWIATS

Ogotem  Total Sektor  Sector
publiczny  public prywatny  private
WYSZCZEGOLNIENIE| razem | M€ | kobiety
SPECIFICATION total | 2| women | razem | ™92 | kobiety | razem | ™82 | kobiety
men czyzni czyzni
total men women total men women
wzt inzl
WOJEWODZTWO . .. .| 3223,03| 3378,03| 3066,51| 3630,98 4054,70 3408,81| 2955,25 3126,10| 2691,99
VOIVODSHIP
Powiaty:
Powiats:
Gorzowski. . . ........ 3383,23| 3419,23| 3335,16] 4169,82| 6313,41| 3548,99| 3202,45 3189,99| 3225,77
Krodnienski. . ........ 3228,74| 3370,82| 3083,85 3364,04| 3429,78| 3331,96| 3067,88 3338,67| 2387,82
Miedzyrzecki. .. ...... 3032,43| 3222,90| 2878,76/ 3391,11| 4009,83| 3174,34| 2806,54| 2995,06| 2562,34
Nowosolski.......... 3113,62| 3097,50| 3132,63| 3269,42| 3166,62| 3306,17| 3009,65 3080,78| 2820,82
Stubicki. ............ 3773,74| 4699,31| 3265,06| 4465,33| 5314,17| 3880,74| 2538,55| 2974,97| 2385,43
Strzelecko-drezdenecki | 3019,67| 3444,57| 2473,83| 3102,50, 4017,85/ 2808,90| 2977,04| 3345,96/ 1996,02
Sulecinski........... 2506,28| 2326,99| 2631,92| 3167,16| 3010,61| 3242,58| 1722,05| 1814,96| 1623,34
Swiebodzinski. . . . .. .. 2891,74| 2961,32| 2825,34| 3609,08 3915,33| 3515,57| 2599,00 2807,52| 2296,33
Wschowski.......... 2974,12| 2846,51| 3130,48| 3369,76| 3386,10| 3360,00| 2439,45 2501,24| 2207,62
Zielonogorski .. ... ... 2989,07| 3039,21| 2918,52| 3318,02| 3277,53| 3342,05| 2751,59| 2952,35| 2186,82
Zaganski............ 3089,47| 3206,98| 2979,31| 3479,57| 3776,36] 3325,69 2797,07| 2960,25 2561,61
Zarski.............. 3266,64| 3462,66| 3130,11| 3151,30, 3633,78| 3002,59| 3393,49 3389,11| 3400,14
Miasta na prawach
powiatu:
Cities with powiat status:
Gorzéow Wikp.. .. ..... 3394,03| 3502,74| 3291,10| 3864,24| 4577,02| 3553,80| 3198,75 3262,03| 3117,43
Zielona Géra. .. ...... 3337,62| 3647,41| 2997,42) 3924,52| 4222,58| 3645,31| 2884,61| 3259,85| 2418,35

a Na podstawie badania o charakterze reprezentacyjnym. Dane dotyczg podmiotéw gospodarczych, w ktérych
liczba pracujacych przekracza 9 oséb.

a Based on a sample survey. Data concern entities employing more than 9 persons.
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TABL. 8 (70). PRZECIETNE WYNAGRODZENIA BRUTTO PRA’COWNIKOW'ZATRUDNIONYCH
W PA DZIERNIKU 2010 R.“ WEDLUG PLCI, SEKTOROW WEASNOSCI ORAZ GRUP

ZAWODOW

AVERAGE GROSS WAGES AND SALARIES PAID EMPLOYEES IN OCTOBER 2010*
BY SEX, OWNERSHIP SECTORS AND OCCUPATIONAL GROUPS

Ogotem

Total

Sektor

Sector

GRUPY ZAWODOW
OCCUPATIONAL GROUPS

razem
total

mez-
czyzni
men

kobiety
women

publiczny  public

prywatny private

razem
total

mez-
czyzni
men

kobiety
women

razem
total

mez-
czyzni
men

kobiety
women

w zt

in zl

OGOLEM..................

TOTAL

PRZEDSTAWICIELE WLADZ PU-
BLICZNYCH, WYZSI URZED-
NICY | KIEROWNICY . . .....

MANAGERS
w tym:  of which:

Przedstawiciele wtadz publicznych,
wyzsi urzednicy i dyrektorzy|
generalni.................

Chief executives, senior officials
and legislators

Kierownicy do spraw zarzadza-
niaihandlu...............

Administrative and commerciai
managers

Kierownicy do spraw produkc;ji
fustug . .......... ...l

Production  and  specialised
services managers

Kierownicy w branzy hotelarskiej,
handlu i innych branzach
ustugowych...............

Hospitality, retail and othen
services managers

SPECJALISCI. .............

PROFESSIONALS
w tym:  of which:

Specjalisci nauk fizycznych, ma-
tematycznych i technicznych

Science and engineering pro-
fessionals

Specjalisci do spraw zdrowia. . .

Health professionals

Specjalisci nauczania i wycho-

Teaching professionals
Specjalisci do spraw ekono-
micznychi zarzadzania . . . . ..
Business and administration pro-|
fessionals
Specjalisci do spraw technologii
informacyjno-komunikacyjnych
Information and communications
technology professionals
Specjalisci z dziedziny prawa,
dziedzinspotecznych i kultury
Legal, social and cultural pro-
fessionals

3223,03

6368,76

9661,94

5268,34

5478,75

4641,15

3946,39

4124,30

3619,92

3854,13

3757,34

4416,28

6002,61

3378,03

6938,90

9926,62

6098,17

5527,13

4950,84

4275,67

4420,80

5658,95

3849,54

4272,63

4430,63

6192,19

3066,51

5593,90

8972,26

4768,06

5390,18

4127,34

3801,49

3498,37

3365,15

3855,79

3589,87

4167,61

5913,08

3630,98

6383,46

9418,00

5677,64

5887,17

4600,89

3895,19

404444

3547,40

3869,43

3690,25

4181,01

5596,30

4054,70

7645,37

10957,86

6585,89

6581,98

5201,14

4246,14

4507,67

6213,09

3870,19

4280,65

4188,94

6347,42

3408,81

5445,57

7029,57

5278,08

5327,78

3884,67

3770,16

3404,95

3282,38

3869,16

3527,69

4133,01

5157,52

2955,25

6359,37

9770,21

4876,74

5263,00

4677,04

4105,50

4180,38

4069,34

3452,83

3811,15

4521,37

7082,24

3126,10

6652,35

9566,90

5776,84

5196,98

4776,21

4330,62

4373,50

4359,36

3472,65

4267,47

4524,74

5405,25

2691,99

5759,62

10464,73

4158,94

5464,05

4450,89

3929,44

3607,65

3978,26

3440,96

3643,36

4308,50

7484,01

a Na podstawie badania o charakterze reprezentacyjnym. Dane dotyczg podmiotéw gospodarczych, w ktérych
liczba pracujacych przekracza 9 oso6b.

a Based on a sample survey. Data concern entities employing more than 9 persons.
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TABL. 8 (70). PRZECIETNE WYNAGRODZENIA BRUTTO PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH
WPA DZIERNIKU 2010 R WEDLUG PLCI, SEKTOROW WEASNOSCI ORAZ GRUP
ZAWODOW (cd.)
AVERAGE GROSS WAGES AND SALARIES PAID EMPLOYEES IN OCTOBER 2010"
BY SEX, OWNERSHIP SECTORS AND OCCUPATIONAL GROUPS (cont.)

Ogotem

Total

Sektor

Sector

GRUPY ZAWODOW
OCCUPATIONAL GROUPS

razem
total

mez-
czyzni
men

kobiety
women

publiczny  public

prywatny  private

razem
total

mez-
czyzni
men

kobiety
women

razem
total

mez-
czyzni
men

kobiety
women

w zt

in zI

TECHNICY | INNY SREDNI
PERSONEL .............
TECHNICIANS AND ASSOCIATH

PROFESSIONALS
w tym:  of which:
Sredni personel nauk fizycznych,
chemicznych i technicznych . .
Science and engineering associate
professionals
Sredni personel do spraw zdrowia
Health associate professionals
Sredni  personel do spraw
biznesu i administracji. . .. ...
Business and  administration
associate professionals
Sredni personel z dziedziny
prawa, sprawspotecznych,
kultury i pokrewny .. ........
Legal, social, cultural and related
associate professionals
Technicy informatycy - - - .. ...

Information and communi-
cations technicians

PRACOWNICY BIUROWI. . . ..

CLERICAL SUPPORT
WORKERS

w tym:  of which:
Sekretarki, operatorzy urzadzen
biurowych i pokrewni. . ... ...
General and keyboard clerks
Pracownicy obstugi klienta. . . . .
Customer services clerks

Pracownicy do spraw finansowo-|
-statystycznych i ewidencji ma-|
teriatowej. . ....... ... L.

Numerical and material recording
clerks

Pozostali pracownicy obstugi biura
Other clerical support workers

PRACOWNICY USLUG
| SPRZEDAWCY ..........

SERVICE AND SALES WORKERS
wtym:  of which:

Pracownicy ustug osobistych. . .

Personal service workers

3496,55

3509,58

2716,27

3752,07

2443 54

3476,02

2874,61

2943,44

2996,14

2694,68

3176,40

2058,35

1978,73

3912,88

3689,34

3326,69

4348,56

2735,13

3506,64

2919,80

3304,39

4715,63

2637,59

3707,14

2227,69

2072,36

3187,33

3045,32

2505,70

3469,14

2401,04

3304,96

2850,58

2863,44

2598,92

2773,77

3087,72

1981,00

1924,48

3549,99

3509,28

2568,96

4017,47

2442,04

3546,51

3168,45

3148,76

4083,72

2900,81

3159,05

2193,58

2061,21

4120,76

3637,03

2894,01

5010,68

2724,18

3540,78

4050,71

3931,74

5961,70

3092,40

3302,14

2395,53

2082,87

3233,43

2762,61

2509,95

3663,49

2403,47

3615,84

2970,88

2979,84

1961,45

2855,85

3141,59

2105,97

2052,46

3431,75

3509,76

3051,29

3411,42

2538,72

3443,50

2710,62

2646,42

2681,29

2666,75

3202,44

2001,71

1858,36

3736,70

3731,61

3635,02

3786,67

2882,66

3488,75

2656,59

2444,08

2550,59

2619,11

4046,55

2160,84

2063,20

3113,88

3114,90

2489,67

3163,95

2088,95

3246,30

2752,86

2693,02

2693,96

2749,18

2998,24

1927,46

1667,71

a Na podstawie badania o charakterze reprezentacyjnym. Dane dotyczg podmiotéw gospodarczych, w ktérych
liczba pracujacych przekracza 9 oséb.

a Based on a sample survey. Data concern entities employing more than 9 persons.
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TABL. 8 (70).

PRZECIETNE WYNAGRODZENIA BRUTTO PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH

WPA DZIERNIKU 2010 R WEDLUG PLCI, SEKTOROW WLASNOSCI ORAZ GRUP
ZAWODOW (cd.)
AVERAGE GROSS WAGES AND SALARIES PAID EMPLOYEES IN OCTOBER 2010"
BY SEX, OWNERSHIP SECTORS AND OCCUPATIONAL GROUPS(cont.)

Ogotem

Total

Sektor

Sector

GRUPY ZAWODOW
OCCUPATIONAL GROUPS

mez-
czyzni
men

razem
total

kobiety
women

publiczny  public

prywatny  private

razem
total

mez-
czyzni
men

kobiety
women

mez-
razem oy
czyzni

total

kobiety

women
men

w zt

inzl

PRACOWNICY USLUG
| SPRZEDAWCY (dok.)

SERVICE AND SALES
WORKERS (cont.)

Sprzedawcy i pokrewni
Sales workers

Pracownicy opieki osobistej
i pokrewni

Personal care workers
Pracownicy ustug ochrony
Protective services workers

ROLNICY, OGRODNICY,
LESNICY | RYBACY

SKILLED AGRICULTURAL,
FORESTRY AND FISHER
WORKERS

Rolnicy produkcji towarowej. . . .

Market-oriented skilled agricultura
workers

Lesnicy i rybacy
Market-oriented  skilled  forestry,
fishery and hunting workers

ROBOTNICY PRZEMYStLOWI
| RZEMIESLNICY

CRAFT AND RELATED TRADES|
WORKERS

wtym:  of which:

Robotnicy budowlani i pokrewni
(z wytaczeniem elektrykow) . .

Building and related trades
workers, excluding electricians

Robotnicy obrébki metali, mecha-
nicy maszyn i urzadzen
i pokrewni

Metal, machinery and related
trades workers

RzemiesInicy i robotnicy poligra-

ficzni
Handicraft and printing workers
Elektrycy i elektronicy

Electrical and electronic trades
workers

2068,55| 2246,57

2041,51| 1898,13

2395,07| 2625,67

2048,25| 2091,34

2165,20| 2229,78

1317,00| 1317,00

2539,45| 2694,04

2511,82| 2520,15

3004,82| 3022,26

2356,66| 3006,38

2596,63| 2798,78

2004,42

2063,01

1698,32

1617,33

1617,33

2021,98

2044,03

2150,86

1733,35

2182,40

2536,35

2047,55

2782,10

1886,29

1886,29

3021,69

2836,93

3178,65

2501,31

3195,85

2876,43

1898,13

3044,85

1886,29

1886,29

3056,84

2838,32

3191,43

2592,46

3195,85

2469,55

2071,98

1882,69

2429,08

2787,55

2670,83

2306,84

2041,23| 2224,27| 1973,29

1963,51 -1 1963,51

1771,13] 1894,16| 1462,56

2062,39| 2111,21| 1617,33

2193,84| 2269,70| 1617,33

1317,00] 1317,00 -

2490,02| 2647,37| 2012,55

2445,87) 2456,38| 1778,49

2978,75| 2997,02| 2051,82

2352,85| 3021,69| 1724,00

2540,44| 2740,72| 2182,40

a Na podstawie badania o charakterze reprezentacyjnym. Dane dotyczg podmiotdw gospodarczych, w ktérych
liczba pracujacych przekracza 9 oséb.

a Based on a sample survey. Data concern entities employing more than 9 persons.
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TABL. 8 (70). PRZECIETNE WYNAGRODZENIA BRUTTO PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH
WPA DZIERNIKU 2010 R WEDLUG PLCI, SEKTOROW WLASNOSCI ORAZ GRUP
ZAWODOW (dok.)
AVERAGE GROSS WAGES AND SALARIES PAID EMPLOYEES IN OCTOBER 2010"
BY SEX, OWNERSHIP SECTORS AND OCCUPATIONAL GROUPS(cont.)

Ogotem

Total

Sektor

Sector

GRUPY ZAWODOW
OCCUPATIONAL GROUPS

razem
total

mez-
czyzni
men

kobiety
women

publiczny  public

prywatny private

razem
total

mez-
czyzni
men

kobiety
women

razem
total

mez-
czyzni
men

kobiety
women

w zt

in zI

ROBOTNICY PRZEMYSLOWI
| RZEMIESLNICY (dok.)
CRAFT AND RELATED
TRADES WORKERS (cont.)
Robotnicy w przetwdrstwie spo-
zywczym, obrébce drewna,
produkcji wyrobdéw tekstylnych
ipokrewni ................
Food processing, wood working,
garment and other craft and|
related trades workers
OPERATORZY | MONTERZY|
MASZYN | URZADZEN .. ...
PLANT AND MACHINE OPERA-
TORS, AND ASSEMBLERS
wtym:  of which:
Operatorzy maszyn i urzadzen
wydobywczych i przetwérczych
Stationary plant and related
operators
Monterzy ..................
Assemblers
Kierowcy i operatorzy pojazdéw . . .
Drivers and mobile plant
operators
PRACOWNICY PRZY PRACACH
PROSTYCH ..............
ELEMENTARY OCCUPATIONS
w tym:  of which:
Pomoce domowe i sprzataczki. . .
Cleaners and helpers
Robotnicy pomocniczy
w rolnictwie, lesnictwie
i rybotowstwie . ............
Agricultural, forestry and fishery
labourers
Robotnicy pomocniczy w gémictwie,
przemysle, budownictwie
i transporcie ..............
Labourers in mining, construction,
manufacturing and transport
Pracownicy pomocniczy przy-
gotowujacy positki. .. .......
Food preparation assistants
tadowacze nieczystosci i inni
pracownicy  przy  pracach
prostych .................
Refuse workers and other
elementary workers

2050,32

2711,32

2858,86

2495,32

2638,49

1826,13

1680,28

1941,16

2187,34

1671,50

1847,52

2092,79

2788,05

3014,88

2549,98

2641,94

2031,06

1898,19

2881,93

2220,31

2094,09

1865,54

2005,03

2431,98

2417,23

2450,24

2429,92

1727,85

1668,00

1618,12

2113,97

1660,60

1823,47

2585,96

3178,52

3664,90

2163,10

2928,08

1909,31

1824,99

2585,33

1860,20

1969,91

2898,78

3211,30

3682,62

2600,92

2935,04

2202,38

2044,43

2785,57

1731,31

2092,53

2264,38

2409,51

272917

1985,24

2690,72

1837,81

1812,90

2321,30

1860,64

1841,92

2038,87

2640,16

2760,26

2501,44

2561,90

1777,56

1516,81

1941,16

2125,27

1485,01

1793,64

2075,87

2706,46

2901,87

2549,38

2565,63

1981,87

1740,29

2881,93

2149,58

2120,00

1780,27

1999,37

2432,56

2414,79

2461,42

2279,28

1641,96

1503,90

1618,12

2066,07

1453,93

1813,58

a Na podstawie badania o charakterze reprezentacyjnym. Dane dotyczg podmiotéw gospodarczych, w ktérych
liczba pracujacych przekracza 9 os6b.

a Based on a sample survey. Data concern entities employing more than 9 persons.
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TABL. 9 (71). PRZECIETNE WYNAGRODZENIA BRUTTO PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH
W PA DZIERNIKU 2010 R." WEDLUG WYBRANYCH SEKCJI, PLCI ORAZ GRUP

ZAWODOW

AVERAGE GROSS WAGES AND SALARIES PAID EMPLOYEES IN OCTOBER 2010
BY SELECTED SECTIONS, SEX AND OCCUPATIONAL GROUPS

Wtym  Of which
WYSZCZEGOLNIENIE przemyst
SPECIFICATION industry handel:
naprawa
a - ogdtem Ogétem wiym | dow- | Pojazdow
total C?rand prze- nictwo samochoA—
tworstwo dowych
b - mezczyzni total razem | przemy- |construc-| ..
men total stowe tion repair of
¢ - kobiety of which motor
manufac- vehicles”
women turing
wzt inzl
OGOLEM . ... ... .. ... . i a| 3223,03| 3129,15| 3021,25 3010,07 2547,30
TOTAL b| 3378,03| 3333,15| 3215,27, 3050,87 2845,58
c| 3066,51| 2744,92| 2679,85 2816,62| 2171,10
PRZEDSTAWICIELE WLADZ PUBLICZNYCH, WYZSI
URZEDNICY IKIEROWNICY . . ............. ... ...... a| 6368,76) 7206,13| 7046,85 5285,26| 4546,92
MANAGERS b| 6938,90| 7541,99| 7369,08) 5295,65 5090,91
c| 5593,90| 6342,39| 6287,52) 5255,30, 3219,49
wtym:  of which:
Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i dyrektorzy
generaini .. ... .. a| 9661,94|10642,81/10510,05| 7450,58| 7101,25
Chief executives, senior officials and legislators b| 9926,62| 10626,33| 10393,92| 6230,75| 7562,71
c| 8972,26/10706,55| 10917,26| 10415,43| 4106,27
Kierownicy do spraw zarzadzaniaihandlu. ............... a| 5268,34| 6394,81| 5956,14| 4186,94| 3783,53
Administrative and commercial managers b| 6098,17| 8163,52| 7949,87| 4627,14| 4295,76
c| 4768,06| 5051,04| 4654,03| 3863,80, 3078,75
Kierownicy do spraw produkcjiiustug .. ................. a| 5478,75| 5421,07| 5129,45| 5241,92| 3749,16
Production and specialised services managers b| 5527,13| 5529,92| 5194,94| 5241,92| 3776,87
c| 5390,18| 4965,19| 4891,74 -| 3668,41
Kierownicy w branzy hotelarskiej, handlu i innych branzach
USlUgOWYCh . . ..o a| 4641,15| 7769,30| 8921,93 - 2975,21
Hospitality, retail and other services managers b| 4950,84| 7631,70| 9331,68 -| 3081,03
c| 4127,34| 8009,53| 8229,27 -| 2518,52
SPECJALISCI . .......... o a| 3946,39| 4329,55/ 4207,52| 2771,86| 3477,95
PROFESSIONALS b| 4275,67| 4764,88) 4634,98 2898,78 3315,92
c| 3801,49| 3864,86| 3777,13| 2515,95 3661,22
wtym:  of which:
Specjalisci nauk fizycznych, matematycznych i technicznych a| 4124,30| 4681,96| 4582,38| 2989,30| 2979,85
Science and engineering professionals b| 4420,80| 4906,81| 4829,20, 3007,99, 3211,50
c| 3498,37| 4029,16| 3898,19| 2836,77| 2500,00
Specjalisci do spraw zdrowia . . . ... ... ... a| 3619,92| 2056,85| 2022,98| 1762,82| 9788,98
Health professionals b| 5658,95| 2094,46| 2024,31| 1500,00 -
c| 3365,15| 2021,87| 2021,87| 1913,00, 9788,98
Specjalisci nauczania i wychowania. . ................... a| 3854,13 - -| 2684,64 -
Teaching professionals b| 3849,54 - -| 2684,64 -
c| 3855,79 - - - -
Specjalisci do spraw ekonomicznychi zarzagdzania .. ....... a| 3757,34| 4013,16| 3919,67| 2682,85| 3027,04
Business and administration professionals b| 4272,63| 4410,09| 4280,93| 3763,36| 3275,00
c| 3589,87| 3848,49| 3774,51| 2566,80, 2743,37
Specjali$ci do spraw technologii informacyjno-komunikacyjnych . . a| 4416,28| 5238,33| 5450,37| 2526,98| 3727,29
Information and communications technology professionals b| 4430,63| 5358,80| 5494,10| 2526,98| 3659,26
c| 4167,61| 2828,89| 2695,00 -| 4092,17
Specjalisci z dziedziny prawa, dziedzin spotecznych i kultury a| 6002,61| 6698,87| 5564,06| 1317,00 -
Legal, social and cultural professionals b| 6192,19|13451,11| 5278,00 - -
cl 5913,08/ 5490,57| 5578,19/ 1317,00 -

1 Na podstawie badania o charakterze reprezentacyjnym. Dane dotyczg podmiotéw gospodarczych, w ktorych

liczba pracujacych przekracza 9 os6b.

1 Based on a sample survey. Data concern entities employing more than 9 persons.
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(cd.)
(cont.)
W tym (dok.)  Of which (cont.)
administracja
WYSZCZEGOLNIENIE publiczna
i obrona
SPECIFICATION t_ransport narodowa; opieka
a - ogotem ! ggff:' obowigzko- zdrowotna i
we zabez- pomoc
total magazy- | ieczenia | edukacja | spoleczna
b - mezczyzni nowa spoleczne | education | human
trans- . - health and
rkmzn portation g zg"g::’;ﬁg social work
c - kobiety and storage defence: activities
women compulsory
social security
wzt inzl
OGOLEM .. ... ... ... i a 2795,46 4221,52 3453,37 3055,81
TOTAL b 2713,15 4903,47 3623,75 3980,19
c 3158,93 3898,60 3399,87 2910,22
PRZEDSTAWICIELE WLADZ PUBLICZNYCH, WYZSI
URZEDNICY IKIEROWNICY .. ...................... a 7512,08 6618,84 5119,15 5288,81
MANAGERS b 8549,60 7454,19 5990,85 7616,69
c 6074,12 6050,58 4854,58 4872,02
wtym:  of which:
Przedstawiciele wladz publicznych, wyzsi urzednicy i dyrektorzy
generalni ... ... a| 16628,87 7782,31 6915,45 9222,04
Chief executives, senior officials and legislators b| 20446,33 9066,31 6540,77| 11117,64
c| 10544,80 6636,89 7589,89 5904,74
Kierownicy do spraw zarzadzaniaihandlu. . .............. a 5438,03 5998,45 4027,47 4658,84
Administrative and commercial managers b 6180,28 6266,95 3532,09 3404,51
c 4921,94 5852,83 4059,16 4850,68
Kierownicy do spraw produkcjiiustug ................... a 4672,97 4526,81 5639,64 5044,94
Production and specialised services managers b 4468,54 4297,58 6214,40 6996,88
c 6475,70 4641,42 5408,51 4884,82
Kierownicy w branzy hotelarskiej, handlu i innych branzach
UStUGOWYCh . . .. a - 5633,61 4219,91 3180,28
Hospitality, retail and other services managers b - 5507,26 5575,51 -
c - 5863,34 2545,35 3180,28
SPECJALISCI .......... i a 3606,59 4198,43 3824,61 3700,16
PROFESSIONALS b 3967,65 4888,98 3839,39 6389,87
c 3458,53 3939,25 3819,41 3412,05
w tym:  of which:
Specjalisci nauk fizycznych, matematycznych i technicznych a 4651,48 3305,53 2646,53 3604,19
Science and engineering professionals b 4651,48 3542,12 2735,92 5756,35
c - 3194,23 2423,06 3414,29
Specjaliscido spraw zdrowia . . .. .......... ... .. a 1320,00 2928,14 2879,34 3711,27
Health professionals b 1320,00 3898,21 291717 7761,26
c - 2768,75 2693,64 3373,17
Specjalisci nauczania i wychowania. .................... a - - 3853,80 4004,19
Teaching professionals b - - 3856,92 3938,61
c - - 3852,68 4031,03
Specjalisci do spraw ekonomicznychi zarzadzania . ........ a 3523,91 3633,70 3233,61 3086,54
Business and administration professionals b 3762,85 4015,65 4166,09 2867,13
c 3460,93 3521,96 3163,60 3106,17
Specjalisci do spraw technologii informacyjno-komunikacyjnych . . a 4721,41 4128,15 3311,17 4127,36
Information and communications technology professionals b 4721,41 3958,73 3311,17 4127,36
c - 4778,52 - -
Specjalisci z dziedziny prawa, dziedzin spotecznych i kultury a 3370,00 7591,57 3056,39 3496,37
Legal, social and cultural professionals b - 8333,00 2197,25 3239,16
c 3370,00 7167,43 3131,64 3506,65

1 Na podstawie badania o charakterze reprezentacyjnym. Dane dotycza podmiotéw gospodarczych, w ktérych

liczba pracujacych przekracza 9 oso6b.

1 Based on a sample survey. Data concern entities employing more than 9 persons.
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TABL. 9 (71). PRZECIETNE WYNAGRODZENIA BRUTTO PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH
W PA DZIERNIKU 2010 R." WEDLUG WYBRANYCH SEKCJI, PLCI ORAZ GRUP

ZAWODOW (cd.)

AVERAGE GROSS WAGES AND SALARIES PAID EMPLOYEES IN OCTOBER 2010
BY SELECTED SECTIONS, SEX AND OCCUPATIONAL GROUPS (cont.)

W tym  Of which
WYSZCZEGOLNIENIE przemyst _
SPECIFICATION industry nandel;
naprawa
a - ogétem Ogétem wWiym | dow- | Pojazdow
total N prze- nictwo samocho-
Grand tworstwo dowych”
b - mezczyzni total razem | przemy- |construc-| .
men total stowe tion repair of
¢ - kobiety of which motor
manufac- vehicles”
women turing
wzt inzl
TECHNICY | INNY SREDNIPERSONEL - . ... .......... a| 3496,55 3455,94| 3477,42) 3973,13| 2842,67
TECHNICIANS AND ASSOCIATE PROFESSIONALS b| 3912,88 3640,56) 3731,01| 4693,46) 3052,52
c| 3187,33| 3145,32| 3117,82| 3200,40| 2590,59
wtym:  of which:
Sredni personel nauk fizycznych, chemicznych i technicznych a| 3509,58| 3303,51| 3333,90| 4989,02| 3780,65
Science and engineering associate professionals b| 3689,34| 3373,82| 3452,90| 5506,19| 3780,65
c| 3045,32| 3149,53| 3148,44| 2610,04 -
Sredni personel do spraw zdrowia . ... ............ ... a| 2716,27| 3487,00| 3539,08| 1320,00| 2716,97
Health associate professionals b| 3326,69| 4009,25| 4009,25| 1320,00, 3614,28
c| 2505,70| 2174,31| 2150,97 -| 2510,32
Sredni personel do spraw biznesu i administracji. . . ........ a| 3752,07| 3780,50| 3738,84| 3106,74| 2777,04
Business and administration associate professionals b| 4348,56| 4397,42| 4296,18| 1982,49| 2917,27
c| 3469,14| 3191,76| 3144,77| 3331,59| 2612,48
Sredni personel z dziedziny prawa, sprawspotecznych, kultury
TPOKIEWNY . . a| 2443,54| 5729,68 - - -
Legal, social, cultural and related associate professionals b| 2735,13 - - - -
c| 2401,04| 5729,68 - - -
Technicy informatycy - -+« o a| 3476,02| 2793,59| 2726,21| 1827,35| 3017,21
Information and communications technicians b| 3506,64| 2829,90| 2762,58| 1827,35| 3017,21
c| 3304,96| 2454,66| 2454,66 - -
PRACOWNICYBIUROWI . . ................ ...t a| 2874,61 2803,62| 2716,11| 2206,09 2406,63
CLERICAL SUPPORT WORKERS b| 2919,80) 2737,12| 2707,70, 2441,83) 2420,90
c| 2850,58 2871,58| 2725,98| 2032,83| 2378,48
w tym:  of which:
Sekretarki, operatorzy urzadzen biurowych i pokrewni . ... .. a| 2943,44| 2928,43| 2494,96| 2312,27| 2589,37
General and keyboard clerks b| 3304,39| 2801,50| 2514,02| 3800,00| 3162,46
Cc| 2863,44| 2966,85 2489,18| 1948,98| 2467,80
Pracownicy obstugiklienta. . ............ ... ... .. ..... al| 2996,14| 2568,43| 1916,00 -| 2233,33
Customer services clerks b| 4715,63| 2871,35 - - -
c| 2598,92| 1916,00 1916,00 -| 2233,33
Pracownicy do spraw finansowo-statystycznych i ewidencji
materiatowej .. ... a| 2694,68| 2795,32| 2794,56| 2235,88 2335,10
Numerical and material recording clerks b| 2637,59| 2734,96| 2730,92| 2215,46| 2392,06
c| 2773,77| 2891,93| 2900,72| 2279,49| 2059,88
Pozostali pracownicy obstugibiura. .. ............ .. ..., a| 3176,40| 2385,43| 2234,44| 1899,33| 2800,44
Other clerical support workers b| 3707,14| 2220,19| 2220,19 - -
c| 3087,72| 2419,35 2237,87| 1899,33| 2800,44
PRACOWNICY USLUG | SPRZEDAWCY ............... a| 2058,35 2325,41| 2229,27, 1392,09) 1900,40
SERVICE AND SALES WORKERS b| 2227,69 2704,43| 2575,07| 1306,63 2179,68
c| 1981,00) 2122,31| 2094,34| 1465,42| 1794,38
w tym:  of which:
Pracownicy ustug osobistych . . ......... ... ... ... ... a| 1978,73| 1972,39| 1778,24| 1840,00) 1430,44
Personal service workers b| 2072,36| 1992,70| 1712,32 - 1600,00
cl 1924,48/ 1920,78/ 1920,78/ 1840,00/ 1414,50

1 Na podstawie badania o charakterze reprezentacyjnym. Dane dotyczg podmiotéw gospodarczych, w ktérych

liczba pracujacych przekracza 9 oséb.

1 Based on a sample survey. Data concern entities employing more than 9 persons.
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(cd.)
(cont.)
W tym (dok.)  Of which (cont.)
administracja
WYSZCZEGOLNIENIE publiczna
i obrona
SPECIFICATION transport narodowa; opieka
a- ogolem ! gca)flf;- obowigzko- zdrowotna i
total magazy- we zabez- : pomoc
pieczenia | edukacja | spoteczna
b - mezczyzni nowa spoleczne | education | human
trans- ) - health and
Lnin t portation g ;Zg;:’ggg social work
C - Kobiety and storage defence: activities
women compulsory
social security
wzt inzl
TECHNICY | INNY SREDNI PERSONEL . . . . ........... a 3167,03 4185,08 2748,02 2516,92
TECHNICIANS AND ASSOCIATE PROFESSIONALS b 3605,80 4846,73 2559,97 3163,84
c 2790,30 3849,54 2786,23 2457,39
wtym:  of which:
Sredni personel nauk fizycznych, chemicznych i technicznych a 3590,87 2704,06 2122,62 2342,35
Science and engineering associate professionals b 3590,87 284431 2122,62 2810,78
c - 2461,92 - 2302,84
Sredni personel do spraw zdrowia . .. .......... ... ... a 4331,35 2183,61 2043,78 2671,40
Health associate professionals b - 2658,97 2363,21 3069,30
c 4331,35 2128,34 1938,40 2602,71
Sredni personel do spraw biznesu i administracji. . .. ....... a 2948,44 4332,33 3253,32 2382,36
Business and administration associate professionals b 3724,67 5161,02 3102,29 2566,55
c 2682,01 3945,78 3258,22 2377,55
Sredni personel z dziedziny prawa, sprawspotecznych, kultury
TPOKIEWNY . . ottt a 2399,32 2728,97 2354,21 244513
Legal, social, cultural and related associate professionals b 2399,32 2861,45 3078,85 2829,09
c - 2488,10 2132,79 2419,81
Technicy informatycy - -+« oo a - - 2301,04 7110,52
Information and communications technicians b - - 2135,22 7110,52
c - - 2459,32 -
PRACOWNICYBIUROWI . . ........... ... i a 2683,51 3274,63 2774,93 2496,32
CLERICAL SUPPORT WORKERS b 3028,67 4318,86 3312,66 3659,55
c 2542,89 3083,03 2736,08 2384,60
w tym:  of which:
Sekretarki, operatorzy urzadzen biurowych i pokrewni . .. ... a 2609,30 2860,50 2704,22 2587,36
General and keyboard clerks b 4411,80 2464,91 3499,22 3788,67
c 2364,52 2923,70 2645,03 242719
Pracownicy obstugiklienta. . ........... ... ... .. ... a 3686,60 7830,24 2229,82 2132,31
Customer services clerks b 3304,00 8696,45 - -
c 3941,67 2081,71 2229,82 2132,31
Pracownicy do spraw finansowo-statystycznych i ewidencji
materiatowej .. ... ... a 2684,08 3368,74 3800,59 2235,02
Numerical and material recording clerks b 2866,80 2820,50 - 2211,24
c 2581,64 3403,55 3800,59 2237,60
Pozostali pracownicy obstugi biura. . . ......... ... ... a 2069,34 3175,46 2891,32 3186,69
Other clerical support workers b - 3110,80 2100,00 5459,12
c 2069,34 3183,78 2977,33 2874,78
PRACOWNICY USLUG | SPRZEDAWCY ............... a 2470,83 2349,40 2046,31 2087,45
SERVICE AND SALES WORKERS b 2352,18 2449,50 1948,85 1966,55
c 2625,92 1999,07 2071,26 2116,37
w tym:  of which:
Pracownicy ustug osobistych . . ............ ... .. ... ... a 1662,96 2049,84 2093,67 2013,81
Personal service workers b 1662,96 2184,64 1999,01 2075,47
c - 1401,13 2118,51 2001,58

1 Na podstawie badania o charakterze reprezentacyjnym. Dane dotycza podmiotéw gospodarczych, w ktérych

liczba pracujacych przekracza 9 oséb.

1 Based on a sample survey. Data concern entities employing more than 9 persons.
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TABL. 9 (71). PRZECIETNE WYNAGRODZENIA BRUTTO PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH
W PA DZIERNIKU 2010 R." WEDLUG WYBRANYCH SEKCJI, PLCI ORAZ GRUP

ZAWODOW (cd.)

AVERAGE GROSS WAGES AND SALARIES PAID EMPLOYEES IN OCTOBER 2010
BY SELECTED SECTIONS, SEX AND OCCUPATIONAL GROUPS (cont.)

Wtym  Of which
WYSZCZEGOLNIENIE przemyst
indust handel;
SPECIFICATION Ty naprawa
a - ogotem Ogdlem w tym budow- pojazdow
total Ggran d prze- nictwo samochoA—
tworstwo dowych
b - mezczyzni fotal | razem | przemy- |construc- trade:
men total stowe tion repair of
¢ - kobiety of which motor
manufac- vehicles”
women turing
wzt inzl
PRACOWNICY USLUG | SPRZEDAWCY (dok.)
SERVICE AND SALES WORKERS (cont.)
Sprzedawcy i pOKrewni. . .. ... a| 2068,55| 2485,00| 2442,63| 1311,35| 1921,19
Sales workers b| 2246,57| 3836,19) 3862,64| 1306,63| 2183,10
c| 2004,42| 2212,28| 2177,83| 1317,00( 1819,83
Pracownicy opieki osobistej i pokrewni . ................. a| 2041,51| 2475,33| 2475,33 - 1317,00
Personal care workers b| 1898,13 - - - -
c| 2063,01| 2475,33| 247533 -| 1317,00
Pracownicy ustugochrony .. ....... ... ... ... .. .. ..... a| 2395,07| 2095,19/ 1697,06 -| 2343,53
Protective services workers b| 2625,67| 2425,02| 1957,14 -| 2343,53
c| 1698,32| 1462,56| 1462,56 - -
ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY IRYBACY . . ......... a| 2048,25 1317,00| 1317,00 - -
SKILLED AGRICULTURAL, FORESTRY AND FISHERY
WORKERS b| 2091,34| 1317,00| 1317,00 - -
c| 1617,33 - - - -
Rolnicy produkgji towarowej. .. .......... ... oL a| 2165,20 - - - -
Market-oriented skilled agricultural workers b| 2229,78 - - - -
c| 1617,33 - - - -
Lednicyirybacy ........ ... a| 1317,00 1317,00/ 1317,00 - -
Market-oriented skilled forestry, fishery and hunting workers b| 1317,00, 1317,00] 1317,00 - -
C - - - - -
ROBOTNICY PRZEMYSLOWI | RZEMIESLNICY ........... a| 2539,45 2522,36| 2475,56| 2603,82 2431,74
CRAFT AND RELATED TRADES WORKERS b| 2694,04 2741,12| 2686,43| 2603,62 2435,75
c| 2021,98| 2018,16| 2018,16| 2666,68| 2324,01
wtym:  of which:
Robotnicy budowlani i pokrewni (z wytaczeniem elektrykéw) . . . . . a| 2511,82| 2552,03| 2367,74| 2473,63| 2051,18
Building and related trades workers, excluding electricians b| 2520,15| 2580,55 2393,79| 2472,70| 2051,18
c| 2044,03| 1895,93| 189593 2666,68 -
Robotnicy obrébki metali, mechanicy maszyn i urzadzen
TPOKIeWNI ... a| 3004,82| 3046,66| 3006,52| 3253,30, 2939,30
Metal, machinery and related trades workers b| 3022,26/ 3067,89| 3027,55| 3253,30| 2946,91
c| 2150,86| 2127,30, 2127,30 -| 2506,00
RzemiesInicy i robotnicy poligraficzni. .. ................. a| 2356,66| 2164,04| 2164,04 - -
Handicraft and printing workers b| 3006,38 2690,23| 2690,23 - -
c| 1733,35| 1726,12| 1726,12 - -
Elektrycy i elektronicy. .. ......... ... i a| 2596,63| 2483,64| 2390,56| 2834,33| 3487,78
Electrical and electronic trades workers b| 2798,78| 2747,00| 2605,43| 2834,33| 3487,78
c| 2182,40| 2182,40, 2182,40 - -
Robotnicy w przetworstwie spozywczym, obrébce drewna, produkcii
wyrobow tekstylnych i pokrewni ... ... .. oL a| 2050,32| 2082,83| 2082,83 -| 1666,88
Food processing, wood working, garment and other craft and
related trades workers b| 2092,79| 2168,35 2168,35 -| 1616,29
cl 2005,03/ 2003,30/ 2003,30 -l 2274,05

1 Na podstawie badania o charakterze reprezentacyjnym. Dane dotycza podmiotéw gospodarczych, w ktérych

liczba pracujacych przekracza 9 oséb.

1 Based on a sample survey. Data concern entities employing more than 9 persons.
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(cd.)
(cont.)
W tym (dok.)  Of which (cont.)
administracja
WYSZCZEGOLNIENIE Pi“gl')'rcozr']‘:
SPECIFICATION transport | o dowa: opieka
a - ogétem : ggfﬁ; obowigzko- zdrowotna i
total we zabez- pomoc
ota magazy- | nieczenia | edukacja | spoteczna
b - mezczyzni nowa spoleczne | education | human
trans- " - health and
men - .
. portation p ;er/’t?a’_'dm;?& social work
¢ - kobiety and storage| Stratton ar activities
defence;
women compulsory
social security
wzt inzl

PRACOWNICY USLUG | SPRZEDAWCY (dok.)
SERVICE AND SALES WORKERS (cont.)

Sprzedawcy i pokrewni. .. ... ... a
Sales workers b
c
Pracownicy opieki osobistej i pokrewni . ................. a
Personal care workers b
c
Pracownicy ustugochrony . ............. ... ... .. ..., a
Protective services workers b
c
ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY IRYBACY .. ......... a
SKILLED AGRICULTURAL, FORESTRY AND FISHERY
WORKERS b
c
Rolnicy produkcji towarowej. .. ... ... . . oL a
Market-oriented skilled agricultural workers b
c
Lednicyirybacy . ... ... .. a
Market-oriented skilled forestry, fishery and hunting workers b
c
ROBOTNICY PRZEMYSLOWI | RZEMIESLNICY ........... a
CRAFT AND RELATED TRADES WORKERS b
c
w tym:  of which:
Robotnicy budowlani i pokrewni (z wytaczeniem elektrykow) . . . . .. a
Building and related trades workers, excluding electricians b
c
Robotnicy obrébki metali, mechanicy maszyn i urzadzen
TPOKIEWNI . . a
Metal, machinery and related trades workers b
c
RzemiesInicy i robotnicy poligraficzni.................... a
Handlicraft and printing workers b
c
Elektrycy i elektronicy. .. ...... ... ... .. . i a
Electrical and electronic trades workers b
c
Robotnicy w przetwdrstwie spozywczym, obrébce drewna, produkgcji
wyrobéw tekstylnych i pokrewni . ............ ... ..., a
Food processing, wood working, garment and other craft and
related trades workers b
c

2794,81 2913,31 2457,00 2201,64
3056,39 - - -
2625,92 2913,31 2457,00 2201,64
- 2084,00 1833,22 2164,03
- - - 1898,13
- 2084,00 1833,22 2239,72
1667,46 3096,93 1857,63 1414,29
1667,46 3096,93 1779,04 -

- - 1936,22 1414,29
- - 1718,33 1538,86

- - 1718,33 1538,86

- - 1718,33 1538,86
- - 1718,33 1538,86

2687,51 2559,59 2087,57 2400,13
2699,53 2559,59 2087,57 2448,49
2105,53 - - 1775,13

2646,75 2640,06 1943,23 2358,69
2654,36 2640,06 1943,23 2358,69
2428,23 - - -
2717,15 1866,20 2201,25 27271,77
2717,15 1866,20 2201,25 2727,77

- 2262,66 2535,27 -

- 2262,66 2535,27 -
2601,34 - 2124,43 2347,24
2601,34 - 2124,43 2347,24
2685,20 - 2129,35 1932,51
3587,58 - 2129,35 2224,80
1782,82 - - 1775,13

1 Na podstawie badania o charakterze reprezentacyjnym. Dane dotyczg podmiotéw gospodarczych, w ktérych

liczba pracujacych przekracza 9 os6b.

1 Based on a sample survey. Data concern entities employing more than 9 persons.
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TABL. 9 (71). PRZECIETNE WYNAGRODZENIA BRUTTO PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH
W PA DZIERNIKU 2010 R." WEDLUG WYBRANYCH SEKCJI, PLCI ORAZ GRUP

ZAWODOW (cd.)

AVERAGE GROSS WAGES AND SALARIES PAID EMPLOYEES IN OCTOBER 2010
BY SELECTED SECTIONS, SEX AND OCCUPATIONAL GROUPS (cont.)

W tym  Of which
WYSZCZEGOLNIENIE przemyst
SPECIFICATION industry handel;
naprawa
a - ogdtem Ogétem wiym | dow- | Poiazdow
b - mezczyzni total razem | przemy- |construc-| de:
men total stowe tion repair of
¢ - kobiety of which motor ,
manufac- vehicles
women turing
wzt inzl
OPERATORZY | MONTERZY MASZYN | URZADZEN . .. .. 2711,32) 2779,67| 2671,31| 3241,07| 2546,68
PLANT AND MACHINE OPERATORS, AND ASSEMBLERS 2788,05/ 2922,61 2786,71| 3241,07| 2582,01
2431,98| 2431,15 2431,15 - 2087,37
wtym:  of which:
Operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych i przetworczych 2858,86| 2872,64| 2729,28| 3629,34| 2809,67
Stationary plant and related operators 3014,88| 3043,68| 2867,72| 3629,34| 2809,67
2417,23| 2417,23| 2417,23 - -
Monterzy. .. ... 2495,32| 2527,66| 2527,66| 1317,00) 2409,83
Assemblers 2549,98| 2620,35| 2620,35 1317,00| 2882,00
2450,24| 2455,78| 2455,78 -| 2087,37
Kierowcy i operatorzy pojazdow. . ...................... 2638,49| 2794,45| 2687,42| 3278,02| 2543,22
Drivers and mobile plant operators 2641,94| 2810,03| 2703,09| 3278,02| 2543,22
2429,92| 2265,78| 2265,78 - -
PRACOWNICY PRZY PRACACH PROSTYCH ........... 1826,13| 2112,50| 2017,75| 1992,38| 1751,80
ELEMENTARY OCCUPATIONS 2031,06| 2211,54| 2100,65 2264,17| 1858,42
1727,85 2012,35| 1939,73| 1504,58 1445,20
w tym:  of which:
Pomoce domowe i sprzataczki. . ....................... 1680,28| 1812,69| 1771,79| 1562,88| 1542,02
Cleaners and helpers 1898,19| 2174,92| 2174,92| 1855,78| 1693,07
1668,00| 1785,63| 1738,59| 1515,40| 1451,39
Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, le$nictwie
irybotdwstwie . ... ... ... .. 1941,16 - - - -
Agricultural, forestry and fishery labourers 2881,93 - - - -
1618,12 - - - -
Robotnicy pomocniczy w goérnictwie, przemysle, budownictwie
Ttransporcie. . . ... 2187,34| 2157,91| 2125,37| 2447,14| 1918,04
Labourers in mining, construction, manufacturing and transport 2220,31| 2169,47| 2110,37| 2447,14| 1957,84
2113,97| 2143,11| 2143,11 - 1426,80
Pracownicy pomocniczy przygotowujacy positki ... ........ 1671,50 - - - -
Food preparation assistants 2094,09 - - - -
1660,60 - - - -
tadowacze nieczystosci i inni pracownicy przy pracach
Prostych. . ... 1847,52| 2172,50| 1876,69| 1486,50| 1575,16
Refuse workers and other elementary workers 1865,54| 2267,85| 2064,45 1522,46| 1642,38
1823,47| 2030,04| 1433,45| 1317,00| 1444,31

1 Na podstawie badania o charakterze reprezentacyjnym. Dane dotyczg podmiotéw gospodarczych, w ktérych

liczba pracujacych przekracza 9 oso6b.

1 Based on a sample survey. Data concern entities employing more than 9 persons.
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(dok.)
(cont.)
W tym (dok.)  Of which (cont.)
administracja
WYSZCZEGOLNIENIE Pi“gl')irc;'::
SPECIFICATION tirarl)sspor_t narodowa: opieka
a- ogolem garlfao obowiazko- zdrowotna i
we zabez- pomoc
total magazy- | ieczenia | edukacja | spoleczna
b - mezczyzni nowa spoleczne | education | human
men portation |PUbIc v socil work
c - kobiety and storage st;at/on a’.7d activities
efence;
women compulsory
social security
wzt inzl
OPERATORZY | MONTERZY MASZYN | URZADZEN ... .. a 2358,93 3248,49 2282,76 2185,19
PLANT AND MACHINE OPERATORS, AND ASSEMBLERS b 2354,16 3248,49 2282,76 2185,19
2727,89 - - -
w tym:  of which:
Operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych i przetwoérczych a 1482,27 - 1988,18 2123,46
Stationary plant and related operators b 1482,27 - 1988,18 2123,46
c - - - -
Monterzy. . ... a - - - 2596,80
Assemblers b - - - 2596,80
c - - - -
Kierowcy i operatorzy pojazdow. .. ..................... a 2374,53 3248,49 2572,87 2185,80
Drivers and mobile plant operators b 2369,88 3248,49 2572,87 2185,80
c 2727,89 - - -
PRACOWNICY PRZY PRACACHPROSTYCH ........... a 1967,36 2164,91 1822,04 1868,27
ELEMENTARY OCCUPATIONS b 2229,90 2936,21 1975,21 2128,07
1624,81 1928,34 1795,51 1831,75
wtym:  of which:
Pomoce domowe i sprzataczki......................... a 1844,17 1911,14 1781,74 1858,03
Cleaners and helpers b 2432,46 1538,99 1958,75 2211,30
c 1325,93 1928,34 1777,14 1835,90
Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, le$nictwie
irybotowstwie . ....... ... ... a - - - -
Agricultural, forestry and fishery labourers b - - - -
c - - - -
Robotnicy pomocniczy w gérnictwie, przemysle, budownictwie
Ptransporcie . ... a 3040,58 3390,04 2360,38 2675,07
Labourers in mining, construction, manufacturing and transport b 3040,58 3390,04 2360,38 2675,07
C - - - -
Pracownicy pomocniczy przygotowujacy positki . .......... a - - 1875,37 1783,22
Food preparation assistants b - - - 1731,31
c - - 1875,37 1784,32
tadowacze nieczystosci i inni pracownicy przy pracach
ProstyCh. ..o a 1924,35 2964,43 1885,42 1831,28
Refuse workers and other elementary workers b 1998,67 2964,43 1970,95 1831,28
c 1824,06 - 1816,33 -

1 Na podstawie badania o charakterze reprezentacyjnym. Dane dotyczg podmiotéw gospodarczych, w ktorych

liczba pracujacych przekracza 9 os6b.

1 Based on a sample survey. Data concern entities employing more than 9 persons.



190 WYNAGRODZENIA | SWIADCZENIA Z UBEZPIECZEN SPOLECZNYCH

TABL. 10 (72). PRZECIETNE WYNAGRODZENIA BRUTTO PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH
W PA DZIERNIKU 2010 R." WEDLUG POZIOMU WYKSZTALCENIA, PLCI
| POWIATOW
AVERAGE GROSS WAGES AND SALARIES PAID EMPLOYEES IN OCTOBER 2010
BY EDUCATIONAL LEVEL, SEX AND POWIATS

W tym wyksztatcenie

Of which education

wyzsze z wyzsze z
tytutem
) . tytutem d
WYSZCZEGOLNIENIE wyzsze ze| 7o zawodo-
stopniem istra wym
SPECIFICATION naukowym %eka—y inzyniera, srednie
a- ogdlem Ogodtem | zalub I|cen'qata policealne srednie ogolno- |zasadnicze
total Total najmnie| réw- lub réwno- post- zawodowe ksztatcace |zawodowe
sczyZni doktora norzednym rzednym -secon- vocational eneral basic
b - mezezyzni higher : higher secon- | 9 >
. higher . dary secon- |vocational
men with with of with dary da
f scientific ) tertiary 4
c - kobiety Master's .
degree of dearee Bachelor's
women doctor g degree
and
. and
equivalent .
equivalent
wzt inzl
WOJEWODZTWO ....a| 3223,03| 4781,01| 4508,23 | 4062,07 | 3017,27 | 2889,82 | 2690,30 | 2419,48
VOIVODSHIP b| 3378,03| 5103,71| 5190,78 | 4619,38 | 3373,35| 3124,01| 3010,68  2616,36
c| 3066,51 | 4231,25| 415512 | 3434,16 | 2873,11| 2631,80| 2452,63 | 1971,66
Powiaty:  Powiats:
Gorzowski. . ......... a| 338323 -| 4478,25| 4267,86 | 4257,72| 3687,40| 3169,71| 2475,88
b | 3419,23 -| 5065,14 | 4560,57 | 6292,36 | 3827,25| 3617,37 | 2512,61
c| 3335,16 -| 4153,28 | 3922,75| 2879,42| 3563,90 | 2494,82| 2376,18
Kro$nienski.......... a| 3228,74 -| 4036,75| 3882,58 | 3813,32| 3072,65| 2148,96 | 2649,38
b | 3370,82 -| 4657,15| 4278,42| 5447,90| 3352,12| 2387,40 | 289547
c | 3083,85 -| 3770,24 | 3469,24 | 3579,80| 2630,47| 1980,03 | 1933,11
Migdzyrzecki. ... ..... a| 3032,43| 3007,43| 431556 | 416529 | 2738,48| 2850,53 | 2341,87 | 2474,00
b | 3222,90 -| 5393,97 | 5437,96 | 2577,82| 3116,97| 2545,71| 2595,61
c| 2878,76 | 3007,43| 3902,27 | 3123,55| 2830,58 | 2677,40| 2264,77 | 2268,87
Nowosolski .. ........ a| 3113,62| 3134,97| 4022,07 | 3984,15| 2983,43 | 2564,41| 2991,45| 2381,65
b | 3097,50 | 3134,97| 4496,34 | 4121,68 | 2958,12| 2758,56| 3078,88 | 2591,49
c| 3132,63 -| 3850,88 | 3760,99 | 2995,04 | 2262,75| 2863,49| 1760,83
Stubicki............. a| 3773,74|13034,62| 4947,93 | 4013,09| 3076,75| 3843,82| 3183,27 | 1979,56
b | 4699,31|13034,62| 5589,36 | 5139,69 | 3427,72| 4611,31| 3868,08 | 2434,77
c | 3265,06 -| 4499,65| 3530,27 | 3025,63 | 3113,53| 2865,38 | 1817,99
Strzelecko-drezdenecki a | 3019,67 -| 4035,75| 3904,22 | 2350,34 | 2852,94| 3031,35| 2771,43
b | 344457 -| 4461,46 | 5202,06 | 3482,42| 3645,23| 375558 | 3106,84
c| 2473,83 -| 3681,72| 2749,36 | 2188,08 | 2243,42| 2101,51| 1846,79

1 Na podstawie badania o charakterze reprezentacyjnym. Dane dotyczg podmiotéw gospodarczych, w ktérych

liczba pracujacych przekracza 9 os6b.

1 Based on a sample survey. Data concern entities employing more than 9 persons.
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TABL. 10 (72). PRZECIETNE WYNAGRODZENIA BRUTTO PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH
W PA DZIERNIKU 2010 R." WEDLUG POZIOMU WYKSZTALCENIA, PLCI
| POWIATOW (dok.)

AVERAGE GROSS WAGES AND SALARIES PAID EMPLOYEES IN OCTOBER 2010

BY EDUCATIONAL LEVEL, SEX AND POWIATS (cont.)

W tym wyksztatcenie

Of which education

. wyzsze z
wyzsze z
tytutem
) . tytutem d
WYSZCZEGOLNIENIE wyzsze ze| 7o zawodo-
stopniem istra wym
SPECIFICATION naukowym gista, inzyniera, . .
- ogotem co leka- licencjata | . érednie | Srednie .
a-0g0 Ogodtem . .| rzalub . policealne ogolno- [zasadnicze
najmniej X lub réwno- zawodowe
total Total réw- post- X ksztatcace |zawodowe
) o ota doktora norzednym rzednym vocational / basi
b - mezczyzni higher eany higher | “S6°°M" | secon- | 98Mmr@ asic
. higher . dary secon- |vocational
men with h with dary
iontifi with of . dary
¢ - kobiety scientific Master's tertiary
degree of degree Bachelor's
women doctor g degree
and
. and
equivalent .
equivalent
wzt inzl
Powiaty: (dok.)
Powiats: (cont.)
Sulecinski . .......... a| 2506,28 -| 3663,80 | 2284,01| 3218,11| 1911,46| 1833,23| 1675,08
2326,99 -| 3380,79 | 2762,38 | 3966,87 | 2081,05| 166559 | 1735,94
2631,92 -| 3787,25| 2131,81| 261544 | 1741,87| 2111,28 | 1622,75
Swiebodzinski. . . . .. .. a| 2891,74 -| 4437,72| 3213,00| 2684,10| 2606,26 | 2245,72 | 2443,23
b | 2961,32 -| 445538 | 3737,74| 2819,32| 2929,75| 2207,75| 2667,66
2825,34 -| 4428,18 | 2801,62| 2650,92| 2276,58| 2269,13| 2028,65
Wschowski . ......... a| 2974,12 -| 4047,78 | 372211 | 3423,03| 2818,19| 3045,94 | 2200,29
b | 2846,51 -| 4462,49 | 4986,16 | 3326,74 | 2862,72| 3389,32| 2337,67
3130,48 -| 3910,31| 3160,31| 3448,37| 2728,55| 2764,99 | 1573,00
Zielonogorski .. ...... a| 2989,07 | 5004,73| 4655,65| 3962,74| 2784,67 | 2496,47 | 2068,26 | 2127,72
3039,21 | 5523,85| 6416,00 | 4475,79| 3334,95| 2683,27 | 2610,97 | 2228,11
2918,52 | 3907,63 | 4021,82| 3280,04 | 2578,31| 2074,67| 1740,89| 1706,75
Zaganski............ a| 308947 -| 419536 | 3594,76 | 2590,57 | 2965,85| 2618,25| 2202,72
3206,98 -| 4976,71| 3581,81| 249549 | 3052,53| 2681,85| 2449,01
2979,31 -| 3831,74 | 3609,50 | 2660,36 | 2873,80| 2578,82| 1694,89
Zarski . ... a| 3266,64 | 3322,81| 4344,73| 381534 | 2937,22| 2791,65| 2479,50 | 2552,99
3462,66 | 3265,73 | 5085,25| 4086,88 | 3119,41| 2862,88 | 2980,77 | 2835,31
3130,11 | 3475,00| 4032,32| 3586,52| 2915,05| 2755,94 | 2294,31| 1796,41
Miasta na prawach
powiatu:
Cities with powiat status:
Gorzéw WIkp. . .. ..... a| 3394,03| 4726,39| 4969,17 | 4456,69| 3030,11| 2890,60| 2593,86 | 2501,11
3502,74 | 4722,36 | 562514 | 5072,45| 3132,18| 3034,26 | 2714,52 | 2646,75
3291,10 | 4731,62 | 4628,03 | 353558 | 2997,80| 2718,06| 2526,19| 2236,00
ZielonaGéra. ........ a| 3337,62| 4843,72| 4512,56 | 4082,36 | 3046,39 | 3007,80| 2931,40 | 2493,08
b | 3647,41| 5115,70| 5162,04 | 4686,18 | 3383,85| 3330,50| 3308,00| 2781,71
c| 2997,42| 4402,13| 4054,44| 3376,08| 2734,47| 2625,80| 2617,35| 1808,88

1 Na podstawie badania o charakterze reprezentacyjnym. Dane dotyczg podmiotéw gospodarczych, w ktérych

liczba pracujacych przekracza 9 osé6b.

1 Based on a sample survey. Data concern entities employing more than 9 persons.
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TABL. 11 (73). PRZECIETNE WYNAGRODZENIA BRUTTO PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH
W PA DZIERNIKU 2010 R." WEDLUG WIEKU, PLCI | POWIATOW
AVERAGE GROSS WAGES AND SALARIES PAID EMPLOYEES IN OCTOBER 2010
BY AGE, SEX AND POWIATS

WYSZCZEGOLNIENIE W tym pracownicy w wieku
SI?ECIFICA TION Ogotem Of which paid employees at age
a - ogotem Total
total 18-19 20-24 25-29 30-34
b - mezczyzni
men
¢ - kobiety wzt inzl
women
WOJEWODZTWO. . .. a 3223,03 1842,24 2285,67 2728,23 3322,44
VOIVODSHIP b 3378,03 1930,01 2368,11 2832,74 3480,28
c 3066,51 1596,76 2146,20 2592,28 3149,79
Powiaty:  Powiats:
Gorzowski . ......... a 3383,23 2236,94 2410,48 2645,02 3798,69
b 3419,23 2236,94 2270,61 2693,41 4013,84
c 3335,16 - 2716,32 2566,40 3542,14
Krosnienski . ........ a 3228,74 1657,20 2006,53 2446,07 3225,00
b 3370,82 1657,20 2057,88 2591,15 3252,50
c 3083,85 - 1906,62 2278,02 3191,74
Migdzyrzecki ........ a 3032,43 2188,45 2371,59 2297,70 2973,61
b 3222,90 2188,45 2420,61 2183,82 3263,46
c 2878,76 - 2194,58 2432,72 2787,78
Nowosolski. ......... a 3113,62 2168,03 2314,92 2757,49 3359,80
b 3097,50 2168,03 2504,90 2887,37 3436,38
c 3132,63 - 1968,54 2537,70 3284,44
Stubicki. . ........... a 3773,74 1675,75 2129,79 2599,77 3739,05
b 4699,31 1675,75 2349,85 2888,70 4559,77
c 3265,06 - 2012,92 2489,90 3203,79
Strzelecko-drezdenecki a 3019,67 1731,35 2302,01 2934,72 3174,84
b 3444,57 1731,35 2510,02 3121,73 3763,71
c 2473,83 - 1833,31 2444,00 2458,89
Sulecinski. . ......... a 2506,28 1317,00 1601,52 2358,30 2554,71
b 2326,99 1317,00 1464,23 2022,17 2384,89
c 2631,92 - 1692,62 2485,93 2720,36
Swiebodzinski .. ... .. a 2891,74 1450,32 2359,36 2955,70 3202,08
b 2961,32 1629,43 2452,28 3195,77 3343,38
c 2825,34 1393,46 2170,62 2586,05 3002,61
Wschowski. . ........ a 2974,12 2289,62 2092,35 2411,87 2739,54
b 2846,51 2289,62 2165,50 2368,66 2774,63
c 3130,48 - 1942,48 2467,10 2707,32
Zielonogorski . . ...... a 2989,07 1802,74 1987,36 2526,20 2888,73
b 3039,21 1802,74 1987,98 2555,07 2968,13
c 2918,52 - 1985,28 2474,74 2802,25
Zaganski ........... a 3089,47 2052,26 2374,47 2719,56 2965,99
b 3206,98 2052,26 2486,26 2680,10 2814,76
c 2979,31 - 1991,54 2752,71 3169,88
Zarski.............. a 3266,64 1222,93 1998,79 2578,60 3065,54
b 3462,66 1222,93 2074,13 2739,24 3113,21
c 3130,11 - 1913,83 2419,23 3022,86
Miasta na prawach powiatu:
Cities with powiat status:
Gorzéw WIkp.. . . ... .. a 3394,03 1850,18 2366,52 2810,50 3505,03
b 3502,74 2167,63 2450,39 2824,20 3474,96
c 3291,10 1712,73 2250,08 2794,94 3535,08
ZielonaGéra ........ a 3337,62 1828,73 2440,10 2878,60 3545,33
b 3647,41 1866,84 2549,93 3057,91 3868,24
c 2997,42 1667,63 2292,64 2606,19 3111,04

1 Na podstawie badania o charakterze reprezentacyjnym. Dane dotycza podmiotéw gospodarczych, w ktérych
liczba pracujacych przekracza 9 oséb.

1 Based on a sample survey. Data concern entities employing more than 9 persons.
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(dok.)
(cont.)
WYSZCZEGOLNIENIE W tym pracownicy w wieku (dok.)
SPECIFICATION Of which paid employees at age (cont.)
a - ogotem .65. lat )
total 1 wigce|
b - mezczyzni 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65 years
men and more
c - kobiety wzt inzl
women
WOJEWODZTWO. . .. a 3418,83 3364,66 3451,12 3237,10 3300,76 3671,14 4999,85
VOIVODSHIP b 3581,38 3654,34 3715,26 3546,47 3381,43 3639,46 4999,85
c 3282,71 3153,30 3256,48 2994,94 3163,39 3856,14 -
Powiaty:  Powiats:
Gorzowski . ......... a 4195,96 3850,61 3359,96 3537,72 2608,23 2686,73 2068,86
b 4078,52 4310,75 3144,46 4079,48 2561,05 2356,66 2068,86
c 4317,27 3416,63 3528,63 2590,97 272215 3406,90 -
Krosnienski ......... a 3398,35 3444,68 3248,81 3384,44 3971,77 4601,98 -
b 3545,16 3946,84 3176,40 3575,81 4538,11 3945,38 -
c 3269,25 3212,91 3308,01 3226,44 3076,81 6309,14 -
Miedzyrzecki ........ a 3076,53 3073,45 3532,33 3014,20 3240,02 5094,15 -
b 3194,52 3173,21 4380,80 3343,59 3267,48 5094,15 -
c 2988,94 3018,77 2983,98 2842,57 3217,94 - -
Nowosolski. . ........ a 3216,54 3476,09 324517 2990,29 3086,61 3163,33 1594,05
b 3315,64 3431,75 3137,58 3004,72 2978,03 2929,08 1594,05
c 3132,20 3527,97 3324,60 2975,62 3304,72 4630,17 -
Stubicki. . ........... a 3939,79 3796,94 4073,16 3817,64 4150,75 6253,19 -
b 4565,46 4995,74 5229,79 5128,36 4711,06 6418,93 -
c 3625,94 3095,90 3578,59 3310,30 3485,28 5563,49 -
Strzelecko-drezdenecki a 3173,58 3136,68 2987,07 3257,68 2659,87 2978,09 -
b 3470,28 3634,01 3724,88 4197,99 2883,65 2504,03 -
c 2748,89 2582,83 2488,96 2369,45 2298,93 5167,83 -
Sulecinski. . ......... a 2696,52 2443,96 3328,63 1982,55 2107,09 2943,04 -
b 2921,12 2067,37 2321,96 2210,61 2499,47 4207,93 -
c 2364,41 2729,74 3782,54 1820,34 1967,58 1678,15 -
Swiebodzinski . ... ... a 3111,49 3067,24 3276,15 2878,98 2162,28 1976,63 1455,20
b 3492,96 3278,92 3851,03 2664,10 2003,59 1974,55 1455,20
c 2844,83 2946,26 2963,63 2993,13 2454,04 1990,91 -
Wschowski.......... a 3151,83 3458,20 3525,96 3135,01 3021,75 2419,00 -
b 3097,45 3156,51 3168,82 3095,09 2944,53 2230,18 -
c 3206,61 3770,97 4001,47 3176,88 3170,24 2864,08 -
Zielonogorski . . ...... a 2983,12 3282,10 3576,52 2882,08 2707,79 3821,30 5332,67
b 2997,88 3300,16 3722,27 3001,82 2763,17 3877,91 5332,67
c 2965,75 3257,89 3419,91 2725,85 2595,24 1932,55 -
Zaganski ........... a 3122,30 3185,04 3482,85 3294,39 2865,15 2884,72 -
b 3517,92 2992,73 3877,95 3765,40 3101,27 2833,13 -
c 2662,99 3284,90 3196,37 3031,28 2394,90 3442,83 -
Zarski.............. a 3555,23 3323,75 3621,43 3342,37 3683,99 3556,23 3500,00
b 3795,73 3880,59 4102,80 3519,91 3946,91 3771,49 3500,00
c 3392,24 3151,79 3372,56 3265,43 3336,20 2681,72 -
Miasta na prawach powiatu:
Cities with powiat status:
Gorzéw WIkp.. . ... ... a 3635,67 3441,65 3619,87 3495,86 3681,76 3727,67 -
b 3854,51 3627,16 3789,75 3932,22 3627,85 3561,43 -
c 3482,09 3313,45 3481,64 3175,82 3788,68 5408,78 -
Zielona Géra . ....... a 3465,03 3369,53 3271,57 3223,01 3638,22 4552,75| 14531,65
b 3600,63 4025,48 3601,43 3643,63 3857,02 4685,90 | 14531,65
c 3341,05 2885,65 3014,41 2836,37 3282,68 3961,63 -

1 Na podstawie badania o charakterze reprezentacyjnym. Dane dotyczg podmiotéw gospodarczych, w ktorych
liczba pracujacych przekracza 9 oséb.

1 Based on a sample survey. Data concern entities employing more than 9 persons.
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TABL. 12 (74). PRZECIETNE WYNAGRODZENIA BRUTTO PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH
W PA DZIERNIKU 2010 R." WEDLUG WIELKICH GRUP ZAWODOW, PLCI
| POWIATOW

AVERAGE GROSS WAGES AND SALARIES PAID EMPLOYEES IN OCTOBER 2010
BY BIG OCCUPATIONAL GROUPS, SEX AND POWIATS

. Operato-
Rolnicy, Robot rzy i
Technicy ogrod- obot-
] Przedsta- iinn Pracow- | nicy, nicy o | Pracow-
WYSZCZEGOLNIENIE | wiciele éredr{i Pracow- |nicy ustug Ieéni};y przemy- | 'Y Inicy przy
SPECIFICATION | Wi89Z PU-| specia. | personel | nicy | isprze- | irybacy | slowii | M52/ | pracach
a- ogétem b||\<,;vznz)gi;h, ligci Techni- | biurowi | dawcy | Skilled rzer_nieé- a prostych
total urze-zldnicy Profe- | cians | Clerical | Service | agricul- Inicy P Isgt Elemen-
b - mezczyzni i Kierow- ssionals and' support and tural, | Craft and maachine tary
men nicy associa- | workers | sales | forestry | related opera. | Occupa-
¢ - kobiety fe profe- workers | _and | trades | JE5S | tions
Managers| ssionals fishery | workers | 1S
women workers assem-
blers
wzt inzl

WOJEWODZTWO .. a | 6368,76 | 3946,39 | 3496,55 | 2874,61 | 2058,35 | 2048,25 | 2539,45 | 2711,32 | 1826,13
VOIVODSHIP b | 6938,90 | 4275,67 | 3912,88 | 2919,80 | 2227,69 | 2091,34 | 2694,04 | 2788,05 | 2031,06
c | 5593,90 | 3801,49 | 3187,33 | 2850,58 | 1981,00 | 1617,33 | 2021,98 | 2431,98 | 1727,85

Powiaty:

Powiats:

Gorzowski . .. ...... a | 6787,21| 4135,57 | 4319,29 | 3124,73 | 2260,84 - | 2384,22 | 2780,75 | 2582,45
b | 7186,22 | 4389,41 | 5246,63 | 2969,84 | 2225,94 -| 2382,71| 2741,40 | 2726,16
c | 6151,07 | 4033,63 | 3244,74 | 3195,13 | 2280,05 -|2390,86 | 3235,72 | 2462,48

Krosnienski . ....... a | 5220,98 | 3672,33 | 3417,32 | 2517,71 | 2009,32 | 1317,00 | 2193,24 | 3555,92 | 2449,12
b | 5393,60 | 3731,89 | 3999,87 | 1929,69 | 2057,69 | 1317,00 | 2196,80 | 3555,92 | 3182,16
c | 4946,93 | 3657,27 | 2369,62 | 2785,87 | 1968,88 -|2184,78 -| 2038,49

Miedzyrzecki . . . .... a | 6023,50 | 3587,64 | 2974,72 | 2606,38 | 1696,18 -| 2539,75 | 2695,72 | 2174,04
b | 7691,00 | 4030,86 | 3462,83 | 2661,50 | 1664,37 -| 2684,41 | 2709,54 | 2488,48
c | 4403,19 | 3487,27 | 2700,53 | 2566,00 | 1718,53 -| 2369,97 | 2584,30 | 1842,99

Nowosolski ........ a | 6048,50 | 3574,68 | 2809,27 | 2506,53 | 1741,63 -| 2622,72 | 2647,66 | 1932,81

b | 5978,89 | 3499,15 | 2920,18 | 2503,22 | 1898,42
c | 6155,21 | 3609,07 | 2712,30 | 2508,28 | 1688,17
Stubicki ........... a | 7245,70 | 3425,40 | 4784,91 | 3178,79 | 2084,51

2673,58 | 2775,03 | 2035,55
1814,25 | 2005,70 | 1868,22
2158,91| 2314,72 | 1757,74

b | 6665,92 | 4775,67 | 5381,25 | 2720,45 | 2939,01
c | 7838,57 | 3170,39 | 4230,87 | 3341,89 | 1882,54

2300,45 | 2314,72 | 2189,84
1630,22 -| 1683,58

Strzelecko-
drezdenecki . . .. .. a | 5601,98 | 3444,05| 2737,67 | 2553,97 | 1916,09 | 4459,18 | 3257,12 | 1565,69 | 2026,03

b | 7024,63 | 4102,85 | 3601,65 | 3000,64 | 2061,56 | 4459,18 | 3509,59 | 1579,28 | 2431,54
c | 3744,17 | 3157,29 | 2367,01 | 2414,02 | 1831,29 -1 1536,23 | 1320,00 | 1890,85

1 Na podstawie badania o charakterze reprezentacyjnym. Dane dotycza podmiotéw gospodarczych, w ktérych
liczba pracujacych przekracza 9 os6b.

1 Based on a sample survey. Data concern entities employing more than 9 persons.
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TABL. 12 (74). PRZECIETNE WYNAGRODZENIA BRUTTO PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH
W PA DZIERNIKU 2010 R.” WEDLUG WIELKICH GRUP ZAWODOW, PLCI
| POWIATOW (dok.)

AVERAGE GROSS WAGES AND SALARIES PAID EMPLOYEES IN OCTOBER
2010' BY BIG OCCUPATIONAL GROUPS, SEX AND POWIATS (cont.)

. Operato-
Rolnicy, 12y i
Technicy ogrod- | Robot- y
Przedsta- iinn Pracow- | nic nicy mon- | pacow-
WYSZCZEGOLNIENIE | yiciele 1 nny . 1cy, terzy .
$redni | Pracow- |nicy ustug| lesnicy | przemy- maszyn i | NS Przy
SPECIFICATION Wl’fadZ pz— Specja- | personel | nicy i sprze- | irybacy | stowii urzag d)z/eh pracach
a - ogotem b 1Cznyen, | igci Techni- | biurowi | dawcy | Skilled |rzemies- prostych
wyzsi ) ; ; i icul- | Inic Plant
total urzednicy Profe cians | Clerical | Service | agricul- y o Elemen-
b - mezczyzni i Kierow- ssionals and support and tural, |Craftand, 919 tary
men nic associa- | workers | sales | forestry | rejated | Machine occupa-
¢ - kobiety y te profe- workers | and trades tOP era-d tions
Managers ssionals fishery | workers | '°'S @n
women workers assem-
blers
wzt inzl
Powiaty: (dok.)
Powiats: (cont.)
Sulecinski .. ....... a | 4179,02 | 3651,77 | 2270,75 | 1973,71 | 1754,45 - -| 1845,31 | 1603,60
b | 4063,66 | 3419,91 | 2023,59 | 2212,50 | 1818,49 - -| 1845,31 | 1604,30
c | 4276,64 | 3771,91 | 2371,95 | 1882,01 | 1722,90 - - - | 1602,95
Swiebodzinski . . . . . . a | 5805,10 | 4042,40 | 3041,04 | 2914,37 | 1584,98 -| 2245,39 | 2747,45| 1658,12
b | 6825,09 | 4089,08 | 3743,24 | 2738,25 | 1510,61 - | 2576,57 | 2996,86 | 1635,64
c | 5069,80 | 4021,11 | 2644,32 | 2974,26 | 1620,70 -| 1859,94 | 2277,62 | 1684,45
Wschowski ........ a | 5821,60 | 3671,28 | 3226,80 | 2571,55 | 1703,97 -| 2529,45 | 2283,88 | 2094,67
b | 6361,67 | 3983,56 | 2940,57 - - -| 2519,74 | 2269,67 | 2159,59
c | 5276,18 | 3600,32 | 3625,21 | 2571,55 | 1703,97 -| 2789,69 | 2788,95 | 2052,90
Zielonogorski. . . . ... a | 5796,57 | 4028,11 | 3521,88 | 2599,29 | 1950,29 | 2558,37 | 2008,59 | 2591,92 | 1670,47
b | 6460,15 | 4539,55 | 3906,37 | 2815,24 | 1848,82 | 2558,37 | 2075,04 | 2592,72 | 1813,29
c | 4475,70 | 3830,22 | 2956,31 | 2423,00 | 1979,57 -| 1394,39 | 2574,92 | 1627,56
Zaganski .......... a | 5697,20 | 3719,10 | 3273,33 | 3021,32 | 2025,60 -|2158,61| 2766,47 | 1780,46
b | 6282,73 | 3875,01 | 3659,01 | 2552,56 | 2233,35 -| 2393,92 | 2766,47 | 2207,34
c | 5109,86 | 3647,28 | 2931,73 | 3162,80 | 1762,09 -1 1670,17 - | 1650,29
Zarski............. a | 5647,93 | 3664,39 | 3416,92 | 2286,88 | 1743,03 | 2420,66 | 2772,31 | 2865,48 | 1724,10
b | 6059,56 | 4090,09 | 3816,23 | 2440,38 | 1872,08 | 2420,66 | 2843,48 | 3026,78 | 1764,18
c | 5214,92 | 3524,92 | 3306,86 | 2237,99 | 1669,41 -| 2142,98 | 1566,48 | 1715,22
Miasta na prawach
powiatu:
Cities with powiat status:|
Gorzéw Wikp. . ... .. a | 7125,98 | 4467,34 | 3299,90 | 3173,52 | 2289,65 | 1632,85 | 2535,03 | 2642,06 | 1952,47
b | 7753,63 | 4634,55 | 3554,05 | 3188,41 | 2386,71 | 1636,89 | 2815,10 | 2587,59 | 2203,75
c | 6289,10 | 4381,87 | 3130,64 | 3163,87 | 2240,72 | 1617,33 | 2053,30 | 2761,36 | 1820,35
ZielonaGéra . ...... a | 6889,08 | 4065,86 | 3434,52 | 2890,85 | 2337,40 - | 2664,49 | 2865,27 | 1608,93
b | 7422,41 | 4497,52 | 3656,75 | 3036,07 | 2442,04 -| 2777,88 | 3096,23 | 1945,26
c | 5913,65 | 3800,20 | 3287,50 | 2808,76 | 2280,09 - | 2001,69 | 2206,78 | 1534,59

1 Na podstawie badania o charakterze reprezentacyjnym. Dane dotyczg podmiotéw gospodarczych, w ktérych
liczba pracujacych przekracza 9 os6b.

1 Based on a sample survey. Data concern entities employing more than 9 persons.
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TABL. 13 (75). PRZECIETNE STAWKI GODZINOWE PRACOWNIK@W ZATRUDNIONYCH
W PA DZIERNIKU 2010° WEDLUG PLCI, SEKTOROW WEASNOSCI ORAZ

POWIATOW

AVERAGE WAGE RATES EMPLOYEES IN OCTOBER 2010° BY SEX, OWNERSHIP

SECTORS AND POWIATS

Ogotem  Total Sektor  Sector
publiczny  public prywatny  private
WYSZCZEGOLNIENIE| razem | M€ | kobiety
Czyzni mez- || et mez- || et
SPECIFICATION total men women | razem czy2ni obiety | razem czyzni obiety
total women total women
men men
wzt inzl

WOJEWODZTWO . . .. 19,97 20,19 19,72 24,73 26,30 23,84 17,28 18,15 15,92
VOIVODSHIP
Powiaty:
Powiats:
GorzowskKi. . . ........ 20,73 20,48 21,08 31,22 45,11 26,94 18,84 18,86 18,78
Krosnienski. . ........ 20,86 20,26 21,56 23,65 21,50 24,89 18,08 19,63 14,15
Migdzyrzecki. . ....... 17,85 17,90 17,82 22,78 26,40 21,47 15,33 15,91 14,53
Nowosolski. ......... 19,79 18,52 21,50 24,27 22,31 25,02 17,45 17,77 16,59
Stubicki. .. .......... 22,87 28,06 19,95 27,76 31,93 24,72 14,71 17,47 13,76

Strzelecko-drezdenecki 18,50 20,23 16,04 21,84 32,30 19,01 17,10 18,78 12,21

Sulecinski. .......... 16,87 15,63 17,74 24,52 24,40 24,58 10,03 10,80 9,25
Swiebodzinski. . . . . ... 18,25 18,04 18,46 28,40 34,73 26,74 15,17 16,28 13,54
Wschowski.......... 18,73 16,86 21,36 22,76 21,24 23,79 14,07 14,31 13,14
Zielonogorski .. ...... 18,78 18,26 19,61 23,07 21,19 24,33 16,17 17,29 12,97
Zaganski............ 20,07 20,01 20,13 26,30 28,15 25,32 16,44 17,25 15,24
Zarski.............. 21,14 21,47 20,89 22,62 27,39 21,24 19,81 19,53 20,27
Miasta na prawach
powiatu:

Cities with powiat status:

Gorzéw WIkp... .. ... .. 20,63 20,83 20,43 25,67 29,23 24,03 18,78 19,11 18,35
Zielona Géra. . ....... 20,33 21,65 18,79 24,61 25,29 23,91 17,18 19,23 14,58

a Na podstawie badania o charakterze reprezentacyjnym. Dane dotyczg podmiotéw gospodarczych, w ktérych
liczba pracujacych przekracza 9 os6b.

a Based on a sample survey. Data concern entities employing more than 9 persons.



WAGES AND SALARIES AND SOCIAL SECURITY BENEFITS 197

TABL. 14 (76). PRZECIETNE STAWKI GODZINOWE PRACOWNIKpW ZATRUDNIONYCH
W PA DZIERNIKU 2010° WEDLUG PLCl, SEKTOROW WEASNOSCI ORAZ GRUP

ZAWODOW

AVERAGE WAGE RATES EMPLOYEES IN OCTOBER 2010° BY SEX, OWNERSHIP
SECTORS AND OCCUPATIONAL GROUPS

Ogétem  Total Sektor  Sector
publiczny  public prywatny private
WYSZCZEGOLNIENIE razem C"Z"}?;i kobiety mez- | mez |
SPECIFICATION total women| "328M | czyzn; [KODiely | razem | ;0 ;| kobiety
men total women| total women
men men
wzt inzl
OGOLEM. ........................ 19,97 | 20,19 | 19,72 | 24,73 | 26,30 | 23,84 | 17,28 | 18,15 | 15,92
TOTAL
PRZEDSTAWICIELE WLADZ PUBLICZ-
NYCH, WYZSI URZEDNICY
IKIEROWNICY .................. 37,77 | 41,12 | 33,20 | 37,82 | 45,20 | 32,31 | 37,74 | 39,46 | 34,20
MANAGERS
wtym:  of which:
Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi
urzednicy i dyrektorzy generalni. . . . .. 57,78 | 59,21 | 54,02 | 56,69 | 65,44 | 42,84 | 58,26 | 57,04 | 62,42
Chief executives, senior officials
and legislators
Kierownicy do spraw zarzadzaniaihandlu| 31,37 | 36,26 | 28,41 | 33,82 | 39,12 | 31,48 | 29,02 | 34,37 | 24,76
Administrative and commercial managers|
Kierownicy do spraw produkgji i ustug. . .| 32,20 | 32,56 | 31,56 | 34,29 | 38,46 | 30,95| 31,09 | 30,69 | 32,29
Production and specialised services
managers
Kierownicy w branzy hotelarskiej, handlu
i innych branzach ustugowych . ... ... 27,56 | 29,34 | 24,59 | 27,46 | 30,82 | 23,39 | 27,64 | 28,30 | 26,15
Hospitality, retail and other services
managers
SPECJALISCL. .................... 29,81 | 30,73 | 29,37 | 31,87 | 34,00 31,09 | 25,03 | 26,14 | 24,14
PROFESSIONALS
w tym:  of which:
Specjalisci nauk fizycznych, matematycz-|
nychitechnicznych ............... 24,37 | 26,03| 20,83 | 24,05| 26,70 | 20,35| 24,60 | 25,67 | 21,38
Science and engineering professionals
Specijalisci do spraw zdrowia. . ........ 21,97 | 31,90| 20,62 | 21,53 | 34,15 | 20,13 | 24,74 | 26,13 | 24,29
Health professionals
Specjalisci nauczania i wychowania ... .| 39,15 | 38,22 | 39,49 | 39,51 | 38,83 | 39,76 | 30,79 | 28,94 | 32,02
Teaching professionals
Specjalisci do spraw ekonomicznych
izarzadzania .................... 22,40 | 25,50 | 21,39| 22,09 | 25,65| 21,11 | 22,65| 25,40 | 21,64
Business and administration professionals
Specjalisci do spraw technologii informa-
cyjno-komunikacyjnych. .. .......... 26,37 | 26,46 | 24,81 | 24,88 | 24,93 | 24,60 | 27,03 | 27,05| 25,65
Information and communications techno-
logy professionals
Specjalisci z dziedziny prawa, dziedzin
spotecznychikultury .............. 36,29 | 36,91 | 3599| 34,00 37,85| 31,68 | 42,27 | 32,17 | 44,70
Legal, social and cultural professionals

a Na podstawie badania o charakterze reprezentacyjnym. Dane dotyczg podmiotéw gospodarczych, w ktérych

liczba pracujacych przekracza 9 os6b.

a Based on a sample survey. Data concern entities employing more than 9 persons.
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TABL. 14 (76). PRZECIETNE STAWKI GODZINOWE PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH
W PA DZIERNIKU 2010° WEDLUG PLCI, SEKTOROW WLASNOSCI ORAZ GRUP
ZAWODOW (cd.)
AVERAGE WAGE RATES EMPLOYEES IN OCTOBER 2010° BY SEX, OWNERSHIP
SECTORS AND OCCUPATIONAL GROUPS (cont.)

Ogotem  Total Sektor  Sector
publiczny  public prywatny  private
WYSZCZEGOLNIENIE razem | TS | kobiety . .
czyzn razem | M4 | kobiety | razem | M%< |kobiet
SPECIFICATION total | |women| 8ZEM | czyzn; |KODIEL | TAZEM | o7y KODICY
total men |women total men |women
wzt inzl

TECHNICY | INNY SREDNI PERSONEL | 20,87 | 23,23 | 19,10 | 21,36 | 24,62 | 19,53 | 20,29 | 22,07 | 18,43

TECHNICIANS  AND  ASSOCIATE|
PROFESSIONALS

w tym:  of which:

Sredni  personel nauk  fizycznych,

chemicznych i technicznych. ... ... .. 20,60 | 21,71| 17,75| 20,92 | 21,62 | 16,71 | 20,41 | 21,79 | 17,99
Science and engineering associate|

professionals

Srednipersoneldosprawzdrowia ..... 17,35| 20,71 | 16,15| 16,69 | 17,94 | 16,45| 18,77 | 22,71 | 15,09

Health associate professionals

Sredni personel do spraw biznesu
iadministracji . ................... 22,38 | 25,86| 20,72| 23,97 | 29,81 | 21,88 | 20,34 | 22,51 | 18,89

Business and administration associate|
professionals
Sredni personel z dziedziny prawa, spraw|

spotecznych, kultury
ipokrewny ...................... 14,70 | 17,20 | 14,36 | 14,69 | 17,20| 14,36 | 1580 | 17,16 | 13,82

Legal, social, cultural and related
associate professionals

Technicy informatycy. - - -« ... ... ... 20,73 | 20,91 | 19,67 | 21,16 | 21,13| 21,52 | 20,52 | 20,80 | 19,32
Information and communications technicians
PRACOWNICY BIUROWI. .. ......... 17,06 | 17,18 | 16,99 | 18,95 24,18 | 17,77 | 16,02| 15,58 | 16,36

CLERICAL SUPPORT WORKERS

wtym:  of which:

Sekretarki, operatorzy urzadzen

biurowych i pokrewni ... ........... 17,60 | 19,73 | 17,12| 18,83 | 23,42 | 17,84 | 1581 | 14,64 | 16,08
General and keyboard clerks

Pracownicy obstugi klienta .. ......... 17,90 | 28,36 | 15,51 | 24,61 | 3549 | 11,99 | 1598 | 15,62 | 16,02

Customer services clerks

Pracownicy do spraw finansowo-
-statystycznych i ewidencji

materiatowej . . ...l 15,84 | 1543 | 16,43 | 17,38 | 18,59 | 17,10| 15,64 | 15,30 | 16,23
Numerical and material recording clerks
Pozostali pracownicy obstugi biura . . . . . . 18,95 | 22,13 | 18,41 | 18,82 | 19,78 | 18,71 | 19,13 | 24,09 | 17,93

Other clerical support workers

a Na podstawie badania o charakterze reprezentacyjnym. Dane dotyczg podmiotéw gospodarczych, w ktérych
liczba pracujacych przekracza 9 oso6b.

a Based on a sample survey. Data concern entities employing more than 9 persons.
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TABL. 14 (76). PRZECIETNE STAWKI GODZINOWE PRACOWNIK@W ZATRUDNIONYCH
W PA DZIERNIKU 2010° WEDLUG PLCl, SEKTOROW WEASNOSCI ORAZ GRUP

ZAWODOW (cd.)

AVERAGE WAGE RATES EMPLOYEES IN OCTOBER 2010° BY SEX, OWNERSHIP
SECTORS AND OCCUPATIONAL GROUPS (cont.)

Ogoétem

Total

Sektor

Sector

WYSZCZEGOLNIENIE
SPECIFICATION

razem
total

mez-
czyzni
men

kobiety
women

publiczny  public

prywatny  private

razem
total

mez-
czyzni
men

kobiety
women

razem
total

mez-
czyzni
men

kobiety
women

w zt

in zl

PRACOWNICY USLUG
I SPRZEDAWCY .................
SERVICE AND SALES WORKERS
w tym:  of which:
Pracownicy ustug osobistych. . ........
Personal service workers
Sprzedawcy i pokrewni .. ............
Sales workers
Pracownicy opieki osobistej i pokrewni . .
Personal care workers
Pracownicy ustug ochrony. . ..........
Protective services workers
ROLNICY, OGRODNICY,
LESNICYIRYBACY..............
SKILLED AGRICULTURAL, FORESTRY|
AND FISHERY WORKERS
Rolnicy produkcji towarowej .. ........
Market-oriented skilled agricultural
workers
Lednicyirybacy............. ... ...
Market-oriented skilled forestry, fishery
and hunting workers
ROBOTNICY PRZEMYSLOWI
IRZEMIESLNICY. . ...............
CRAFT AND RELATED TRADES
WORKERS
w tym:  of which:
Robotnicy budowlani i pokrewni
(z wylaczeniem elektrykow) .. ..... ..
Building and related trades workers,
excluding electricians
Robotnicy obrébki metali, mechanicy|
maszyn i urzadzen i pokrewni . ......
Metal, machinery and related trades
workers
RzemiesInicy i robotnicy poligraficzni . . .
Handicraft and printing workers
Elektrycy i elektronicy . ..............
Electrical and electronic trades workers
Robotnicy w przetwoérstwie spozywczym,
obrébce drewna, produkcji wyrobow
tekstylnych i pokrewni. .. ...........
Food processing, wood working, garment
and other craft and related trades
workers

12,09

1,77
12,03
12,40

14,07

12,19

12,89

7,84

14,62

14,47

16,90

13,95

14,91

12,07

13,14

12,37
13,11
11,58

15,57

12,45

13,27

7,84

15,48

14,53

16,99

17,58

16,22

12,42

11,61

11,43
11,64
12,62

9,71

9,63

9,63

11,72

11,53

12,48

10,38

12,29

11,70

13,06

12,28
15,08
12,39

16,10

11,23

11,23

17,70

16,60

18,58

14,67

18,87

15,16

14,23

12,42
17,06
11,58

17,84

11,23

11,23

17,96

16,66

18,71

15,09

18,87

17,17

12,55

12,23
14,69
12,62

10,44

13,58

14,67

13,83

13,73

13,13

11,69

11,03
11,86
12,56

10,67

12,28

13,06

7,84

14,31

14,05

16,66

13,93

14,55

12,00

12,71

12,33

12,98

11,47

12,57

13,51

7,84

1517

14,11

16,74

17,68

15,84

12,32

11,22

9,85
11,44
12,56

8,71

9,63

9,63

11,68

10,30

12,18

10,33

12,29

11,66

a Na podstawie badania o charakterze reprezentacyjnym. Dane dotyczg podmiotéw gospodarczych, w ktérych

liczba pracujacych przekracza 9 oséb.

a Based on a sample survey. Data concern entities employing more than 9 persons.
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TABL. 14 (76). PRZECIETNE STAWKI GODZINOWE PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH
W PA DZIERNIKU 2010° WEDLUG PLCI, SEKTOROW WLASNOSCI ORAZ GRUP
ZAWODOW (dok.)
AVERAGE WAGE RATES EMPLOYEES IN OCTOBER 2010° BY SEX, OWNERSHIP
SECTORS AND OCCUPATIONAL GROUPS (cont.)

Ogétem  Total Sektor  Sector
publiczny  public prywatny  private
WYSZCZEGOLNIENIE razem | M | kobiety ] ;
czyzni mez- ) mez- .
SPECIFICATION total women| razem czvzni kobiety | razem czvzni kobiety
men Yy yzni
total women| total women
men men
wzt inzl
OPERATORZY | MONTERZY MASZYN
IURZADZEN .................... 15,57 | 15,97 | 14,09 | 17,93 | 18,11 | 13,62 | 15,20 | 15,55 | 14,11
PLANT AND MACHINE OPERATORS,
AND ASSEMBLERS
w tym:  of which:
Operatorzy maszyn i urzadzen
wydobywczych i przetworczych .. .. .. 16,49 | 17,30 | 14,17 | 21,59 | 21,69 | 16,00| 15,88 | 16,58 | 14,16
Stationary plant and related operators
Monterzy ......... ... .. 14,37 | 14,80 | 14,01 | 12,29 | 15,05| 11,20 | 14,41 | 14,80 | 14,08
Assemblers
Kierowcy i operatorzy pojazdéw . ... ... 15,05| 15,07 | 13,98 | 16,10 | 16,13 | 15,03 | 14,76 | 14,78 | 13,35

Drivers and mobile plant operators

PRACOWNICY PRZY  PRACACH
PROSTYCH..................... 10,84 | 11,94 | 10,31 | 11,39 | 13,09| 10,97 | 10,52 | 11,61 | 9,79

ELEMENTARY OCCUPATIONS
wtym:  of which:

Pomoce domowe i sprzataczki . ....... 10,13 | 11,54 | 10,05| 10,93 | 12,24 | 10,86 9,21 | 10,76 9,12

Cleaners and helpers

Robotnicy pomocniczy w rolnictwie,
le$nictwie i rybotéwstwie. .. ......... 11,55 17,15 9,63 - - -| 11,55| 17,15 9,63

Agricultural, forestry and fishery
labourers

Robotnicy pomocniczy w gérnictwie,
przemysle, budownictwie
itransporcie ..................... 12,63 | 12,91 | 12,04 | 15,03 | 16,36 | 13,32 | 12,26 | 12,48 | 11,74

Labourers in  mining,  construction,
manufacturing and transport

Pracownicy pomocniczy przygotowujacy|
positki .. ... 9,88| 12,46 9,81 11,06 | 10,31| 11,06 | 8,73| 12,62| 8,54

Food preparation assistants

tadowacze nieczystosci i inni pracownicy|
przy pracach prostych ............. 10,90 | 10,99 | 10,79| 11,71 | 12,45| 10,94 | 10,55| 10,44 | 10,71

Refuse workers and other elementary
workers

a Na podstawie badania o charakterze reprezentacyjnym. Dane dotyczg podmiotéw gospodarczych, w ktérych
liczba pracujgcych przekracza 9 osob.

a Based on a sample survey. Data concern entities employing more than 9 persons.
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TABL. 15 (77). PRZECIETNE STAWKI GODZINOWE PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH W
PA DZIERNIKU 2010 R." WEDLUG POZIOMU WYKSZTALCENIA, PLCI |
POWIATOW
AVERAGE WAGE RATES PAID EMPLOYEES IN OCTOBER 2010’ BY
EDUCATIONAL LEVEL, SEX AND POWIATS

W tym wyksztatcenie

Of which education

wyzsze z wyzsze z
) . tytutem tytutem
WYSZCZEGOLNIENIE wyzsze ze| 7o zawodo-
stopniem istra wym
SPECIFICATION naukowym %eka-y inzyniera, srednie
a- ogdlem Ogétem €0 zaub IlceqCJata policealne srednie ogolno- [zasadnicze
total najmniej . lub réwno- zawodowe
Total réw- post- ] ksztatcace |zawodowe
doktora rzednym vocational .
b - mezczyzni higher norzednym higher | 5201 | " Socon- general | basic
. higher . dary secon- | vocational
men with h with dary
T | with of ; dary
¢ - kobiety sientific Master's tertiary
degree of dearee Bachelor's
women doctor g degree
and
equivalent and
equivalent
wzt inzl
WOJEWODZTWO. . .. a 19,97 31,84 32,76 24,71 18,21 17,00 15,85 14,01
VOIVODSHIP b 20,19 33,79 35,48 27,63 19,85 18,16 17,63 15,08
c 19,72 28,48 31,21 21,30 17,52 15,68 14,51 11,55
Powiaty:
Powiats:
Gorzowski . ......... a 20,73 - 33,42 25,92 25,48 21,45 18,72 14,54
b 20,48 - 34,37 26,76 37,45 22,54 21,25 14,84
c 21,08 - 32,81 24,85 17,29 20,50 14,85 13,72
Krosnienski ......... a 20,86 - 32,52 24,44 23,11 18,06 12,66 15,49
b 20,26 - 31,36 26,24 29,70 19,68 14,13 16,84
c 21,56 - 33,16 22,46 22,04 15,50 11,63 11,47
Migdzyrzecki ........ a 17,85 25,61 32,25 24,73 16,25 15,90 13,44 13,48
b 17,90 - 38,50 32,12 15,34 16,38 13,97 13,86
c 17,82 25,61 29,69 18,62 16,76 15,56 13,23 12,79
Nowosolski. . ........ a 19,79 38,90 32,56 24,81 17,82 14,76 17,66 13,73
b 18,52 38,90 34,26 24,90 16,72 15,55 18,10 14,84
c 21,50 - 31,89 24,66 18,37 13,45 17,01 10,33
Stubicki. . ........... a 22,87 77,59 31,18 24,59 19,04 22,87 18,64 11,50
b 28,06 77,59 33,80 30,65 20,57 27,21 23,02 14,52
c 19,95 - 29,22 21,89 18,81 18,68 16,65 10,46
Strzelecko-drezdenecki a 18,50 - 31,61 23,06 14,78 17,33 17,32 15,63
b 20,23 - 34,86 30,47 19,47 21,40 20,72 17,13
c 16,04 - 28,89 16,37 14,01 14,00 12,58 11,11

1 Na podstawie badania o charakterze reprezentacyjnym. Dane dotyczg podmiotéw gospodarczych, w ktérych

liczba pracujacych przekracza 9 oséb.

1 Based on a sample survey. Data concern entities employing more than 9 persons.
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TABL. 15 (77). PRZECIETNE STAWKI GODZINOWE PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH W
PA DZIERNIKU 2010 R.' WEDLUG POZIOMU WYKSZTALCENIA, PLCI |
POWIATOW (dok.)
AVERAGE WAGE RATES PAID EMPLOYEES IN OCTOBER 2010' BY EDUCATIONAL
LEVEL, SEX AND POWIATS (cont.)

W tym wyksztatcenie  Of which education

wyzsze z wyzsze z
. tytutem tytutem
WYSZCZEGOLNIENIE wyzsze ze| 7o zawodo-
stopniem istra wym
SPECIFICATION naukowym %eka-y inzyniera, srednie
a - ogotem X co licencjata ) Srednie A .
Ogodtem . .| rzalub . policealne ogolno- |zasadnicze
najmniej . lub réwno- zawodowe
total Total réw- post- X ksztatcace |zawodowe
7czyZni o doktora norzednym rzednym -secon- vocational eneral basic
b - mezczyzni higher ) higher secon- | 9 ’
. higher . dary secon- | vocational
men with ; with dary
T | with of ; dary
¢ - kobiety sientific Master's tertiary
degree of dearee Bachelor's
women doctor g degree
and
equivalent and
equivalent
wzt inzl
Powiaty: (dok.)
Powiats: (cont.)
Sulecinski. . ......... a 16,87 - 31,66 16,96 20,53 11,29 10,91 9,79
b 15,63 - 31,60 20,04 27,78 12,72 9,91 10,40
c 17,74 - 31,69 15,94 15,57 9,96 12,57 9,29
Swiebodzinski . ... ... a 18,25 - 38,82 19,49 16,09 15,25 13,45 14,13
b 18,04 - 37,42 22,02 16,68 16,97 13,43 15,29
c 18,46 - 39,63 17,39 15,95 13,46 13,46 11,93
Wschowski.......... a 18,73 - 32,52 23,54 21,42 16,47 17,87 12,77
b 16,86 - 32,99 29,68 19,80 16,48 19,75 13,50
c 21,36 - 32,35 20,56 21,87 16,46 16,31 9,36
Zielonogorski . ... .. .. a 18,78 32,95 36,21 23,98 16,83 14,76 12,17 12,50
b 18,26 36,53 45,60 27,05 19,85 15,78 15,08 13,07
c 19,61 25,49 32,38 19,88 15,67 12,41 10,36 10,12
Zaganski ........... a 20,07 - 34,79 22,33 15,61 17,58 15,55 12,87
b 20,01 - 41,89 22,31 14,69 17,96 15,93 14,20
c 20,13 - 31,56 22,35 16,32 17,16 15,31 10,06
Zarski.............. a 21,14 21,98 34,77 24,55 18,34 16,73 14,67 14,75
b 21,47 21,60 40,70 26,09 17,93 16,95 17,22 16,18
c 20,89 22,98 32,27 23,24 18,39 16,61 13,69 10,72
Miasta na prawach powiatu:
Cities with powiat status:
Gorzéw WIkp.. . ...... a 20,63 31,73 33,02 26,53 18,14 17,08 15,26 14,64
b 20,83 32,07 35,78 29,96 18,43 17,79 15,82 15,47
c 20,43 31,29 31,48 21,29 18,05 16,21 14,93 13,11
ZielonaGéra ........ a 20,33 31,99 29,87 24,41 18,10 17,70 17,29 14,44
b 21,65 33,41 32,24 27,71 19,92 19,40 19,50 16,07
c 18,79 29,63 28,02 20,45 16,38 15,64 15,45 10,54

1 Na podstawie badania o charakterze reprezentacyjnym. Dane dotyczg podmiotéw gospodarczych, w ktérych
liczba pracujacych przekracza 9 os6b.

1 Based on a sample survey. Data concern entities employing more than 9 persons.
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TABL. 16 (78). PRZECIETNE STAWKI GODZINOWE PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH W
PA DZIERNIKU 2010 R." WEDLUG POZIOMU WYKSZTALCENIA, PLCI ORAZ

SEKCJI

AVERAGE WAGE RATES PAID EMPLOYEES IN OCTOBER 2010' BY EDUCATIONAL
LEVEL, SEX AND SECTIONS

W tym wyksztatcenie

Of which education

wyzsze z
wyzsze z| tytutem
wyzsze | tytutem |zawodo-
WYSZCZEGOLNIENIE ze ma- | wym
stopniem| gistra, |inzyniera,
SPECIFICATION naukowy | leka- |licencjata Srednie | $rednie | zasad-
a - ogétem ) mco | rzalub lub poli- zawo- | ogélno- | nicze
total Ogodtem najmniej | rébwno- | rowno- | cealne | dowe | ksztal- | zawo-
o Total | doktora |rzednym |rzednym | post- vocat- cace dowe
b - mezezyzni higher | higher | higher | -secon- | ional | general | basic
men with with of with dary secon- | secon- | voca-
¢ - kobiety scientific | Master's | tertiary dary dary tional
degree | degree |Bachelor's
women of doctor| and degree
equi- and
valent equi-
valent
wzt inzl
OGOLEM................ a| 19,97 31,84 32,76 24,71 18,21 17,00 15,85 14,01
TOTAL b/ 20,19 33,79 35,48 27,63 19,85 18,16 17,63 15,08
19,72 28,48 31,21 21,30 17,52 15,68 14,51 11,55
Rolnictwo, le$nictwo, towiectwo
irybactwo ................. a 19,77 - 32,72 27,22 35,56 26,30 10,03 14,15
Agriculture, forestry and fishing b 22,39 - 33,90 31,60 25,68 27,41 14,25 14,89
c 15,03 - 28,79 22,05 62,73 22,42 9,52 11,08
Przemyst ................... a 18,15 - 33,75 27,11 18,11 16,95 16,21 14,92
Industry b 19,25 - 37,51 29,69 20,25 17,96 18,32 15,87
c 16,04 - 28,85 21,94 16,40 14,87 13,91 12,44
Budownictwo . .. ............. a 17,55 - 24,03 24,37 14,04 18,42 16,91 15,12
Construction b 17,66 - 27,14 24,52 10,99 19,60 16,24 15,38
16,99 - 19,82 23,73 15,76 14,78 18,93 9,51
Handel; naprawa pojazdow
samochodowych®. .. ........ a 14,94 - 20,55 21,97 14,45 13,54 15,10 12,12
Trade, repair of motor vehicles” b 16,78 - 21,77 24,00 16,65 15,24 18,71 13,43
c 12,64 - 19,02 18,42 12,96 10,84 11,90 10,25
Transport i gospodarka
magazynowa . ............. a 16,07 - 30,96 20,19 18,86 15,65 15,63 13,41
Transportation and storage b 15,52 - 42,54 17,08 20,25 15,61 16,26 13,47
c 18,61 - 23,98 23,21 16,69 15,80 14,40 11,81
Zakwaterowanie i gastronomia” .. a 12,47 - 24,06 12,40 11,43 9,90 12,69 12,37
Accommodation and catering“ b 17,19 - 26,11 14,88 - 14,59 12,37 16,71
c 10,67 - 22,09 11,42 11,43 8,56 12,85 10,33
Informacja i komunikacja . . . . ... a| 33,69 49,01 36,41 26,61 22,39 27,63 27,62 25,39
Information and communication b 32,11 49,01 34,04 27,60 24,59 25,58 28,05 27,07
c| 3567 - 39,23 23,94 21,12 30,76 27,20 22,10
Dziatalno$¢ finansowa
i ubezpieczeniowa. .. ........ a| 23,03 - 28,92 23,90 20,58 20,53 16,97 9,53
Financial and insurance activities b 30,48 - 34,34 25,39 38,34 32,80 16,51 8,31
c| 21,65 - 27,29 23,28 18,64 19,85 17,01 9,71

1 Na podstawie badania o charakterze reprezentacyjnym. Dane dotycza podmiotéw gospodarczych, w ktérych
liczba pracujacych przekracza 9 oséb.

1 Based on a sample survey. Data concern entities employing more than 9 persons.
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TABL. 16 (78). PRZECIETNE STAWKI GODZINOWE PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH W
PA DZIERNIKU 2010 R.’ WEDLUG POZIOMU WYKSZTALCENIA, PLCI ORAZ
SEKCJI (dok.)

AVERAGE WAGE RATES PAID EMPLOYEES IN OCTOBER 2010' BY EDUCATIONAL
LEVEL, SEX AND SECTIONS (cont.)

W tym wyksztatcenie  Of which education

wyzsze z
wyzsze z| tytutem
wyzsze | tytutem |zawodo-

WYSZCZEGOLNIENIE ze ma- ) wym
stopniem| gistra, |inzyniera,
SPECIFICATION naukowy | leka- |licencjata $rednie | $rednie | zasad-
a - ogétem . m co rza lub lub poli- zawo- | ogdlno- | nicze
total Ogodtem | najmniej | réwno- | rowno- | cealne | dowe | ksztal- | zawo-
Total | doktora |rzednym |rzednym 2 2 cace dowe
3 L. eany eany post: vocat- £l
b - mezezyzni higher | higher | higher | -secon- | ional | general | basic
men with with of with dary secon- | secon- | voca-
¢ - kobiety scientific | Master's | tertiary dary dary tional
degree | degree |Bachelor's
women of doctor| and degree
equi- and
valent equi-
valent
wzt inzl
Obstuga rynku nieruchomosci®. .a| 21,07 - 35,16 26,51 14,41 19,11 18,20 14,49
Real estate activities b 24,43 - 45,44 29,54 - 19,94 23,40 15,23
18,12 - 22,72 23,12 14,41 18,63 17,99 13,06
Dziatalno$¢ profesjonalna,
naukowa i techniczna . ....... a| 25,66 - 34,37 28,67 24,31 19,17 17,29 13,77
Professional, scientific and
technical activities b| 28,10 - 38,70 32,40 23,60 17,75 10,03 14,45
23,18 - 29,20 22,57 25,01 20,06 19,91 11,35
Administrowanie i dziatalno$¢
wspierajgca® .. ... .......... a 9,69 - 23,31 72,93 14,20 9,07 8,88 8,78
Administrative and support
service activities b 10,24 - 22,45 83,13 7,84 9,01 9,20 9,21
9,31 - 23,47 51,74 15,36 9,16 8,68 8,33

Administracja publiczna i obrona
narodowa; obowigzkowe
zabezpieczenia spoteczne .. ..a 25,25 49,30 27,89 23,98 22,46 22,23 23,35 13,90

Public administration and defence;

compulsory social security b 29,27 77,59 33,50 28,49 24,40 26,52 26,26 14,77
c 23,34 2217 25,42 21,98 22,13 19,70 22,64 11,43
Edukacja ................... a| 28,56 30,52 37,92 22,62 18,15 13,53 13,49 11,10
Education b| 30,71 31,66 38,49 24,94 15,82 14,26 13,87 11,81
27,90 28,64 37,74 21,93 18,25 13,45 13,43 10,82
Opieka zdrowotna i pomoc spo-

teczna . ......... ... ... .. a 18,83 77,06 28,27 17,90 17,98 17,02 14,58 11,89

Human health and social work
activities b| 24,04 77,06 38,46 25,70 18,99 15,23 15,11 12,74
c 17,99 - 25,39 16,85 17,90 17,12 14,52 11,49

Dziatalno$¢ zwigzana z kultura,
rozrywka i rekreacjg . ........ a 15,99 - 19,06 18,77 18,99 13,73 12,93 11,45
Arts, entertainment and recreation b 16,23 - 20,02 20,14 22,45 13,03 13,64 12,04
c 15,83 - 18,36 17,92 18,13 14,34 11,54 10,80
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa. . a 11,76 - 32,87 - - 8,69 13,25 10,20
Other service activities b 13,24 - 31,32 - - - 16,38 11,87
c 11,11 - 33,63 - - 8,69 12,60 8,93

1 Na podstawie badania o charakterze reprezentacyjnym. Dane dotyczg podmiotéw gospodarczych, w ktérych
liczba pracujacych przekracza 9 os6b.

1 Based on a sample survey. Data concern entities employing more than 9 persons.
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SWIADCZENIA Z UBEZPIECZEN SPOLECZNYCH
SOCIAL SECURITY BENEFITS

TABL. 17 (79). SWIADCZENIA SPOLECZNE
SOCIAL BENEFITS

A. Emeryci i rencisci”

A. Retirees and pensioners*

WYSZCZEGOLNIENIE 2010 2011 SPECIFICATION
OGOLEM....................... 229094 223367 | GRAND TOTAL
Objeci pozarolniczym systemem Covered by the non-agricultural social
ubezpieczen spotecznych ......... 205880 201336 | security system

pobierajacy: persons receiving:
Emerytury. ........ ... o 130694 128270 | Retirement pay
Renty z tytutu niezdolno$ci do pracy . . .. 43351 41269 | Pensions resulting from an inability to work
Renty rodzinne ..................... 31835 31797 | Family pensions
Rolnicy indywidualni . .............. 23214 22031 | Farmers

w tym pobierajacy emerytury . ... ... 18355 17335 of which persons receiving retirement pay

a Przecietne w roku; bez emerytéw i rencistow, ktérzy otrzymuja $wiadczenia wyptacane przez Ministerstwo Obrony
Narodowej, Ministerstwo Spraw Wewnetrznych i Administracji oraz Ministerstwo Sprawiedliwosci; bez emerytow i
rencistéw otrzymujacych swiadczenia na mocy uméw miedzynarodowych.

a Annual averages; excluding retirees and pensioners, who receive benefits paid by the Ministry of National
Defence, the Ministry of the Interior and Administration as well as the Ministry of Justice; excluding retirees and
pensioners receiving benefits on the basis of international agreements.

B. Swiadczenia emerytalne i rentowe brutto®
B. Gross retirement pay and pension benefits*

WYSZCZEGOLNIENIE 2010 | 2011 | SPECIFICATION
, OGOLEM GRAND TOTAL
Swiadczeniawminzt......... ... ..., ‘ 3877,9 ‘ 3958,2 ‘ Benefits in min z|

Z POZAROLNICZEGO SYSTEMU UBEZPIECZEN SPOLECZNYCH

FROM NON-AGRICULTURAL SOCIAL SECURITY SYSTEM
Razem Total

Swiadczeniawmlnzt . ................. 3575,9 3662,4 | Benefits in min zl

Average monthly retirement pay and
Przecigtna miesieczna emeryturairentaw zt 1447,41 1515,86 | pension in zI
) Emerytury  Retirement pay
Swiadczeniawminzt...... ... ... .. ... F 2450,0 2509,8 ‘Beneﬁts in min z/
Przecigtna miesieczna emeryturaw zt . . . . . 1562,17 1630,55 | Average monthly retirement pay in zl

Renty z tytutu niezdolno$ci do pracy  Pensions resulting from an inability to work

Swiadczeniawminzt . ... ........ ... .. ‘ 620,7 623,2 | Benefits in min zl
Przecietna miesiecznarentaw zt. ... ..... 1193,17 1258,44 | Average monthly retirement pay in zl
Renty rodzinne  Family pensions
Benefits in min zI

Swiadczeniawminzt . ... ... ‘ 505,2 529,3
Przecigtna miesiecznarentaw zt ... ...... 1322,48 1387,28 | Average monthly retirement pay in zl
ROLNIKOW INDYWIDUALNYCH’  FARMERS’
Razem’ Total

Swiadczeniawminzt .................. 302,0 295,8 |Benefits in min zl
Average monthly retirement pay and
Przecigtna miesieczna emerytura i renta w zt 1084,18 1119,06 | pension in zl
w tym emerytury  of which retirement pay
Swiadczeniawminzt.................. ‘ 254,3 248,1 |Benefits in min zl
Przecietna miesieczna emeryturaw zt . . . .. 1154,36 1192,78 | Average monthly retirement pay in zl

a Bez emerytur i rent wyptacanych przez Ministerstwo Obrony Narodowej, Ministerstwo Spraw Wewnetrznych i
Administracji oraz Ministerstwo Sprawiedliwosci; bez emerytur i rent realizowanych na mocy umoéw miedzynarodo-
wych. b kacznie z wyptatami z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych w przypadku taczenia uprawnien do $wiadczen z
tego funduszu z uprawnieniami do $wiadczen z Funduszu Emerytalno-Rentowego.

a Excluding retirement pay and pensions paid by the Ministry of National Defence, the Ministry of the Interior and
Administration as well as the Ministry of Justice; excluding retirement pay and pensions realized on the basis of
international agreements. b Including payments from the Social Insurance Fund, in the case of a simultaneous right to
benefits from this fund and to benefits from the Pension Fund.

r 6 d t o: dane Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych i Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego.
S o urce: data of the Social Insurance Institution and Agricultural Social Insurance Fund.



PRACUJACY WEDLUG PODREGIONOW | POWIATOW W 2011 R.
EMPLOYED PERSONS BY SUBREGIONS AND POWIATS IN 2011

Pracujacy na 1000 ludnosci
Employed persons per 1000 people

powiaty: Powiats:

| krosnienski N
nowosolski |

W % ogétu
In % of total

17,4% _—
3,7%
N strzelecko- podregion gorzowski
5,4% Gorzbw drezdenecki subregion
- Wikp. 39,5%
gorzowski
5,2% \/
4,9% 2,9% migdzyrzecki
s-tubi ki sulecinski 7,5%
podregion zielonogdrski
T subregion D,
$wiebodzinski 60,5%
3,6% 7,6%
krosnienski
zielonogorski

Zielona

Gora 6,6% 3.2%.
8,6% (|

nowosolski SRR

4,9%

zarski 0

zaganski



DYNAMIKA PRZECIETNEGO ZATRUDNIENIA WEDLUG PODREGIONOW | POWIATOW W 2011 R.
INDICES OF AVERAGE PAID EMPLOYEES BY SUBREGIONS AND POWIATS IN 2011

Rok poprzedni = 100
Previous year = 100

-

strzelecko-
drezdenecki

wojewodztwo
lubuskie
voivodship

dregion gorzowski
egion

podregion.ziglonogorski
subregion

PRACUJACY W GOSPODARCE NARODOWEJ?
EMPLOYED PERSONS IN THE NATIONAL ECONOMY?
Stan w dniu 31 XII
As of 31 Dec.

W tys.
In thous.
219,0 |
2010
80,2 138,8
219,0 |
2011
77,0 142,0
Ogotem sektor publiczny sektor prywatny
:] Total - public sector - private sector

aBez rolnikéw indywidualnych i duchownych oraz zaktadéw oséb fizycznych prowadzacych dziatalno$é gospodarcza, w ktérych liczba pracujacych
nie przekracza 9 osob.

8Excluding individual farmers, clergymen and units of natural persons conducting an economic activity in which the number of employees does not
exceed 9 persons.



STOPA BEZROBOCIA

25,6% Stan w dniu 31 XII
UNEMPLOYMENT RATE
23,0% As of 31 Dec.
19,09 19,0%
17,69
. 1o2% 15,5% 15,4%
148 14,0% :ollska
12,5% 12,1% 12,4% 12,5% oland
11,29
9,5%
Wojewoédztwo
Lubuskie
Voivodship
2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011

STRUKTURA BEZROBOTNYCH ZAREJESTROWANYCH W 2011 R.
Stan w dniu 31 XIi
REGISTERED UNEMPLOYED STRUCTURE IN 2011

As of 31 Dec.
Wedtug wieku
By age
55 lat i wiecej
55 and more

24 lata i mniej
24 and less

25-34

Wedtlug czasu pozostawania bez pracy
By duration of unemployment

powyzej
24 miesiecy

more than

24 months
3 miesigce
10,6% i mniej
3 months

12-24 and less

6-12 18,9%

Wedtug poziomu wyksztatcenia
By educational level

wyzsze
tertiary

gimnazjalne,

podstawowe _
i niepetne . Qllcealned
i $rednie zawodowe
. podstawm&ve post-seconda
lower secondary, and vocationa
primary 30,0% secondary
and incomplete
primary

$rednie
ogolnoksztatcace
general secondary

zasadnicze
zawodowe
basic
vocational
Wedtug stazu pracy
By work seniority
powyzej
30 lat
more than
30 years bez stai;
not worl
20-30 seniority

12,09
% 18,3%

16,4% 1 rok i mniej

10-20 1 and less



BEZROBOCIE WEDLUG PODREGIONOW | POWIATOW W 2011 r.
Stan w dniu 31 XII
UNEMPLOYMENT BY SUBREGIONS AND POWIATS IN 2011
As of 31 Dec.

Wojewaddztwo lubuskie
Voivodship

sulecinski

stubicki I

Swiebodzinski

Stopa bezrobocia w %
Unemployment rate in %

Bezrobotni zarejestrowani
Registered unemployed persons

| [ R

1735 2200 3000 4500 5000 6958




ZATRUDNIENI W WARUNKACH ZAGROZENIA WEDLUG SEKCJI W 2011 R.
PERSONS WORKING IN HAZARDOUS CONDITIONS BY SECTIONS IN 2011

na 1000 zatrudnionych ogétem
per 1000 paid employees total

Transport
i gospodarka B
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/
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Y B

TOfaz

Opieka zdrowotna
\_i pomoc spoteczna
\_Human heal

d social work activities
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\ \ \ | Others
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[forestry and fishing |
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W % ogétu
In % of total
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motor vehicle
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s
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d
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A Education

Opieka zdrowotna

i pomoc spoteczna
Human health

and social work activities

Pozostate
Others



ZATRUDNIENI W WARUNKACH ZAGROZENIA WEDLUG PODREGIONOW | POWIATOW W 2011 R.
PERSONS WORKING IN HAZARDOUS CONDITIONS BY SUBREGIONS AND POWIATS IN 2011

W % ogoétu
In % of total
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WYPADKI PRZY PRACY WEDLUG SEKCJI W 2011 R.
ACCIDENTS AT WORK BY SECTIONS IN 2011

2010 =100
W % ogotu
In % of total OGOLEM TOTAL
109,7

2,1%

Rolnictwo, le$nictwo, fowiectwo i rybactwo
Agriculture, forestry and fishing

Przemyst
Industry

Budownictwo
Construction

Handel; naprawa pojazdéw samochodowych
Trade; repair of motor vehicles

51,1%

Transport i gospodarka magazynowa
Transportation and storage

Zakwaterowanie i gastronomia
A ion and catering

Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa
Financial and insurance activities

Obstuga rynku nieruchomosci
Real estate activities

Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna
Professional, scientific and technical activities

5,2%
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Administrative and support service activities

Administracja publiczna i obrona narodowa;
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social security
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Edukacja
Education
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Human health and social work activities

[ 103s]

Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacja
Arts, entertainment and recreation

\ 180,0

P dziatalno$¢ ustugowa
Other service activities

D0EE 0 eefeE0eddn

Pozostate sekcje ‘ 150,0
Other sections

PRZYCZYNY WYPADKOW PRZY PRACY W 2011 R.
CAUSES OF ACCIDENTS AT WORK IN 2011

W % ogétu
In % of total
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WYDARZENIA POWODUJACE URAZ W 2011 R.
CONTACT - MODE OF INJURY IN 2011

W % ogétu 2010 =100
In % of total Kontakt z pradem elektrycznym, temperatura,
niebezpiecznymi substancjami
108,5 i preparatami chemicznymi
Contact with voltage, temperature,
hazardous substances and chemical

Toniecie, zakopanie, zamkniecie
Drowned, buried, enveloped

Zderzenie z/lub uderzenie w nieruchomy obiekt
Horizontal or vertical impact
with or against a stationary object

Uderzenie przez obiekt w ruchu
Horizontal or vertical impact with or
against a stationary object in motion

Kontakt z przedmiotem ostrym,
szorstkim, chropowatym

Contact with sharp, pointed, rough,
coarse material agent

Uwigzienie, zmiazdzenie
Trapped, crushed

Obcigzenie fizyczne i psychiczne
Physical or mental stress

Przejaw agresji ze strony czlowieka
lub zwierzecia
Aggresion human or animal

Pozostate
Others

cesgoueocoed

118,5

o m

POSZKODOWANI W WYPADKACH PRZY PRACY
WEDLUG CZYNNOSCI WYKONYWANYCH PRZEZ POSZKODOWANYCH W CHWILI WYPADKU W 2011 R.
PERSONS INJURED IN ACCIDENTS AT WORK BY SPECIFIC PHYSICAL ACTIVITY PERFORMED
BY THE VICTIM AT THE MOMENT OF ACCIDENT BY CONSEQUENCE OF ACCIDENTS IN 2011

W % ogotu
In % of total
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PRZECIETNE MIESIECZNE WYNAGRODZENIA BRUTTO WEDLUG PODREGIONOW
| POWIATOW W 2011 R.
AVERAGE MONTHLY GROSS WAGES AND SALARIES BY SUBREGIONS AND POWIATS IN 2011

Wzt Inzl 2010 =100

S |
3073,95 Wojewoddztwo 105,3

Voivodship
Podregion gorzowski _
3065,04 Subregfors 104,7

‘ Powiaty: Powiats: l

gorzowski 106,8
‘ miedzyrzecki 105,9
\ stubicki 106,5 ‘
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| Misslo e prowach posiats . [iamem]
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|
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\ 2719,65 sagariski 106,2 |
\ 3276,98 zarski 106,2
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Zielona Géra

PRZECIETNE WYNAGRODZENIA BRUTTO PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH
W PAZDZIERNIKU 2010 R. WEDLUG WIELKICH GRUP ZAWODOW | PLCI
AVERAGE GROSS WAGES AND SALARIES PAID
EMPLOYEES IN OCTOBER 2010 BY BIG OCCUPATIONS GROUP AND SEX

Wojewddztwo Mezczyzni Kobiety
Voivodship Men Women

7000 zt

6000

5000

4000

3000

2000

1000

DN » o w0 = 12} ) > 123 A>T 9 = > 1%] >c 00 1%
28T 5 23 C“’g(‘“ 2 < 2388 308 g £33 8 Nocs RE22
>Ee S 23 858 % GE5E 83 SERT gNE3Q 5288
>58¢ g8 ©°§5gs A0  3%eS 8238 2§eS EgEE  F8SE
8528 23 2888 > &5, 5ot E€s 25Eg  Q&ES
025 € '3 S =3s 3 c2og 55> mE,:"J = 7] €233
>x.2 o L £ g8 2 Sanl CTRa Ne g3 —=2 2 EEInR
2258 a - £9 S 3228 xcoS adI% zc&e gg"s
fgaes g 88 8 §c8s £822 3z-®s &5§=S  £¢%
TS5 @ e =g & fSSL 5 2T € O Fe8s C3F
E@S S s o g « R 3 s EX S
SN® (] 2 5L o =
552 g Sty e o &§
[a N 89 < o

L) n © QU

~ (s}



PRZECIETNE WYNAGRODZENIA BRUTTO PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH
W PAZDZIERNIKU 2010 R.WEDLUG PLCI | WIEKU
AVERAGE GROSS WAGES AND SALARIES PAID
EMPLOYEES IN OCTOBER 2010 BY SEX AND AGE
WOJEWODZTWO = 100

Mezczyzni Kobiety
Men Women
=100

120

100

80 —

60— —

40+ I

20 —

0 .
OGOLEM Pracownicy w wieku:
TOTAL  Paid employees at age:
18-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65 lat i wigcej
65 and more

PRZECIETNE WYNAGRODZENIA BRUTTO PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH
W PAZDZIERNIKU 2010 R. WEDLUG PLCI | POZIOMU WYKSZTALCENIA
AVERAGE GROSS WAGES AND SALARIES PAID
EMPLOYEES IN OCTOBER 2010 BY SEX AND EDUCATIONAL LEVEL

Mezczyzni Kobiety
Men Women
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dok‘tora g réwnorzednym réwnogz dnym  ~Secondary vocational general basic
edny! secondary secondary vocational

higer with with a degree higer with

scientific in education, tertiary
degree medical Bachelor's
of doctor or equivalent degree and

equivalent
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