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Podstawowe pojecia i definicje

Ludnosé aktywna zawodowo — tzw. sita robocza; wszystkie osoby uznane za pracujgce lub bezro-

botne, zgodnie ponizszymi definicjami.

Do pracujacych zaliczono wszystkie osoby w wieku 15 lat i wiecej, ktére w okresie badanego tygo-

dnia:

— wykonywaty prace przez co najmniej 1 godzine jakakolwiek prace przynoszgcg dochdd lub za-
robek, tzn. byty zatrudnione w charakterze pracownika najemnego, pracowaty we wlasnym lub
dzierzawionym gospodarstwie rolnym albo prowadzity wtasng dziatalnos¢ gospodarczg poza
rolnictwem, pomagaty (bez wynagrodzenia) w prowadzeniu rodzinnego gospodarstwa rolnego

lub rodzinnej dziatalnosci gospodarczej poza rolnictwem;
— mialy prace, ale jej nie wykonywaty:
e z powodu choroby, urlopu macierzynskiego lub wypoczynkowego,
e zinnych powoddéw, przy czym dlugosc przerwy w pracy wynosita:
— do 3 miesiecy,

— powyzej 3 miesiecy, ale osoby te byly pracownikami najemnymi i w tym czasie otrzy-

mywaty co najmniej 50% dotychczasowego wynagrodzenia.

Do grupy pracujgcych — zgodnie z miedzynarodowymi standardami - zaliczono réwniez
uczniéw, z ktérymi zaktady pracy lub osoby fizyczne zawarlty umowe o nauke zawodu lub przyu-

czenie do okreslonej pracy, jezeli otrzymywali wynagrodzenie.

Ze wzgledu na przyjete zatozenia metodologiczne badania, liczba pracujacych uzyskana
w wyniku BAEL nie obejmuje niektorych kategorii osob, ktére sg wliczone do pracujgcych w spra-

wozdawczosci z zakresu zatrudnienia, m.in.:
— pracujgcych, mieszkajgcych w hotelach pracowniczych,
— pracujgcych za granicg na rzecz polskich pracodawcoéw.

Klasyfikacja statusu zatrudnienia oparta zostata na International of Status In Employment (ICSE)
i wyrdznia nastepujgce kategorie pracujgcych:
— pracodawca — osoba, ktéra prowadzi wtasng dziatalnos¢ gospodarczg i zatrudnia co najmniej

jednego pracownika najemnego,

— pracujacy na wlasny rachunek — osoba, ktéra prowadzi wlasng dziatalno$¢ gospodarczg i nie

zatrudnia pracownikow,

— pracownik najemny — osoba zatrudniona na podstawie stosunku pracy w przedsiebiorstwie pu-

blicznym lub u pracodawcy prywatnego,



— pomagajacy bezptatnie cztonek rodziny — osoba, ktéra bez umownego wynagrodzenia poma-

ga w prowadzeniu rodzinnej dziatalno$ci gospodarczej.

Do pracownikdw najemnych zaliczono rowniez osoby wykonujgce prace naktadczg oraz uczniow,
z ktérymi zakfady pracy lub osoby fizyczne zawarty umowe o nauke zawodu lub przyuczenie do okre-

$lonej pracy, (jezeli otrzymujg wynagrodzenie).
Do pracujgcych na wtasny rachunek zaliczono rowniez agentow we wszystkich rodzajach agenciji.

Bezrobotni, wedlug Badania Aktywno$ci Ekonomicznej Ludno$ci to osoby w wieku 15-74 lata, ktére

spetniaty jednoczes$nie trzy warunki:
— w okresie badanego tygodnia nie byly osobami pracujgcymi,

— aktywnie poszukiwaty pracy tzn. podjety konkretne dziatania w ciggu 4 tygodni (wliczajgc jako

ostatni - tydzier badany), aby znalez¢ prace,
— byly gotowe (zdolne) podjg¢ prace ciggu dwoch tygodni nastepujacych po tygodniu badanym.

Do grupy bezrobotnych zostaty zaliczone takze osoby, ktére nie poszukiwaty pracy, poniewaz
miaty prace zatatwiong i oczekiwaty na jej rozpoczecie przez okres nie dtuzszy niz 3 miesigce oraz

byly gotowe te prace podjac.

Ludnos$é¢ bierna zawodowo, tzn. pozostajgca poza sitg robocza, to wszystkie osoby w wieku 15 lat
i wiecej, ktore nie zostaly zaklasyfikowane jako pracujgce lub bezrobotne, tzn. osoby, ktére w bada-

nym tygodniu:
— nie pracowaty, nie miaty pracy i jej nie poszukiwaty,

— nie pracowaty, poszukiwaty pracy, ale nie byty zdolne (gotowe) do jej podjecia w ciggu dwéch ty-

godni nastepujgcych po tygodniu badanym,

— nie pracowaty i nie poszukiwaty pracy, poniewaz miaty prace zatatwiong i oczekiwaty na jej roz-

poczecie w okresie:
e dluzszym niz 3 miesiagce,
¢ do 3 miesiecy, ale nie byly gotowe tej pracy podjgc.

Wsréd biernych zawodowo wyrdznia sie grupe zniecheconych, do ktorej nalezg osoby nieposzukuja-
ce pracy, poniewaz sg przekonane, Ze jej nie znajda.
Wspétczynnik aktywnosci zawodowej obliczono jako udziat aktywnych zawodowo (ogotem lub da-

nej grupy) w liczbie ludnosci w wieku 15 lat i wiecej (ogdtem lub danej grupy).

Wskaznik zatrudnienia obliczono jako udziat pracujgcych (ogétem lub danej grupy) w liczbie ludno$ci

w wieku 15 lat i wiecej (ogétem lub danej grupy).

Stopa bezrobocia jest to procentowy udziat bezrobotnych (ogétem Iub danej kategorii)

w liczbie aktywnych zawodowo (ogotem lub danej kategorii).



Informacja zostata opracowana na podstawie uogdlnionych wynikéw reprezentacyjnego

Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci (BAEL) przeprowadzonego w IV kwartale 2012 r.

U W A G A: Do uogdlniania wynikéw badania na populacje generalng zastosowano dane o ludnosci
Polski w wieku 15 lat i wiecej, pochodzace z bilanséw opracowanych na podstawie wynikéw Narodo-
wego Spisu Powszechnego Ludnosci i Mieszkan 2011. Ponadto nastagpity zmiany metodologiczne,
majgce na celu dostosowanie populacji objetej badaniem do zalecen Eurostat. Poza zakresem bada-
nia, pozostajg osoby przebywajgce poza gospodarstwem domowym, tj. za granicg lub w gospodar-
stwach zbiorowego zakwaterowania, 12 miesiecy lub wiecej — do Il kw. 2012 r. byto to 3 miesigce lub
wiecej. W zwigzku z wprowadzonymi zmianami prezentowane wyniki BAEL nie sg w petni poréwny-
walne z wynikami badan z lat poprzedzajgcych 2010 rok.
Dane opublikowane w tym opracowaniu przedstawiajg wyniki przeliczone zgodnie z nowg metodologig
i nowg podstawg uogdiniania danych.

Sumy niektérych danych mogg by¢ rézne od wielkosci podanych w rubrykach ,ogétem” — wy-

nika to z zaokragleh dokonywanych przy uogdlnianiu wynikéw badania.

Podstawowe wyniki BAEL
dla os6b w wieku 15 lat i wiecej

Wyszczegdlnienie K I/ I A/
wartat 2011 kwartat 2012 kwartat 2012
Wspotczynnik aktywnosci zawodowej w %.......... 55,0 54,3 53,9
Wskaznik zatrudnienia W %..........cccceevvvveeiinneenn. 49,8 49,6 49,0
AKtywni ZawodOWO W tYS. ......coccveeeriirereriiiieennne 448 446 451
PraCujaCy W tYS. ..ceeeiiveeeeiiiieesniieeessnneeeaniieee s 405 408 410
Dezrobotni W tyS. ......ocvveeeiiiiieiiiecc e 43 38 41
Bierni zawodowo W tyS. ..........cceeeiiiiiiiiieieeeiiininns 366 376 385
Stopa bezrobocia W %0.........cccuvveeeeieiiiiiiiiiieeeeee 9,6 8,5 9,1

Zmiany narynku pracy w IV kwartale 2012 r.
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1. Aktywnosé ekonomiczna ludnosci w wieku 15 lat i wiecej w IV kwartale 2012 r.

W IV kwartale 2012 r., zbiorowo$¢ aktywnych zawodowo w wojewoddztwie lubuskim liczyta
451 tys. oséb, (z tego 410 tys. pracujgcych i 41 tys. bezrobotnych), a biernych zawodowo 385 tys.
oséb.

W poréwnaniu z IV kwartatem 2011 r., zwiekszyta sie liczba oséb aktywnych zawodowo
o 3 tys., tj. o 0,7%, wzrosta takze populacja biernych zawodowo o 19 tys. osob, tji. o 5,2%.
W obrebie populacji aktywnych zawodowo odnotowano wzrost liczby pracujgcych o 5 tys., tj. 0 1,2%,
natomiast liczba bezrobotnych spadta o 2 tys., tj. 0 4,7%.

Tabl. 1. Ludnos$é aktywna i bierna zawodowo w wieku 15 lat i wiecej w IV kwartale 2012 r.

Aktywni zawodowo L
Bierni zawodowo

Wyszczegodlnienie ogotem pracujacy bezrobotni
w tys.

Ogotem.........coovceeviiieiiennnn, 451 410 41 385
MEZCZYZNi.ceevieiiiiiiiiieeeeeais 250 228 22 155
Kobiety .....cccovviiiiiiiiiiiiceie 201 182 19 230

MiIASTA..eeeevieiiee i 311 280 32 246

WiES .o 140 131 9 139

W stosunku do Il kwartatu 2012 r., wzrosta zaréwno liczba oséb aktywnych zawodowo
0 5 tys. osob, tj. 0 1,1%, jak i populacja biernych zawodowo o 9 tys. osob, tj. 0 2,4%.

Wsréd aktywnych zawodowo populacja pracujgcych wzrosta o 2 tys. osob, tj. 0 0,5%, a popu-
lacja bezrobotnych o 3 tys., tj. 0 7,9%.

W IV kwartale 2012 r., na 1000 oso6b pracujgcych przypadato 1039 os6b bezrobotnych i bier-
nych zawodowo. Zaréwno rok wczesniej, jak i w ujeciu kwartalnym, obcigzenie to byto mniejsze i wy-
niosto odpowiednio 1010 osoéb i 1014 oséb.

W IV kwartale 2012 r., ludno$¢ aktywna zawodowo stanowita 53,9% ogotu ludnosci w wieku
15 lat i wiecej (0 1,1 p. proc. mniej anizeli w analogicznym okresie 2011 r., i o 0,4 p. proc. mniej

w poréwnaniu z poprzednim kwartatem).

Tabl. 2. Wspétczynnik aktywnosci zawodowej ludnosci w wieku 15 lat i wiecej

2011 2012
IV kwartat Il kwartat IV kwartat
przyrost(+)/spadek(-)

Wyszczegolnienie A ;
w poréwnaniu do

wspotczynnik aktywnosci zawodowej w %

IV kwartatu Il kwartatu

2011 2012
Ogotem.........ccccceecviveennen. 55,0 54,3 53,9 -1,1 -0,4
MEZCZYZNi...uvvviereeeeiaiinens 62,4 61,4 61,7 -0,7 +0,3
kobiety.......ccoocveveeeiiiiiins 48,0 47,7 46,6 -1,4 -1,1
Miasta........coeevveviiieieiiieienns 56,3 55,9 55,8 -0,5 -0,1

WieS ..o 52,8 51,4 50,2 -2,6 -1,2



Wspétczynnik aktywnosci zawodowej dla ludnosci zamieszkatej w miastach osiggnat poziom
55,8%, a dla mieszkancow wsi 50,2%.

W IV kwartale 2012 r. najwiekszg aktywnos¢ zawodowg wykazywaty osoby w wieku 35-44 lata
oraz 25-34 lata. Wspodiczynnik aktywnosci zawodowej dla tych grup wyniést odpowiednio 84,3%
i 84,1%. Najnizszy poziom aktywnosci zawodowej notowano wsréd osdéb w wieku 55 lat
i wiecej — 22,1%. W najmtodszej grupie wiekowej (15-24 lata), wspdtczynnik aktywnosci zawodowej

wynioést 33,1%.

1.1 Wspoétczynnik aktywnosci zawodowej ludnosci w wieku 15 lat i wiecej wedlug poziomu
wyksztatcenia

W IV kwartale 2012 r., podobnie jak i w minionych, wspotczynnik aktywnosci zawodowej byt
najwyzszy wsrod osob z wyksztatceniem wyzszym (80,0%). Wysokim poziomem aktywnosci zawodo-
wej charakteryzowaty sie takze osoby z wyksztalceniem policealnym i srednim zawodowym (62,7%)
oraz zasadniczym zawodowym (61,4%). Najnizszy wspotczynnik aktywnosci zawodowej odnotowano
w grupie oséb z wyksztalceniem gimnazjalnym, podstawowym, niepetnym podstawowym i bez wy-

ksztatcenia szkolnego (17,7%).

Tabl. 3. Wspétczynnik aktywnos$ci zawodowej ludnosci w wieku 15 lat i wiecej wedlug pozio-
mu wyksztatcenia w IV kwartale 2012 r.

Wyszczegolnienie Aktywni zawodowo w tys. Wsp(;{acvfl)cl)rér;\ll(vgk\}vy&nosm
Ogotem..........oooceeeeiiieeiiiicc 451 53,9
WYZSZE ..uvuevevenenenenenenenenennnenesenenens 108 80,0
policealne i $rednie zawodowe ... 126 62,7
Srednie ogdlnoksztatcace ........... 44 55,0
zasadnicze zawodowe................. 140 61,4

gimnazjalne, podstawowe,
niepetne podstawowe i bez
wyksztatcenia szkolnego .......... 34 17,7

Struktura ludnosci w wieku 15 lat i wiecej aktywnej zawodowo
wedtug poziomu wyksztatcenia w IV kwartale 2012 r.

7,5% 24,0% B wyzsze
m policealne i $rednie zawodowe
u Srednie ogodlnoksztatcgce

31,0% .
zasadnicze zawodowe

gimnazjalne, podstawowe, niepetne podstawowe
i bez wyksztafcenia szkolnego



2. Pracujacy

W omawianym kwartale w wojewodztwie lubuskim populacja pracujgcych liczyta 410 tys. os6b
i zwiekszyta sie w pordwnaniu z analogicznym okresem poprzedniego roku o 5 tys., tj. 0 1,2%.

Wazrost liczby pracujgcych odnotowano w populacji mezczyzn (o 4 tys. oséb, tj. o 1,8%), jak
i kobiet (0 1 tys., tj. 0 0,6%). Sposréd ogétu pracujacych 280 tys. stanowili mieszkancy miast, a ich
udziat w ogdlnej liczbie pracujgcych wynidst 68,3% (wzrost w skali roku o 1 tys. oséb, tj. 0 0,4%). Licz-
ba 0s6b pracujgcych mieszkajgcych na wsi wyniosta 131 tys. (o 5 tys. osob, tj. o 4,0% wiecej niz przed
rokiem).

Podobne tendencje zaobserwowano w poréwnaniu z poprzednim kwartatem — liczba pracuja-
cych zwiekszyta sie o 2 tys. osob, tj. o 0,5%. W populacji mezczyzn liczba pracujgcych wzrosta
04 tys., tj. 0 1,8%, a wsrdd kobiet odnotowano spadek o 2 tys., tj. 0 1,1%. Biorgc pod uwage miejsce
zamieszkania — wsréd mieszkancéw miast liczba pracujgcych wzrosta o 12 tys. oséb, tj. 0 4,5%, na-
tomiast liczba pracujgcych mieszkancow wsi zmniejszyta sie o 9 tys., tj. 0 6,4%.

Tabl. 4. Wskaznik zatrudnienia ludnosci w wieku 15 lat i wiecej
2011 2012
IV kwartat Il kwartat IV kwartat
Wyszczegdlnienie przyrost(+)/spadek(-)

w poréwnaniu do
wskaznik zatrudnienia w %

v "ng?rlta*“ Ill kwartatu 2012

Ogotem ...oooooeeee. 49,8 49,6 49,0 08 06
MEZCZYZNi...ccuirvieeannn 56,1 56,6 56,3 +0,2 -0,3
KODIELY . ..oevvveererree e 43,6 43,2 42,2 14 1,0
Y 50,8 51,0 50,3 0,5 07
WIBS oo 47,5 47,3 47,0 0,5 03

Wskaznik zatrudnienia w IV kwartale 2012 r. uksztattowat sie na poziomie 49,0% i byt nizszy
w poréwnaniu z analogicznym okresem ub. roku, jak i w odniesieniu do poprzedniego kwartatu odpo-
wiednio 0 0,8 p. proc. i 0 0,6 p. proc.

W skali roku wskaznik zatrudnienia zwiekszyt sie wsréd populacji mezczyzn (o 0,2 p. proc.),
natomiast posrdd kobiet odnotowano jego spadek (o 1,4 p. proc.). W ujeciu rocznym obnizyt sie on

0 0,5 p. proc. zarbwno ws$rdod mieszkancow miast, jak i wsi.

2.1. Pracujacy wedtug statusu zatrudnienia

W IV kwartale 2012 r. w charakterze pracownikéw najemnych pracowato 348 tys. osdb
(tj. 84,9 % ogotu pracujgcych), a ich liczba zmniejszyta sie o 8 tys., tj. 0 2,4% w stosunku do IV kwarta-
tu 2011 r. Spadek wystgpit takze wsréd pracodawcow i pracujgcych na wiasny rachunek (z 59 tys. do
56 tys.).



W analizowanym kwartale populacja pracownikéw najemnych, wykonujgcych prace statg liczy-
ta 247 tys. oséb i byta wieksza w poréwnaniu z sytuacjg sprzed roku o 8 tys. osob, tj., o 3,3%. Prace
najemng na czas okreslony wykonywato 102 tys. osob, tj. o 1,0% wiecej niz przed rokiem.

W grupie os6b, wykonujgcych prace najemng wiekszo$¢ stanowili mezczyzni (53,4% ogotu
pracujgcych najemnie, tj., o 0,1 p. proc. mniej niz przed rokiem). Mezczyzni stanowili rowniez wiek-
szo$¢ pracujgcych najemnie w sektorze prywatnym (59,4% wobec 59,9% przed rokiem). Odmiennie
przedstawiata sie sytuacja wsréd pracownikédw najemnych w sektorze publicznym, w ktérym kobiety
stanowity 60,0% ogotu pracujgcych (61,0% przed rokiem).

Biorgc pod uwage miejsce zamieszkania, wiekszos¢ osob pracujgcych najemnie mieszkata

w miastach (71,0% ogotu pracujgcych).

Tabl. 5. Pracujgcy wedtug statusu zatrudnienia w IV kwartale 2012 r.

Pracujacy najemnie

Pracodawcy
Wybrane kateg_orit_e ogdlem . w sektorze Wi apsrﬁcujacr)]/ na )
statusu zatrudnienia publicznym prywatnym y rachune
w tys.

Ogotem............ccoccevenen. 348 110 239 56
pracastata.................... 247 97 150 -
praca na czas okreslony 102 13 89 -

Mezczyzni......cuevevevevevenenan. 186 44 142 41

Kobiety ....ccvevviieeeiiiieeee 163 66 97 15

MiaSta.......vvveiineeeeiiiieeeie 247 80 166 31

Wies ..o 102 29 72 25

2.2. Pracujacy wedtug wieku
Struktura pracujgcych wedtug wieku w IV kwartale 2012 r.

Najliczniejszg kategorie pracuja-

cych stanowity osoby w wieku 25-34 lata

(28,1%). Wsréd oséb w wieku 35-44 lata - ;sz lata
pracujgcych byto 25,6%, a w wieku = 3544
45-54 lata 24,6%. Najmniej liczng grupe 4554
wiekowg ws$rdd pracujgcych  stanowity 55 lat i wiecej

osoby najmtodsze w wieku 15-24 lata
(7,1%) oraz osoby najstarsze w wieku
55 lat i wiecej (14,6%).




3. Bezrobotni

W IV kwartale 2012 r., zbiorowos$¢ bezrobotnych w wojewddztwie lubuskim liczyta 41 tys. os6b
i zmniejszyta sie o 2 tys., tj. o 4,7% w stosunku do IV kwartatu 2011 r., natomiast w odniesieniu
do Il kwartatu 2012 r. wzrosta o 3 tys., tj. 0 7,9%.

W skali roku spadek bezrobocia odnotowano wsrdd populacji mezczyzn (o 3 tys. osob, tj.
0 12,0%), natomiast liczba bezrobotnych kobiet wzrosta (o 1 tys. 0sdb, tj. 0 5,6%). Wsrdd mieszkan-
coéw wsi odnotowano spadek liczby bezrobotnych (o 5 tys. osdb, tj. o 35,7%), a w miastach wzrost
(o 2 tys. osob, tj., 0 6,7%).

W odniesieniu do poprzedniego kwartatu, zwiekszyta sie liczba bezrobotnych mezczyzn
(o 3 tys., tj. 15,8%), natomiast liczba bezrobotnych kobiet pozostata na takim samym poziomie. Biorgc
pod uwage miejsce zamieszkania, wzrost bezrobocia wystgpit w miescie (o 7 tys. osoéb, tj. o 28,0%),
natomiast na wsi odnotowano spadek (o 3 tys. 0sdb, tj. 0 25,0%).

W IV kwartale 2012 r. stopa bezrobocia ogétem ksztaltowata sie na poziomie 9,1% i byta niz-
sza od stopy bezrobocia sprzed roku o 0,5 p. proc., natomiast w stosunku do poprzedniego kwartatu
wzrosta sie 0 0,6 p. proc.

W skali roku spadek stopy bezrobocia odnotowano w populacji mezczyzn (o 1,2 p. proc.),
a w populacji kobiet niewielki wzrost (o 0,5 p. proc.). Stopa bezrobocia zmniejszyta sie posréod miesz-

kancow wsi o 3,6 p. proc., hatomiast wzrosta wsrdd mieszkaricéw miast o 0,6 p. proc.

Tabl. 6. Stopa bezrobocia ludnosci w wieku 15 lat i wiecej

2011 2012
IV kwartat 11l kwartat IV kwartat
Wyszczegdlnienie przyrost(+)/spadek(-)
) w poréwnaniu do
stopa bezrobocia w %
IV kwartatu 11l kwartatu

2011 2012
Ogotem.........c..ccceevvvennnee. 9,6 8,5 9,1 -0,5 +0,6
MEZCZYZNi ... 10,0 7,8 8,8 -1,2 +1,0
(0] o] 1] Y/ 9,0 9,4 9,5 +0,5 +0,1
Miasta......ccoooeveeriiieeiiieennn 9,7 8,5 10,3 +0,6 +1,8
WiES oo 10,0 7.9 6,4 -3,6 -1,5

W poréwnaniu z poprzednim kwartatem stopa bezrobocia zwigkszyta zaréwno wsérdd kobiet,
jak i mezczyzn odpowiednio o 0,1 p. proc. i 0 1,0 p. proc. Posréd mieszkancéow miast odnotowano

wzrost stopy bezrobocia (o0 1,8 p. proc.), natomiast wsréd mieszkancéw wsi spadek (o 1,5 p. proc.).

3.1 Stopa bezrobocia wedtug poziomu wyksztalcenia

W IV kwartale 2012 r., podobnie jak w poprzednich okresach, najnizsza stopa bezrobocia wy-

stgpita wsrod osob z wyksztatceniem wyzszym (3,7%), a najwyzsza wsrod oséb z wyksztatceniem
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gimnazjalnym i nizszym (14,7%). Wysoka stope bezrobocia odnotowano réwniez wsrod oséb z wy-
ksztatceniem srednim ogdélnoksztatcgcym (13,6%).

W ujeciu rocznym stopa bezrobocia zmniejszyta sie wsrod oséb z wyksztatceniem zasadni-
czym zawodowym o 0,9 p. proc. i wéréd oséb z wyksztatceniem policealnym i srednim zawodowym
0 0,2 p. proc.

Spadek stopy bezrobocia odnotowano dla osd6b z wyksztatceniem wyzszym (zarédwno
W ujeciu rocznym, jak i kwartalnym o 0,1 p. proc.). Spadek stopy bezrobocia nastgpit takze wsrdd oséb
z wyksztatceniem gimnazjalnym i nizszym — w skali roku o 2,9 p. proc., a w ujeciu kwartalnym
0 0,5 p. proc.

Stopa bezrobocia wzrosta wsréd oséb z wyksztatceniem ogolnoksztatcgcym — o 0,6 p. proc.
w poréwnaniu z analogicznym kwartatem poprzedniego roku i o 3,6 p. proc. w poréwnaniu z poprzed-

nim kwartatem.

Tabl. 7. Stopa bezrobocia wedtug poziomu wyksztatcenia w IV kwartale 2012 r.

Wyszczegolnienie Bezrobotni w tys. Stopa bezrobocia w %

(0 e Lo (=1 o 1 TSP 41 9,1
WYZSZE .uuuututueueutuensnsnsnsnsnsnsnsnsnsnsnsnsnsssssnsnsnsnsnnnsnsnsnnnen 4 3,7
policealne i Srednie zawodowe ..................ceeeeee. 12 9,5
srednie ogoélnoksztatcgce .........coovvvvveivieiiiiiiiiiiiiiinn, 6 13,6
zasadniCze ZaAWOAOWE. ..........cceeveiveeeeeeeeeeeieiiieeeeees 14 10,0

gimnazjalne, podstawowe, niepetne podstawowe
i bez wyksztatcenia...........cccceeeiiiiiiii 5 14,7

3.2. Bezrobotni wedtug wieku
Struktura bezrobotnych wedtug wieku w IV kwartale 2012 r.

Najbardziej liczng kategorie
wiekowg wséréd bezrobotnych stano-
wity osoby w wieku 25-34 lata (29,3%

ogotu bezrobotnych) oraz 15-24 lata :;222 ata
(26,8% ogotu bezrobotnych). Naj- ® 3544
mniejszy odsetek bezrobotnych sta- 45-54
nowity osoby w wieku 55 lat i wiecej 55 lat i wigcej

(9,8% o0go6tu bezrobotnych wobec

11,6% w analogicznym okresie roku

poprzedniego).
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4., Bierni zawodowo

Zbiorowos¢ biernych zawodowo w IV kwartale 2012 r., liczyta 385 tys. os6b i stanowita 46,0%
0go6tu ludnosci w wieku 15 lat i wiecej. Liczba osob biernych zawodowo zwiekszyta sie w poréwnaniu
z analogicznym kwartatem poprzedniego roku (o 19 tys., tj. 0 5,2%), a takze w ujeciu kwartalnym
(0 9tys., tj. 0 2,4).

Wiekszos¢ ludnosci biernej zawodowo mieszkata w miastach (63,9%). Wsroéd oséb biernych
zawodowo przewazaty kobiety — 246 tys. oséb, tj. 59,7% ogétu biernych zawodowo.

W IV kwartale 2012 r., sposrod ogotu biernych zawodowo 42,9% stanowity osoby, ktore nie
podejmowaty pracy z powodu przebywania na emeryturze (przed rokiem — 43,2%). Kolejnymi przy-
czynami biernosci zawodowej byty: choroba lub niepetnosprawnos¢ — 19,0%; nauka i uzupetnianie
kwalifikacji — 18,2%; inne powody osobiste lub rodzinne — 6,0% (rok wczesniej udziaty te wynosity
odpowiednio: 19,1%; 18,3%; 4,4%).

Populacja oséb zniecheconych bezskutecznoscig poszukiwania pracy liczyta 20 tys. oséb,

tj. 5,2% ogotu biernych zawodowo (w IV kwartale 2011 r. — 22 tys. oséb, tj., 6,0%).
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