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Informacja zostata opracowana na podstawie uogdlnionych wynikéw reprezentacyjnego

Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci (BAEL) przeprowadzonego w | kwartale 2012 r.

Podstawg metodologii BAEL s3g definicje dotyczgce ludnosci aktywnej zawodowo, pracujgcych

i bezrobotnych, przyjete na Xl
Miedzynarodowej Konferencji
Statystykéw Pracy w pazdzierniku
1992 r. i zalecane do stosowania przez
Miedzynarodowg Organizacje Pracy.
Przedmiotem badania jest sytuacja
w zakresie aktywnosci ekonomicznej
ludnosci, tzn. fakt wykonywania pracy,

pozostawania  bezrobotnym  lub

Wyszczegdlnienie

Podstawowe wyniki BAEL
dla 0séb w wieku 15 lat i wiecej

| kwartat IV kwartat

2011 2011

Wspdtczynnik aktywnosci

ZawodowWej W % .......ceeennn. 54,1 55,7
Wskaznik zatrudnienia w %..... 48,8 50,3
Aktywni zawodowo w tys. ...... 491 466

pPracujacy wtys........cceeeuune.. 443 421

bezrobotni w tys.................. 48 45
Bierni zawodowo w tys........... 416 371
Stopa bezrobociaw % ............ 9,8 9,7

biernym zawodowo w badanym tygodniu.

| kwartat
2012

53,7
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44
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9,6

Badanie Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci prowadzone jest w Polsce kwartalnie od maja

1992 r. i doskonalone zgodnie z zaleceniami EUROSTAT-u. Podstawe prawng badania stanowi

coroczne rozporzadzenie Rady Ministréw w sprawie programu badan statystycznych statystyki

publicznej (w 2012 r. badanie prowadzone jest na podstawie rozporzadzenia z dnia 22 lipca 2011 r. —

Dz. U. Nr 173, poz. 1030). Podstawowym aktem prawnym wprowadzajgcym Badanie Aktywnosci

Ekonomicznej Ludnosci w krajach Unii Europejskiej jest Rozporzadzenie Rady Europy Nr 577/98 z dnia

9 marca 1998 r. w sprawie organizacji badania reprezentacyjnego dotyczacego sity roboczej na

terenie Wspdlnoty.

Zmiany na rynku pracy w | kwartale 2012 r.
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Podstawowe pojecia i definicje

Ludnos¢ aktywna zawodowo - tzw. sita robocza; wszystkie osoby uznane za pracujace lub
bezrobotne, zgodnie ponizszymi definicjami.

Do pracujacych zaliczono wszystkie osoby w wieku 15 lat i wiecej, ktére w okresie badanego
tygodnia:

— wykonywaty prace przez co najmniej 1 godzine jakgkolwiek prace przynoszacg dochdd lub
zarobek, tzn. byty zatrudnione w charakterze pracownika najemnego, pracowaty we wtasnym
lub dzierzawionym gospodarstwie rolnym albo prowadzity wtasng dziatalnos¢ gospodarczg
poza rolnictwem, pomagaty (bez wynagrodzenia) w prowadzeniu rodzinnego gospodarstwa
rolnego lub rodzinnej dziatalnosci gospodarczej poza rolnictwem;

— mialy prace, ale jej nie wykonywaty:

e z powodu choroby, urlopu macierzyniskiego lub wypoczynkowego,

e zinnych powoddw, przy czym dfugosé przerwy w pracy wynosifa:

— do 3 miesiecy,

— powyzej 3 miesiecy, ale osoby te byly pracownikami najemnymi i w tym czasie

otrzymywaty co najmniej 50% dotychczasowego wynagrodzenia.

Do grupy pracujacych — zgodnie z miedzynarodowymi standardami - zaliczono réwniez
uczniow, z ktérymi zaktady pracy lub osoby fizyczne zawarty umowe o nauke zawodu lub
przyuczenie do okreslonej pracy, jezeli otrzymywali wynagrodzenie.

Ze wzgledu na przyjete zatozenia metodologiczne badania, liczba pracujgcych uzyskana
w wyniku BAEL nie obejmuje niektdrych kategorii oséb, ktére sg wliczone do pracujacych
w sprawozdawczosci z zakresu zatrudnienia, m.in.:

— pracujacych, mieszkajgcych w hotelach pracowniczych,

— pracujacych za granicg na rzecz polskich pracodawcow.

Klasyfikacja statusu zatrudnienia oparta zostata na International of Status In Employment (ICSE)

i wyrdznia nastepujgce kategorie pracujacych:

— pracodawca — osoba, ktéra prowadzi wtasng dziatalnos$¢ gospodarczg i zatrudnia co najmniej
jednego pracownika najemnego,

—  pracujacy na wiasny rachunek — osoba, ktéra prowadzi wtasng dziatalno$é gospodarczg i nie
zatrudnia pracownikow,

— pracownik najemny — osoba zatrudniona na podstawie stosunku pracy w przedsiebiorstwie

publicznym lub u pracodawcy prywatnego,



— pomagajacy bezptatnie cztonek rodziny — osoba, ktéra bez umownego wynagrodzenia
pomaga w prowadzeniu rodzinnej dziatalnosci gospodarcze;.
Do pracownikdédw najemnych zaliczono réwniez osoby wykonujgce prace naktadczg oraz ucznidw,
z ktérymi zaktady pracy lub osoby fizyczne zawarty umowe o nauke zawodu lub przyuczenie do
okreslonej pracy, (jezeli otrzymujg wynagrodzenie).
Do pracujgcych na wiasny rachunek zaliczono réwniez agentéw we wszystkich rodzajach agenciji.
Bezrobotni, wedtug Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci to osoby w wieku 15-74 lata, ktére
spetniaty jednoczesnie trzy warunki:
— w okresie badanego tygodnia nie byty osobami pracujgcymi,
— aktywnie poszukiwaty pracy tzn. podjety konkretne dziatania w ciggu 4 tygodni (wliczajac jako
ostatni - tydzien badany), aby znalezé prace,
—  byly gotowe (zdolne) podjgé prace ciggu dwoch tygodni nastepujacych po tygodniu badanym.
Do grupy bezrobotnych zostaty zaliczone takze osoby, ktdore nie poszukiwaty pracy, poniewaz
miaty prace zatatwiong i oczekiwaty na jej rozpoczecie przez okres nie dtuzszy niz 3 miesigce oraz byty
gotowe te prace podjac.
Ludno$¢ bierna zawodowo, tzn. pozostajgca poza sitg roboczg, to wszystkie osoby w wieku 15 lat
i wiecej, ktore nie zostaly zaklasyfikowane jako pracujgce lub bezrobotne, tzn. osoby, ktdre

w badanym tygodniu:

nie pracowaty, nie miaty pracy i jej nie poszukiwaty,
— nie pracowaty, poszukiwaty pracy, ale nie byty zdolne (gotowe) do jej podjecia w ciggu dwéch
tygodni nastepujacych po tygodniu badanym,
— nie pracowaty i nie poszukiwaty pracy, poniewaz miaty prace zatatwiong i oczekiwaty na jej
rozpoczecie w okresie:
e dtuzszym niz 3 miesigce,
e do 3 miesiecy, ale nie byty gotowe tej pracy podjac.
Wsrdd biernych zawodowo wyrdznia sie grupe zniecheconych, do ktdrej nalezg osoby
nieposzukujgce pracy, poniewaz sg przekonane, ze jej nie znajda.
Wspoétczynnik aktywnosci zawodowej obliczono jako udziat aktywnych zawodowo (ogdtem
lub danej grupy) w liczbie ludnosci w wieku 15 lat i wiecej (ogétem lub danej grupy).
Wskaznik zatrudnienia obliczono jako udziat pracujgcych (ogétem lub danej grupy) w liczbie ludnosci
w wieku 15 lat i wiecej (ogotem lub danej grupy).
Stopa bezrobocia jest to procentowy udziat bezrobotnych (ogdétem lub danej kategorii) w liczbie

aktywnych zawodowo (ogdétem lub danej kategorii).



UWAGA: Prezentowane dane z BAEL zostaty uogdlnione przy wykorzystaniu bilanséw ludnosci
opartych na NSP 2002. Po zakonczeniu opracowywania wynikdéw NSP 2011 dane z badania zostang

przeliczone w oparciu o nowe bilanse ludnosci, w zwigzku z czym ulegng zmianie.

Sumy niektdrych danych mogg by¢ rézne od wielko$ci podanych w rubrykach ,,ogétem” — wynika to

z zaokraglen dokonywanych przy uogdlnianiu wynikéw badania.



1. Aktywnos¢é ekonomiczna ludnosci w wieku 15 lat i wiecej w | kwartale 2012 r.

W | kwartale 2012 r., zbiorowo$¢ aktywnych zawodowo w wojewddztwie lubuskim liczyta
460 tys. osOb, (z tego 416 tys. pracujgcych i 44 tys. bezrobotnych), a biernych zawodowo 397 tys.
0s0b.

W poréwnaniu z | kwartatem 2011 r., zmniejszyta sie liczba oséb aktywnych zawodowo
(o 31 tys., tj. 0 6,3%), jak i populacja biernych zawodowo (o 19 tys. 0séb, tj. o 4,6%). W obrebie
populacji aktywnych zawodowo spadta zaréwno liczba pracujgcych — o 27 tys., tj. 0 6,1%, jak i liczba
bezrobotnych — 0 4 tys., tj. 0 8,3%.

W stosunku do IV kwartatu 2011 r., liczba aktywnych zawodowo zmniejszyta sie o 6 tys. 0sob,

tj. o 1,3%, natomiast populacja
Tabl. 1. Ludnos¢ aktywna i bierna zawodowo w wieku 15 lat i wiecej

biernych zawodowo wzrosta w | kwartale 2012 r.

0 26 tys. 0s0b, tj. 0 7,0%. Aktywni zawodowo Bierni

Wsréd  aktywnych zawodowo Wyszczegdlnienie . ogdtem pracujacy ~ bezrobotni = zawodowo

_ _ w tys.
peplkdl  BEElEEE) ey ogétem ............ 460 416 a4 397
bezrobotnych zmniejszyta sie mezczyzni ....... 251 229 22 156
kobiety............ 209 187 22 240

odpowiednio 0 1 tys. (tj. 0 1,2%)  Miasta.............. 308 279 28 250

Wies....cooovvnnenn. 153 137 16 146

ioltys. (tj.02,2%).
Liczba oséb niepracujgcych (bezrobotnych i biernych zawodowo w wieku 15 lat i wiecej)
przypadajacych na 1000 osdb pracujgcych zwiekszyta sie w ujeciu rocznym, jak i kwartalnym.
W | kwartale 2012 r. na 1000 pracujgcych przypadato 1060 osdb bezrobotnych i biernych zawodowo,
podczas gdy w | kwartale 2011 r. — 1047, a w IV kwartale 2011 r. — 988 oséb.

W | kwartale 2012 r., ludno$¢ aktywna zawodowo stanowita 53,7% ogdtu ludnosci w wieku
15 lat i wiecej. W poréwnaniu z analogicznym okresem 2011 r., jak i w stosunku do poprzedniego
kwartatu, nastgpit spadek wspodtczynnika aktywnosci zawodowej (odpowiednio o 0,4 pkt proc.
i 02,0 pkt proc.).

Podobnie jak w poprzednich kwartatach wyraznie wyzszy wspodtczynnik aktywnosci
zawodowej wystgpit w populacji mezczyzn (61,7%) niz kobiet (46,4%).

Wspodtczynnik aktywnosci zawodowej dla ludnosci zamieszkatej w miastach osiggnat poziom
55,2%, a dla mieszkarncow wsi 51,2%.

W | kwartale 2012 r., najwiekszg aktywnos¢ zawodowg wykazywaty osoby w wieku 35-44 lata
oraz 25-34 lata. Wspotczynnik aktywnosci zawodowej dla tych grup wynidst odpowiednio 84,2%
i 83,0%. Najnizszy poziom aktywnosci zawodowej notowano wsrdd oséb w wieku 55 lat i wiecej —
21,5%. W najmtodszej grupie wiekowej (15-24 lata), wspodtczynnik aktywnosci zawodowej wynidst

31,5%.



Tabl. 2. Wspétczynnik aktywnosci zawodowej ludnosci w wieku 15 lat i wiecej

2011 2012
| kwartat IV kwartat | kwartat

Wyszczegodlinienie ) _ o _ przyrostl(+)/spzf\dek(-)

wspoétczynnik aktywnosci zawodowej w poréwnaniu do

w % | kwartatu IV kwartatu

2011 2011
Ogétem............c..... 54,1 55,7 53,7 -0,4 -2,0
mezczyzni............. 61,6 63,0 61,7 +0,1 -1,3
kobiety................. 47,1 48,6 46,4 -0,7 -2,2
(VIS 7 55,6 57,1 55,2 -0,4 -1,9
Wies ..vveeieeeieeeennn 51,3 52,9 51,2 -0,1 -1,7

1.1 Wspétczynnik aktywnosci zawodowej ludnosci w wieku 15 lat i wiecej wedlug poziomu

wyksztatcenia

W | kwartale 2012 r., podobnie jak i w minionych, wspétczynnik aktywnosci zawodowej byt

najwyzszy wsrdéd oséb z wyksztatceniem wyzszym (81,0%). Wysokim poziomem aktywnosci

Strukturaludnosciw wieku 15 lat i wiecej aktywnej zawodowo
wedtug poziomu wyksztatcenia w | kwartale 2012 r.

B wyzsze

M policealne i srednie zawodowe
M $rednie ogdlnoksztatcace
30,9%

zasadnicze zawodowe

gimnazjalne, podstawowe, niepetne podstawowe
i bez wyksztatcenia szkolnego

zawodowej charakteryzowaty sie takze osoby z wyksztatceniem policealnym i srednim zawodowym
(66,7%) oraz zasadniczym zawodowym (59,4%). Najnizszy wspotczynnik aktywnosci zawodowej
odnotowano w grupie o0sdéb z wyksztatceniem gimnazjalnym, podstawowym, niepetnym

podstawowym i bez wyksztatcenia szkolnego (15,9%).



Tabl. 3. Wspétczynnik aktywnosci zawodowej ludnosci w wieku 15 lat i wiecej wedtug poziomu
wyksztatcenia w | kwartale 2012 r.

Wspotczynnik aktywnosci

Wyszczegdlnienie Aktywni zawodowo w tys. e A

(0= 07 (=1 1 1 RPN 460 53,7

WYZSZE .. s 102 81,0

policealne i srednie zawodowe............cceevuveeeennneen. 136 66,7

Srednie 0gdlnoksztatcace .......coevvvviiiiiiieiiniiieeen, 49 52,1

zasadnicze zZawWodOWeE ..........ceeeeeeeevviniiieeeeeeeerinaennn. 142 59,4
gimnazjalne, podstawowe, niepefne podstawowe

i bez wyksztatcenia........cccuvvieeeiiiiiiiiiiiiieeee 31 15,9

2. Pracujacy

W omawianym kwartale w wojewddztwie lubuskim populacja pracujacych liczyta 416 tys. oséb
i zmniejszyta sie w pordwnaniu z analogicznym okresem poprzedniego roku o 27 tys., tj. 0 6,1%. Spadek
odnotowano w populacji mezczyzn (o 15 tys. oséb, tj. o 6,1%), jak i kobiet (o 12 tys., tj. o 6,0%).
Sposrdd ogdtu pracujacych, 279 tys. stanowili mieszkaricy miast, a ich udziat w ogdlnej liczbie

pracujgcych wynidst 67,1%

(spadek w skali roku Tabl. 4. Wskaznik zatrudnienia ludnosci w wieku 15 lat i wiecej

0 22 tys. 0sdb, tj. o 7,3%). 2011 2012

Liczba oséb pracujacych | kwartat IV kwartat | kwartat
. . . Wyszczegdlnienie przyrost,(+)/spe.1dek(-)

mieszkajgcych na  wsi w poréwnaniu do

wskaznik zatrudnienia w %

wyniosta 137 tys. (o 5 tys. | kwartatu | IV kwartatu

2011 2011
0s6b, tj. 0 3,5% mniej niz  ogétem ................ 48,8 50,3 48,5 -0,3 -1,8
przed rokiem). mei.czyini ........... 55,8 56,6 56,3 +0,5 -0,3
kobiety............... 42,3 44,2 41,6 -0,7 -2,6
Podobne tendencje Miasta ......coeeeunneen. 50,3 51,6 50,0 -0,3 -1,6
WiesS .ooeeeieiievirnnnnnn 46,1 47,4 45,8 -0,3 -1,6

zaobserwowano  takze
w poréwnaniu z poprzednim kwartatem — liczba pracujacych zmniejszyta sie o 5 tys. 0sdéb, tj. 0 1,2%.
W populacji mezczyzn liczba pracujacych zmalata o 2 tys., tj. 0 0,9%, a wsrdd kobiet odnotowano
spadek o 3 tys., tj. 0 1,6%. Biorac pod uwage miejsce zamieszkania — wsrdd mieszkaricow miast liczba
pracujgcych zmniejszyta sie 0 13 tys. 0s06b, tj. 0 4,5%, natomiast liczba pracujacych mieszkaricéw wsi
wzrosta o 8 tys., tj. 0 6,2%.

Wskaznik zatrudnienia w | kw. 2012 r. uksztattowat sie na poziomie 48,5% i byt nizszy
w poréwnaniu z analogicznym okresem ub. roku, jak i w odniesieniu do poprzedniego kwartatu

(odpowiednio 0 0,3 pkt proc. i o 1,8 pkt proc.).



W skali roku wskaznik zatrudnienia wzrést wsréd populacji mezczyzn (o 0,5 pkt proc.),
natomiast posréd kobiet odnotowano spadek (o 0,7 pkt proc.). W ujeciu rocznym wskaznik

zatrudnienia obnizyt sie rowniez wsréd mieszkarncow miast, jak i wsi (odpowiednio o 0,3 pkt proc).

2.1. Pracujacy wedtug statusu zatrudnienia

W | kwartale 2012 r. w charakterze pracownikdw najemnych pracowato 343 tys. oséb,
tj. 82,5% ogotu pracujgcych. W pordwnaniu z analogicznym okresem ub. roku byto to mniej o 22 tys.
0s6b, tj. 0 6,0%.

Sposrédd grupy pracownikéw

Tabl. 5. Pracujacy wedtug statusu zatrudnienia w | kwartale 2012 r. najemnych, 236 tys. osob
Pracujacy najemnie Pracodawcy pracowato w sektorze
Wybrane w sektorze ipracujacy  prywatnym (o 5,6% mniej niz
kategorie statusu = ogétem , na wiasny
zatrudnienia publicznym = prywatnym =\ ;chunek  przed rokiem), a w sektorze
w tys. publicznym 107 tys. o0so6b
Ogétem............. 343 107 236 67
praca stafa...... 243 95 148 - (o 6,1% mniej w skali roku).
praca na czas . . .
okreglony....... 100 13 88 _ Spadek wystapif takze wsrod
Mezczyzni.......... 183 45 138 44 pracodawcéw i pracujacych na
Kobiety.............. 160 62 98 23
Miasta ............... 235 80 155 43 wtasny rachunek (z 72 tys. do
Wies.................. 108 28 81 24

67 tys., tj. 0 6,9%).

w analizowanym
kwartale populacja pracownikéw najemnych, wykonujgcych prace statg liczyta 243 tys. osdb i byta
mniejsza w poréwnaniu z sytuacjg sprzed roku o 14 tys. osdb, tj. o 5,4%. Prace najemng na czas
okreslony wykonywato 100 tys. oséb, tj. o 7,4% mniej niz przed rokiem.

W grupie oséb, wykonujacych prace najemng wiekszos¢ stanowili mezczyzni (53,4% ogotu
pracujacych, tj. o 0,5 pkt proc. wiecej niz przed rokiem). Mezczyzni stanowili rowniez wiekszos¢
pracujgcych najemnie w sektorze prywatnym (58,5% wobec 58,4% przed rokiem). Odmiennie
przedstawiata sie sytuacja wsréd pracownikdw najemnych w sektorze publicznym, w ktérym kobiety
stanowity wiekszos¢, tj. 57,9% ogétu (59,6% przed rokiem).

Biorgc pod uwage miejsce zamieszkania, wiekszo$¢ oséb pracujacych najemnie mieszkata

w miastach (68,5% ogdtu pracujacych).



2.2. Pracujacy wedtug kategorii wieku

Struktura pracujgcych wedtug wieku w | kwartale 2012 r.
Najliczniejszg ~ kategorie = pracujgcych
stanowity osoby w wieku 25-34 lata

(29,8%). Wsréd oséb w wieku 35-44 lata

W 15-24 lat
pracujacych byto 26,0%, a w wieku 45-54 ae
m25-34
lata 23,0%. Najmniej liczng grupe Sy
wiekowg wsrdd pracujgcych stanowity 45-54
osoby najmtodsze w wieku 15-24 lata 55 lat i wigcej

(7,0%) oraz osoby najstarsze w wieku 55

lati wiecej (14,2%).

3. Bezrobotni

W | kwartale 2012 r. odnotowano spadek liczby bezrobotnych zaréwno w pordwnaniu
z analogicznym okresem ub. roku, jak i w stosunku do poprzedniego kwartatu. Zbiorowos¢
bezrobotnych liczyta 44 tys. oséb i w okresie roku zmniejszyta sie o 4 tys. oséb, tj. o 8,3%. W ciggu

kwartatu populacja bezrobotnych zmniejszyta sie o 1 tys. osdb, tj. 0 2,2%.

Tabl. 6. Stopa bezrobocia ludnosci w wieku 15 lat i wiecej

2011 2012
| kwartat IV kwartat | kwartat
przyrost(+)/spadek(-)

Wyszczegdlnienie ) -
w poréwnaniu do

stopa bezrobocia w %
| kwartatu IV kwartatu

2011 2011
Ogétem................. 9,8 9,7 9,6 -0,2 -0,1
mezczyzni........... 9,3 10,1 8,8 -0,5 -1,3
kobiety............... 10,4 9,1 10,5 40,1 +1,4
Miasta.........ceeeunnns 9,9 9,6 9,1 -0,8 -0,5
Wi€s woveeieeeiireennn. 9,5 9,7 10,5 +1,0 40,8

W skali roku spadek bezrobocia odnotowano zaréwno wsrdéd populacji mezczyzn (o 3 tys.
0s6b, tj. o 12,0%), jak i w populacji kobiet (o 1 tys. osdb, tj. o 4,3%). Zbiorowos$¢ bezrobotnych
mieszkaricOw miast zmniejszyta sie 0 5 tys. oséb, tj. 0 15,2%, wzrosta natomiast wsrdéd mieszkarncow
wsi—o0 1 tys. 0sdb, tj. 0 6,7%.

W odniesieniu do poprzedniego kwartatu, zmniejszyta sie liczba bezrobotnych mezczyzn

(o 4 tys. osob, tj. o 15,4%), natomiast liczba bezrobotnych kobiet wzrosta (o 3 tys. oséb,
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tj. 0 15,8%). Bioragc pod uwage miejsce zamieszkania, wzrost bezrobocia wystgpit na wsi (o 2 tys.
0sbb, tj. 0 14,3%), natomiast w mieScie odnotowano spadek (o 3 tys., tj. 0 9,7%).

W | kwartale br., stopa bezrobocia ksztattowata sie na poziomie 9,6% i byta nizsza
od stopy bezrobocia sprzed roku o 0,2 pkt proc., a w stosunku do poprzedniego kwartatu zmniejszyta
sie 0 0,1 pkt proc.

W skali roku spadek stopy bezrobocia odnotowano w populacji mezczyzn (o 0,5 pkt proc.),
a wsrod kobiet nieznaczny jej wzrost (o 0,1 pkt proc.). Stopa bezrobocia w miastach zmniejszyta sie
0 0,8 pkt proc. i wyniosta 9,1%, natomiast na wsi wyniosta 10,5% i zwiekszytfa sie o 1,0 pkt proc.

W poréwnaniu z poprzednim kwartatem stopa bezrobocia zmniejszyta sie wsréd mezczyzn o 1,3 pkt
proc., natomiast wsrdd kobiet wzrosta o 1,4 pkt proc. Posréd mieszkanicdw miast odnotowano

spadek stopy bezrobocia (o 0,5 pkt proc.), natomiast wsrod mieszkarncéw wsi wzrost (o 0,8 pkt proc.)

3.1 Stopa bezrobocia wedtug poziomu wyksztatcenia

W | kwartale 2012 r., najnizsze natezenie bezrobocia dotyczyto oséb z wyksztatceniem
wyzszym, dla ktérych stopa bezrobocia wyniosta 2,9%. W tej grupie odnotowano spadek stopy
bezrobocia zaréwno w ujeciu rocznym, jak i kwartalnym odpowiednio o 0,7 pkt proc. i o 1,6 pkt proc.

Nadal najwyzszy wskaznik bezrobocia notuje sie wsrdd oséb o najnizszym poziomie
wyksztatcenia oraz bez przygotowania zawodowego. W | kwartale 2012 r., wsrdd osdb
z wyksztatceniem gimnazjalnym i nizszym stopa bezrobocia wyniosta 22,6% (w skali roku spadek
0 3,7 pkt proc., a w ujeciu kwartalnym wzrost 0 5,5 pkt proc.).

Posrdd osdb z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym stopa bezrobocia uksztattowata sie na
poziomie 11,3% (w skali

Tabl. 7. Stopa bezrobocia wedtug poziomu wyksztatcenia w | kwartale 2012 r. roku spadek o 0,7 pkt

. Stopa proc., a w ujeciu
e Bezrobotni .
Wyszczegdlnienie bezrobocia
w tys. o kwartalnym wzrost o 0,1
w %

OZOtEM ...t 44 9,6 pkt proc.), ws$réd oséb
WYZSZE oiiiiiiieeeeeeiineeeee e e e eennaeeeee e e e esnnnaneeeeeeeaas 3 2,9 ) i )
policealne i Srednie zawodowe.............ccceveveeveeeenns 12 8,8 z wyksztatceniem srednim
srednig 080IN0ksztatCaCe ...cvvvvvvvveiiiieieieeeeeeeeeeeeees 5 10,2 ogdlnoksztatcacym - 10,2%
zasadnicze ZaWodOWe ..........ceeeeeeiveviieniieeeeeeeiinannnn. 16 11,3
gimnazjalne, podstawowe, niepetne podstawowe (w skali roku wzrost o 1,5

i bez wyksztatcenia.........ooovveeiiiiiiiiiiiiiiiiieeiiieee, 7 22,6

pkt proc., a w ujeciu
kwartalnym spadek o 2,3 pkt proc.) i w grupie oséb z wyksztatceniem policealnym i $rednim
zawodowym — 8,8% ( w skali roku wzrost o 1,2 pkt proc., a w ujeciu kwartalnym spadek o 0,5 pkt

proc.).



3.2. Bezrobotni wedtug wieku

Struktura bezrobotnych wedtug wieku w | kwartale 2012 r.

Najbardziej liczng kategorie wiekowa

wsrdd bezrobotnych stanowity osoby w wieku

25-34 lata (27,3%) oraz 15-24 lata i osoby W 15-24 lata
. L m25-34
w wieku 45-54 lata (po 22,7%). Najmniejszy
W 35-44
odsetek bezrobotnych stanowity osoby 4554
w wieku 55 lat i wiecej (6,8% wobec 10,4% 55 lat i wiecej

sprzed roku).

4. Bierni zawodowo

Zbiorowos¢ biernych zawodowo w | kwartale 2012 r., liczyta 397 tys. oséb i stanowita 46,3%
ogotu ludnosci w wieku 15 lat i wiecej. Liczba oséb biernych zawodowo zmniejszyta sie w poréwnaniu
z analogicznym okresem ub. roku (o 19 tys., tj. o 4,6%), natomiast w stosunku do poprzedniego
kwartatu odnotowano wzrost (o 26 tys., tj. 0 7,0%).

Wiekszos¢ ludnosci biernej zawodowo mieszkata w miastach (63,0%). Wsréd osdb biernych
zawodowo przewazaty kobiety — 240 tys. osdb, tj. 60,5% ogdtu biernych zawodowo.

W | kw. 2012 r., sposréd ogdtu biernych zawodowo 41,8% stanowity osoby, ktére nie

podejmowaty pracy z powodu przebywania na emeryturze (przed rokiem - 39,4%).
Taka sama ilo$¢ oséb, jako przyczyne nieposzukiwania pracy wskazata chorobe lub
niepetnosprawnos¢ oraz nauke i uzupetnianie kwalifikacji — 19,4% (w ub. roku odpowiednio: 19,2%
i 21,6%). Kolejng przyczyng biernosci zawodowej byty inne powody osobiste lub rodzinne — 5,0% oséb
biernych zawodowo.

Populacja osdb zniecheconych bezskutecznoscig poszukiwania pracy liczyta 21 tys. oséb,

tj. 5,3% ogotu biernych zawodowo (w | kwartale 2011 r. — 25 tys., tj. 6,0%)
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