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U W A G A. Prezentowane dane z BAEL zostaly uogdlnione przy wykorzystaniu
bilanséw ludnoséci opartych na NSP 2002. Po zakonczeniu opracowywania wynikow
NSP 2011 dane z badania zostang przeliczone w oparciu 0 nowe bilanse ludnosci,

w zwigzku, z czym ulegng zmianie.

Informacja zostata opracowana na podstawie uogoélnionych wynikbw reprezentacyjnego
Badania Aktywno$ci Ekonomicznej Ludnosci (BAEL) przeprowadzonego w Il kwartale 2012 r.

Podstawag metodologii BAEL sg definicje dotyczace ludnoéci aktywnej zawodowo, pracujgcych
i bezrobotnych, przyjete na XIll Miedzynarodowej Konferencji Statystykéw Pracy w pazdzierniku
1992 r. i zalecane do stosowania przez Miedzynarodowg Organizacje Pracy. Przedmiotem badania
jest sytuacja w zakresie aktywnosci ekonomicznej ludnosci, tzn. fakt wykonywania pracy,
pozostawania bezrobotnym lub biernym zawodowo w badanym tygodniu.

Badanie Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci prowadzone jest w Polsce kwartalnie od maja
1992 r. i doskonalone zgodnie z zaleceniami EUROSTAT-u. Podstawe prawng badania stanowi
coroczne rozporzadzenie Rady Ministrbw w sprawie programu badan statystycznych statystyki
publicznej (w 2012 r. badanie prowadzone jest na podstawie rozporzgdzenia z dnia 22 lipca 2011 r. —
Dz. U. Nr 173, poz. 1030). Podstawowym aktem prawnym wprowadzajgcym Badanie Aktywno$ci
Ekonomicznej Ludnoéci w krajach Unii Europejskiej jest Rozporzgdzenie Rady Europy Nr 577/98 z
dnia 9 marca 1998 r. w sprawie organizacji badania reprezentacyjnego dotyczacego sity roboczej na

terenie Wspdlnoty.

Podstawowe wyniki BAE L
dla os6b w wieku 15 lat i wiecej

Wyszczegolnienie Il kwartat 2011 | kwartat 2012 Il kwartat 2012
Wspotczynnik aktywnosci zawodowej w % 54,6 53,7 54,0
Wskaznik zatrudnienia w % .............cceeeenne 50,1 48,5 49,2
Aktywni zawodowo W tysS. .........cccuvvieeeeeennnn. 485 460 460

PracujaCy W tyS. ...eeeeeeeeeeeeeeeiiiiiiiiiieeeeeeeenns 445 416 419
bezrobotni W tys. .....oeveeeeiiiiiiiieeeeee, 40 44 41
Bierni zawodowo W tyS...........ccccccvvvieeeeennn. 403 397 392

Stopa bezrobocia W % ......ccevvviieeiieieeeies 8,2 9,6 8,9



Zmiany na rynku pracy w Il kwartale 2012 r.
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Podstawowe poj ecia i definicje

Ludno §¢ aktywna zawodowo — tzw. sita robocza; wszystkie osoby uznane za pracujgce lub
bezrobotne, zgodnie ponizszymi definicjami.
Do pracuj acych zaliczono wszystkie osoby w wieku 15 lat i wiecej, ktore w okresie badanego tygodnia:
- wykonywaly prace przez co najmniej 1 godzine jakakolwiek prace przynoszacg dochdd lub
zarobek, tzn. byly zatrudnione w charakterze pracownika najemnego, pracowaty we wlasnym
lub dzierzawionym gospodarstwie rolnym albo prowadzity wtasng dziatalnos¢ gospodarczg
poza rolnictwem, pomagaly (bez wynagrodzenia) w prowadzeniu rodzinnego gospodarstwa
rolnego lub rodzinnej dziatalnosci gospodarczej poza rolnictwem;
— mialy prace, ale jej nie wykonywaly:

ez powodu choroby, urlopu macierzynskiego lub wypoczynkowego,

ez innych powodéw, przy czym dtugo$¢ przerwy w pracy wynosita:

- do 3 miesiecy,

- powyzej 3 miesiecy, ale osoby te byly pracownikami najemnymi i w tym czasie

otrzymywaly co najmniej 50% dotychczasowego wynagrodzenia.

Do grupy pracujgcych — zgodnie z miedzynarodowymi standardami - zaliczono réwniez
uczniéw, z ktérymi zaklady pracy lub osoby fizyczne zawarty umowe o nauke zawodu lub
przyuczenie do okre$lonej pracy, jezeli otrzymywali wynagrodzenie.

Ze wzgledu na przyjete zalozenia metodologiczne badania, liczba pracujgcych uzyskana
w wyniku BAEL nie obejmuje niektdrych kategorii osob, ktére sg wliczone do pracujgcych
w sprawozdawczos$ci z zakresu zatrudnienia, m.in.:

— pracujgcych, mieszkajgcych w hotelach pracowniczych,
— pracujgcych za granicg na rzecz polskich pracodawcéw.



Klasyfikacja statusu zatrudnienia oparta zostata na International of Status In Employment (ICSE)
i wyrdznia nastepujgce kategorie pracujgcych:
— pracodawca — osoba, ktora prowadzi wkasng dziatalno$¢ gospodarczg i zatrudnia co najmniej
jednego pracownika najemnego,
—  pracuj acy na wtasny rachunek — osoba, ktéra prowadzi wtasng dziatalno$¢ gospodarczg i
nie zatrudnia pracownikow,
— pracownik najemny — osoba zatrudniona na podstawie stosunku pracy w przedsiebiorstwie
publicznym lub u pracodawcy prywatnego,
— pomagaj acy bezptatnie cztonek rodziny - osoba, ktéra bez umownego wynagrodzenia
pomaga w prowadzeniu rodzinnej dziatalno$ci gospodarczej.
Do pracownikdw najemnych zaliczono réwniez osoby wykonujgce prace naktadczg oraz uczniow,
z ktérymi zaktady pracy lub osoby fizyczne zawarty umowe o nauke zawodu lub przyuczenie do
okreslonej pracy, (jezeli otrzymujg wynagrodzenie).
Do pracujgcych na wiasny rachunek zaliczono rowniez agentéw we wszystkich rodzajach agencji.
Bezrobotni , wedtug Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci to osoby w wieku 15-74 lata, ktére
spetnialy jednoczesnie trzy warunki:
— w okresie badanego tygodnia nie byly osobami pracujgcymi,
— aktywnie poszukiwaly pracy tzn. podjety konkretne dziatania w ciggu 4 tygodni (wliczajgc jako
ostatni - tydzien badany), aby znalez¢ prace,
- byly gotowe (zdolne) podja¢ prace ciggu dwdch tygodni nastepujacych po tygodniu badanym.
Do grupy bezrobotnych zostaty zaliczone takze osoby, ktére nie poszukiwaty pracy, poniewaz
miaty prace zatatwiong i oczekiwaly na jej rozpoczecie przez okres nie diuzszy niz 3 miesigce oraz
byly gotowe te prace podjac.
Ludno §¢ bierna zawodowo, tzn. pozostajgca poza sitg robocza, to wszystkie osoby w wieku 15 lat
i wiecej, ktore nie zostaty zaklasyfikowane jako pracujgce lub bezrobotne, tzn. osoby, ktére
w badanym tygodniu:
— nie pracowaly, nie mialy pracy i jej nie poszukiwaly,
— nie pracowaly, poszukiwaly pracy, ale nie byly zdolne (gotowe) do jej podjecia w ciggu dwoch
tygodni nastepujgcych po tygodniu badanym,
— nie pracowaly i nie poszukiwaly pracy, poniewaz mialy prace zatatwiong i oczekiwaly na jej
rozpoczecie w okresie:
e dluzszym niz 3 miesigce,
« do 3 miesiecy, ale nie byly gotowe tej pracy podjggé.
Wsrod biernych zawodowo wyrGznia sie grupe zniech econych, do ktérej nalezg osoby
nieposzukujgce pracy, poniewaz sg przekonane, ze jej nie znajda.
Wspoitczynnik aktywno $&ci zawodowej obliczono jako udziat aktywnych zawodowo (og6tem
lub danej grupy) w liczbie ludnosci w wieku 15 lat i wigcej (ogotem lub danej grupy).
Wskaznik zatrudnienia obliczono jako udziat pracujgcych (ogétem lub danej grupy) w liczbie ludnosci
w wieku 15 lat i wiecej (ogotem lub danej grupy).
Stopa bezrobocia jest to procentowy udziatl bezrobotnych (ogétem lub danej kategorii) w liczbie
aktywnych zawodowo (ogétem lub danej kategorii).

U W A G A. Sumy niektérych danych moga by¢ rézne od wielkosci podanych w rubrykach ,ogétem” —
wynika to z zaokraglen dokonywanych przy uogélnianiu wynikéw badania.



Tabl. 1. Ludno $¢ aktywna i bierna zawodowo w wieku 15 lati wi  ecej w Il kwartale 2012 r.

Aktywni zawodowo Bierni
Wyszczegolnienie ogdtem pracujacy bezrobotni zawodowo
W tys.

OgoteM....ceeveeeeeiiiii 460 419 41 392
MEZCZYZNi...ccuveeeeeiiiiieenns 251 231 19 150
kobiety ........coooccviiiiiennnn. 209 188 21 242

Miasta ......cccoeeeeeeeeeeeeeennnn, 292 269 23 234

WIS ..., 168 150 17 159

Tabl. 2. Wspoéitczynnik aktywno $ci zawodowej ludno $ci w wieku 15 lat i wi ecej

2011 2012
Il kwartat | kwartat Il kwartat

Wyszczegdlnienie przyrost(+)/spadek(-)

wspotczynnik aktywnosci zawodowe; w poréwnaniu do
L Il kwartatu = | kwartatu

2011 2012
Ogotem ... 54,6 53,7 54,0 -0,6 +0,3
MEZCZYZNI c.vvvveeeeiiiiieee e, 63,0 61,7 62,6 -0,4 +0,9
kobiety.......ccooovviiiiiiiiiieeeee 47,2 46,4 46,3 -0,9 -0,1
MiASta .....vvvveeeieeee e 55,5 55,2 55,5 0,0 +0,3
WIES ... 53,0 51,2 51,5 -1,5 +0,3

Tabl. 3. Wspotczynnik aktywno $ci zawodowej ludno $ci w wieku 15 lat i wi ecej wedtug
poziomu wyksztatcenia w Il kwartale 2012 r.

Wspotczynnik aktywno$ci

Wyszczegolnienie Aktywni zawodowo w tys. zawodowej w %
(@00} =Y 1o PSR 460 54,0
WYZSZE .ottt 107 81,1
policealne i Srednie zawodowe............... 136 63,8
Srednie ogolnoksztatcace........................ 51 54,3
zasadnicze zawodOWeE ..........cccoccuveeeeennnns 134 61,5

gimnazjalne, podstawowe, niepetne
podstawowe i bez wyksztatcenia
574 0] 4 [=To o IR 32 16,3
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Struktura ludno $ci w wieku 15 lat i wi ecej aktywnej zawodowo wedtug poziomu wyksztatcenia
w Il kwartale 2012 r.

B wyzsze

M policealne i $rednie zawodowe

B Srednie ogolnoksztatcace

H zasadnicze zawodowe

B gimnazjalne, podstawowe, niepetne
podstawowe i bez wyksztatcenia
szkolnego

Tabl. 4. Wskaznik zatrudnienia ludno $ci w wieku 15 lati wi ecej

2011 2012
Il kwartat | kwartat Il kwartat
Wyszczegolnienie przyrost(+)/spadek(-)

) o w poréwnaniu do
wskaznik zatrudnienia w %

Il kwartatu | kwartatu
2011 2012
Ogotem......cccvcvveeeenne, 50,1 48,5 49,2 -0,9 +0,7
MEZCZYZNi.....ovveeennne. 58,1 56,3 57,6 -0,5 +1,3
kobiety .........ooeiiinee 42,7 41,6 41,7 -1,0 +0,1
Miasta ....coceeeeviiieeeennnnn 51,1 50,0 51,1 0,0 +1,1

Wies ..o, 48,3 45,8 46,0 -2,3 +0,2



Tabl. 5. Pracuj acy wedtug statusu zatrudnienia w |l kwartale 2012 r.

Wybrane kategorie

statusu zatrudnienia oG
Ogotem ....coeeeevviiiieees 344

pracastata................... 245

praca na czas

okreslony ............cccuvee 99
Mezczyzni ......coeeveeeeeannn. 185
Kobiety ......cccocvvveveeeennnnn. 159
Miasta ....ceeeeeviiieeeenien, 228
WieS ..., 116

Struktura pracuj acych wedtug wieku w Il kwartale 2012 r.

Pracujacy najemnie

w sektorze
publicznym prywatnym
w tys.

107 237
92 153
15 83
44 141
64 96
76 152
31 85

= 15-24 lata

= 25-34

= 35-44

m 45-54

Pracodawcy
i pracujacy na
wiasny rachunek

67

44
24
39
28

E 55 lat i wiecej



Tabl. 6. Stopa bezrobocia ludno $ci w wieku 15 lat i wi ecej

2011 2012
Il kwartat | kwartat Il kwartat
Wyszczegoblnienie przyrost(+)/spadek(-) w
stopa bezrobocia w % EENETE €l
Il kwartatu | kwartatu
2011 2012

OgoteM.....cceeviieeeennne 8,2 9,6 8,9 +0,7 -0,7
MeZCzyZNi........cc.uuu.... 7,5 8,8 7,6 +0,1 -1,2
kobiety ........cccvveeeenne. 9,1 10,5 10,0 +0,9 -0,5
Miasta ....cceeeeeivieeeennnnn 7,9 9,1 7,9 0,0 -1,2
WieS ..., 9,0 10,5 10,1 +1,1 -0,4

Tabl. 7. Stopa bezrobocia wedlug poziomu wyksztatcenia w Il kwartale 2012 r.

Wyszczegdlnienie Bezrobotni w tys. Stopa bezrobocia w %

(@ o o 1= 1 ¢ 1S 41 8,9

(A Ay 6 5,6

policealne i srednie zawodowe...........ccccceeeveeinnnns 10 7,4

Srednie ogolnoksztalcace .........ccoeevieeeiiieeiiieenne, 4 7,8

zasadnicze ZawWOdOWE ............eeeeeeeeeeevveieeeeeeernnnnnn. 14 10,4
gimnazjalne, podstawowe, niepetne

podstawowe i bez wyksztatcenia szkolnego....... 7 21,9

Struktura bezrobotnych wedtug wieku w Il kwartale 2012 r.

u 15-24 lata

m 25-34

m 35-44

m 45-54

m 55 lat i wiecej
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