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Informacja zostata opracowana na podstawie uogolnionych wynikéw reprezentacyjnego Badania

Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci (BAEL) przeprowadzonego w Il kwartale 2011 r.

Badanie Aktywnosci

Ekonomicznej

Ludnosci

realizowane jest od 1992 r.

przez Urzedy

Statystyczne w Polsce metodg reprezentacyjng w cyklu kwartalnym wedtlug zasad schematu

rotacyjnego. Wymiana prob elementarnych dokonywana jest kwartalnie.

Przedmiotem Badania Aktywnosci

pozostawania
lub
w tygodniu objetym badaniem.

bezrobotnym
biernym  zawodowo
Podstawg  metodologii
Badania Aktywnosci Ekono-
micznej Ludnosci sg definicje
ludnoéci aktywnej zawodowo
(pracujgcych i bezrobotnych)
przyjete na Xlll Miedzynaro-
dowej Konferencji Statystykow

Pracy w pazdzierniku 1982 r.

AKTYWNI ZAWODOWO

PRACUJACY

BEZOBOTNI

BIERNI ZAWODOWO

Ekonomicznej

Podstawowe wyniki B A E L
dla os6b w wieku 15 lat i wiecej

Ludnosci jest fakt wykonywania pracy,

Wyszczeadinienie Il kwartat Il kwartat Il kwartat
yszczeg 2010 2011 2011
Wspétczynnik aktywnosci
zawodowej w % 56,8 54,6 56,8
Wskaznik zatrudnienia w % 51,9 50,1 51,1
Aktywni zawodowo w tys. 496 485 487
pracujacy w tys. 453 445 438
bezrobotni w tys. 43 40 49
Bierni zawodowo w tys. 377 403 370
Stopa bezrobocia w % 8,7 8,2 10,1
Zmiany na rynku pracy w Il kwartale 2011 r.
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Podstawowe poj ecia i definicje

Ludno §¢ aktywna zawodowo — tzw. sita robocza; wszystkie osoby uznane za pracujgce lub
bezrobotne, zgodnie z ponizszymi definicjami.

Do pracuj gcych zaliczono wszystkie osoby w wieku 15 lat i wiecej, ktére w okresie badanego
tygodnia:

- wykonywaly przez co najmniej 1 godzine jakgkolwiek prace przynoszgcg dochdd lub zarobek,
tzn. byly zatrudnione w charakterze pracownika najemnego, pracowaly we witasnym lub
dzierzawionym gospodarstwie rolnym albo prowadzity wlasng dziatalnos¢ gospodarczg poza
rolnictwem, pomagaty (bez wynagrodzenia) w prowadzeniu rodzinnego gospodarstwa rolnego lub

rodzinnej dziatalnosci gospodarczej poza rolnictwem;
— mialy prace, ale jej nie wykonywaty:
» z powodu choroby, urlopu macierzynskiego lub wypoczynkowego,
* z innych powoddw przy czym dtugo$¢ przerwy w pracy wynosita:
- do 3 miesiecy,
- powyzej 3 miesiecy, ale osoby te byly pracownikami najemnymi i w tym czasie otrzymywaty
co najmniej 50% dotychczasowego wynagrodzenia.

Do pracuj gcych — zgodnie z miedzynarodowymi standardami — zaliczono réwniez ucznidw,
z ktorymi zaklad pracy lub osoby fizyczne zawarly umowe o nauke zawodu lub przyuczenie do

okreslonej pracy, jezeli otrzymywali wynagrodzenie.

Ze wzgledu na przyjete zatozenia metodologiczne badania, liczba pracujgcych uzyskana
w wyniku BAEL nie obejmuje niektérych kategorii osob, ktdére sg wliczone do pracujgcych

w sprawozdawczo$ci z zakresu zatrudnienia, m.in.:
— pracujgcych, mieszkajgcych w hotelach pracowniczych;
- pracujgcych za granicg na rzecz polskich pracodawcow.

Klasyfikacja statusu zatrudnienia oparta zostala na International Classification of Status
in Employment (ICSE) i wyr6znia nastepujgce kategorie pracujacych:
- pracodawca — osoba, ktora prowadzi wilasng dziatalno$¢ gospodarczg i zatrudnia co najmniej

1 pracownika najemnego,

- pracuj acy na wlasny rachunek — osoba, ktéra prowadzi wlasng dziatalnos¢ gospodarczg i nie

zatrudnia pracownikéw,

- pracownik najemny — osoba zatrudniona na podstawie stosunku pracy w przedsigbiorstwie

publicznym lub u pracodawcy prywatnego, réwniez w indywidualnym gospodarstwie rolnym,

- pomagaj acy bezptatnie cztonek rodziny - osoba, ktéra bez umownego wynagrodzenia pomaga

w prowadzeniu rodzinnej dziatalnosci gospodarczej, w tym w prowadzeniu gospodarstwa rolnego.

Do pracujgcych na wiasny rachunek zaliczono réwniez agentow we wszystkich rodzajach agencji.
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Bezrobotni , wedtug Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci to osoby w wieku 15-74 lata,

ktdre spetnialy jednoczesnie trzy warunki:
— w okresie badanego tygodnia nie byty osobami pracujgcymi,
— aktywnie poszukiwaty pracy w ciggu 4 tygodni (wliczajgc jako ostatni tydzien badany),
- byly gotowe podjg¢ prace w ciggu 2 tygodni nastepujgcych po badanym tygodniu.

Do bezrobotnych zalicza sie takze osoby, ktére nie poszukiwaly pracy, poniewaz mialy prace
zalatwiong i oczekiwaly na jej rozpoczecie przez okres nie diuzszy niz 3 miesigce oraz byly gotowe te
prace podjac.

Czas poszukiwania pracy liczony jest od momentu zakonczenia przerwy w poszukiwaniu pracy,
o ile wystgpita i trwata co najmniej 4 tygodnie. W zwigzku z tym dane te nie sg porownywalne

z wynikami z lat poprzednich.

Ludno $¢ bierna zawodowo to osoby w wieku 15 lat i wiecej, ktore nie zostaty zaklasyfikowane
jako pracujace lub bezrobotne wedtug powyzszych kryteridw, tzn. osoby, ktére w okresie badanego
tygodnia:

- nie pracowalty, nie miaty pracy i jej nie poszukiwaty,

— nie pracowaty, poszukiwaly pracy, ale nie byly gotowe do jej podjecia w ciggu 2 tygodni
nastepujgcych po badanym tygodniu,

— nie pracowaly i nie poszukiwaly pracy, poniewaz mialy prace zatatwiong i oczekiwaly na jej
rozpoczecie w okresie:

= dtuzszym niz 3 miesigce,

= do 3 miesiecy, ale nie byly gotowe tej pracy podjgé.

Wsrod biernych zawodowo wyrdznia sie grupe zniech econych , do ktérej nalezg osoby
nieposzukujgce pracy, poniewaz sg przekonane, ze jej nie znajda.

Wspdtczynnik aktywno $ci zawodowej obliczono jako udziat aktywnych zawodowo (ogoétem
i danej grupy) w liczbie ludnosci w wieku 15 lat i wiecej (ogétem lub danej grupy).

Wskaznik zatrudnienia obliczono jako udziat pracujgcych (ogotem lub danej grupy) w liczbie
ludnosci w wieku 15 lat i wiecej (og6tem lub danej grupy).

Stopa bezrobocia jest to procentowy udziat bezrobotnych danej kategorii w liczbie aktywnych
zawodowo danej kategorii.

U w a g a: Sumy niektérych danych moga by¢ r6zne od wielkosci podanych w rubrykach ,,ogétem” —

wynika to z zaokraglen dokonywanych przy uogoélnianiu wynikéw badania.
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1. Aktywno $¢ ekonomiczna ludno $ciw wieku 15 latiwi ecejw Ill kwartale 2011 r.

Struktura ludno $ci w wieku 15 lati wi ecej wedtug aktywno $ci
ekonomicznej w IIl kwartale 2011 r. . .
W Il kwartale br., zbiorowosé

aktywnych zawodowo w wojewddztwie

Li1Pracujacy
lubuskim liczyta 487 tys. os6b, natomiast
) biernych zawodowo 370 tys. oséb.
.1Bezrobotni
51,1% . : .
W  poréwnaniu z poprzednim
H Bierni zawodowo kwartatem, liczba oséb  aktywnych

zawodowo zwiekszyta sie o 2 tys,,

(ti. o 0,4%), a liczba biernych zawodowo
zmniejszyta sie o 33 tys. (. o 8,2%). Odsetek osob aktywnych zawodowo stanowit 56,8%
i w stosunku do ubiegtego kwartatu zwiekszyt sie 0 2,2 pkt proc. Pracujacy stanowili w wojewodztwie

51,1% populacji o0s6b powyzej

Tabl. 1. Ludno $¢ aktywna i bierna zawodowo w wieku 15 latiwi  ecej

15 lat i ich odsetek byt wyzszy niz w Il kwartale 2011 r.
w Il kwartale br., (0} 1,0 pkt proc. Aktywni zawodowo
P ) . . Bierni
Osoby bezrobotne stanowity Wyszczegolnienie  ogélem  pracujacy  bezrobotni  zauodowo
o . . W tys.
5,7% i w poréwnaniu z Il kwartatem br.,
ich odsetek wzrést o 1,2 pkt proc. Ogotem oo, 487 438 49 370
W Il kwartale br., odsetek MeZCzyZNi........... 268 242 26 140
ludnosci biernej zawodowo kobiety .............. 219 196 22 229
. _— Miasta.........co..evenenn. 324 293 31 240
ksztattowat sie na poziomie 43,2%
WIS, 162 145 18 130

i byt nizszy niz w ubieglym kwartale
0 2,2 pkt proc.

W poréwnaniu z analogicznym okresem ub. roku, zaszly nastepujgce zmiany w strukturze
ludnosci powyzej 15 lat: populacja osob aktywnych zawodowo zmniejszyta sie o 9 tys. osdéb,
tj. 0 1,8%, liczba o0sob pracujgcych zmniejszyta sie o 15 tys., tj. 0 3,3%, a liczba bezrobotnych wzrosta

0 6 tys., tj. 0 14,0%.

Wspotczynnik aktywnosci zawodowej ludnosci w wieku powyzej 15 lat w Il kwartale br.,
ksztaltowat sie na poziomie 56,8%, tj. 0 2,2 pkt proc. wiecej, anizeli w poprzednim kwartale, natomiast
w odniesieniu do analogicznego okresu ub. roku, pozostat bez zmian. Dla ludnosci zamieszkalej
w miastach ksztaltowal sie on na poziomie 57,3%, a dla mieszkancow wsi wyniost 55,5%. Dla
populacji mezczyzn wspotczynnik ten wynosit 65,5% i podobnie jak w ubiegtych kwartatach byt

znacznie wyzszy niz dla populacji kobiet (48,9%).




1.1. Wspotczynnik aktywno $ci zawodowej ludno sci w wieku 15 lat i wi ecej wedtug poziomu

wyksztatcenia

W Il kwartale br., Struktura ludno $ci w wieku 15 lat i wi ecej aktywnej zawodowo wedtug
poziomu wyksztatcenia w Il kwartale 2011 r.

podobnie jak i w minionych,
wspotczynnik aktywnosci
zawodowej byt najwyzszy
wsrod oséb z wyksztatceniem
wyzZszym (81,0%). Byt
on réwniez wysoki wsrdd
0s6b z wyuczonym zawodem,
tj. z wyksztatceniem policealnym
i $rednim zawodowym (65,8%)
oraz zasadniczym zawodowym
(62,9%).

Tabl. 2. Wspétczynnik aktywno $ci zawodowej ludno $ci w wieku 15 lati wi ecej

2010 2011

11l kwartat Il kwartat
Wyszczegdlnienie

wspotczynnik aktywnosci zawodowej

w %

Ogétem ............... 56,8 54,6 56,8
mezczyzni........ 65,1 63,0 65,5
kobiety ............ 49,3 47,2 48,9

Miasta........ccccueenee. 57,4 55,5 SIS

Wies....ooovviiiiienn 55,9 53,0 5155

11l kwartat

przyrost (+)/spadek (-)
w poréwnaniu do

1l kwartatu
2010

0,0
+0,4
-0,4
-0,1
-0,4

Il kwartatu
2011

+2,2
+2,5
+1,7
HL
+2,5

Bwyisze

HEpolicealne i $rednie
zawodowe

Esrednie ogdlnoksztatcgce
lizasadnicze zawodowe

Ligimnazjalne, podstawowe,
niepetne podstawowe i bez
wyksztatcenia szkolnego

Najnizszy  wspotczynnik
aktywnosci  zawodowej
odnotowano w grupie 0s6b
z wyksztatceniem gimna-
zjalnym, podstawowym,
niepetnym podstawowym
i bez  wyksztalcenia
szkolnego (20,3%).

Tabl. 3.  Wspétczynnik aktywno $ci zawodowej ludno $ci w wieku 15 lat i wi ecej wedtug poziomu wyksztatcenia

w Il kwartale 2011 r.

Wyksztatcenie

gimnazjalne, podstawowe, niepetne podstawowe
i bez wyksztatcenia szkolnego ...........ccceeevveeeiieeennns

Aktywni zawodowo w tys.

487
119
131

54
144

38

Wsp6tczynnik aktywnosci
zawodowej w %

56,8
81,0
65,8
57,4
62,9

20,3
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2. Pracujacy

W Il kwartale br.,,

Tabl. 4. Wskaznik zatrudnienia ludno $ci w wieku 15 lat i wi ecej z . .
W porownaniu z analoglcznym

2010 2011 okresem ub. roku, odnotowano
Il kwartat Il kwartat Il kwartat spa dek populacji pracuj cych
Wyszczegblnienie przyrost (+)/spadek (-) a
wskaznik zatrudnienia w poréwnaniu do 0 3,3%.
w %
Il kwartatu Il kwartatu :
2010 P W omawianym
kwartale pracowato 438 tys.
Ogélem ................ 51,9 50,1 51,1 0,8 +1,0 ) L
mezczyzni......... 59,4 58,1 59,2 0,2 +1,1 0s6b (o 15 tys. mniej niz przed
kobiety ............ 45,0 427 43,8 1,2 1,1 3 af 2
Miasta..............co. o i 51,9 -0,4 +0.8 rokiem).  Sposrod  ogotu
Wies ..., 51,0 48,3 49,7 -1,3 +1,4 pracujqcych 293 tys_ stanowili

mieszkarcy miast, a ich udziat
w 0golnej liczbie pracujgcych wyniést 66,9% (spadek w skali roku o 4,2%). Liczba os6b pracujgcych
mieszkajacych na wsi wyniosta 145 tys. (0 1,4% mniej niz w analogicznym okresie ub. roku).

W odniesieniu do ub. roku, liczba pracujgcych zmniejszyta sie zaréwno wsrdd kobiet (0 4,9%),
jak i mezczyzn (0 2,0%).

Podobne tendencje zaobserwowano réwniez w poréwnaniu z poprzednim kwartalem — liczba
pracujgcych zmniejszyta sie o 7 tys. osob (. o 1,6%). Wsréd mieszkancéw miast liczba pracujacych
utrzymata sie na takim samym poziomie jak w poprzednim kwartale, natomiast wsrdd mieszkancow wsi
odnotowano jej spadek o 7 tys. osab (tj. 0 4,6%).

W skali roku wskaznik zatrudnienia zmniejszyt sie o 0,8 pkt proc., a w ujeciu kwartalnym zwigkszyt
sie 0 1,0 pkt proc.

2.1. Pracuj acy wedtug statusu zatrudnienia

W Il kwartale br. 368 tys.
0s0b, tj. 84,0% ogdtu pracujgcych, Tabl. 5. Pracuj acy wedtug statusu zatrudnienia ~ w Ill kwartale 2011 r.

pracowato w charakterze Pracujacy najemnie Pracodawcy
o . . i pracujac
pracownikdw najemnych, z tego  Wybrane kategorie * w sektorze nF; W*a?r@,/
, . statusu og6tem
251 tys. 0s6b zatrudnionych bylo w R e e rachunek
sektorze prywatnym, natomiast p——
118 tys. o0s6b  pracowato
i b Ogolem ......cco....... 368 118 251 62
w et pRlelliezAnyintk praca stafa........... 262 103 159
W populaciji pracodawcow praca na czas
i pracujacych na wiasny rachunek OKreslony .......... £ 15 &
B Z liczby ogétem:
odnotowano 62 tys. oséb (spadek oo 198 48 150 4
zarbwno w ujeciu rocznym jak Kobiety .........co...... 171 70 101 21
i kwartalnym odpowiednio 0 1,6% i ~ Miasta ... 253 87 166 37
WIS oovoveecierenans 115 31 84 25

o 114%). W  poréwnaniu
z Il kwartatem br., wzrosta liczba zatrudnionych w sektorze publicznym - o 2 tys. oséb (w skali roku spadek
0 8 tys. os6b), natomiast w sektorze prywatnym odnotowano spadek liczby pracujgcych zaréwno
w poréwnaniu do poprzedniego kwartatu, jak i analogicznego okresu ub. roku, odpowiednio o 1 tys. oséb
i 0 4 tys. os6b.

W grupie pracownikéw najemnych wykonujgcych prace stalg najwieksze zatrudnienie wykazane
zostato w sektorze prywatnym, tj. 159 tys. os6b, a w sektorze publicznym zatrudnionych byto o 56 tys. oséb
mniej. Prace najemng na czas okreslony wykonywato 106 tys. osoéb, z tego 91 tys. oséb w sektorze
prywatnym i 15 tys. w sektorze publicznym.
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W grupie 0s6b wykonujgcych prace najemng wiekszos¢ stanowili mezczyzni — 198 tys., natomiast
kobiety — 171 tys. Wérdd zatrudnionych najemnie w sektorze publicznym wigkszo$¢ stanowity kobiety —
70 tys., a w sektorze prywatnym mezczyzni — 150 tys. W grupie pracodawcéw i pracujgcych na wiasny
rachunek, podobnie jak w ubieglych kwartatach zdecydowanie przewazali mezczyzni (41 tys.), natomiast
kobiety stanowity mniejszo$c¢ (21 tys.). Biorac pod uwage miejsce zamieszkania wiekszos¢ oséb pracujgcych

najemnie mieszkata w miastach, tj. 253 tys. osob.

2.2. Pracuj acy wedtug kategorii wieku , ,
Struktura pracuj gcych wedtug wieku w | Il kwartale 2011 r.

Najliczniejszg kategorie pracujgcych
stanowily osoby w wieku 25-34 lata (31,7%). 4 15-24 lata
Wsréd oséb w  wieku 3544 lata | ‘ L w2534
zatrudnionych byto 26,7%, a w wieku 45-54 o 43544
lata — 21,7%. Najmniej liczng grupe wiekowg ) Gt
wsrod pracujacych stanowity osoby najmitodsze - 2% Ao co% 0% 100% < S5 lati wiece]

w wieku 15-24 lata (6,0%) oraz osoby

najstarsze w wieku 55 lat i wiecej (13,9%).
3. Bezrobotni

W poréwnaniu z analogicznym okresem ub. roku, jak i w odniesieniu do poprzedniego kwartatu,
odnotowuje sie wzrost liczby bezrobotnych. Zbiorowo$¢ bezrobotnych w Il kwartale br., liczyta 49 tys. os6b
i w okresie roku zwiekszyta sie 0 14,0%, a w skali kwartatu 0 22,5%.

W populacji mezczyzn, nastgpit wzrost liczby bezrobotnych, zarébwno w poréwnaniu do ub. roku,
jak i na przestrzeni kwartatu odpowiednio o 13,0% i o 30,0%. W populacji kobiet liczba bezrobotnych,
w poréwnaniu do ub. roku, jak i na przestrzeni kwartatu wzrosta o 10,0%.

W odniesieniu do poprzedniego kwartatu, nastgpit wzrost liczby bezrobotnych posréd mieszkancow
miast 0 24,0% (w skali roku wzrost

. L, Tabl. 6. Stopa bezrobocia ludno $ci w wieku 15 lat i wi gcej
o 33%), a takze wérdd

2010 2011
mieszkancow wsi 0 20,0% (w skali Il kwartat 1l kwartat 11l kwartat

roku wzrost 0 38,5%). Wyszczegolnienie przyrost (+)/spadek (-)

W Il kwi le b stopa bezrobocia w % W porownaniu do
TGS 12 Il kwartatu Il kwartatu

bezrobocia ksztaltowata sie na 2010 2011
poziomie 10,1% i byta wyzsza od =~ ©O90fem ... 8,7 82 10,1 +1,4 +19
) mezczyzni ...... 8,5 7,5 9,7 +1,2 +2,2
stopy bezrobocia sprzed roku, Kobiety ........... 8,8 9,1 10,0 +1,2 +0,9
jak i w odniesieniu do poprzedniego Miasta ..o 8,9 7,9 9,6 +0,7 +1,7
WIES oo, 8,1 9,0 11,1 +3,0 +2,1

kwartatu odpowiednio o 1,4 pkt
proc. i 0 1,9 pkt proc.

3.1 Stopa bezrobocia wedtug poziomu wyksztatcenia

W IIl kwartale br., najnizsze natezenie bezrobocia dotyczyto osob z wyksztatlceniem wyzszym,
dla ktorych stopa bezrobocia wyniosta 7,6%. Nadal najwyzszy wskaznik bezrobocia notuje sie wsrod
0s0b 0 najnizszym poziomie wyksztalcenia oraz bez przygotowania zawodowego. W Il kwartale br.,
wsrdd osob z wyksztatceniem gimnazjalnym i nizszym stopa bezrobocia wyniosta 18,4%; wsrod oséb
z wyksztatceniem ogolnoksztatlcgcym — 11,1%; wsrdd oséb z wyksztatlceniem policealnym i $rednim

zawodowym — 9,9% oraz z zasadniczym zawodowym — 9,7%.
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W poréwnaniu z poprzednim
kwartatem, jak i w ujeciu rocznym, stopa
bezrobocia zwigkszyta sie wsrod oséb
z wyksztalceniem wyzszym odpowiednio
0 2,2 pkt proc. i o 2,1 pkt proc. oraz
0s6b z

wsrod wyksztatceniem

gimnazjalnym i nizszym odpowiednio
0 0,5 pkt proc. i 0 0,9 pkt proc.

Posréd oséb z wyksztatceniem

Tabl. 7. Stopa bezrobocia wedlug poziomu wyksztalcenia
w Il kwartale 2011 r.
Wyksztatcenie EAEET beirtggscia
W tys. W %

OgOtemM .o 49 10,1

WYZSZE wovveeeeeiaiuieeeneeesinieneesssnnsnneesseasnnseeens 9 7,6

policealne i srednie zawodowe ... 13 9,9

Srednie ogolnoksztatcace.........cccooeevieennene 6 111

zasadnicze zawodOWe ............cccvveeeeeeennnees 14 9,7
gimnazjalne, podstawowe, niepetne pod-

stawowe i bez wyksztatcenia szkolnego 7 18,4

policealnym i srednim zawodowym odnotowano wzrost stopy bezrobocia zaréwno w skali roku

jak i kwartatu odpowiednio o 2,6 pkt proc. i 0 1,4 pkt proc. Wsréd os6b z wyksztatceniem $rednim

ogolnoksztatcgcym stopa bezrobocia zmniejszyta sie w ujeciu rocznym o 0,2 pkt proc., natomiast

w poréwnaniu do poprzedniego kwartatu wzrosta o 3,6 pkt proc.

3.2 Stopa bezrobocia wedtug wieku

Najbardziej liczng kategorie
wiekowg wsréd bezrobotnych stanowity
osoby w wieku 25-34 lata (32,7%) oraz
15-24 (24,5%).

odsetek bezrobotnych stanowity osoby

lata Najmniejszy

w wieku 55 lat i wiecej (10,2%).

4. Bierni zawodowo

Struktura oséb biernych zawodowo
nieposzukuj gcych pracy wedtug przyczyn
w Il kwartale 2011 r.

i zniechecenie bezskutecznoscig poszukiwan pracy
& nauka, uzupetnianie kwalifikacji

il inne powody osobiste lub rodzinne

W emerytura

.1 choroba, niepetnosprawnosé¢

Struktura bezrobotnych wedtug wieku
w Il kwartale 2011 r.

15-24 lata
1 25-34
35-44
45-54

55 lat i wiecej

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Zbiorowos¢ biernych zawodowo w Il kwartale br.,
liczyta 370 tys. oséb i w skali roku zmniejszyta sie o 7 tys.
oséb, podobnie w poréwnaniu z poprzednim kwartatem
(spadek o 33 tys. oséb).

Wiekszo$¢ ludnoséci biernej zawodowo mieszkata
w miastach (64,9%).

Zdecydowang wiekszos¢ biernych zawodowo
stanowity kobiety — 229 tys. os6b, natomiast wsréd
mezczyzn populacja biernych zawodowo liczyta 140 tys.
0s0b.

Jako przyczyne nieposzukiwania pracy najczesciej
wskazywano: emeryture — 47,6% biernych zawodowo;
nastepnie nauke i uzupetnianie kwalifikacji — 21,7%;
co pigty bierny zawodowo nie poszukiwal pracy ze
taki sam

wzgledu na chorobe i niepetnosprawno$é;

odsetek biernych zawodowo (5,1%), jako przyczyne nieposzukiwania pracy, wskazatl zniechecenie

bezskutecznoscig poszukiwania pracy oraz inne powody osobiste lub rodzinne.
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